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ทางไกลประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์  ความต้องการการพัฒนา
สมรรถนะการรู้สารสนเทศของครู การพัฒนาเนื้อหาและออกแบบชุดฝึกอบรม การผลิตชุดฝึกอบรม การ
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เปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่าครูบรรณารักษ์มีความรู้เพ่ิมขึ้น และ 3) ผลการติดตาม
ผลการใช้ชุดฝึกอบรมพบว่าครูบรรณารักษ์น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาชุดฝึกอบรมไป
ใช้ในระดับมาก ผู้บริหาร ครูผู้สอนและนักเรียนมีความพึงพอใจในผลการด าเนินงานของครูบรรณารักษ์ใน
ระดับมาก 
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     Abstract 
 This development research was aimed at developing, evaluating and   conducting  
a  follow- up  study  of  the  use of a  distance  training  package on  information literacy 
for teacher-librarians. The framework of the research was based on the research method 
and development process of a training course under a distance education concept. The 5-
step developments were as follows: situation, and  information literacy needs analysis of 
the school teachers; development of materials design; production of training materials; 
the evaluation; and follow-up plan. The  purposive sample group consisted of 10 experts  
to evaluate the situation, training needs; twenty teacher - librarians from twenty  schools 
scattered around  each region of  the country who self studied  the  training package; 20 
school administrators, 177 teachers and 311 students. The research instruments included  
the focus group form,  an interview form, the  distance training package, the pretest and 
posttest evaluation forms, and questionnaires. Data analysis include content analysis for 
qualitative data, while quantitative data, statistics used were  percentage, means,  and  
standard deviation. 
 The research findings showed that 1) the distance training package  developed was 
comprised of printed material divided the content into nine sub-modules and CD with 
three topics. 2) Evaluation  showed that experts and  teacher –librarians were satisfied  
with the distance training package at the high level. The comparison of pretest and 
posttest showed that  teacher- librarians  who self - studied  the  package gained more 
knowledge. 3) The follow- up studies showed that  teacher-librarians applied their 
knowledge and experience gained in the study  at the high level. The  school 
administrators, teachers and  students  were satisfied with the performance of  teacher-
librarians  in information  literacy  at  the  high level. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

 
               บทบาทของ ครูบรรณารักษ์ในยุคปฏิรูปการศึกษานอกจาการบริหารจัดการห้องสมุดโรงเรียน
แล้ว การสอนการรู้สารสนเทศ(information literacy) เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศถือเป็น
บทบาทท่ีส าคัญยิ่ง  โดยเฉพาะต่อการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียนในระดับสากล หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้บูรณาการการรู้สารสนเทศไว้ในมาตรฐานการเรียนรู้
ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ แม้ไม่ได้ปรากฏค าว่า “การรู้สารสนเทศ” โดยตรง แต่มีค าอ่ืนๆที่สะท้อน
สมรรถนะการรู้สารสนเทศปรากฏในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และโดยเฉพาะในแนวทางการจัดการเรียนรู้ใน
โรงเรียนมาตรฐานสากลซึ่ง  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกและเน้นสาระสากลในลักษณะของ
การบูรณาการ ทักษะการแสวงหาความรู้ การค้นคว้าหาความรู้  การใช้ข้อมูลจากการค้นคว้า  การคิด 
วิเคราะห์ วิจารณ์  การเขียนความเรียงเชิงวิชาการ การสร้างสรรค์โครงงาน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดการรู้
สารสนเทศ ดังนั้นความรู้ ความเข้าใจและสมรรถนะของครูบรรณารักษ์เกี่ยวกับเรื่องการรู้สารสนเทศ การ
จัดการเรียนการสอน และการพัฒนาห้องสมุด รวมทั้งเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการรู้สารสนเทศของ
นักเรียนจึงมีความส าคัญยิ่ง 
               โครงการวิจัยการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ได้รับ  
การสนับสนุนเงินอุดหนุนการวิจัยงบงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี 2555 ของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและ
ส าเร็จได้ด้วยความอนุเคราะห์จากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยขอขอบคุณมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชที่ได้
ให้ทุนสนับสนุนโครงการ คณะกรรมการกลุ่มผลิตชุดฝึกอบรมและคณะผู้ทรงคุณวุฒิตลอดจนผู้บริหาร ครู
บรรณารักษ ์ครูผู้สอนและนักเรียนที่มีส่วนร่วมในโครงการวิจัย ท าให้งานวิจัยนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดี     
               หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการวิจัยนี้จักอ านวยประโยชน์ต่อครูบรรณารักษ์ในการพัฒนาบทบาท
หน้าที่และสมรรถนะการด าเนินงานในการพัฒนาการรู้สารสนเทศของนักเรียน อันจะน าไปสู่การพัฒนา
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐานให้ตอบรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมดิจิทัลและการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
และสังคมโลก 
                                                                                          

                                                                         

(ศาสตราจารย์  ดร.ชุติมา  สัจจานันท์) 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำกำรวิจัย                                                        

   การศึกษาในศตวรรษที่ 21 เผชิญกับการเปลี่ยนแปลงอย่างกว้างขวางและรวดเร็วจาก
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยเฉพาะอินเทอร์เน็ต เครือข่ายสังคม
ออนไลน์ซึ่งได้ส่งผลกระทบต่อรูปแบบการบริหารจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอน เทคนิควิธี
สอน  ผู้เรียน  แหล่งเรียนรู้ พฤติกรรมการเรียนรู้และการแสวงหาความรู้  โลกยุคดิจิทัลให้ความส าคัญ
ต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต การเรียนรู้ไร้พรมแดน ไร้ขีดจ ากัด ทั้งด้านสภาพแวดล้อม สถานที่และเวลา  
การปฏิรูปการเรียนรู้เพ่ือให้ทันการเปลี่ยนแปลงจึงมีความส าคัญต่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน การ
พัฒนาการศึกษา สังคมและประเทศชาติ โดยเฉพาะการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 

    โดยหลักการของการปฏิรูปการศึกษาและแนวคิดทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 
เลขาธิการมูลนิธิสดศรี-สฤษดิ์วงศ์ ระบุไว้ในค าน าของหนังสือแปล ทักษะแห่งอนาคตใหม่ การศึกษา
เพ่ือศตวรรษที่ 21  ( 21st   Century Skills ) ว่า “การปฏิรูปการศึกษาที่แท้ควรปฏิรูปกระบวนทัศน์
ด้วย จากกระบวนทัศน์เดิมที่ครูเป็นผู้มอบความรู้ให้แก่นักเรียนนักศึกษาในสถาบันต่างๆเปลี่ยนเป็น
ช่วยกันออกแบบกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูกับเด็กและเยาวชนทุกคนในสังคม นั่นคือ
กระบวนการเรียนรู้ส าคัญกว่าความรู้ และครูมิใช่ผู้มอบความรู้ แต่เป็นผู้ออกแบบกระบวนการเรียนรู้
โดยเรียนรู้ไปพร้อมๆกันกับเด็กและเยาวชน เป้าหมายของการเรียนรู้จะมิใช่ตัวความรู้อีกต่อไป เพราะ
ตัวความรู้นั้นมีมากมายมหาศาลเกินกว่าที่จะมอบให้นักเรียนแต่ละชั้นปีได้ อีกทั้งนักเรียนในศตวรรษ
ใหม่มีหนทางค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองจากทุกหนทุกแห่งทั้งในสิ่งแวดล้อมและในอินเทอร์เน็ต หาก
การศึกษาไทยยังย่ าอยู่กับกระบวนทัศน์เดิมคือมอบความรู้เป็นรายวิชาก็จะไม่ทันสถานการณ์ ที่ควร
ท าคือมีกระบวนทัศน์ใหม่ที่จะพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียนตลอดชีวิต เด็กและเยาวชน
จะเรียนรู้อะไรบ้างขึ้นอยู่กับบริบทของแต่ละคน แต่ที่ทุกคนมีคือความสามารถในการเรียนรู้
ตลอดเวลา ตลอดชีวิตและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง” (ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ์ 2554:  ค าน า) 

    การปฏิรูปการเรียนรู้ท าให้ทั้งครูผู้สอนและครูบรรณารักษ์  จ าเป็นต้องเปลี่ยนบทบาทเป็น
ผู้เอ้ืออ านวยการเรียนรู้ ผู้ออกแบบการเรียนรู้ และพัฒนาความรู้ ความสามารถและคุณลักษณะที่
จ าเป็น  การรู้สารสนเทศ(information literacy) หรือค าแปลภาษาไทยอ่ืนๆ โดยนัยของความหมาย
และแนวคิดเดียวกัน เช่น ทักษะสารสนเทศ  ความรู้ความสามารถด้านสารสนเทศ  ความรู้พ้ืนฐาน
สารสนเทศ   ถือว่าเป็นทักษะและสมรรถนะส าคัญของการเรียนรู้ โดยหลักคิดการเรียนรู้วิธีการเรียน 
(learning how to learn) ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นของบุคคลในศตวรรษที่  21 ภาคีเพ่ือทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ 21  (The Partnership for 21st Century Skills, 2011)  ก าหนดผลลัพธ์ของนักเรียนใน
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ศตวรรษที่ 21 โดยผสมผสานความรู้ ทักษะ และความช านาญ และความรู้ความสามารถพ้ืนฐานใน
เรื่องต่างๆ ครอบคลุม1) ความรู้เนื้อหาวิชาและประเด็นแนวคิดหลักของศตวรรษที่ 21  ได้แก่ 
จิตส านึกต่อโลก ความรู้พ้ืนฐานการเงิน เศรษฐกิจ ธุรกิจ และการประกอบการ ความเป็นพลเมือง  
การรู้เรื่องสุขภาพ (health literacy)  และความรู้ พ้ืนฐานเรื่องสิ่งแวดล้อม (environmental 
literacy)   2) ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  ครอบคลุมความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิด
วิเคราะห์และแก้ปัญหา  การสื่อสารและความร่วมมือร่วมใจ  3) ทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี  
ครอบคลุมการรู้สารสนเทศ การรู้เท่าทันสื่อ การรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และ 4 ) 
ทักษะชีวิตและอาชีพ ครอบคลุมความยืดหยุ่น การปรับตัว ทักษะทางสังคมและข้ามวัฒนธรรม 
ผลิตผลและการตรวจสอบได้ ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ 

    การขับเคลื่อนการปฏิรูปการเรียนรู้จะสัมฤทธิผลไม่ได้หากขาดการให้ความส าคัญเรื่องการ
รู้สารสนเทศ เพ่ือสร้างผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ มีสมรรถนะสารสนเทศ เพ่ือการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตและการด ารงชีวิต  รู้จักคิด วิเคราะห์และก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคโลกาภิวัตน์  การรู้
สารสนเทศเป็นองค์ประกอบส าคัญในการสร้างสังคมสารสนเทศ  ช่วยให้บุคคลมีความสามารถค้นหา  
ค้นคืน จัดระบบ จ าแนกแยกแยะ ประเมินสารสนเทศและใช้สารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจและการ
แก้ปัญหา ( UNESCO, 2008)  การรู้สารสนเทศจึงเป็นสมรรถนะหลักของทุกคน โดยเฉพาะต่อครูและ
นักเรียน และมีความส าคัญต่อการศึกษาที่มุ่งพัฒนา “ทักษะการเรียนรู้” การสร้างสรรค์การเรียนรู้  
และการเรียนรู้ตลอดชีวิต รัฐและสถานศึกษาทุกระดับโดยเฉพาะครูทั้งครูผู้สอนและครูบรรณารักษ์
หรือครูผู้รับผิดชอบงานห้องสมุดจึงมีบทบาทส าคัญในการสร้างผู้เรียนให้เป็นผู้สารสนเทศ โดยเริ่ม
ด าเนินการปูพื้นฐาน ตั้งแต่การศึกษาระดับต้นและต่อเนื่องจนถึงระดับอุดมศึกษา 

      ในบริบทของสังคมไทย ผลการวิจัยพบว่าครูบรรณารักษ์มีบทบาทในการสอนการรู้
สารสนเทศทั้งโดยรวมและรายด้านทุกด้านในระดับมาก (สุพัฒน์  ส่องแสงจันทร์ บุญยืน จันทร์สว่าง 
และศศิพิมล  ประพินพงศกร  2552) มีปัญหาเกี่ยวกับครูบรรณารักษ์ซึ่งมีบทบาทส าคัญในการพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ  ได้แก่ ครูบรรณารักษ์ไม่ได้ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์
โดยตรง (ชมพูนุท  ยอดยิ่ง 2551)บรรณารักษ์ไม่มีความเข้าใจในเรื่องการรู้สารสนเทศอย่างถ่องแท้ 
(สุพัฒน์  ส่องแสงจันทร์ บุญยืน จันทร์สว่าง และศศิพิมล  ประพินพงศกร  2552)  มีความรู้เกี่ยวกับ
การรู้สารสนเทศน้อย (ศศิพิมล ประพินพงศกร  2552) และครูบรรณารักษ์ต้องการพัฒนาความรู้ด้าน
วิชาบรรณารักษศาสตร์เพ่ือน ามาพัฒนาปรับปรุงในการท างาน (ชมพูนุท  ยอดยิ่ง 2551) การพัฒนา
ครูให้มีความรู้เกี่ยวกับการรู้สารสนเทศเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศจึงมี
ความจ าเป็น  ดังปรากฏในข้อเสนอแนะจากผลการวิจัยของ สุพัฒน์  ส่องแสงจันทร์ บุญยืน จันทร์
สว่าง และศศิพิมล  ประพินพงศกร  (2552: 64)  ต่อส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้
ก าหนดเป็นนโยบายที่จะส่งเสริมสนับสนุนการสอนการรู้สารสนเทศในโรงเรียนโดยให้ครูบรรณารักษ์
ได้มีโอกาสเรียนรู้และเข้าใจแนวคิดเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศบนฐานเดียวกัน  
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     องค์การศึกษา วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติได้ให้ความส าคัญในการให้
ความรู้แก่ครูในเรื่องการรู้สารสนเทศอย่างต่อเนื่อง ผลงานส าคัญคือการจัดท าหลักสูตรการรู้เท่าทันสื่อ
และการรู้สารสนเทศส าหรับครู (Media  and Information Literacy Curriculum for Teachers) 
(Wilson, 2008)  เป็นแนวทางการพัฒนาความรู้และสมรรถนะของครูในด้านการรู้เท่าทันสื่อและการ
รู้สารสนเทศ  ส่วนในบริบทของประเทศไทยแม้ว่ามหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้สนับสนุน
งบประมาณแผ่นดิน  ให้มีการพัฒนามาตรฐานการรู้สารสนเทศและยุทธศาสตร์การพัฒนานักเรียนให้
เป็นผู้รู้สารสนเทศ(ชุติมา สัจจานันท์ 2553 ข) และการพัฒนาตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียน
(ชุติมา สัจจานันท์ และกาญจนา ใจกว้าง  2554) เป็นโครงการวิจัยและพัฒนาต่อเนื่อง  แต่ยังไม่มีการ
พัฒนาความรู้เรื่องการรู้สารสนเทศแก่ครูโดยตรง โดยเฉพาะกลุ่มครูบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนซึ่งมี
บทบาทส าคัญในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศในโรงเรียนและการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ 

 
     มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ในฐานะมหาวิทยาลัยเปิดที่ใช้ระบบการศึกษาทางไกล

ตระหนักถึงบทบาทของสถาบันอุดมศึกษาในการพัฒนาครูโดยเฉพาะครูบรรณารักษ์หรือครู
ผู้รับผิดชอบงานห้องสมุด ให้มีความรู้ ความเข้าใจและสมรรถนะที่จ าเป็นเกี่ยวข้องกับบทบาทการรู้
สารสนเทศ   จึงมีความจ าเป็นต้องพัฒนาชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครู อันจะเป็นการใช้
ศักยภาพ ความเชี่ยวชาญในการผลิตสื่อในระบบการศึกษาทางไกลของมหาวิทยาลัยและผู้วิจัย
ด าเนินการต่อเนื่องจากการวิจัยที่ได้ด าเนินการมาแล้วเพ่ือให้ครูพัฒนาตนเองให้มีสมรรถนะที่จ าเป็น
และสามารถน ามาตรฐาน ยุทธศาสตร์ และตัวชี้วัดไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  การจัด
กระบวนการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมห้องสมุด ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม  ชุดฝึกอบรมที่
พัฒนาขึ้นนี้นอกจากจะน าไปใช้ในการพัฒนาครูแล้ว ผลลัพธ์ปลายทางจะส่งผลถึงการพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนและการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ  ตอบสนองวิสัยทัศน์ จุดหมาย 
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งจัดท าขึ้นส าหรับท้องถิ่นและสถานศึกษาได้น าไปใช้เป็น
กรอบและทิศทางในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาเด็กและ
เยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพด้านความรู้  และทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
การด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง และแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ 2551)  เป็นการร่วมขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา และสังคมไทยให้เป็น
สังคมการเรียนรู้  ตอบสนองกระแสการเปลี่ยนแปลงในสังคมไทยและสังคมโลก พร้อมเผชิญการ
เปลี่ยนแปลงและอยู่กับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเป็นสุข   

 
          วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
          1. เพ่ือพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 
          2. เพ่ือประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 
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           3. เพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 
 

สมมติฐำนกำรวิจัย  
     1. ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม

โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
    2. ครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู

บรรณารักษ์มีความพึงพอใจชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นโดยรวมในระดับมาก 
     3. ครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู

บรรณารักษน์ าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ในระดับมาก 
 

ขอบเขตของกำรวิจัย 
            1.  ชุดฝึกอบรมทางไกลที่พัฒนาขึ้นอิงมาตรฐานการรู้สารสนเทศ  ตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศ
และยุทธศาสตร์การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นในงานวิจัยประจ าปี
งบประมาณ 2553-2554 
 
 
              2. ชุดฝึกอบรมทางไกลที่พัฒนาขึ้นมุ่งเน้นส าหรับครูบรรณารักษ์ผู้รับผิดชอบงานห้องสมุด 

    โรงเรียน 
 

ประโยชน์ที่ได้รับ 
    1. ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ที่มีคุณภาพสามารถน าไปใช้

ในการพัฒนาสมรรถนะด้านการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียน การพัฒนาการเรียน
การสอนการรู้สารสนเทศของนักเรียน  การวางแผนการจัดการเรียนการสอน และการจัดกิจกรรม    
ที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้
สารสนเทศตามมาตรฐาน  ตัวชี้วัด และเกณฑ์ที่ก าหนด รวมทั้งขยายผลสู่การวิจัยเกี่ยวกับการสอนรู้
สารสนเทศและเรื่องที่เก่ียวข้อง 

           2. การขยายผลน าไปใช้ในการพัฒนาครูบรรณารักษ์ และครูผู้สอนโดยการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง หรือร่วมกับการฝึกอบรมวิธีการต่างๆ  อันเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาและการพัฒนาสังคมไทยสู่สังคมภูมิปัญญาและการเรียนรู้   

   
นิยำมศัพท์เฉพำะ 
             ชุดฝึกอบรมทางไกล หมายถึง เอกสารฝึกอบรมแบ่งเนื้อหาเป็น 9 ตอนและซีดีที ่มี
ลักษณะบูรณาการเนื้อหา 3  รายการ 
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              การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล หมายถึง การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์และ
ความต้องการ    การพัฒนาเนื้อหาและออกแบบชุดฝึกอบรม  การผลิตชุดฝึกอบรม  การประเมิน
ชุดฝึกอบรมและการติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู  
           การรู ้สารสนเทศ หมายถึง  สมรรถนะหรือทักษะที่เกี่ยวข้องกับการตระหนักถึง
ความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ  การรู้แหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  
การวิเคราะห์ประเมิน และเลือกสารสนเทศที่ต้องการ การรวบรวมจัดระบบสารสนเทศ  การใช้
สารสนเทศผลิตและน าเสนอผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  และการมีจริยธรรม เคารพกฎหมายและมี
ความรับผิดชอบต่อสังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศ 
             ครูบรรณารักษ์ หมายถึง ครูที ่ปฏิบัติงานห้องสมุดโรงเรียนในระดับการศึกษาขั ้น

 พ้ืนฐานอาจมีชื่อต าแหน่งว่า ครู หรือ ครูบรรณารักษ์  
  
กรอบแนวคิดกำรวิจัย 

ตัวแปรต้น                ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

-  ระดับความพึงพอใจของครูบรรณารักษผ์ู้ใช้ชุดฝึก 
   อบรมต่อชุดฝึกอบรมทางไกล 
-  ระดับความรู้และประสบการณ์ที่ครูบรรณารักษ์น า 
   ปใช ้
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บทที่ 2 
กำรปริทัศน์เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
     การปริทัศน์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องครอบคลุมประเด็นส าคัญดังนี้  
  1.  การรู้สารสนเทศกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  2.  การรู้สารสนเทศกับครู 
  3.  การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล 
  4.  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
         กำรรู้สำรสนเทศกับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

          การก้าวเข้าสู่สังคมฐานความรู้ และกระแสโลกาภิวัตน์ได้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่าง
กว้างขวางในการจัดการศึกษาและโดยเฉพาะการจัดการเรียนรู้ในประเทศไทย ตามกรอบแนวคิดและ
ทิศทางท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 การปฏิรูปการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ การรู้สารสนเทศมีความส าคัญและถือเป็นสมรรถนะหลักของบุคคลในศตวรรษที่ 21  ซึ่งมี  
ข้อมูล ข่าวสารหรือสารสนเทศเป็นหัวใจส าคัญและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นพลังขับเคลื่อน หรือ
ปัจจัยหลักที่ส่งผลให้เกิดการปรับเปลี่ยนในสังคม ทั้งสังคมโลกและสังคมไทย เป็นเหตุปัจจัยที่
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อบุคคล องค์การและสังคม ทั้งทางบวกและทางลบ  ในประเทศพัฒนา เช่น 
สหรัฐอเมริกา แคนาดา  เนเธอร์แลนด์ ฟินแลนด์ ออสเตรเลีย สาธารณรัฐสิงคโปร์ การรู้สารสนเทศ
ได้รับความส าคัญในระดับชาติอย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลานาน  มีความตื่นตัวในเรื่องการรู้สารสนเทศ
อย่างกว้างขวางในระดับสากลโดยเฉพาะในวงการศึกษาทุกระดับตั้งแต่การศึกษาขั้นพ้ืนฐานจนถึง
การศึกษาระดับอุดมศึกษา   
    การรู้สารสนเทศมีความส าคัญท้ังต่อการศึกษาและการด ารงชีวิต ในด้านการศึกษา การรู้
สารสนเทศเป็นองค์ประกอบพ้ืนฐานของกระบวนการศึกษาทั้งในระดับพ้ืนฐานและระดับสูง ทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  รวมทั้งการศึกษาทางไกล การรู้
สารสนเทศเป็นข้อก าหนดพ้ืนฐานส าหรับการเป็นพลเมืองที่มีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตยแบบ
เสรีนิยม การสร้างความรู้ใหม่ ซึ่งจ าเป็นส าหรับความส าเร็จทางด้านเศรษฐกิจในอนาคต การเรียนรู้
ตลอดชีวิต การแก้ไขปัญหาในระดับโลกและการปกครองตนเอง (Australian Library and 
Information Association, 2000) 
    การรู้สารสนเทศเป็นสมรรถนะหรือทักษะที่จ าเป็นส าหรับบุคคลในศตวรรษที่ 21  ค า
หรือแนวคิดการรู้สารสนเทศได้มีการอภิปรายกันอย่างกว้างขวางโดยเฉพาะในบริบทของการศึกษาทุก
ระดับ  การรู้สารสนเทศมีความจ าเป็นต่อการพัฒนานักเรียน การเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และการสร้างสังคมสารสนเทศและสังคมความรู้  ด้วยเหตุและปัจจัยที่ส าคัญดังนี้ 
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      1.  สารสนเทศ  เป็นทรัพยากรหลักในสังคมและถือเป็นทรัพยากรทางเศรษฐกิจ เป็น
ปัจจัยการผลิต เป็นสินค้าที่มีค่า มีราคา และงอกงามใช้ได้ไม่หมดสิ้น สารสนเทศเป็นแกนกลางของ
กิจกรรมทั้งมวล ในการด าเนินชีวิต การตัดสินใจ การเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการ
ด าเนินงาน การสร้างมาตรฐานและการแข่งขัน ความต้องการ การเข้าถึงและการใช้สารสนเทศของ
ประชาชนทุกหมู่เหล่า ทุกสาขาอาชีพกว้างขวางเพ่ิมมากขึ้น ทั้งเพ่ือการด ารงชีวิตประจ าวัน การ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบ และการเป็นพลเมืองตามสิทธิพื้นฐานของบุคคล มีการพัฒนาการ
เข้าถึงสารสนเทศ ความโปร่งใส และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศคืออ านาจ สามารถชี้วัด
ความส าเร็จและความล้มเหลวขององค์การได้ ปริมาณของข้อมูล ข่าวสารสารสนเทศเพ่ิมมากขึ้นอย่าง
รวดเร็ว หลากหลายรูปแบบโดยเฉพาะสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และเกิดภาวการณ์ “ทะลักทะลาย” หรือ 
“การท่วมท้นของสารสนเทศ” (information explosion) 
    เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร ท าให้การสื่อสารเป็นไปโดยไร้พรมแดน โอกาสและ
ช่องทางการสื่อสารเป็นไปอย่างกว้างขวางหลากหลาย รวดเร็ว ขยายโอกาสถึงประชาชนจ านวนมาก 
มีปริมาณและอัตราการกระจายสารสนเทศสูง สื่อต่าง ๆ มีปริมาณและบทบาทมาก การเข้าถึงและ
การเชื่อมโยงด้วยข้อมูล ข่าวสารสารสนเทศท าให้กิจกรรมทุกด้านถูกเชื่อมโยงกันทั่วโลก มีการพ่ึงพา 
การสื่อสารทางอิเล็กทรอนิกส์มากยิ่งขึ้น เป็นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบและวิธีการศึกษา  การ
ด าเนินธุรกิจ การประกอบกิจการ ชีวิต สังคม และสิ่งแวดล้อมทั่วโลก รวมถึงสังคมไทย และเกิด
กระแสโลกาภิวัตน์ แผ่ถึงกันทั่วโลก 
  2.  อินเทอร์เน็ต  เป็นขุมทรัพย์ ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร สารสนเทศจ านวนมหาศาลที่มี
เครือข่ายกว้างขวางเชื่อมโยงทั่วโลก จนมีผู้เปรียบเป็นห้องสมุดโลก อินเทอร์เน็ตเป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน
ในการศึกษา วิจัย และพัฒนา ธุรกิจ และการติดต่อสื่อสารระหว่างบุคคล อินเทอร์เน็ตโดยเฉพาะเวิร์ล 
ไวด์ เว็บได้ก่อให้เกิดวัฒนธรรมใหม่ที่เปิดกว้างในเรื่องของข้อมูล ข่าวสารและสารสนเทศ ความรู้ความ 
คิดเห็น การวิพากษ์ วิจารณ์ เสรีภาพในการพูด การสื่อสาร  อินเทอร์เน็ตเป็นนวัตกรรมที่ยิ่งใหญ่และ
มีศักยภาพสูงสุดในการเปลี่ยนแปลงสังคม สร้างวัฒนธรรมของความร่วมมือ  สารสนเทศจาก
อินเทอร์เน็ตมีข้อได้เปรียบในเรื่องความรวดเร็ว ทันสมัย ความกว้างขวาง ครอบคลุม และมีปริมาณ
มาก แต่มีข้อจ ากัดหากบุคคลขาดทักษะการรู้สารสนเทศ จะขาดโอกาสการเข้าถึงและใช้ประโยชน์ 
ขณะเดียวกันเนื่องจากอินเทอร์เน็ตเป็นเครือข่ายสาธารณะ สารสนเทศจ านวนมากขาดการกลั่นกรอง 
ตรวจสอบ ผู้ใช้จึงต้องมีวิจารณญาณ สามารถแปลความหมาย จัดระบบและสังเคราะห์สารสนเทศเพ่ือ
น าไปใช้ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
        3.  นโยบายละทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะการปฏิรูปการศึกษา  การ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศที่ปรากฏในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังค มแห่งชาติ  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ แผนการศึกษาของชาติ  สะท้อนให้เห็นภาวการณ์ปรับเปลี่ยนของ
สังคมโดยเฉพาะในด้านการศึกษาตามเงื่อนไขและกระแสของสังคมโลก อย่างมิอาจหลีกเลี่ยงได้  การ
ปฏิรูปการศึกษา และการเรียนรู้ที่เน้นวิธีการเรียน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การแสวงหาความรู้จาก
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แหล่งวิทยาการต่างๆ   ท าให้บุคคลจ าเป็นต้องเป็นผู้รู้สารสนเทศและบทบาทของผู้สอนได้เปลี่ยนเป็น
ผู้ออกแบบการเรียนรู้และผู้เอ้ืออ านวยให้เกิดการเรียนรู้ เพ่ือให้การศึกษามีบทบาทชี้น าสังคม เป็น
การศึกษาส าหรับทุกคน และการศึกษาตลอดชีวิต 

      การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในประเทศไทยมีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธ- 
ศักราช  2551 ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการจัดท าขึ้นส าหรับท้องถิ่นและสถานศึกษาใช้เป็นกรอบและ
ทิศทางในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุก
คนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพด้านความรู้ และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตใน
สังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง และแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต การพัฒนา
ผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
ก าหนด เกิดสมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส าคัญ  5 ประการ ได้แก่ ความสามารถ
ในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด  ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  (กระทรวงศึกษาธิการ 2552) เพ่ือให้สามารถอยู่รวมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
     จากการวิเคราะห์ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 พบว่า
แนวคิดและทักษะเรื่องการรู้สารสนเทศในทุกมิติ แม้ไม่ได้ปรากฏค านี้โดยตรง แต่ปรากฏในด้าน
สมรรถนะของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมท้ังตัวชี้วัดซึ่งระบุสิ่งท่ีนักเรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ 
และคุณลักษณะของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น  ปรากฏในมาตรฐานการเรียนรู้   ใน 8 กลุ่มสาระโดย
ปรากฏค าว่า การใฝ่เรียนรู้ การอ่าน การแสวงหาความรู้ การค้นหา การสืบเสาะหาความรู้  การสืบค้น
ข้อมูล การน าเสนอข้อมูล การเขียน การเขียนเรียงความ ย่อความ การเขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศ
และรายงานการศึกษาค้นคว้า  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสืบค้นข้อมูลความรู้  การใช้กระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ การแก้ปัญหาการคิด วิเคราะห์ มีวิจารญาณ การ
สื่อสารทางภาษา การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ 
การสรุป การน าเสนอ การพูด การเขียน การใช้สารสนเทศ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ การน าความรู้
ไปใช้ประโยชน์อย่างมีคุณธรรม  
              นอกจากนี้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2553) ตระหนักถึง
ความส าคัญของการยกระดับการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท่าสากล เพ่ือมุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะเป็นพลโลก มีศักยภาพทัดเทียมกับนานาประเทศ เป็นเยาวชนไทยรุ่นใหม่ เป็น
ผู้ที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการ สามารถสื่อสารได้สองภาษา ล้ าหน้าทางความคิด สามารถผลิตงานได้
อย่างสร้างสรรค์ และมีจิตร่วมรับผิดชอบในสังคมโลก การจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนมาตรฐานสากล  
สอดคล้องกับปฏิญญาว่าด้วยการจัดการศึกษาของยูเนสโก โดยในศตวรรษที่ 21 ทุกประเทศได้มีการ
พัฒนาและใช้หลักสูตรการศึกษาที่มีเป้าหมายให้ผู้เรียนได้ Learn to know, Learn to  be, Learn 
to do   เพ่ือให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในฐานะพลเมืองของชาติและ Learn to  live together 
เพ่ือสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในฐานะพลโลก (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
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2553:1) แนวทางการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนมาตรฐานสากลมีสาระสากลในลักษณะของการบูรณา
การทักษะการแสวงหาความรู้ การค้นคว้าหาความรู้  การใช้ข้อมูลจากการค้นคว้า  การคิด วิเคราะห์ 
วิจารณ์  การสังเคราะห์และการประเมินค่า การสื่อสาร น าเสนอ เผยแพร่ การเขียนความเรียงเชิง
วิชาการ การสร้างสรรค์โครงงาน การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดส าคัญของ
การรู้สารสนเทศ 
 

 กำรรู้สำรสนเทศกับครู 
     การสร้างให้ผู้เรียนเป็นผู้รู้สารสนเทศนั้นจ าเป็นต้องเริ่มด าเนินการปูพ้ืนฐาน ตั้งแต่

การศึกษาระดับต้นและต่อเนื่องจนถึงระดับอุดมศึกษา โดยครูบรรณารักษ์มีบทบาทส าคัญยิ่งร่วมกับ
ครูผู้สอน  ในประเทศไทยการสอนการรู้สารสนเทศในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาบูรณาการ
อยู่ในเนื้อหาวิชาต่างๆ เช่น ภาษาไทย สังคมศึกษา ในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาโดยทั่วไปก าหนดไว้
เป็นวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป โดยบางสถาบันก าหนดเป็นวิชาบังคับ และบางสถาบันก าหนดเป็นวิชา
เลือก  บางสถาบันบูรณาการเนื้อหาไว้ในวิชาภาษา เช่น ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร และค้นคืน หรือ
วิชาการวิจัย เป็นต้น  นอกจากนี้ยังมีพัฒนาการรูปแบบการสอนโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
โดยเฉพาะส าหรับนักศึกษาระบบทางไกล เช่น การใช้เว็บช่วยสอน (web-based instruction) การ
สอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted Instruction-CAI) 

    ห้องสมุดมีบทบาทในการสอนเรื่องการรู้สารสนเทศให้กับผู้ใช้ด้วยวิธีการ/รูปแบบต่างๆ 
เช่น การปฐมนิเทศ การจัดฝึกอบรมระยะสั้น การประชุมเชิงปฏิบัติการ การสอนอย่างไม่เป็นทางการ 
การสอนผ่านสื่อ เช่น เว็บช่วยสอน ซีดีรอม ในเรื่องเกี่ยวกับการใช้ห้องสมุด  การเขียนรายงาน การ
วิจัยจากห้องสมุด การเขียนบรรณานุกรม  การจัดกิจกรรมห้องสมุดที่ส่งเสริมการรู้สารสนเทศ เป็นต้น 
       1. บทบาทของครูผู้สอนในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทย   
        - การพัฒนาหลักสูตรควรน าเรื่องการรู้สารสนเทศบูรณาการกับหลักสูตรรายวิชาต่างๆ
หรือมีการศึกษาเนื้อหาเชิงลึกในรายวิชาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร และภาษาต่างประเทศเพ่ือการ
สื่อสารที่มีการสอดแทรกเนื้อหาในหนังสือแบบเรียนภาษาไทยของกระทรวงศึกษาธิการและหนังสือ
แบบเรียนภาษาต่างประเทศท่ีโรงเรียนเลือกใช้ประกอบการเรียนการสอน ตี้งแต่ระดับช่วงชั้นที่ 2 – 4 
ให้มีการสอนการรู้สารสนเทศสอดแทรกในแผนการสอนทั้งสองกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยจัดท า
หลักสูตรการสอนการรู้สารสนเทศให้เป็นสาระหนึ่งของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ (จันทวรรณ อัตถวิบูลย์กุล 2551) 

- การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้ โดยใช้แหล่งข้อมูลเป็น
หลัก เพ่ือเสริมสร้างความสามารถด้านสารสนเทศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  มี
ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ ควรพิจารณาถึงองค์ประกอบด้านความพร้อม เช่น ความพร้อมของ
ผู้เรียน  ความพร้อมทางด้านเครื่องมือและอุปกรณ์ในการเรี ยนรู้ โดยเฉพาะเครื่องมือทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ รวมถึงระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอน เพราะ
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ผู้เรียนต้องการใช้เวลาในการฝึกฝนความสามารถดังกล่าว  นอกจากนี้ยังต้องค านึงถึงการประสานงาน
เพ่ือขอความร่วมมือในการใช้ห้อง วัสดุอุปกรณ์ตลอดจนแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งในโรงเรียนและในชุมชน 
โดยการส ารวจ วางแผนร่วมกับผู้เกี่ยวข้องในการให้บริการและจัดการเรียนการสอนล่วงหน้าเพ่ือให้
การเรียนการสอนเป็นไปอย่างราบรื่น (ศิริพร  ทวีชาติ 2545)   

        - การน ารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้ โดยใช้แหล่งข้อมูลเป็นหลัก
ไปใช้ เสริมสร้างความสามารถด้านสารสนเทศของนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก หรือในโรงเรียนที่ยัง
ไม่มีความพร้อมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อินเทอร์เน็ต อาจแก้ปัญหาโดยการจัด 
ระบบการใช้อุกรปกรณ์เท่าที่มีอยู่ให้นักเรียนมีโอกาสใช้อย่างทั่วถึง และสามารถน าขั้นตอนการเรียน
การสอนจากรูปแบบนี้ไปใช้ในการสอนเพ่ือสืบค้นข้อมูลจากแหล่งอ่ืนๆ ที่มีอยู่ได้ (ศิริพร  ทวีชาติ 
2545)   

      - การจัดกิจกรรมการส่งเสริมการอ่าน ครูควรค านึงถึงลักษณะกิจกรรมที่จัดให้มีความ
เหมาะสมกับวัย และให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมนั้นๆ อย่างเต็มที ่(สุจิรา  ธงงาม  2547) 
        - ความเป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการศึกษา ค้นคว้า และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   
ตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศในการเรียนรู้  มีสมรรถนะด้านสารสนเทศ  
สามารถเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ รู้วิธีและใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  โดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร และใช้สารสนเทศอย่างมีจริยธรรมและถูกต้องตามกฎหมาย (ชุติมา สัจจานันท์  
2553) 
            - การจัดวางแผนการเรียนรู้ร่วมกับครูบรรณารักษ์เพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ
ผู้เรียน ใช้เทคนิคการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละระดับ
การศึกษา เพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศของผู้เรียน และประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนโดย
ก าหนดให้มีการวัดสมรรถนะการรู้สารสนเทศเป็นส่วนหนึ่งของการประเมิน (ชุติมา สัจจานันท์  2553) 
       - การบูรณาการจริยธรรมในการแสวงหา การเข้าถึงและการใช้สารสนเทศ กฎหมาย
และจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการจัดการ
เรียนการสอน (ชุติมา สัจจานันท์ 2553) 
         - การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอนและครูบรรณารักษ์  องค์การและชุมชน
และใช้เครือข่ายบุคคลและชุมชนเพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศของผู้เรียน (ชุติมา สัจจานันท์  2553) 
  

     2. บทบาทของครูบรรณารักษ์ในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียน 
                        - กระบวนการจัดการเรียนการสอนควรน าเรื่องการรู้สารสนเทศบูรณาการกับหลักสูตร  
 การเรียนการสอนโดยครูบรรณารักษ์ประสานงานกับครูผู้สอน ร่วมมือกันสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
 เน้นกระบวนการแสวงหาสารสนเทศ (สุดใจ  บุษบงค์ 2550) 

           - การประสานกับผู้บริหารและครูผู้สอนในการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการรู้
สารสนเทศของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง (ชุติมา สัจจานันท์  2553) ประสานงานกับผู้สอนทุกกลุ่มสาระ
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การเรียนรู้โดยร่วมมือกับครูผู้สอนในการสร้างหลักสูตรที่ เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เน้น
กระบวนการแสวงหาสารสนเทศโดยใช้สารสนเทศและอุปกรณ์ห้องสมุดเป็นแหล่งสนับสนุนให้มาก
กว่าเดิม (จันทรวรรณ อัตถวิบูลย์กุล  2550)  

     - การร่วมกับคณะครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม จัดตั้งศูนย์เครือข่ายการรู้
สารสนเทศภายในกลุ่มโรงเรียนสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาการรู้
สารสนเทศของนักเรียน ร่วมกัน (มุจลินทร์  ผลกล้า 2549) 
                - การออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริมการรู้สารสนเทศและจัดกิจกรรมห้องสมุดเป็นประจ า
ทุกปี รวมทั้งมีเครื่องมือช่วยค้นในห้องสมุดโรงเรียน เพ่ือปลูกฝังพ้ืนฐานการเข้าถึงสารสนเทศที่ถูกวิธี
และส่งเสริมให้นักเรียนไปใช้ห้องสมุดโรงเรียนมากข้ึน (ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552)   
           - การพัฒนาตนเองและความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะสมรรถนะด้านการรู้สารสนเทศ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และการสอน (ชุติมา สัจจานันท์  2553) มีการพัฒนาสมรรถนะ
การรู้สารสนเทศของบรรณารักษ์ โดยจัดเป็นหลักสูตรการอบรมเฉพาะทักษะที่ขาดสมรรถนะนั้นๆ 
(ศศิพิมล ประพินพงศกร   2552) 
         - การจัดการเรียนการสอนการรู้สารสนเทศอย่างเป็นทางการและ/หรือไม่เป็นทางการ  
ผลิตสื่อการเรียนการสอนการรู้สารสนเทศทั้งสื่อสิ่งพิมพ์  เช่น คู่มือ  และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เช่น  
ซีดีรอม  บทเรียนออนไลน์ เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงเรียน  เป็นต้น (ชุติมา สัจจานันท์  2553) 
            - การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นศูนย์กลางแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ตลอดจนพัฒนา
สภาพแวดล้อมของห้องสมุดโรงเรียนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดหาสื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับหลักสูตรสถานศึกษาและตอบสนองความต้องการของครูผู้สอนและผู้เรียน  พัฒนาคุณภาพการ
บริการเชิงรุกเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ จัดกิจกรรมที่และเหมาะสมกับระดับ
การเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการอ่านและการรู้สารสนเทศของผู้เรียนจัดกิจกรรมชมรมและการรวมกลุ่ม
นักเรียนผู้สนใจเรื่องหนังสือ การอ่านและห้องสมุดเพ่ือเป็นแรงขับเคลื่อนและกระตุ้นความสนใจสู่กลุ่ม
นักเรียนอื่นๆ (ชุติมา สัจจานันท์  2553) 
               การพัฒนาครูให้มีความรู้และสมรรถนะเกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศมีความจ าเป็นยิ่ง 
องค์การศึกษา วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติจึงได้จัดท าหลักสูตรการรู้เท่าทันสื่อและ
การรู้สารสนเทศส าหรับครู (Media  and Information Literacy Curriculum for Teachers) 
(Wilson, 2008)  แบ่งเนื้อหาเป็นสองส่วน ส่วนแรก หลักสูตรและกรอบสมรรถนะ (curriculum and 
competency framework)  น าเสนอภาพรวมหลักการและเหตุผลของหลักสูตร การออกแบบ
หลักสูตร  ขอบเขตของหลักสูตรครอบคลุมประเด็นส าคัญอย่างกว้างๆ ที่เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน ได้แก่ 
ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสื่อและสารสนเทศเพ่ือการอภิปรายในระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วน
ร่วมในสังคม  การประเมินเนื้อหาของสื่อและแหล่งสารสนเทศ และ การผลิตและการใช้สื่อและ
สารสนเทศ และจากขอบเขตดังกล่าวได้น ามาพัฒนาเป็นกรอบของหลักสูตรการรู้เท่าทันสื่อและการรู้
สารสนเทศส าหรับครู ประกอบด้วย  นโยบายและวิสัยทัศน์ หลักสูตรและการประเมิน  เทคนิคการ
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สอน สื่อและสารสนเทศ  การจัดระบบและการบริหาร  การพัฒนาทางวิชาชีพของครู ส่วนที่สอง 
หน่วยการสอนหลักและรอง  (core and non-core modules)  ประกอบด้วย 9 หน่วยการสอนหลัก 
ได้แก่  หน่วยที่ 1  ความเป็นพลเมือง เสรีภาพในการแสดงออกและสารสนเทศ การเข้าถึงสารสนเทศ 
การอภิปรายในระบอบประชาธิปไตย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต หน่วยที่ 2 ความเข้าใจข่าวสาร สื่อ
และจริยธรรมสารสนเทศ หน่วยที่ 3 ตัวแทนสื่อและสารสนเทศ  หน่วยที่ 5 การโฆษณา  หน่วยที่ 6 
ข่าวสารและสื่อแบบเดิม  หน่วยที่ 7 โอกาสและสิ่งท้าทายของอินเทอร์เน็ต หน่วยที่ 8 การรู้
สารสนเทศและทักษะห้องสมุด  หน่วยที่ 9 การสื่อสาร การรู้เท่าทันสื่อและการรู้สารสนเทศ และการ
เรียนรู้  ส่วนหน่วยการสอนที่ไม่ใช่หน่วยหลักประกอบด้วย หน่วยที่ 10 ผู้ฟัง หน่วยที่ 11 สื่อ 
เทคโนโลยี และหมู่บ้านโลก  แต่ละหน่วยการสอนน าเสนอความเป็นมา /หลักการและเหตุผล หัวข้อ
ส าคัญ วัตถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีสอนและกิจกรรมตัวอย่าง  ค าแนะน าการประเมิน หัวข้อส าคัญ 
และแหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติม  

   
กำรพัฒนำชุดฝึกอบรมทำงไกล 
       การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมขององค์การทั้งสภาพแวดล้อม ภายในและภายนอก เช่น 
การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคม และการแข่งขันทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
กระแสโลกาภิวัตน์  โดยเฉพาะอย่างยิ่งความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและ
องค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ส่งผลให้เกิดความต้องการบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถและสมรรถนะ
ใหม่ เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายและวิธีการท างาน  บุคลากรจึงจ าเป็นต้องเตรียมตัวรับการ
เปลี่ยนแปลงและการบริหารการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล  

   การฝึกอบรมทางไกลมีความส าคัญในสภาพแวดล้อมอิเล็กทรอนิกส์ จากการฝึกอบรมรูป
แบบเดิมที่มีการก าหนดสถานที่ ระยะเวลา การปฏิสัมพันธ์แบบเผชิญหน้ามาสู่การฝึกอบรมทางไกล
โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นเครื่องมือ   การฝึกอบรมทางไกลเป็นนวัตกรรมการ
ถ่ายทอดความรู้และทักษะให้บุคคลได้เรียนรู้ เพ่ิมพูนความรู้และทักษะ มีความช านาญในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่ง โดยใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลหรือสื่อ การฝึกอบรมทางไกลช่วยขยายกลุ่มเป้าหมายและขยาย
โอกาสการเข้าถึงโดยไม่จ ากัดสถานที่ ระยะทางและระยะเวลา เป็นการเอ้ืออ านวยให้ผู้สนใจได้ศึกษา
และฝึกอบรมตามความพร้อม ช่วยลดช่องว่างในด้านสถานที่ ระยะทาง ระยะเวลา ท าให้ผู้เรียน
สามารถศึกษาและพัฒนาศักยภาพของตนเอง ได้ตามความพร้อมด้วยการเรียนรู้ตนเอง  การฝึกอบรม
ทางไกล โดยทั่วไปประกอบด้วยการศึกษาความจ าเป็นในการฝึกอบรม การก าหนดวัตถุประสงค์ใน
การฝึกอบรม  การก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการฝึกอบรม การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม การก าหนด
รูปแบบและสื่อฝึกอบรม  ระยะเวลาฝึกอบรม หัวข้อวิชา  การวัดและประเมินผลและติดตามผลการ
ฝึกอบรม 

องค์ประกอบหลักของชุดฝึกอบรมทางไกล คือเนื้อหาซึ่งน าเสนอเป็นโมดูลการ หน่วย /ตอน
เรื่อง  พร้อมภาพประกอบค าบรรยาย เสียง วีดีทัศน์ รวมทั้งคลิปภาพยนตร์  โดยอาจใช้ สื่อพ้ืนฐาน 
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คือ  สื่อสิ่งพิมพ์ได้แก่ เอกสารฝึกอบรมและสื่อดิจิทัล เช่น ซีดีออฟไลน์  ออนไลน์ บทเรียนอีเลินนิ่ง  
หรือการผสมผสาน ระหว่างสื่อสิ่งพิมพ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์  และอาจมีการปฏิสัมพันธ์ เช่น การสนทนา
สด (chat)  หรือการปฎิสัมพันธ์แบบเผชิญหน้า  ตัวอย่าง  ชุดฝึกอบรมด้วยตนเองผ่านเว็บเรื่องการ
สืบค้นสารสนเทศโดยอิงระบบการศึกษาทางไกลประกอบด้วยสื่อสิ่งพิมพ์ ซีดีออฟไลน์ และบทเรียน
ออนไลน์ (Sacchanand & Jaroenpantarak, 2004) การฝึกอบรมทางไกลหลักสูตรการจัดการ
เ อ ก ส า ร ส า นั ก ง า น จั ด โ ด ย ส า ข า วิ ช า ศิ ล ป ศ า ส ต ร์ ร่ ว ม กั บ ส า นั ก ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ เ นื่ อ ง 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชผลิตชุดฝึกอบรมประกอบด้วยเอกสารฝึกอบรม  ซีดีออฟไลน์และ
บทเรียนออนไลน์  รวมทั้งการสนทนาสด 

   การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลมีกระบวนการด าเนินการโดยทั่วไปประกอบด้วย 
การศึกษาความจ าเป็นและความต้องการฝึกอบรม  การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม การพัฒนาชุด
ฝึกอบรม การประเมินคุณภาพ/ประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมโดยผู้ เชี่ยวชาญตลอดจนการศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือความพึงพอใจของผู้เรียนและการปรับปรุงและพัฒนาชุดฝึกอบรมฉบับ
สมบูรณ์ กระบวน การพัฒนาชุดฝึกอบรมที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับวิชาชีพบรรณารักษศาสตร์และ
สารสนเทศศาสตร์และอิงระบบการศึกษาทางไกลที่ใช้เป็นแนวทางในการวิจัยนี้คือการพัฒนาชุด
ฝึกอบรมเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านเว็บเรื่องการสืบค้นสารสนเทศ อิงระบบการศึกษาทางไกล โดย
ประยุกต์หลักการจัดการศึกษาระบบทางไกลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช “STOU Plan” 
และ “STOU Plan 2000”  “GMS-VU”  ซึ่งเป็นแบบจ าลองของมหาวิทยาลัยเสมือนกลุ่มประเทศใน
รูปภาคกลุ่มแม่น้ าแม่โขง ตามโครงการความร่วมมือของประเทศไทย จีน ลาว พม่า เวียดนาม และ
กัมพูชา มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และไม่แสวงหาก าไร  กระบวนการพัฒนาชุดฝึก
อบรมมี 5 ขั้นตอน  คือ การก าหนดกลุ่มเป้าหมาย การออกแบบชุดฝึกอบรม การผลิตชุดฝึกอบรม 
การสร้างระบบการน าส่งและการประเมินผล (Sacchanand and Jaroenpantarak  2004)  ดังภาพ
ที่ 2.1 
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ภาพที่  2.1  กระบวนการพัฒนาชุดฝึกอบรมโดยอิงระบบการศึกษาทางไกล 

 
1. การก าหนดกลุ่มเป้าหมาย  เป็นจุดเริ่มต้นในการด าเนินงานขั้นตอนอ่ืนๆ ผู้วิจัยศึกษาและ

วิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายหรือกลุ่มผู้เรียนของชุดฝึกอบรม   
2. การออกแบบชุดฝึกอบรม  เป็นการพัฒนาหลักสูตร  วิเคราะห์เนื้อหา การก าหนด

จุดประสงค์การเรียนรู้ และการก าหนดสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับลักษณะและความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมายและสอดคล้องกับเนื้อหาและการผลิตเนื้อหาชุดฝึกอบรม ด าเนินการในลักษณะ
คณะ กรรมการกลุ่มผลิต ประกอบ ด้วยผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาที่เกี่ยวข้องจากมหาวิทยาลัยและ
สถาบันต่างๆ และนักออกแบบระบบ   

 3. การผลิตชุดฝึกอบรม  องค์ประกอบหลักของชุดฝึกอบรม คือโมดูลการสอน  ชุด
ฝึกอบรมน าเสนอเนื้อหาเป็นรูปภาพประกอบค าบรรยาย เสียง วีดีทัศน์ รวมทั้งคลิปภาพยนตร์ การใช้
สื่อที่หลากหลายช่วยท าให้บทเรียนที่จัดท ามีความน่าสนใจและมีการประเมินชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้น 
โดยผู้เชี่ยวชาญทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  การศึกษาทางไกลและเนื้อหาที่
เกี่ยวข้อง และการทดลองใช้ของกลุ่มเป้าหมายเพื่อเป็นการประกันคุณภาพของบทเรียนที่น าเสนอ 

4. การสร้างระบบการน าส่ง  ในส่วนนี้ได้อิงแผน ”มสธ 2000” (STOU 2000) และGMSVU 
มาประยุกต์ เนื่องจากทั้งสองแผนอิงปรัชญาของการศึกษาทางไกล โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง ทุกเวลา ทุกสถานที่โดยชุดฝึกอบรมได้น าเสนอท้ังสื่อสิ่งพิมพ์ระบบออฟไลน์ผ่านสื่อซีดีรอม
และระบบออนไลน์ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ในกรณีที่สามารถเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพ่ือ
เอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเนื้อหาได้โดยอิสระและยืดหยุ่นมากขึ้น เพ่ือตอบสนองปรัชญา
การศึกษาในระบบทางไกลในการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการเปิดโอกาส โดยไม่มีข้อจ ากัดด้านเวลา 
สถานที่   
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5. การประเมิน การประเมินมีสองลักษณะ คือ การประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนซึ่งประกอบด้วย การประเมินตนเองก่อนเรียน การประเมินตนเองหลังเรียน และการทบทวน
เนื้อหาบทเรียนฯ ในแต่ละเรื่องเมื่อจบเนื้อหาเฉพาะแต่ละเรื่องและการประเมินระบบเพ่ือน าข้อมูล
ป้อนกลับจากผู้ใช้ในด้านการท างานของระบบและความเหมาะสมในการใช้งานมาปรับปรุงชุดฝึก
อบรม นอกจากนี้ยังมีการประเมินชุดฝึกอบรมโดยการประเมินทั้งในระหว่างการด าเนินการและหลัง
การด าเนินการ การประเมินในระหว่างการด าเนินการเป็นการประเมินชุดฝึกอบรมโดยผู้เชี่ยวชาญใน
วิชาชีพเพ่ือน าผลมาปรับปรุงเนื้อหา การออกแบบและภาพรวม ส่วนการประเมินหลังการด าเนินการ
เป็นการประเมินโดยกลุ่มทดลอง ซึ่งมีคุณสมบัติตรงกับกลุ่มผู้เรียนเป้าหมาย  ผลที่ได้น ามาใช้ในการ
ปรับปรุงเนื้อหา การออกแบบและภาพรวมในข้ันสุดท้าย 

   การวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลได้มีการด าเนินการอย่างกว้างขวาง ในประเทศ
ไทยทั้งในรูปแบบของวิทยานิพนธ์และงานวิจัยของนักวิชาการ นักวิชาชีพโดยเฉพาะในสาขาวิชา
ศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์/การศึกษาและจ าแนกได้หลายแนวทาง  อาทิ ตามรูปแบบของสื่อ  เช่น การ
พัฒนาบทเรียนออนไลน์  ซีดีรอม  ตามเนื้อหาวิชาทั้งภาพกว้างและหัวข้อเฉพาะเจาะจง  เช่น 
ภาษาอังกฤษ  การจัดการเอกสารส านักงาน  การวิจัย หรือ ตามกลุ่มเป้าหมาย  เช่น ครู  บรรณารักษ์ 
นักเรียน ข้าราชการ ช่าง หรือผสมผสานหายแนวทาง ประกอบกัน   

การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับวิชาชีพนี้และอิงระบบการศึกษา
ทางไกลที่จัดท าโดยนักวิชาการในประเทศไทย ได้แก่ งานวิจัยของชุติมา สัจจานันท์และวิภา เจริญ
ภัณฑารักษ์ (Sacchanand  & Jaroenpantarak, 2004) เป็นการพัฒนาชุดฝึกอบรมเพ่ือการเรียนรู้
ด้วยตนเองผ่านเว็บเรื่องการสืบค้นสารสนเทศ อิงระบบการศึกษาทางไกล โดยประยุกต์หลักการจัด
การศึกษาระบบทางไกลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช “STOU Plan” และ “STOU Plan 
2000” “GMS-VU” ซึ่งเป็นแบบจ าลองของมหาวิทยาลัยเสมือนกลุ่มประเทศในรูปภาคกลุ่มแม่น้ าแม่
โขง ตามโครงการความร่วมมือของประเทศไทย จีน ลาว พม่า เวียตนามและกัมพูชา มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และไม่แสวงหาก าไร กระบวนการพัฒนาชุดฝึกอบรมมี 5 ขั้นตอน คือ การ
ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย การออกแบบชุดฝึกอบรม การผลิตชุดฝึกอบรม การสร้างระบบการน าส่ง และ
การประเมินผล   

   งานวิจัยและพัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ส าหรับเป็นสื่อเสริม
ประกอบการเรียนการสอนชุดวิชาในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราชซึ่งครอบคลุมชุดวิชาที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศศาสตร์  ได้แก่ ชุดวิชาสารสนเทศ
ศาสตร์เบื้องต้น  ปัทมาพร  เย็นบ ารุงและคณะ (2548) ใช้กระบวนการพัฒนาบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์
แบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ได้แก่ การวิเคราะห์ผู้เรียนและเนื้อหาบทเรียน การออกแบบบทเรียน การผลิต
บทเรียนและการประเมินบทเรียนโดยผู้เชี่ยวชาญ 

     งานวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาสมรรถนะบรรณารักษ์ห้องสมุดประชาชน 
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ชุติมา สัจจานันท์  บุญศรี พรหมมาพันธุ์ และอลิสา วานิชดี (2552)  มีกระบวนการพัฒนาชุดฝึก
อบรม 5 ขั้นตอน คือ การก าหนดกลุ่มเป้าหมายและการประเมินความต้องการ  การพัฒนาหลักสูตร
และออกแบบชุดฝึกอบรม การผลิตชุดฝึกอบรม  การประเมินผลชุดฝึกอบรมและการติดตามผล 
ผลการวิจัยพบว่าชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นซึ่งประกอบด้วย เอกสารฝึกอบรม และซีดีออฟไลน์มีความ
เหมาะสมระดับมาก ผลการเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังฝึกอบรม พบว่าบรรณารักษ์ที่ได้รับการ
ฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมมีความรู้เพ่ิมขึ้นทุกหลักสูตรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 มีความคิดเห็น
และความพึงพอใจระดับมากและส่วนใหญ่ได้น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้และมีการ
วางแผนหรือเตรียมการจะท าในอนาคต   
            งานวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลหลักสูตรการบริการและการส่งเสริมการใช้บริการ
ห้องสมุดประชาชน ชุติมา  สัจจานันท์ (2553 ก) ด าเนินการวิจัยอิงกรอบแนวคิดการวิจัยและ
กระบวนการพัฒนาชุดฝึกอบรมโดยอิงระบบการศึกษาทางไกลประกอบด้วย 5 ขั้นตอน  คือ การ
ประเมินความต้องการการอบรมของบรรณารักษ์ห้องสมุดประชาชน  การพัฒนาหลักสูตรและออก 
แบบชุดฝึกอบรม การผลิตชุดฝึกอบรม การประเมินและการติดตามผล กลุ่มตัวอย่างการวิจัยคัดเลือก
แบบเจาะจง ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่จ านวน 5 คนเพ่ือประเมินความต้องการฝึกอบรมเครื่องมือ
การวิจัยและคุณภาพชุดฝึกอบรม บรรณารักษ์ห้องสมุดประชาชนเพ่ือศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลด้วย
ตนเอง และติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมจ านวน 10  คน  ผู้บริหารห้องสมุดประชาชนจ านวน 10 คน
และผู้ใช้บริการห้องสมุดประชาชนจ านวน 50  คนเพื่อประเมินความคิดเห็นและติดตามผล  เครื่องมือ
การวิจัยประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์  ชุดฝึกอบรม แบบประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียนแบบ
ประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมและแบบสอบถาม  สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ผลการวิจัยพบว่า 1) ชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นซึ่งประกอบด้วยเอกสาร
ฝึกอบรมและซีดี มีคุณภาพและสามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาทางวิชาชีพในด้านการบริการ
และส่งเสริมการใช้บริการของบรรณารักษ์ห้องสมุดประชาชนในระดับมาก 2) ผลการประเมินคุณภาพ
ชุดฝึกอบรมทางไกลโดยผู้ทรงคุณวุฒิและผลการประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจของ
บรรณารักษ์ผู้ศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลด้วยตนเองพบว่าโดยรวมอยู่ในระดับมาก  ผลการเปรียบเทียบ
คะแนนก่อนและหลังอบรม พบว่าบรรณารักษ์ห้องสมุดประชาชนผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้เพ่ิมขึ้น 
และ 3) ผลการติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมพบว่าบรรณารักษ์ส่วนใหญ่น าความรู้และประสบการณ์ที่
ได้รับจากการศึกษาไปใช้การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านเชิงรุก ผู้บริหารและผู้ใช้บริการมีความพึง
พอใจในการบริการและส่งเสริมการใช้บริการของบรรณารักษ์ระดับมาก 
 
งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
              งานวิจัยเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศในประเทศไทยมีพัฒนาการตามพัฒนาการขององค์
ความรู้ที่เกี่ยวข้อง  โดยเฉพาะบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์และการศึกษาและความ
เป็นสหวิทยาการขององค์ความรู้ งานวิจัยในอดีตมุ่งให้ความส าคัญในเรื่องการอ่าน  การใช้ห้องสมุด / 
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การใช้สารสนเทศ/ทรัพยากรสารสนเทศ/บริการห้องสมุด การวิจัยเกี่ยวกับการค้นหา  การค้นคืน
สารสนเทศ ซึ่งเป็นกระบวนการหรือขั้นตอนหนึ่งของการรู้สารสนเทศและเมื่อห้องสมุดมีการพัฒนาสู่
การเป็นห้องสมุดดิจิทัลได้มีความสนใจศึกษาในด้านพฤติกรรม การแสวงหาสารสนเทศ  การประเมิน
ความสามารถในการใช้สารสนเทศและมีการศึกษาวิจัยที่ครอบคลุมการรู้สารสนเทศเพ่ิมมากข้ึน  

ในประเทศไทย จากการส ารวจงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศพบว่าได้รับความ
สนใจเพ่ิมมากขึ้น  มีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศโดยตรง ของกลุ่มนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา (วุฒิพงษ์ บุไธสง 2542, สมฤดี  หัตถาพงษ์ 2547; สาริณี อ ามาตย์วงศ์ 2555) นักศึกษา
ระดับปริญญาตรี (กมลรัตน์ สุขมาก  2547, ชุติมา ยิ่งสุขวัฒนา 2547, ดวงกมล อุ่นจิตติ 2545, 
ธัญญาปกรณ์ นิมิตรประจักษ์ 2547; บุหลัน กุลวิจิตร  2554;  มุจลินทร์ ผลกล้า 2550; สุดาวดี ศรีสุด
ตา  2549; สุพิศ บายคายคม  2550; สุพิศ ศิริรัตน์ 2554; อังคณา แวซอเหาะ และสุธาทิพย์ เกียรติ
วานิช  2553; อารีย์ เพชรหวน 2552)  การพัฒนาทักษะการรู้สารสนเทศ (สัจจารีย์ ศิริชัย 2552) 
การสอนการรู้สารสนเทศ (บรรเลง สระมูล  2546, ศิวราช ราชพัฒน์  2547) การส่งเสริมการรู้
สารสนเทศ (สุจิรา ธงงาม 2547)  นอกจากนั้นมีงานวิจัยอ่ืนๆ ที่มีวัตถุประสงค์และประเด็นการวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับกระบวนการของการรู้สารสนเทศ  การเข้าถึงสารสนเทศ การก าหนดค าค้น การใช้
รายการเข้าถึงแบบออนไลน์ การค้นค้นรายการทางบรรณานุกรม การใช้สารสนเทศ ทักษะการใช้
ห้องสมุด/สารสนเทศ  การประเมินสมรรถนะสารสนเทศ  และมีงานวิจัยอีกจ านวนหนึ่งที่ก าลัง
ด าเนินการเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศในบริบทต่างๆ 

    งานวิจัยเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศของนักเรียน  โดยเน้นประเทศไทยมีงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องของต่างประเทศซึ่งครอบคลุมประเทศไทย ในประเด็นความรู้ ความเข้าใจ และบทบาทของ 
ครูผู้สอนและครูบรรณารักษ์กับการรู้สารสนเทศ  การรู้สารสนเทศของนักเรียน การส่งเสริมการรู้
สารสนเทศ  การสอนการรู้สารสนเทศ  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศมาตรฐานและตัวชี้วัด
การรู้สารสนเทศของนักเรียนดังนี้ 

    ซิงและคณะ (Singh & Others 2005) ศึกษาพัฒนาการการรู้สารสนเทศผ่านห้องสมุด
โรงเรียนในประเทศกลุ่มเอเชียตะวันออกเฉียงใต้โดยใช้แบบสอบถามและแบบส ารวจเป็นเครื่องมือ 
ผู้ให้ข้อมูลหลักคือผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน และครูบรรณารักษ์ ผลการวิจัยพบว่าความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความหมายของการรู้สารสนเทศแตกต่างกันไป  และเป็นที่ตระหนักโดยทั่วไปว่าการรู้
สารสนเทศมีความส าคัญ และครูประถมศึกษามีความตระหนักมากที่สุด ครูบรรณารักษ์ได้รับการ
ฝึกอบรมเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศน้อย  รูปแบบการสร้างเสริมการรู้สารสนเทศคือการบูรณาการใน
รายวิชา การสอนหรือการปฐมนิเทศโดยห้องสมุด ห้องสมุดโรงเรียนและครูบรรณารักษ์มีบทบาทใน
การสอนการรู้สารสนเทศน้อย สองประเทศในจ านวนเจ็ดประเทศ ครูผู้สอนสอนการรู้สารสนเทศใน
ห้องสมุด และในอีกห้าประเทศด าเนินการโดยเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ปัญหาอุปสรรคส าคัญใน
การสอนการรู้สารสนเทศ คือการขาดแคลนครูบรรณารักษ์ที่มีคุณภาพ ครูบรรณารักษ์ขาดการ
ฝึกอบรม ทรัพยากรสารสนเทศ เทคโนโลยี เครื่องมืออุปกรณ์มีไม่เพียงพอ งานวิจัยนี้มีข้อเสนอแนะต่อ
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รัฐบาลของแต่ละประเทศ ต่อองค์การยูเนสโก ต่อสหพันธ์ระหว่างประเทศว่าด้วยสมาคมห้องสมุดและ
สถาบันหรืออิฟล่า และสมาคมห้องสมุดโรงเรียนระหว่างประเทศ ในการรณรงค์ให้การรู้สารสนเทศ
เป็นที่ตระหนักในภูมิภาค มีการพัฒนาหลักสูตรและสื่อการสอนการรู้สารสนเทศ การจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การจัดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาครูบรรณารักษ์เพ่ือน าไปขยายผลต่อและให้สมาคมวิชาชีพในแต่
ละประเทศ และโดยเฉพาะกระทรวงศึกษาธิการด าเนินการก าหนดเป็นนโยบายในการพัฒนาการรู้
สารสนเทศและสนับสนุนการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 

อาชัญญา รัตนอุบล และคณะ (2549) วิจัยและพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างการรู้สารสนเทศ
ของคนไทยและน าไปทดลองปฏิบัติการวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนาโดยใช้หลักการพัฒนารูปแบบ
การรู้สารสนเทศตามแนวคิดหลักการ NET คือ Networking, Edutainment, และ Tailor-made 
ขั้นตอนการวิจัยมีดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนารูปแบบ ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนาและตรวจสอบรูปแบบ 
ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้รูปแบบ ขั้นตอนที่ 4 การปรับปรุงรูปแบบ โดยมีโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
ทั้งหมดจ านวน 15 โรงเรียน ผู้วิจัยท าการจับคู่คะแนนการรู้สารสนเทศก่อนและหลังการทดลองของ
นักเรียนแต่ละคนเพ่ือท าการวิเคราะห์ความแตกต่างของระดับการรู้สารสนเทศของนักเรียนระหว่าง
ก่อนและหลังการทดลอง ปรากฏว่านักเรียนที่มีคะแนนทั้งก่อนและหลังการทดลองจ านวนทั้งสิ้น 
3,619 คน เป็นนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที ่5-6 จ านวน 500 คน นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-
3 จ านวน 2,940 คน และนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที ่4-6 จ านวน 179 คน     

ผลการวิจัยระดับการรู้สารสนเทศของนักเรียน พบว่า เมื่อพิจารณาค่ามัชฌิมเลขคณิตของ
ทักษะการรู้สารสนเทศแต่ละขั้น และคะแนนรวมทั้งจากการประเมินพฤติกรรมและการทดสอบด้วย
ข้อสอบปรนัยพบว่า คะแนนการรู้สารสนเทศหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง เมื่อวิเคราะห์ด้วย
การทดสอบค่าทีพบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 และ 6 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 มี
คะแนนทักษะการรู้สารสนเทศหลังการทดลองใช้รูปแบบการเสริมสร้างทักษะการรู้สารสนเทศสูงกว่า
ก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
ระหว่างคะแนนการรู้สารสนเทศก่อนและหลังการทดลอง พบว่า มีสหสัมพันธ์ทางบวกในระดับปาน
กลางอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 และเมื่อพิจารณาค่ามัชฌิมเลขคณิตของคะแนนการรู้
สารสนเทศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-ม.6) เห็นได้ว่า คะแนนการรู้สารสนเทศ
หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองเพียงเล็กน้อย เมื่อทดสอบความแตกต่างด้วยค่าที) พบว่า ความ
แตกต่างของค่ามัชฌิมเลขคณิตของคะแนนการรู้สารสนเทศแต่ละขั้นตอน คะแนนรวม และคะแนน
จากข้อสอบปรนัยไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนการรู้
สารสนเทศก่อนและหลังการทดลองพบว่า คะแนนบูรณาการวิถีการใช้งานก่อนและหลังการทดลองมี
สหสัมพันธ์ทางบวกระดับต่ าอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และคะแนนจากข้อสอบปรนัยก่อน
การทดลองและหลังการทดลองมีสหสัมพันธ์ทางบวกระดับปานกลางค่อนข้างต่ าอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .001 ผลของการใช้รูปแบบการเสริมสร้างการรู้สารสนเทศ ตามความคิดเห็นของ
คณาจารย์ พบว่า ส่วนใหญ่เริ่มเข้าใจและให้ความส าคัญต่อการส่งเสริมการรู้สารสนเทศให้แก่เด็ก
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นักเรียนของตน  และพยายามคิดค้นกลยุทธ์ในการเสริมสร้างการรู้สารสนเทศให้เหมาะสมกับ
ธรรมชาติและบริบทของแต่ละท้องถิ่นโดยครูได้อ านวยความสะดวกให้นักเรียนได้เรียนรู้สารสนเทศทั้ง
ในโรงเรียนและในชุมชน ตามความคิดเห็นของนักเรียน พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีความสุขและชอบ
การเรียนสารสนเทศ โดยเฉพาะขั้น “ตรงจุดเข้าถึงแหล่ง” เพราะได้มีโอกาสแสวงหาความรู้ได้ตามที่
ตนต้องการ โดยนักเรียนก าหนดสิ่งที่ตนต้องการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง มีโอกาสค้นคว้าศึกษาหาความรู้
จากแหล่งความรู้ต่างๆ ทั้งจากโลกแห่งความเป็นจริงภายในและภายนอกโรงเรียน และโลกของ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ปาริชาต  เสารยะวิเศษ (2552)  ศึกษาการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษา และ
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคือ
นักเรียนระดับประถมศึกษาที่สุ่มมาจากวิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน จ านวน 400 คน เครื่องมือวิจัย
คือแบบสัมภาษณ์ เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการสัมภาษณ์ ใช้สถิติอย่างง่ายในการวิเคราะห์ข้อมูล
ระดับตัวแปรเดียว และใช้การวิเคราะห์จ าแนกพหุในการวิเคราะห์ข้อมูลระดับหลายตัวแปร 
ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนระดับประถมศึกษามีการรู้สารสนเทศโดยรวมอยู่ในระดับมาก และปัจจัยที่
มีอิทธิพลต่อการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษา ประกอบด้วย 1) ปัจจัยด้านบริบทของ
สังคม ได้แก่ ความเข้าใจพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ของครู ระดับ
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และอิทธิพลของสื่อมวลชน  2) ปัจจัยด้านการบริหาร 
ได้แก่ ขนาดของโรงเรียน  3) ปัจจัยด้านแหล่งการเรียนรู้ ได้แก่ แหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ ในโรงเรียน   
4) ปัจจัยด้านความร่วมมือ ได้แก่ ความร่วมมือระหว่างครูผู้สอนและครูห้องสมุด  5) ปัจจัยด้านการ
สนับสนุนของครอบครัว ได้แก่ การจัดหาสื่อเสริมการเรียนรู้และ  6) ปัจจัยด้านตัวนักเรียน ได้แก่ ผล
การเรียนของนักเรียน สถานภาพครอบครัว วุฒิการศึกษาของผู้ปกครองและพฤติกรรมการใฝ่รู้ของ
นักเรียน ทั้งนี้ตัวแปรอิสระทุกตัวสามารถอธิบายการผันแปรของการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาได้ร้อยละ 53.2 

สุดใจ  บุษบงค์ (2550) ศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศในโรงเรียนเมือง
กาฬสินธุ์ อ าเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ศึกษาในครั้งนี้คือ ครูผู้ปฏิบัติการ
สอนในโรงเรียนเมืองกาฬสินธุ์ จ านวน 68 คน โดยใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการเก็ บ
รวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.88 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  ผลการวิจัยพบว่า 
 1. ด้านการตระหนักถึงความต้องการสารสนเทศ ครูให้นักเรียนส ารวจแหล่งสารสนเทศที่จะ
สืบค้นและก าหนดคุณลักษณะข้อมูลที่ต้องการเป็นรูปภาพ ตัวเลขหรือเอกสารเพื่อน ามารวบรวมจัดท า
เป็นเอกสารรายงานที่มีการอ้างอิงอย่างถูกต้อง สามารถตอบค าถามและสนองความต้องการได้ 
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2. ด้านการสืบค้นสารสนเทศได้อย่างถูกวิธี  ครูให้นักเรียนปฏิบัติการสืบค้นสารสนเทศจริง
โดยการท าตามขั้นตอนที่ได้อธิบาย แนะน า และท าแบบฝึกหัดที่แจกให้ส่งครู แนะน าวิธีการสืบค้น
ฐานข้อมูลรายการสารสนเทศของห้องสมุด  

3. ด้านการประเมินความน่าเชื่อถือของสารสนเทศและแหล่งสารสนเทศ  ครูให้นักเรียนเลือก
สารสนเทศเฉพาะรายการที่เกี่ยวข้องกับที่นักเรียนศึกษาเท่านั้น โดยการอ่านชื่อเรื่อง ค าน า สารบัญ 
หรือเนื้อเรื่องย่อๆ แล้วบันทึกเนื้อหาไว้และบอกแหล่งที่มาของข้อมูล 

4. ด้านการใช้สารสนเทศอย่างถูกต้อง ครูให้นักเรียนท ารายงานและสรุปสาระส าคัญจาก
สารสนเทศที่สืบค้นได้ตามสาขาวิชาที่เรียนแล้วน าเสนอและส่งครูผู้สอนในรูปแบบที่มีมาตรฐานของ
รายงาน 

5. ด้านการน าข้อมูลที่ได้ไปพัฒนาเป็นความรู้ใหม่จัดกิจกรรมโดยให้นักเรียนจัดท าเอกสาร 
แผ่นพับ แนะน าให้ความรู้และเสนอแนะแนวคิดใหม่จากการศึกษาค้นคว้า เพ่ือสื่อสารความรู้ไปสู่
นักเรียนและบุคคลอื่นๆ ทั่วไป 

6. สื่อที่ใช้ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศ สื่อสิ่งพิมพ์ ได้แก่ หนังสือประกอบการ
เรียนการสอน และเอกสารประกอบการสอนของครู สื่อไม่ตีพิมพ์ คือ ภาพ (แผ่นภาพ/แผนภูมิ/
รูปภาพ/ภาพโปสเตอร์) และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ คือ อินเทอร์เน็ต บทเรียนออนไลน์และฐานข้อมูล
รายการสารสนเทศห้องสมุด  

7. แหล่งสารสนเทศที่ครูใช้ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศ ได้แก่ ห้องสมุดหมวด
วิชา รองลงมาคือ ศูนย์ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และห้องสมุดโรงเรียน 

8. การติดตามประเมินผลการรวบรวมข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน ได้แก่ ครูติดตาม
ประเมินผลด้วยการทดสอบวัดความรู้ความสามารถการศึกษาค้นคว้าของนักเรียนและการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองในแต่ละสาขาวิชา และการน าเสนอในรูปแบบของใบงาน ใบกิจกรรมและ การจัด
กิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศในโรงเรียนท าให้นักเรียนมีทักษะการรู้สารสนเทศที่ดีและมีนิสัยรัก
การอ่านมากขึ้น ดังนั้นครูผู้สอนควรให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ อย่างต่อเนื่อง
และสม่ าเสมอ โดยมีการประสานการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ร่วมกันระหว่างครูบรรณารักษ์และ
ครูผู้สอนในการวางแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศในโรงเรียน  
             ชมพูนุท  ยอดยิ่ง (2551) ศึกษากิจกรรมการสอนทักษะการรู้สารสนเทศของครู
บรรณารักษ์แก่นักเรียนประถมศึกษา ช่วงชั้นที่ 2 (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4–6) โรงเรียนประถม ศึกษา
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแก่น เขต 1 ปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการสอนทักษะ
การรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนาและค่าร้อยละ ผลการวิจัยพบว่า กิจกรรมการสอนทักษะการรู้
สารสนเทศที่ครูบรรณารักษ์ใช้มากที่สุด คือ กิจกรรมการสอนให้รู้จักแหล่งสารสนเทศและรู้จัก
ทรัพยากรสารสนเทศ จากทักษะที่ 2.1 (ร้อยละ 98.3) รองลงมาคือ กิจกรรมการแนะน าวิธีหาหัวข้อ 
จากทักษะที่ 1.1 (ร้อยละ 96.7) การสอนให้ท าแผนผังความคิดจากทักษะที่ 1.2 (ร้อยละ 95) 
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กิจกรรมการสอนทักษะการวิเคราะห์สรุปความส าคัญจากเรื่องที่อ่าน จากทักษะที่ 3.2 (ร้อยละ 93.3) 
และกิจกรรมการสอนที่แนะน าการน าเสนอสารสนเทศ จากทักษะที่ 3.4 (ร้อยละ 917) ส่วนกิจกรรม
การสอนที่ใช้น้อย คือ กิจกรรมการสอนการค้นหา จากทักษะที่ 2.4 (ร้อยละ 48.3) ส่วนปัญหาและ
ข้อเสนอแนะ พบว่า ครูบรรณารักษ์ไม่ได้ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์โดยตรง 
โรงเรียนขาดแคลนเครื่องคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอน ท าให้ไม่สามารถด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และครูบรรณารักษ์ต้องการพัฒนาความรู้ด้านวิชาบรรณารักษศาสตร์เพ่ือน ามาพัฒนา
ปรับปรุงในการท างานด้านบรรณารักษ์ 

สุจิรา  ธงงาม (2547) ศึกษาสภาพการส่งเสริมการรู้สารสนเทศที่ครูผู้สอนช่วงชั้นที่ 3 ถึงช่วง
ชั้นที่ 4 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร้อยเอ็ด จัดการส่งเสริมการรู้สารสนเทศให้แก่ นักเรียน 
กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาค้นคว้า คือ ครูจ านวน 261 คน ได้มาจากการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดย
ใช้ตารางเครจซี่และมอร์แกน และการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลเป็น
แบบสอบถาม แบบตรวจสอบรายการ และแบบมาตราส่วนประมาณค่า มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.96 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  ผลการวิจัยพบว่า สภาพการส่งเสริมการรู้สารสนเทศให้แก่นักเรียน มีดังนี้ 
 1. วัตถุประสงค์การใช้สารสนเทศที่ครูใช้มากที่สุด คือ เพื่อประกอบการเรียนการสอน รองลง
ไป คือ เพ่ือประกอบการเรียนการสอน รองลงไป คือ เพ่ือศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม และเพ่ือส่งเสริม
การรักการอ่าน ตามล าดับ 

2. แหล่งสารสนเทศที่ครูใช้ส่งเสริมให้แก่นักเรียนมากที่สุด คือ ห้องสมุดโรงเรียน รองลงไป 
คือ ทรัพยากรบุคคล เช่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้น าท้องถิ่น และห้องสมุดกลุ่มโรงเรียนตามล าดับ 

3. รูปแบบที่ครูใช้ส่งเสริมการรู้สารสนเทศให้แก่นักเรียนมากที่สุด คือ หนังสือเรียน รองลงไป 
คือ แผนการสอน และคู่มือครู ตามล าดับ 

4. วิธีการเข้าถึงสารสนเทศ ที่ครูใช้ส่งเสริมการรู้สารสนเทศมากที่สุด คือ การอ่านหนังสือ
ประเภทต่างๆ รองลงไป คือ ให้บรรณารักษ์หรือเจ้าหน้าที่ช่วยค้นให้ และการแสดงหรือจัดนิทรรศการ
ระบบสื่อสารสนเทศตามล าดับ 

ปัญหาส่วนใหญ่ที่พบในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศให้แก่นักเรียน คือ ขาดงบประมาณ รอง
ลงไป คือ ขาดสื่อต่างๆ และไม่มีเวลาในการจัดกิจกรรม ตามล าดับ  ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะให้จัด
งบประมาณให้เพียงพอ เพื่อให้ครูจัดหาสื่อที่เป็นประโยชน์มาใช้อย่างหลากหลาย และครูช่วยกันสร้าง
สื่อที่มีคุณภาพในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศให้แก่นักเรียนอย่างหลากหลายและมีประสิทธิภาพ 

สุพัฒน์  ส่องแสงจันทร์  บุญยืน  จันทร์สว่าง และศศิพิมล ประพินพงศกร (2552)  ศึกษา
สภาพการสอนการใช้ห้องสมุดและบทบาทในการสอนการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ห้องสมุด
โรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร และเปรียบเทียบโดยจ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาทางบรรณารักษศาสตร์ และประสบการณ์การสอนการใช้ห้องสมุด กลุ่มตัวอย่างคือครู
บรรณารักษ์จ านวน 102 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามสภาพการสอนการใช้ห้องสมุด และ
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บทบาทในการสอนการรู้สารสนเทศตามมาตรฐานของ AASL และ AECT ซึ่งมี 3 ด้าน คือ การรู้
สารสนเทศ การเรียนรู้ด้วยตนเอง และการรับผิดชอบต่อสังคม และสัมภาษณ์ครูบรรณารักษ์ 11 คน 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเอส พี เอส เอสและทดสอบสมมติฐานโดยใช้ค่าเอฟและค่าที 

ผลการวิจัยพบว่า 
     1. สภาพการสอนการใช้ห้องสมุดพบว่า ครูบรรณารักษ์ส่วนใหญ่สอนทั้งสองรูปแบบ คือ 
เป็นทางการและไม่เป็นทางการ ส่วนที่เป็นทางการจะจัดสอนเป็นรายวิชาหนึ่งโดยเฉพาะที่โรงเรียน
ก าหนดขึ้นเอง โดยสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่วนที่ไม่เป็นทางการกิจกรรมที่ส่วนใหญ่จัด คือ 
ให้ค าแนะน าเก่ียวกับแหล่งเรียนรู้และวิธีการสืบค้นข้อมูลในห้องสมุด 

2. บทบาทในการสอนการรู้สารสนเทศ พบว่า ครูบรรณารักษ์มีบทบาทการสอนการรู้
สารสนเทศทั้งโดยรวมและรายด้านทุกด้าน ในระดับมาก ผลการสัมภาษณ์สรุปได้ว่า ครูบรรณารักษ์ไม่
มีความเข้าใจในเรื่องของการรู้สารสนเทศอย่างถ่องแท้ 

3. ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการสอนการรู้สารสนเทศ พบว่า 1) ตัวแปรวุฒิการศึกษา 
ทางบรรณารักษศาสตร์ พบว่า ผลโดยรวมมีความแตกต่างกันที่ระดับ .05 โดยครูบรรณารักษ์ที่มีวุฒิ
การศึกษาทางบรรณารักษศาสตร์มีบทบาทมากกว่าครูบรรณารักษ์ที่ไม่มีวุฒิการศึกษาทางบรรณารักษ 
ศาสตร์ ส่วนรายด้านพบความแตกต่างใน 2 ด้าน คือ 1) ด้านการรู้สารสนเทศ และด้านการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 2) ตัวแปรระยะเวลาการท างาน พบว่า ผลโดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน  3) ตัวแปร
ประสบการณ์การสอนการใช้ห้องสมุด พบว่า ผลโดยรวมไม่แตกต่างกัน แต่รายด้านพบความแตกต่าง
ในด้านการรับผิดชอบต่อสังคม โดยครูบรรณารักษ์ที่มีประสบการณ์การสอนมากมีบทบาทมากกว่าครู
บรรณารักษ์ท่ีมีประสบการณ์การสอนปานกลาง 

  ศิริพร  ทวีชาติ (2545)  พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้ โดยใช้ 
แหล่งข้อมูลเป็นหลัก เพ่ือเสริมสร้างความสามารถด้านสารสนเทศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น และประเมินรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้ โดยใช้แหล่งข้อมูลเป็นหลักเพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถด้านสารสนเทศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น การวิจัยแบ่งเป็น 2 
ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่หนึ่งเป็นการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน และเอกสารประกอบการใช้
รูปแบบ ขั้นตอนที่สองเป็นการประเมินรูปแบบการเรียนการสอน และเอกสารประกอบการใช้รูปแบบ 
เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลคือ 1) แบบวัดความสามารถด้านสารสนเทศซึ่งประกอบด้ว ย 
แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจทางสารสนเทศ แบบบันทึกพฤติกรรมการใช้กระบวนการสารสนเทศ 
แบบบันทึกพฤติกรรมการใช้กระบวนการสารสนเทศ และแบบประเมินตนเองด้านความรับผิดชอบต่อ
การใช้สารสนเทศในสังคม มีค่าความเที่ยง 0.96, 0.73 และ 0.71 ตามล าดับ 2) แบบทดสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งมีค่าความเที่ยง 0.98 มีการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ค่าเฉลี่ยร้อยละ
และการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วม  

       ผลการวิจัยพบว่ารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้ โดยใช้แหล่งข้อมูล
เป็นหลัก เพื่อเสริม สร้างความสามารถด้านสารสนเทศ ใช้เมื่อมีกิจกรรมการสืบค้นข้อมูล ขั้นตอนการ
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เรียนการสอนของรูปแบบ มี 7 ขั้นตอน คือ 1) ระบุค าถามหรือปัญหาเกี่ยวกับเรื่องที่จะศึกษา 2) 
วางแผนก าหนดวิธีการแสวงหาข้อมูล 3) สืบค้นสารสนเทศจากแหล่งข้อมูล 4) เลือกและประเมิน
สารสนเทศ 5) สรุปและน าเสนอความรู้ 6) ประเมินกระบวนการและผลงาน 7) น าความรู้ไปใช้  
ผลการประเมินรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้ โดยใช้แหล่งข้อมูลเป็นหลัก เพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถด้านสารสนเทศ พบว่า เป็นรูปแบบที่มีคุณภาพ เพราะนักเรียนที่เรียนด้วย
รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมี 1) ความสามารถด้านสารสนเทศเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจ
ทางสารสนเทศมีค่าเฉลี่ยของคะแนน 51% 2) ความสามารถด้านสารสนเทศเกี่ยวกับการใช้
กระบวนการสารสนเทศโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับดี 3) ความสามารถด้านสารสนเทศเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อการใช้สารสนเทศในสังคมโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับดี นอกจากนี้ ยังพบว่า นักเรียนที่ เรียน
ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่า นักเรียนที่เรียน
ด้วยวิธีสอนแบบปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
                ศศิพิมล ประพินพงศกร (2552) ศึกษาความคิดเห็นของบรรณารักษ์ที่มีต่อการอบรมเชิง
ปฎิบัติการการรู้สารสนเทศและเปรียบเทียบระดับการรู้สารสนเทศของบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียน
และห้องสมุดประชาชนก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการรู้สารสนเทศของบรรณารักษ์  
จัดโดยฝ่ายสารสนเทศและการสื่อสาร องค์การยูเนสโก กรุงเทพฯ ร่วมกับภาควิชาบรรณารักษศาสตร์
และสารสนเทศศาสตร์ และส านักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประชากรที่ใช้ในการ
วิจัยคือ บรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนและห้องสมุดประชาชนที่เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องทักษะการ
รู้สารสนเทศส าหรับบรรณารักษ์ห้องสมุดประชาชนและห้องสมุดโรงเรียนรุ่นที่ 1 และรุ่นที่  2 จ านวน 
57  คน เครื่องมือการวิจัยได้แก่ แบบสอบถามการรู้สารสนเทศของบรรณารักษ์ 2 ชุด ประกอบด้วย 
แบบสอบถามก่อนอบรมเชิงปฏิบัติการ และแบบทดสอบหลังการการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
ผลการวิจัยพบว่า บรรณารักษ์ผู้เข้ารับการอบรมส่วนใหญ่มีวุฒิทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์ (ร้อยละ 63.2) ไม่เคยผ่านการอบรม บรรยายหรือให้ความรู้เกี่ยวกับการรู้สารสนเทศมาก่อน
(ร้อยละ 86.0) และก่อนเข้ารับการอบรมคิดว่าตนเองมีความรู้เรื่องนี้ระดับน้อย (X = 2.42) หลัง
อบรม บรรณารักษ์มีระดับการรู้สารสนเทศสูงขึ้นกว่าก่อนการอบรมอย่างมีนับส าคัญทางสถิติที่ .05  
นอกจากนี้ผลการเปรียบเทียบระดับการรู้สารสนเทศของบรรณารักษ์หลังการอบรมพบว่าบรรณารักษ์
ที่มีวุฒิทางด้านบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์มีระดับการรู้สารสนเทศโดยรวมแตกต่างกัน
อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการศึกษาความคิดเห็นของบรรณารักษ์ที่มีต่อการอบรม
เรื่องการรู้สารสนเทศพบว่าบรรณารักษ์ให้ความเห็นว่าการรู้สารสนเทศเป็นเรื่องส าคัญและมีความ
จ าเป็นต่อหน้าที่การงานและต้องการให้มีการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการและอบรมต่อเนื่อง  (ร้อยละ 
100.0)  มีข้อเสนอแนะจากงานวิจัยนี้ให้มีการศึกษาระดับการรู้สารสนเทศในแต่ละขั้นตอนของ
กระบวนการรู้สารสนเทศของตัวแบบ Big6Skills ว่ามีขั้นตอนใดที่บรรณารักษ์ผู้เข้ารับการอบรมท า
คะแนนได้ต่ าแล้วน าผลที่ได้มาจัดท าเป็นหลักสูตรการอบรมเฉพาะทักษะนั้นๆ 
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  ชุติมา สัจจานันท์ (2553 ข)  พัฒนามาตรฐานการรู้สารสนเทศส าหรับการเรียนรู้ของนักเรียน
ไทย  พัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนานักเรียนไทยให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ และอศึกษาผลของการน า
ยุทธศาสตร์ที่พัฒนาขึ้นไปใช้ในการพัฒนานักเรียนไทยให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  
เอกสารมาตรฐาน และแนวทางการรู้สารสนเทศ  ผู้ทรงคุณวุฒิกลุ่มที่ 1 ประกอบด้วยผู้มีความรู้และ
ประสบการณ์และผลงานเกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศในสถานศึกษาระดับโรงเรียน 12  คน  
ผู้ทรงคุณวุฒิ กลุ่มที่ 2 ประกอบผู้บริหาร ครู อาจารย์ บรรณารักษ์ นักวิชาการผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง
กับการรู้สารสนเทศ  จ านวน 17 คน  ผู้ทรงคุณวุฒิกลุ่มที่ 3 ประกอบด้วยผู้เกี่ยวข้องกับการก าหนด
นโยบายที่เก่ียวข้องกับการศึกษา  ผู้บริหารหรือผู้มีประสบการณ์การบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ที่เกี่ยวข้อง  อาจารย์ นักวิชาการ นักวิชาชีพนักวิจัยเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศในบริบทต่างๆ เช่น 
เทคโนโลยี  สื่อมวลชน ตลอดจนผู้แทนองค์การทางวิชาชีพที่เก่ียวข้อง  โดยการเลือกแบบเจาะจงตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ การเก็บรวบข้อมูลใช้การวิจัยเอกสาร  การวิเคราะห์เนื้อหา  การสัมภาษณ์ การ
สนทนากลุ่ม การสังเกต และการทดลอง การวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลเอกสารและข้อมูลเชิงคุณภาพใช้ 
การสรุปประเด็น การจัดกลุ่มเนื้อหา การสังเคราะห์เนื้อหา  และน าเสนอโดยการพรรณนาและการ
สรุปความ  ส่วนข้อมูลเชิงปริมาณ ใช้การค านวณค่าดัชนีความสอดคล้องของความคิดเห็น ของ
ผู้ทรงคุณวุฒิกลุ่มท่ี 2  และการหาค่าเฉลี่ยเปรียบเทียบผลคะแนนก่อนและหลังเรียน 

   ผลการพัฒนามาตรฐานการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียนไทย  ประกอบด้วย “6รู้”   
ครอบคลุมการตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศในการเรียนรู้และการด ารงชีวิต 
ความสามารถเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ รู้วิธีและใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  วิเคราะห์ ประเมิน และ
เลือกสารสนเทศที่ต้องการ  รวบรวม จัดระบบ  สังเคราะห์ และใช้สารสนเทศ  น าสารสนเทศที่ได้ไป
สร้างความรู้และมีจริยธรรม เคารพกฎหมายและมีความรับผิดชอบต่อสังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
สารสนเทศ   
             ยุทธศาสตร์การพัฒนานักเรียนไทยให้เป็นผู้รู้สารสนเทศที่ได้พัฒนาขึ้นตามมาตรฐานการรู้
สารสนเทศส าหรับนักเรียนไทยจ าแนกเป็น  4  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ต่อรัฐบาลและ
กระทรวงที่เกี่ยวข้อง  ยุทธศาสตร์ต่อเขตพ้ืนทีการศึกษาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์
ต่อสถานศึกษา   ยุทธศาสตร์ต่อครอบครัวและชุมชน และจ าเป็นต้องขับเคลื่อนโดยการรวมพลังของ
ทุกองค์กร/สถาบันในสังคมเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคนและพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน 
             ชุติมา สัจจานันท์ และกาญจนา ใจกว้าง (2555)  ได้พัฒนาตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของ
นักเรียน คู่มือการใช้ตัวชี้วัด และผลของการใช้ตัวชี้วัดและคู่มือการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยตาม
มาตรฐานการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทย วิธีการวิจัยใช้การวิจัยเอกสาร  การสนทนากลุ่ม การ
สัมภาษณ์  การสอบถามและการทดลอง ผู้ให้ข้อมูลหลักประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับการรู้
สารสนเทศ โดยเลือกแบบเจาะจงตามเกณฑ์ที่ก าหนด  ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ   ผู้บริหาร 
ครูผู้สอน  ครูบรรณารักษ์และนักเรียน การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์เนื้อหาและการค านวณค่า
ดัชนีความสอดคล้องของความคิดเห็น น าเสนอในรูปสรุปความประกอบตาราง   ผลการวิจัยพบว่า 1) 
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ตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยที่พัฒนาขึ้นตามมาตรฐาน  กำรรู้สำรสนเทศส ำหรับนักเรียน
ไทย  จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำเป็นระดับประถมศึกษำ มี  7  ตัวชี้วัด  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
มี 11 ตัวชี้วัด  และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มี 14 ตัวชี้วัด 2) คู่มือการใช้ตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศ
ของนักเรียนไทย มุ่งเน้นการน าตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินที่พัฒนาขึ้นไปใช้ในการประเมินการรู้
ส า รสน เทศของนั ก เ รี ยน ไทย  ประกอบด้ วย  คว าม เป็ นมา  วั ตถุ ป ระส งค์  นิ ย ามศั พท์  
กระบวนการพัฒนาตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทย รายการตัวชี้วัด  และ เกณฑ์การประเมิน   
ค าแนะน าในการน าตัวชี้วัดและผลการประเมินไปใช้ และ 3) ผลของการใช้ตัวชี้วัดและคู่มือการใช้
ตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยพบว่า  ครูผู้สอน  ครูบรรณารักษ์และผู้บริหารเห็นว่าตัวชี้วัด 
เกณฑ์และ คู่มือมีความเหมาะสม  สามารถน าไปใช้ในการประเมินผลการรู้สารสนเทศของนักเรียน
และการเรียนการสอนวิชาต่างๆ และการจัดกิจกรรมห้องสมุดโรงเรียน 

 
   สรุปผลการสังเคราะห์ข้อเสนอแนะจากงานวิจัยการรู้สารสนเทศโดยเน้นการส่งเสริมการรู้
สารสนเทศของนักเรียน บทบาทของหน่วยงานต้นสังกัดและผู้บริหาร  ผู้ปกครอง ครูผู้สอน และครู
บรรณารักษส์รุปได้ดังนี้ 

 1) บทบาทของหน่วยงานต้นสังกัดและผู้บริหารในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ
นักเรียน 

   1.1) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ควรก าหนดเป็นนโยบายที่จะส่งเสริม
สนับสนุนการสอนการรู้สารสนเทศในโรงเรียน โดยให้ครูบรรณารักษ์ได้เรียนรู้และเข้าใจแนวคิดและ
กระบวนการสอนการรู้สารสนเทศ (สุพัฒน์  ส่องแสงจันทร์ และคณะ  2551)   

 1.2) กรุงเทพมหานครควรส่งเสริมและสนับสนุนด้านอุปกรณ์และเครื่องมือที่ทันสมัยที่
เกี่ยวกับอินเทอร์เน็ตให้กับห้องสมุดอย่างพอเพียง เพ่ือให้การเรียนการสอนการค้นหาสารสนเทศจาก
อินเทอร์เน็ตและเวิลด์ไวด์เว็บ เกิดประสิทธิผลและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอย่างแท้จริง  (สุพัฒน์  
ส่องแสงจันทร์ และคณะ  2551) 
        1.3) ควรมีการก าหนดมาตรฐานการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษาใน
ประเทศ เนื่องจากการรู้สารสนเทศเป็นลักษณะที่ต้องปลูกฝังให้นักเรียนระดับประถมศึกษาในประเทศ
ไทยมี เพ่ือเป็นเครื่องมือหนึ่งในการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตามเป้าหมายพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
(ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552)   
        1.4) หน่วยงานต้นสังกัดทุกระดับต้องตระหนักถึงความส าคัญเรื่องการรู้สารสนเทศของ
นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน โดยให้การสนับสนุน วางแผน ก าหนดนโยบายที่จะน าไปสู่การ
ปฏิบัติที่แท้จริง โดยมีนโยบายส่งเสริมให้มีการจัดการสอนเป็นรายวิชารายวิชาการรู้สารสนเทศ 
เพ่ือให้ให้เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน และเห็นผลอย่างชัดเจนมากขึ้น เนื่องจากการวิจัยพบว่าการบูรณา
การการรู้สารสนเทศเข้าไปอยู่ทุกรายวิชาไม่มีอิทธิพลต่อการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา (ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552) การสอดแทรกการรู้สารสนเทศในชีวิตประจ าวัน  การ
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จัดหลักสูตรหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพือส่งเสริม
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้งควรสร้างบรรยากาศการเรียนให้นักเรียนชอบค้นคว้า รักการอ่าน 
และรู้จักซักถาม เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีความใฝ่รู้มากขึ้น (จันทรวรรณ อัตถวิบูลย์กุล 2550; 
ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552)   

    1.5) ผู้บริหารควรจัดการเรียนการสอนการรู้สารสนเทศอย่างเข้มแข็ง และปรับปรุงด้าน
ทรัพยากรสารสนเทศ สื่ออุปกรณ์การสอน และต้องก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จของการรู้
สารสนเทศของผู้เรียน มีระบบการติดตามประเมินผลอย่างชัดเจน (มุจลินทร์  ผลกล้า 2549) 
              1.6) ผู้บริหารควรผลักดันให้เกิดความร่วมมือระหว่างครูผู้สอนและครูผู้ดูแลห้องสมุดใน
การวางแผนการสอนและประเมินการสอนการใช้ห้องสมุด เนื่องจากพบว่าครูผู้สอนและครูผู้ดูแล
ห้องสมุดมีร่วมมือกันวางแผนการสอนการใช้ห้องสมุด เกิดข้ึนน้อยกว่าร้อยละ 50 ร่วมมือกันสอนเพียง
ร้อยละ 10.5 และร่วมมือกันประเมินการสอนการใช้ห้องสมุดน้อยกว่าร้อยละ40(ปาริชาต เสารยะ
วิเศษ 2552)   
              1.7)  ผู้บริหารควรจัดให้มีหลักสูตรอบรมและพัฒนาเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศให้ครูใน
ระดับประถมศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจและทักษะการรู้สารสนเทศอย่างน้อยปีละครั้ง เนื่องจาก
การวิจัยพบว่าครูส่วนใหญ่ยังไม่เข้าใจความหมายของค าว่า “การรู้สารสนเทศ” อย่างถูกต้องและ
ชัดเจน (ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552)  
         1.8)  ผู้บริหารควรแต่งตั้งครูบรรณารักษ์ที่ส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์
โดยตรง เพ่ือสามารถปฎิบัติงานห้องสมุด จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการรู้สารสนเทศ และช่วยสอนการรู้
สารสนเทศได้ด้วย รวมทั้งผลักดันให้ห้องสมุดเปิดตลอดเวลาท าการ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใช้
บริการอย่างเต็มที่และทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ (ชมพูนุท  ยอดยิ่ง 2551; ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 
2552)  

     1.9)  ผู้บริหารควรสนับสนุนให้ครูบรรณารักษ์ได้ท าหน้าที่ของครูบรรณารักษ์อย่างเต็ม
ศักยภาพ โดยให้ครูบรรณารักษ์ท าหน้าที่ครูบรรณารักษ์อย่างเดียว (ชมพูนุท  ยอดยิ่ง 2551) 

     1.10)  ผู้บริหารควรส่งเสริม สนับสนุนครูบรรณารักษ์ให้ได้รับการพัฒนาความรู้ทา
งบรรณารักษ ศาสตร์เพื่อน ามาใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนและควรสนับสนุนให้ครูที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ได้เข้ารับการอบรมเพ่ือให้สามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ควรมีการวัดประสิทธิผลการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้ งด้วย  (ชมพูนุท  ยอด
ยิ่ง  2551) 

      1.11)  ผู้บริหารควรพัฒนาและส่งเสริมการใช้พฤติกรรมการบริหาร เพ่ือใช้ในการ
ส่งเสริมการรู้สารสนเทศของบุคลากรโรงเรียน เช่น ผู้บริหารควรรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาในการบริหารโรงเรียน ผู้บริหารสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชาในการปฏิบัติด้วย
วิธีการให้ก าลังใจ การตัดสินใจสั่งการของผู้บริหารกระท าได้อย่างมีขั้นตอนและชัดเจน  (เฉลียว แสน
ส าราญ  2550) 
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      1.12)  ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาในโรงเรียนควรให้การสนับสนุน
งบประมาณ และส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศ เพราะกิจกรรมต่างๆ ที่จัดย่อม
ส่งผลให้นักเรียนมีนิสัยรักการศึกษาค้นคว้าและการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นการกระตุ้นให้
นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของสารสนเทศ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้และใฝ่เรียน  
(สุดใจ  บุษบงค์ 2550) 

      1.13)  ผู้บริหารควรจัดเวลาให้ครูในการจัดกิจกรรมการส่งเสริมการรู้สารสนเทศให้แก่
นักเรียนมากข้ึน (สุจิรา  ธงงาม 2547) 

      1.14)  ด าเนินการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ/หรือสัมมนาทางวิชาการ เพ่ือให้ความรู้กับ
ครูบรรณารักษ์ในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

      1.14.1) การรู้สารสนเทศ เพ่ือให้ครูบรรณารักษ์เข้าใจถึงหลักการของการรู้
สารสนเทศและสามารถน าหลักการนี้ไปใช้สอน เพ่ือให้การสอนสัมฤทธิ์ผลตามท่ีประสงค์ และนักเรียน
ก็ได้ชื่อว่าเป็นผู้รู้สารสนเทศอย่างแท้จริง 

       1.14.2) การใช้คอมพิวเตอร์ และเทคนิคการค้นหาสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ตและ
เวิลด์ ไวด์เว็บ ทั้งนี้เพ่ือให้ครูบรรณารักษ์มีความรู้และทักษะ เท่าทันกับนักเรียน เกี่ยวกับการใช้
อินเทอร์เน็ต รวมทั้งการค้นหาสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต และเวิลด์ไวด์เว็บ ซึ่งจะช่วยให้ครู
บรรณารักษ์มีความมั่นใจที่จะสอน หรือแนะน าให้กับนักเรียนได้อย่างภาคภูมิ (สุพัฒน์  ส่องแสงจันทร์ 
และคณะ. 2551)  

       1.14.3) ผู้บริหารควรสนับสนุนให้ครูที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
ได้เข้ารับการอบรมเพ่ือให้สามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ควรมีการ
วัดประสิทธิผลการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้งด้วย  (สุจิรา  ธงงาม 2547) 
          1.15)  ผู้บริหารควรมีนโยบายส่งเสริมให้น านักเรียนไปศึกษาดูงานและใช้ห้องสมุด
ประชาชน และแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ ในชุมชน รวมทั้งจัดแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายในเรียนเรียน 
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักและไปใช้ห้องสมุดประชาชนและแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ  ในชุมชนเพ่ิมมาก
ขึ้น (ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552)  
         1.16)  ผู้บริหารควรให้ความส าคัญแก่ห้องสมุด เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัด
ห้องสมุดให้ได้มาตรฐานและใช้ประโยชน์สูงสุด ที่ส าคัญควรตระหนักถึงคุณสมบัติของครูที่จะให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนในการส่งเสริมการรักการอ่านได้  (สุจิรา  ธงงาม  2547) 

          1.17)  ผู้บริหารควรจัดสรรงบประมาณให้ห้องสมุดในการซื้อสื่อให้มีปริมาณมาก
เพียงพอกับจ านวนนักเรียน โดยพิจารณาเนื้อหาของสื่อให้ตรงตามความสนใจและความต้องการของ
นักเรียน  (สุจิรา  ธงงาม 2547) 
               1.18)  ผู้บริหารควรดูและส่งเสริมและสนับสนุนให้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน และสามารถเชื่อโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ โดยเฉพาะ
โรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดเล็ก เนื่องจากวิจัยพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ไปใช้ห้องปฏิบัติการ
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คอมพิวเตอร์มากทีสุดและเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการช่วยให้นักเรียนสามารถ
เข้าถึงสารสนเทศได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว (ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552)  

                2) บทบาทผู้ปกครอง ครูผู้สอนและครูบรรณารักษ์ในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ 
        นักเรียน 

           2.1)  ผู้ปกครอง ครูผู้สอน และครูบรรณารักษ์มีบทบาทส าคัญในการช่วยส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านแก่นักเรียน ดังนั้น ทุกฝ่ายจึงควรร่วมมือกับอย่างจริงจัง การสร้างนิสัยรักการอ่านจึง
จะเกิดประสิทธิผล  (สุจิรา  ธงงาม 2547) 
              2.2) ผู้ปกครอง ควรจัดหาสื่อเสริมการเรียนรู้ พานักเรียนไปใช้แหล่งการเรียนรู้ที่
หลากหลายตามความเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมครอบครัวในการจัดหาสื่อเสริมการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
มากขึ้น  ควรดูแล แนะน า การเลือกรับสารสารเทศจากสื่อประเภทต่างๆ อาทิ สื่อโทรทัศน์ และสื่อ
อินเทอร์เน็ต เพ่ือส่งเสริมครอบครัวให้เพ่ิมความเอาใจใส่การเรียนรู้ของนักเรียนมากขึ้นและควรสร้าง
บรรยกาศการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นทุกสถานที่ ทุกเวลา รวมทั้งควรปลูกฝังให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ (ปาริชาต  เสารยะวิเศษ 2552)   
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บทที่  3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
การวิจัยนี้ อิงกรอบแนวคิดการวิจัยและกระบวนการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล  

ประกอบด้วย  5 ขั้นตอน  คือ  การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย  สถานการณ์ ความต้องการ  การพัฒนา
เนื้อหาและออกแบบชุดฝึกอบรม  การผลิตชุดฝึกอบรม  การประเมินผลชุดฝึกอบรม  และการติดตาม
ผลการใช้ชุดฝึกอบรม  ดังปรากฏในแผนภูมิที่  3.1 ดังต่อไปนี้   
 
 

                                                                         
 
           
 
 
 
  
 
 
    
   
 
 
 
 
 
 
                                                                           
   
 
                           
 
 

การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย  สถานการณ์ 
และความต้องการการพัฒนาสมรรถนะที่

เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศของ 
ครูบรรณารักษ ์

 
การผลิตชุดฝึกอบรม 

 
การพัฒนาเนื้อหาและออกแบบ

ชุดฝึกอบรม 
 

- การประชุมคณะกรรมการกลุ่มผลิตชุด 
  ฝึกอบรม จ านวน 7  คน 
- การจัดท าเน้ือหาเอกสารฝึกอบรม และ 
  รายการสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
   

 
การประเมินผลชุดฝึกอบรม 

 

- การวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสารและ 
  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
- การสนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ ครู  อาจารย์ 
   บรรณารักษ์ นักวิชาการ นักวิชาชีพด้าน 
   การรู้สารสนเทศจ านวน 10  คน 

- การประชุมคณะกรรมการกลุ่มผลิตชุด 
  ฝึกอบรม จ านวน 7  คน 
- การก าหนดขอบเขตเน้ือหาและโครงเรื่อง 
  ของชุดฝึกอบรม 
- การก าหนดรายการสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

- การประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมโดยผู้ทรงคุณวุฒิ  
  จ านวน 10 คน ใช้แบบประเมินเป็นเครื่องมือ 
- การประเมินผลตนเองของครูบรรณารักษผ์ู้ศึกษา 
  ด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกลจ านวน 20 คน 
   โดยแบบประเมินก่อนเรียนและหลังเรียน 
- การประเมินความพึงพอใจและความคิดเห็นของครู 
  บรรณารักษผ์ู้ศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรม 
  ทางไกล จ านวน  20  คน โดยใช้แบบสอบถาม  
-  การน าผลการประเมินมาปรับปรุงชุดฝึกอบรม 
  ทางไกล 
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              แผนภูมิที่ 3.1   กระบวนการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์  
 
   ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงกำรวิจัย 

      ประชากร  1) ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ด้านการสอน  
 การวิจัย การเขียนผลงานทางวิชาการ  การให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ และการปฏิบัติในด้านการรู ้
 สารสนเทศ  2) ครบูรรณารักษ ์ผู้รับผิดชอบงานห้องสมุดโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและในส่วน 
 ภูมิภาค 3)  ผู้อ านวยการ/ผู้บริหาร  สถานศึกษาซึ่งใช้ทดลองประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรม  4) 
 ครูผู้สอน  และ 5) นักเรียน 

           กลุ่มตัวอย่าง ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ ครูบรรณารักษ ์ ผู้บริหาร/ผู้บังคับบัญชา ผู้ก ากับ  
 ดูแลงานห้องสมุด ครูผู้สอน และนักเรียน 

1) ผู้ทรงคุณวุฒิ  เลือกแบบเจาะจงผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์หรือผลงาน 
 เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ การเรียนการสอน การวิจัย การจัดกิจกรรมการรู้สารสนเทศในโรงเรียน 
 จ านวน 20  คน  เพื่อระดมความคิดในการสนทนากลุ่มเพื่อวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์  
          ความต้องการและการพัฒนาการรู้สารสนเทศของครู (ดูภาคผนวก ก) 
             2)  ครูบรรณารักษ์  ผู้รับผิดชอบงานห้องสมุดโรงเรียนในกรุงเทพมหานครและในต่าง 

จังหวัดซึ่งผู้วิจัยใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง และหลายขั้นตอน ตามภูมิภาค ตามสังกัด ตามช่วงชั้น  
เนื่องจากต้องอาศัยความสมัครใจของครูบรรณารักษ์ในการเข้าร่วมโครงการ จ านวน 20  คน เพ่ือ  
ประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ ด้วยการประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน  การประเมินความ 
พึงพอใจและความคิดเห็นต่อชุดฝึกอบรมทางไกล และติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล จ านวน 
กลุ่มตัวอย่าง  20 คน  (ดูภาคผนวก ข) 

 
การติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรม 

 
 

- การน าชุดฝึกอบรมทางไกลไปให้ครูบรรณารักษ์ 
  จ านวน  20  คนใช้และติดตามผลการใช้โดย 
  แบบสอบถาม และสัมภาษณ์     
- การติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล โดยการ 
  ส่งแบบสอบถามผู้เกี่ยวข้องประกอบด้วยผู้บังคับ   
  บัญชา  20 คน  ครูผู้สอน  200  คน  และนักเรียน 
  300  คน ใน 20  โรงเรียน  ท่ีเลอืกแบบกระจาย 
  และแบบเจาะจง  
- การติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรม โดยการ 
  สัมภาษณ์/สนทนากลุ่มผู้บังคับบัญชา สนทนา 
  กลุ่มครูผู้สอน นักเรียน  โรงเรียน 3  แห่งใน 
  ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
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  3) ผู้บริหาร/ผู้บังคับบัญชา/ผู้ก ากับดูแลงานวิชาการของครูบรรณารักษ์ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ในการใช้ชุดฝึกอบรม  จ านวน  20  แห่ง  รวม  20 คนเพ่ือประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับผลของการ
ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศเพ่ือพัฒนาครูบรรณารักษ์ โดย 3 แห่งเลือกแบบเจาะจงเพ่ือ
เก็บข้อมูลเชิงคุณภาพเพ่ิมเติมด้วย 

  4) ครูผู้สอน ในโรงเรียนซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างในการใช้ชุดฝึกอบรม 20 แห่ง เลือกแบบหลาย
ขั้นตอนและแบบเจาะจงตามเกณฑ์ที่ก าหนด แต่ละแห่งประกอบด้วย ครูผู้สอน  10  คน  รวมจ านวน  
200 คน โดยใช้แบบสอบถาม และในโรงเรียนอีก 3 แห่งโดยการสัมภาษณ์/สนทนากลุ่มเพ่ิมเติม เพ่ือ
ติดตามผลการรู้สารสนเทศ/การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ที่ใช้
ชุดฝึกอบรม   

  5) นักเรียนที่เกี่ยวข้องกับครูบรรณารักษ์ ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างในการใช้ชุดฝึกอบรมใน
โรงเรียน 20 แห่ง เลือกแบบเจาะจงตามเกณฑ์ที่ก าหนด แต่ละแห่งประกอบด้วย นักเรียน  15  คน  
รวมจ านวน  300 คน โดยใช้แบบสอบถาม และในโรงเรียนอีก 3 แห่งโดยการสนทนากลุ่ม/สัมภาษณ์
เพ่ิมเติม เพ่ือติดตามผลการรู้สารสนเทศ/การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศของครู
บรรณารักษท์ี่ใช้ชุดฝึกอบรม   

           
 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แบบสนทนากลุ่ม ชุดฝึกอบรม แบบประเมินก่อนเรียน
และหลังเรียน  แบบประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรม แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์    

1) แบบสนทนากลุ่ม  เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลในการสนทนากลุ่มระดมความคิดในขั้นตอน
การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย  สถานการณ์ ความต้องการและการพัฒนาสมรรถนะการรู้สารสนเทศ
ของครบูรรณารักษ์(ดูภาคผนวก  ค) 

  2) ชุดฝึกอบรม ด าเนินการพัฒนาเนื้อหา ออกแบบและผลิตชุดฝึกอบรมโดยคณะกรรมการ
กลุ่มผลิตชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญในเนื้อหาการรู้สารสนเทศโดยเน้นระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 7 คน (ดู
ภาคผนวก  ง)  ประกอบด้วยเอกสารฝึกอบรม และบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ในรูปซีดี  มีโครงร่างเนื้อหา
เอกสารชุดฝึกอบรมแบ่งเป็น 9 ตอน แต่ละตอนแบ่งเป็น 2-3 หัวเรื่องและรายการบทเรียน
อิเล็กทรอนิกส์ 3 รายการ (ดูภาคผนวก จ)  เพ่ือใช้ในการศึกษาด้วยตนเองของครูบรรณารักษ์ที่เข้า
ร่วมโครงการ 

  3) แบบประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน  มีลักษณะเป็นแบบทดสอบคู่ขนานชนิด

ปรนัย 5 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ เป็นค าถามเพ่ือวัดความรู้ ความเข้าใจ ของครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษา

ด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกล (ดูภาคผนวก  ฉ) เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ก่อน

เรียนและหลังเรียนชุดฝึกอบรมทางไกลของครูบรรณารักษ์ 
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  4) แบบประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกล โดยผู้ทรงคุณวุฒิผู้มีความเชี่ยวชาญด้านการรู้
สารสนเทศ และสื่อ (ดูภาคผนวก  ช)   ประกอบด้วยข้อค าถามที่ใช้ในการประเมิน เอกสารฝึกอบรม 
และรายการบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ประกอบการฝึกอบรม (ดูภาคผนวก ซ) เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลผล
การประเมินชุดฝึกอบรมทางไกลทั้งเอกสารฝึกอบรมและบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ 

   4.1) เอกสารฝึกอบรม ประเด็นค าถามครอบคลุมประเด็นเนื้อหาสาระ การน าเสนอ  
 การน าไปใช้ประโยชน์ และความเหมาะสมของเอกสารฝึกอบรมโดยภาพรวม 

         4.2) บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ ประกอบการฝึกอบรม ประเด็นค าถามครอบคลุมประเด็น
เนื้อหาสาระ การน าเสนอ  การออกแบบบทเรียน การน าไปใช้ประโยชน์และความเหมาะสมของ
บทเรียนอิเล็กทรอนิกส์โดยภาพรวม  

                  5)  แบบสอบถามครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกล ประกอบด้วย 
 ระดับความพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรม อันประกอบด้วย เอกสาร ฝึกอบรม และซีดี  สิ่งที่พึงพอใจและไม่ 
 พึงพอใจ ความต้องการฝึกอบรมทางไกลด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล (ดูภาคผนวก  ฌ) เพ่ือเก็บรวบรวม 
 ข้อมูลความพึงพอใจและความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ต่อชุดฝึกอบรมทางไกลทั้งเอกสารฝึกอบรม 
 และบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์และใช้ในการประเมินชุดฝึกอบรมทางไกล 

              6) แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ครูบรรณารักษ์ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ก ากับดูแลงานวิชาการ 
 และงานห้องสมุดโรงเรียน ครูผู้สอน และนักเรียนเพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู ้
 สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์จากครบูรรณารักษ์ ผู้บังคับบัญชา/ผู้ก ากับดูแลงานวิชาการและงาน 
 ห้องสมุดโรงเรียน ครูผู้สอน และนักเรียนจ านวน 4 ชุด ดังนี้ 

   - แบบสอบถามครูบรรณารักษ์ เพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับ
ครูบรรณารักษ์ ประกอบด้วยค าถามเกี่ยวกับการน าความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกล
การรู้สารสนเทศไปใช้ในการปฏิบัติงาน ปัญหาอุปสรรค ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ(ดูภาคผนวก ญ)              
- แบบสอบถำม/แบบสัมภำษณ์ผู้บังคับบัญชำ/ผู้ก ำกับดูแลงำนวิชำกำรและงำนห้องสมุดโรงเรียน
ประกอบด้วยควำมคิดเห็นระดับผลกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำและกำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ 
ของครูบรรณำรักษ์แก่นักเรียน  ควำมต้องกำรได้รับกำรพัฒนำหรือส่งเสริมกำรรู้ สำรสนเทศจำก
ครู บรรณำรักษ์  กำรสนับสนุนครูบรรณำรักษ์ให้สำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำก
กำรศึกษำ ชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน (ดูภำคผนวก  ฎ)             
- แบบสอบถำม/แบบสัมภำษณ์ครูผู้สอนเพื่อติดตำมผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำร- 
สนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ ประกอบด้วยควำมคิดเห็นระดับผลกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำและ
กำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์แก่นักเรียน  ควำมต้องกำรได้รับกำรพัฒนำหรือ
ส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศจำกครูบรรณำรักษ์  กำรสนับสนุนครูบรรณำรักษ์ให้สำมำรถน ำควำมรู้
และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำกกำรศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูไปใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน ( ดูภำคผนวก ฏ) 
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   - แบบสอบถำม/แบบสัมภำษณ์นักเรียนเพื่อติดตำมผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้ 
 สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์ประกอบด้วยความคิดเห็นระดับผลการด าเนินงานการพัฒนาและ 
 การส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์แก่นักเรียน  ความต้องการได้รับการพัฒนาหรือ 
ส่งเสริมการรู้สารสนเทศจากครูบรรณารักษ์ และการสนับสนุนครูบรรณารักษ์ให้สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน (ดูภาคผนวก  ฐ) 

 
             การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือการวิจัย   เครื่องมือการวิจัยทุกชุดได้รับการตรวจสอบ 
คุณภาพ โดยการหาความตรงและความเท่ียง 

                        ความตรงเป็นการวัดความตรงเชิงเนื้อหา (content validity)ของแบบสนทนากลุ่ม/  
        แบบสัมภาษณ์ และแบบสอบถามทุกชุดโดยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 คน ซึ่งเป็นทั้งผู้สอน นักวิชาการ  
        นักวิจัย และครูบรรณารักษ์  (ดูภาคผนวก ฑ) เป็นผู้ประเมินว่าข้อค าถามครอบคลุมเนื้อหา เนื้อหา 
         ถูกต้องและวัดตรงกับสิ่งที่ต้องการวัด  

    ความเที่ยงหรือความเชื่อม่ัน (reliability)  แบบสอบถามครูผู้สอนและนักเรียนซึ่งมีค าถาม 
        แบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับและมีกลุ่มตัวอย่างจ านวนมาก  ได้ทดลองใช้กับครูผู้สอนและนักเรียน 
        กลุ่มอ่ืนที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มที่ศึกษา จ านวน 30 คน เพื่อค านวณสูตรแอลฟา ของครอนบัค   
         (Cronbach-  coefficient) แล้วน าค าตอบมาค านวณหาความแปรปรวนของค าตอบแต่ละข้อ และ 
         ความแปรปรวน ของค าตอบทั้งฉบับ น าค่าที่ได้ไปแทนค่าในสูตรเพ่ือค านวณหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา   
         ( -  coefficient) หรือสัมประสิทธ์ความเท่ียง  ก าหนดค่าความเท่ียงเกิน .70 จึงยอมรับว่าเป็น 
          แบบสอบถามที่ใช้ได้ในการวิจัยครั้งนี้   แบบสอบถามทั้งสองชุดมีค่าความเท่ียง .88 และ .86 
         ตามล าดับ  จึงมีค่าความเที่ยงสามารถน าไปเก็บข้อมูลได้จริง 

 
          กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบสอบถาม การสัมภาษณ์  
การสนทนากลุ่ม และการสังเกต 

  การแจกแบบสอบถาม ผู้วิจัยส่งให้ครูบรรณารักษ์  ผู้บริหาร ผู้สอน ทางไปรษณีย์รวมทั้ง
ผู้วิจัยและ/หรือผู้ช่วยวิจัยเดินทางไปเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบสอบถามบางโรงเรียนด้วย
ตนเอง   จ านวนแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนจากครูบรรณารักษ์ จ านวน 20 คน ครบทุกชุด 
จากผู้บริหาร จ านวน 20 คน ครบทุกชุด  จากครูผู้สอน ส่งแบบสอบถามจ านวน 200  ชุดได้รับ
กลับคืน  177 ชุด คิดเป็นร้อยละ 88.89 และจากนักเรียนส่งแบบสอบถามจ านวน 400 ชุด ได้รับ
กลับคืน 311 ชุด คิดเป็นร้อยละ 77.78 

  การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์/สนทนากลุ่ม ผู้วิจัยเดินทางไปสัมภาษณ์/สนทนา
กลุ่มและสังเกตเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพด้วย  ณ โรงเรียนสามแห่ง  
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          กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
            ข้อมูลเชิงคุณภาพ  วิเคราะห์เนื้อหาการจัดกลุ่มเนื้อหาและการสรุปความ 
                ข้อมูลเชิงปริมาณ  วิเคราะห์ค่าความถ่ี ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
              
            เกณฑ์การประเมินผล 

แบบสอบถามที่มีลักษณะแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ ผู้วิจัยก าหนดการแปลความหมาย 
ดังนี้  

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดับน้อยที่สุด 
 คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับน้อย 
 คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด  

ในการวิจัยนี้ ก าหนดเกณฑ์การประเมินค่าเฉลี่ยความพึงพอใจหรือความคิดเห็นมีค่า 
มากกว่า 3.50 จึงถือว่าชุดฝึกอบรมมีคุณภาพในระดับมาก 

  
         กำรน ำเสนอข้อมูล 

 ข้อมูลเชิงปริมาณ  น าเสนอในรูปของตารางประกอบการบรรยาย  ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพ 
         น าเสนอในรูปสรุปความและความเรียงเชิงพรรณนา  



บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

บทที ่ 4  น ำเสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจ ำแนกตำมวัตถุประสงค์กำรวิจัย ดังนี้ 

  ตอนที่  1  ผลกำรวิเครำะห์กลุ่มเป้ำหมำย สถำนกำรณ์ และควำมต้องกำรกำรพัฒนำ 

    สมรรถนะที่เก่ียวข้องกับกำรรู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์ 

     ตอนที่  2  ผลกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ ์

  ตอนที่  3  ผลกำรประเมินคุณภำพชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู 

    บรรณำรักษ ์ 

  ตอนที่  4  ผลกำรติดตำมผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู 

         บรรณำรักษ ์

 

ตอนที่ 1 การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์ ความต้องการ และการพัฒนาสมรรถนะท่ี 

 เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ 

   กำรพัฒนำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูด ำเนินกำรบนพ้ืนฐำนผล 

กำรวิเครำะห์กลุ่มเป้ำหมำย สถำนกำรณ์ ควำมต้องกำรกำรพัฒนำสมรรถนะกำรรู้สำรสนเทศของครู

บรรณำรักษ์ จำกกำรวิเครำะห์ สังเครำะห์เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง กำรจัดสนทนำกลุ่ม

ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/ผู้เกี่ยวข้องประกอบด้วย อำจำรย์ผู้สอนวิชำบรรณำรักษศำสตร์

และสำรสนเทศศำสตร์ในวิชำที่เก่ียวข้องกับกำรรู้สำรสนเทศ/ ห้องสมุดโรงเรียน  ผู้แทนชมรม/สมำคม

วิชำชีพที่เก่ียวข้องกับห้องสมุดโรงเรียน ผู้บริหำร ครูบรรณำรักษ์/ครูผู้ปฏิบัติงำนห้องสมุดโรงเรียน ซึ่ง

เป็นกลุ่มเป้ำหมำยในกำรใช้ชุดฝึกอบรม    

   ผู้วิจัยได้วิเครำะห์เนื้อหำผลกำรสนทนำกลุ่ม และตรวจสอบควำมสมบูรณ์จำก  

เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง ท ำให้ได้ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับกลุ่มเป้ำหมำย สถำนกำรณ์ ควำม

ต้องกำร กำรพัฒนำสมรรถนะกำรรู้สำรสนเทศของครูผู้ปฏิบัติงำนห้องสมุด  ครอบคลุมประเด็นหลัก

ต่อไปนี้ 

   1. การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายหลัก 

   ครูผู้ปฏิบัติงำนห้องสมุดโรงเรียน  ในโรงเรียนของรัฐมีต ำแหน่งที่เป็นทำงกำร คือ  

ต ำแหน่งครูหรือเรียกโดยทั่วไปว่ำครูบรรณำรักษ์ จึงต้องท ำหน้ำที่สอนและปฏิบัติงำนห้องสมุด ในด้ำน

กำรสอนมีทั้งกำรสอนในรำยวิชำเนื้อหำที่ครูแต่ละคนมีควำมเชี่ยวชำญ หรือรำยวิชำที่เกี่ยวข้อง เช่น 

วิชำภำษำไทย  หรือรับผิดชอบกิจกรรมกำรพัฒนำผู้เรียน ซึ่งเป็นเรื่องเกี่ยวกับห้องสมุดโดยตรง  
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โรงเรียนนำนำชำติ จัดให้มีกำรสอนรำยวิชำเกี่ยวกับห้องสมุดโดยตรง  ครูผู้ปฏิบัติงำนห้องสมุด

โรงเรียนมีทั้งผู้มีวุฒิกำรศึกษำทำงบรรณำรักษศำสตร์และสำรสนเทศศำสตร์ และวุฒิกำรศึกษำอ่ืนที่

ได้รับมอบหมำยให้ท ำงำนห้องสมุด และบำงคนได้เข้ำรับกำรอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ เกี่ยวกับ

ห้องสมุดและวิชำชีพบรรณำรักษศำสตร์และสำรสนเทศศำสตร์เพ่ิมเติม   ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ

กำรรู้สำรสนเทศของครูผู้สอนยังมีน้อย และยังเข้ำใจไม่ถูกต้อง อำจเนื่องจำกค ำว่ำ “กำรรู้สำรสนเทศ”  

เป็น “ค ำใหม่” ไม่เป็นที่คุ้นเคย ในกลุ่มผู้บริหำร ครูและนักเรียน  เมื่อเอ่ยถึงค ำว่ำ “กำรรู้สำรสนเทศ” 

มักนึกถึงเทคโนโลยีสำรสนเทศเป็นหลักและอำจเนื่องจำกเป็น”ค ำทำงเทคนิค”ในวิชำชีพบรรณำรักษ- 

ศำสตร์และสำรสนเทศศำสตร์ซึ่งยังไม่ได้น ำมำใช้ในวงกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำง

แพร่หลำย แต่แนวคิด หลักกำรและควำมส ำคัญของกำรรู้สำรสนเทศเป็นที่ตระหนัก และเห็น

ประโยชน์ของกำรบูรณำกำรในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้  

  2. สถานการณ์การสอนการรู้สารสนเทศในโรงเรียน 

   ครูบรรณำรักษ์  ครูผู้สอนและนักเรียนต่ำงเห็นควำมส ำคัญของทักษะกำรรู้สำรสนเทศ 

โดยนักเรียนเห็นว่ำมีประโยชน์และมีควำมจ ำเป็นต่อกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง  กำรศึกษำค้นคว้ำใน

ระดับสูงและกำรด ำรงชีวิต  

   ครูผู้สอนส่วนใหญ่โดยเฉพำะในบริบทกำรสอนในโรงเรียนไทยสอนโดยเน้นเนื้อหำ 

และยังไม่ได้ให้ควำมส ำคัญหรือแทรกควำมรู้ เกี่ยวกับเรื่องทักษะกำรรู้สำรสนเทศอย่ำงเป็น

กระบวนกำรด ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศในโรงเรียน  มีลักษณะแตกต่ำงกัน

ไป  ขึ้นอยู่กับนโยบำยของสถำนศึกษำ/ผู้บริหำร อำจสรุปได้ดังนี้ 

   -  กำรสอนเป็นรำยวิชำมีท้ังเป็นรำยวิชำบังคับหรือรำยวิชำเลือก แตกต่ำงกันไป  

เพรำะเป็นรำยวิชำที่สถำนศึกษำสำมำรถก ำหนดได้เอง  ทั้งในเรื่องชื่อวิชำ จ ำนวนชั่วโมงสอนและ

จ ำนวนหน่วยกิต  ชื่อวิชำที่สอนแตกต่ำงกัน โดยทั่วไปใช้ชื่อว่ำ กำรใช้ห้องสมุด หรือ สำรสนเทศเพ่ือ

กำรเรียนรู้   โดยมีสำระครอบคลุมเรื่องกำรรู้สำรสนเทศด้วยโดยครูบรรณำรักษ์เป็นผู้รับผิดชอบ 

จ ำนวนคำบ 1 คำบต่อสัปดำห์  มีค่ำ 0.5 หน่วยกิต 

   -  กำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศในกำรสอนรำยวิชำต่ำงๆ  เช่น ภำษำไทย  

เทคโนโลยี  โดยครูผู้สอน ซึ่งมีกำรด ำเนินกำรอย่ำงกว้ำงขวำงในโรงเรียนนำนำชำติ  

   -  ครูบรรณำรักษ์เป็นผู้รับผิดชอบกำรจัดกิจกรรมหลักในรูปแบบกิจกรรมของ 

ห้องสมุด  กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนและกำรเรียนรู้ด้วยเอง  ส่วนควำมรู้ที่เกี่ยวข้องเช่น กำรใช้เทคโนโลยี 

นักเรียนจำกเนื้อหำวิชำต่ำงๆที่เรียน และกำรเข้ำร่วมกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนและกำรเรียนรู้ด้วยเอง 
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เช่น วิชำเทคโนโลยี   ท ำให้มีควำมสำมำรถใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศได้โดยไม่มีปัญหำ  และทักษะอ่ืนๆ  

เช่น กำรคิด วิเครำะห์  ในวิชำต่ำงๆ ครูผู้สอนพยำยำมให้ท ำกิจกรรมและแทรกในกำรเรียนกำรสอน 

     3. ความต้องการและการพัฒนาการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์  

   ครูบรรณำรักษ์ต้องกำรและจ ำเป็นต้องรู้แนวคิดและกำรสอนกำรรู้สำรสนเทศหรือ 

กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ คือ ควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักกำร มำตรฐำน

กำรรู้สำรสนเทศ  กำรพัฒนำผู้เรียนให้เป็นผู้รู้สำรสนเทศ  กำรจัดท ำแผนกำรสอน  เทคนิควิธีสอนกำร

รู้สำรสนเทศ  กำรจัดกิจกรรมห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ กำรวัดและประเมินผลกำรรู้

สำรสนเทศ    

   กำรพัฒนำกำรรู้สำรสนเทศในโรงเรียนจ ำเป็นต้องเริ่มต้นจำกกำรพัฒนำครูบรรณำ- 

รักษ์ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรรู้สำรสนเทศ กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศทั้งกำรสอนเป็นรำยวิชำ

และกำรบูรณำกำรในกำรสอนรำยวิชำอ่ืนๆ โดยครูบรรณำรักษ์เป็นกลไกส ำคัญในกำรพัฒนำควำม

ร่วมมือกับครูผู้สอน และมียุทธศำสตร์ในกำรพัฒนำนักเรียนให้เป็นผู้รู้สำรสนเทศโดยกำรท ำงำน

ร่วมกับผู้บริหำร ผู้สอน ผู้ปกครอง ครอบครัวและชุมชน  

 

ตอนที่ 2  ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

   กำรพัฒนำชุดฝึกอบรมกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษด์ ำเนินกำรโดยคณะกรรม- 

กำรกลุ่มผลิตชุดฝึกอบรมซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ อำจำรย์ นักวิชำกำร นักวิชำชีพที่มีควำมรู้ 

ควำมเชี่ยวชำญในเนื้อหำวิชำกำร/วิชำชีพ และมีประสบกำรณ์/งำนวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกำรสอนกำรรู้

สำรสนเทศ หรือห้องสมุดโรงเรียน จ ำนวน 7 คนโดยผู้วิจัยน ำผลที่ได้จำกกำรประชุมระดมควำมคิด 

กำรวิเครำะห์กลุ่มเป้ำหมำย สถำนกำรณ์  ควำมต้องกำร กำรพัฒนำกำรรู้สำรสนเทศมำใช้ในกำร

พัฒนำเนื้อหำและออกแบบ และผลิตชุดฝึกอบรมกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู มีกำรประชุมเพ่ือ

ประเมินคุณภำพชุดฝึกอบรมในระหว่ำงกำรพัฒนำชุดฝึกอบรม รวมทั้งได้มีกำรปรับปรุงแก้ไขตำม

ข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชำญ และควำมคิดเห็นของกลุ่มเป้ำหมำย 

  ผลผลิตของกำรวิจัยคือชุดฝึกอบรมประกอบด้วยเอกสำรฝึกอบรมและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1. เอกสำรฝึกอบรม แบ่งเนื้อหำเป็น  9 ตอน  แต่ละตอนแบ่งเนื้อหำเป็นเรื่อง 2-3  

เรื่อง มีแผนกำรสอน ประกอบด้วยหัวเรื่อง แนวคิด วัตถุประสงค์ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกใน

กำรศึกษำด้วยตนเอง และมีกิจกรรมให้ผู้เรียนทบทวนควำมรู้ในเนื้อหำสำระเม่ือจบเนื้อหำแต่ละเรื่อง   

   ตอนที่ 1 กำรรู้สำรสนเทศกับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
   ตอนที่ 2  กำรพัฒนำนักเรียนไทยให้เป็นผู้รู้สำรสนเทศ 
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ตอนที่ 3 กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ (1) 
ตอนที่ 4 กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ (2) 
ตอนที่ 5 กำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศในกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำ 
ตอนที่ 6 ห้องสมุดโรงเรียนกับกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 7 กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของห้องสมุด 
ตอนที่ 8 มำตรฐำนและตัวชี้วัดกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 9 กำรวัดและประเมินผลกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน 

2. สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปซีดี มีลักษณะบูรณำกำรเนื้อหำ  3  รำยกำรเพื่อเผยแพร่ 

บนเว็บไซต์ของมหำวิทยำลัยโดยผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนเนื้อหำเป็นวิทยำกรด้ำนเนื้อหำ (ดูภำคผนวก  จ)   

รำยกำรที่ 1 กรณศีึกษำกำรสอนแบบบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ 
   รำยกำรที่ 2 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของ 
       นักเรียนระดับประถมศึกษำ 
   รำยกำรที่ 3 กรณีศึกษำ กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของ 

                 นักเรียนระดับมัธยมศึกษำ  

     นอกจำกนี้ ผู้วิจัยได้จัดท ำแบบประเมินผลตนเอง ก่อนเรียนและหลังเรียน พร้อมเฉลย 

แบบประเมินผลตนเองครอบคลุมเนื้อหำทุกเรื่อง มีข้อค ำถำม 20 ข้อ ก่อนเรียน 20 ข้อ และหลังเรียน 

20 ข้อ เป็นค ำถำมคู่ขนำน เพ่ือให้ครูบรรณำรักษศ์ึกษำด้วยตนเองได้ประเมินตนเองก่อนเรียนและหลัง

เรียนชุดฝึกอบรมด้วยตนเอง เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ในกำรเรียนรู้ (ดูภำคผนวก ซ )   

 

ตอนที่ 3  ผลการประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์  

   ชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ ที่พัฒนำขึ้นได้รับกำรประเมิน

คุณภำพในทุกขั้นตอนกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมตั้งแต่กระบวนกำรพัฒนำเนื้อหำและออกแบบชุดฝึก

อบรม กำรผลิตชุดฝึกอบรม และมีกำรประเมินผลชุดฝึกอบรมโดยรวม โดยคณะกรรมกำรกลุ่มผลิตชุด

ฝึกอบรม นอกจำกนี้ยังมีกำรประเมินคุณภำพชุดฝึกอบรมโดยกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ  และครูบรรณำรักษ์ผู้

ศึกษำด้วยตนเองจำกชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ซ่ึงเป็นกลุ่มเป้ำหมำย

กำรใช้ชุดฝึกอบรม   

 ผลกำรประเมินคุณภำพชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู ประกอบด้วยผล

กำรประเมินเอกสำรฝึกอบรมและสื่ออิเล็กทรอนิกส์โดยโดยผู้ทรงคุณวุฒิ ผลกำรประเมินควำมพึง

พอใจและควำมคิดเห็นต่อเอกสำรฝึกอบรมและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของครูบรรณำรักษ์ ผลกำรประเมิน



35 

 
เอกสำรฝึกอบรมและสื่ออิเล็กทรอนิกส์โดยโดยครูบรรณำรักษ์ และผลกำรเปรียบเทียบคะแนน     

ก่อนเรียนและหลังเรียนชุดฝึกอบรม ปรำกฏผลดังตำรำงที่  4.1-4.4 

 

ตำรำงที่ 4.1 ผลกำรประเมินชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์โดยผู้ทรงคุณวุฒิ  

 ประเด็น X  S.D. แปลความ 

I. เอกสารฝึกอบรม    

1.เนื้อหำสำระ    
1.1 ควำมครอบคลุมประเด็นส ำคัญ 4.60 0.51 มำกที่สุด 

1.2 ควำมถูกต้องของเนื้อหำ 4.80 0.42 มำกที่สุด 

1.3 ควำมทันสมัยของเนื้อหำ 4.50 0.52 มำก 

1.4 ควำมเหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย 4.40 0.51 มำก 

1.5 ควำมเหมำะสมของกิจกรรม 4.60 0.51 มำกที่สุด 

รวม 4.58 0.30 มากที่สุด 

2.การน าเสนอ    

2.1 กำรจัดโครงเรื่อง/กำรจัดล ำดับเนื้อหำ 4.70 0.48 มำกที่สุด 

2.2 กำรใช้ภำษำ (ถูกต้อง กะทัดรัด ชัดเจน) 4.50 0.52 มำก 

2.3 เทคนิคกำรน ำเสนอ 4.60 0.51 มำกที่สุด 

2.4 กำรอ้ำงอิง 4.60 0.51 มำกที่สุด 

รวม 4.52 0.38 มากที่สุด 

3.การน าไปใช้ประโยชน์    

3.1 กำรศึกษำด้วยตนเอง 4.51 0.52 มำกที่สุด 

3.2 กำรน ำไปใช้ปฏิบัติงำนของครูบรรณำรักษ์ 4.20 0.42 มำก 

รวม 4.35 0.41 มาก 

4.ความเหมาะสมของเอกสารฝึกอบรม    

4.1  ควำมเหมำะสมของเอกสำรฝึกอบรมโดยรวม 4.51 0.52 มำกที่สุด 

4. 2 ควำมเหมำะสมของเอกสำรรำยตอน    

   ตอนที่ 1 4.70 0.48 มำกที่สุด 

  ตอนที่ 2 4.10 0.56 มำก 

  ตอนที่ 3 4.40 0.51 มำก 
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  ตอนที่ 4 4.40 0.69 มำก 

  ตอนที่ 5 4.30 0.67 มำก 

  ตอนที่ 6 4.40 0.69 มำก 

  ตอนที่ 7 4.30 0.67 มำก 

  ตอนที่ 8 4.30 0.48 มำก 

  ตอนที่ 9 4.30 0.48 มำก 

รวม 4.41 0.38 มาก 

ตำรำงที่ 4.1  (ต่อ) 

เนื้อหา X  S.D. แปลความ 

เอกสารฝึกอบรมโดยรวม 4.47 0.24 มำก 

II.สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1.เนื้อหาสาระ 

   

1.1 ควำมถูกต้องของเนื้อหำสำระ 4.30 0.48 มำก 

1.2 ควำมกะทัดรัด ชัดเจนของเนื้อหำสำระ 3.90 0.56 มำก 

1.3 ควำมเหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย 4.10 0.31 มำก 

รวม 4.10 0.35 มาก 

2.การน าเสนอ    

2.1ควำมเหมำะสมของกำรแบ่งโครงสร้ำงบทเรียน  4.30 0.48 มำก 

2.2 ควำมเหมำะสมกำรใช้ภำษำ 4.10 0.31 มำก 

2.3 ควำมชัดเจนของกำรสื่อควำมหมำย 4.00 0.47 มำก 

2.4 ควำมเหมำะสมของระยะเวลำ 3.70 0.67 มำก 

2.5 กำรส่งเสริมประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ 4.20 0.42 มำก 

รวม 4.06 0.37 มาก 

3.การออกแบบบทเรียน    

3.1 ควำมเหมำะสมและควำมสอดคล้องของกำร

ออกแบบเนื้อหำ 

4.20 0.42 มำก 

3.2 ควำมชัดเจนของกำรใช้ภำพและข้อควำมสื่อ

ควำมหมำย 

4.10 0.73 มำก 

3.3 ควำมเหมำะสมของสี 3.90 0.73 มำก 
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3.4 ควำมเหมำะสมของเสียง 4.00 0.66 มำก 

3.5ควำมเหมำะสมของตัวอักษร (ขนำด สี แบบ) 3.90 0.87 มำก 

3.6 ควำมสะดวกในกำรเข้ำถึงบทเรียน 3.70 0.94 มำก 

รวม 3.96 0.63 มาก 

4.การน าไปใช้ประโยชน์    

4.1 กำรศึกษำด้วยตนเอง 4.10 0.73 มำก 

4.2 กำรน ำไปใช้ประกอบกำรฝึกอบรม 4.40 0.51 มำก 

4.3 กำรน ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน 4.00 0.66 มำก 

รวม 4.16 0.52 มาก 

 
 
 
ตำรำงที่ 4.1  (ต่อ) 
 

เนื้อหา X  S.D. แปลความ 

5.ความเหมาะสมของสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

5.1 โดยรวม 

5.2ควำมเหมำะสมของสื่อแต่ละรำยกำร 

 

4.10 

 

0.56 

 

มำก 

 

    รำยกำรที่ 1 4.30 0.48 มำก 

    รำยกำรที่ 2 4.10 0.56 มำก 

    รำยกำรที่ 3 4.10 0.56 มำก 

รวม 4.16 0.45 มาก 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์โดยรวม 4.09 0.43 มาก 

ชุดฝึกอบรมโดยรวม 4.25 0.32 มาก 

 

ตำรำงที่  4.1 พบว่ำผู้ทรงคุณวุฒิมีควำมคิดเห็นว่ำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศ

ส ำหรับครูมีควำมเหมำะสมโดยรวมอยู่ในระดับมำก ( x  = 4.25)  โดยเอกสำรฝึกอบรมมีค่ำเฉลี่ย( x  = 

4.47)  สูงกว่ำสื่ออิเล็กทรอนิกส์( x  = 4.09)   

เอกสำรฝึกอบรมมีค่ำเฉลี่ยควำมเหมำะสมระดับมำกที่สุดสองด้ำน คือด้ำนเนื้อหำสำระ  

และด้ำนกำรน ำเสนอ ( x  = 4.58; x  = 4.52)  และมี 9  ประเด็นอยู่ในระดับมำกที่สุดเรียงตำมล ำดับ
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ดังนี้ ควำมถูกต้องของเนื้อหำสำระ  ( x  = 4.80)  กำรจัดโครงเรื่อง/ล ำดับเนื้อหำ มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ

เอกสำรฝึกอบรม ตอนที่ 1 ( x  = 4.70) ควำมครอบคลุมประเด็นส ำคัญ  ควำมเหมำะสมของกิจกรรม  

เทคนิคกำรน ำเสนอและกำรอ้ำงอิง มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกัน  ( x  = 4.60) กำรน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรศึกษำ

ด้วยตนเอง  และควำมเหมำะสมของเอกสำรฝึกอบรมโดยรวม ( x  = 4.51) นอกนั้นมีควำมเหมำะสม

ระดับมำกทุกรำยกำร 

 สื่ออิเล็กทรอนิกส์อยู่ในระดับมำกทุกด้ำนและทุกประเด็น ประเด็นที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด คือ 

ควำมถูกต้องของเนื้อหำสำระ และควำมเหมำะสมของกำรแบ่งโครงสร้ำงบทเรียน ( x  =  4.30 

เท่ำกัน )   

 

 3.2  ผลการประเมินความพึงพอใจและความคิดเห็นของครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาด้วย

ตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์

  ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจและควำมคิดเห็นของครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำด้วยตนเอง

จำกชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ และผลกำรประเมินชุดฝึกอบรม

ทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์ ปรำกฏดังตำรำงที่ 4.2 – 4.3 

 

 

ตำรำงที่ 4.2   ข้อมูลครบูรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู 

                   บรรณำรักษ์  (n=20)                     

ข้อมูลครูบรรณารักษ์ จ านวน  ร้อยละ  

1.  เพศ   

     ชำย 1 5 

     หญิง 19 95 

รวม 20 100 

2.  อาย ุ   

     น้อยกว่ำ 25 ปี 1 5 

     25-30 ปี 2 10 

     31-35 ปี 4 20 

     36-40 ปี - - 

     41-45 ปี 3 15 
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     46 ปี ขึ้นไป 10 50 

รวม 20 100 

3.  วุฒิการศึกษาสูงสุด   

     ปริญญำตรี 13 65 

     ปริญญำโท 7 35 

รวม 20 100.0 

4.  ต าแหน่งงาน   

     คร ู 17 85 

     ครบูรรณำรักษ์ 3 15 

รวม 20 100.0 

5.ประเภทของโรงเรียนที่ปฏิบัติงาน   

    โรงเรียนประถมศึกษำ   4 20 

    โรงเรียนมัธยมศึกษำ   11 55 

    โรงเรียนขยำยโอกำส 1 5 

    โรงเรียนสำธิต  2 10 

    อ่ืนๆ  2 10 

                     รวม 20 100 

 

 

 

ตำรำงที่ 4.2    (ต่อ)                     

ข้อมูลครูบรรณารักษ์ จ านวน  รอ้ยละ  

6.  หน่วยงานที่สังกัด   
       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 13 65 
       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำเอกชน 4 20 

       องค์กำรบริหำรส่วนท้องถิ่น   1 5 

       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  1 5 

       อ่ืนๆ 1 5 

รวม 20 100 
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7.  ภูมิภาคที่ปฏิบัติงาน   

     กรุงเทพมหำนครและปริมณฑล 4 20 

     ภำคกลำง 2 10 

     ภำคเหนือ 3 15 

     ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ    8     40 

     ภำคใต้    2     10 

     ภำคตะวันออก    1       5 

รวม   20 100 

 

ตำรำงที่  4.2  พบว่ำครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลหลักสูตรกำรรู้สำรสนเทศ

ส ำหรับครูบรรณำรักษ์ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  จ ำนวน 19 คน (ร้อยละ 95)  มีอำยุ 46 ปีขึ้นไป 

จ ำนวน 10 คน (ร้อยละ  50)  และไม่มีครูบรรณำรักษ์มีอำยุ 36-40 ปี  

 ครูบรรณำรักษ์ส่วนใหญ่มีวุฒิกำรศึกษำสูงสุดปริญญำตรี จ ำนวน 13 คน (ร้อยละ  65)  

ต ำแหน่งครู จ ำนวน  17 คน  (ร้อยละ  85) ปฏิบัติงำนในโรงเรียนมัธยมศึกษำ จ ำนวน 11  คน  (ร้อย

ละ  55) สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำนวน 13  คน (ร้อยละ  65) และ

ปฏิบัติงำนในภำคตะวันออกเฉียงเหนือจ ำนวน 8 คน  (ร้อยละ 40) รองลงมำกรุงเทพมหำนครและ

ปริมณฑล จ ำนวน 4  คน (ร้อยละ 20) 

 

ตำรำงที่ 4.3  ควำมพึงพอใจและควำมคิดเห็นของครบูรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลต่อชุด 

               ฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ ์(n= 20) 

    ประเด็น  X  S.D. แปลควำม 

1.  เอกสารฝึกอบรมรำยตอน    

ตอนที่  1กำรรู้สำรสนเทศกับกำรศึกษำระดับ

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

4.35 0.58 มำก 

ตอนที่  2   กำรพัฒนำนักเรียนไทยให้ เป็นผู้ รู้

สำรสนเทศ 

4.20 0.69 มำก 

ตอนที่ 3  กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ (1) 4.35 0.67 มำก 

ตอนที่ 4  กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ (2) 4.25 0.63 มำก 

ตอนที่ 5  กำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศในกำร 4.35 0.67 มำก 
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เรียนกำรสอนรำยวิชำ 

ตอนที่ 6  ห้องสมุดโรงเรียนกับกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

4.35 0.74 มำก 

ตอนที่ 7  กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ

ของห้องสมุด 

4.30 0.80 มำก 

ตอนที่ 8  มำตรฐำนและตัวชี้วัดกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

4.00 0.79 มำก 

ตอนที่ 9  กำรวัดและประเมินผลกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

4.00 0.79 มำก 

รวมเอกสารฝึกอบรม 4.23 0.57 มำก 

II สื่ออิเล็กทรอนิกส์รำยรำยกำร  
 

 

รำยกำรที่ 1 กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ 3.95 0.94  มำก 

รำยกำรที่  2 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริม

กำรรู้สำรสนเทศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ 

4.15 
0.74 

      มำก 

รำยกำรที่  3 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริม

กำรรู้สำรสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษำ 

4.23 0.57 มำก 

รวมสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 3.98 0.79 มำก 

ความพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรมโดยรวม 4.17 0.59 มำก 

 

 

 

 

ตำรำงที่ 4.3   (ต่อ)   

 ประเด็น X  S.D. แปลความ 
 I. เอกสารฝึกอบรม    
1.เนื้อหำสำระ    
1.1 ควำมครอบคลุมประเด็นส ำคัญ 4.50 0.51 มำก 
1.2 ควำมถูกต้องของเนื้อหำ 4.50 0.42 มำก 
1.3 ควำมทันสมัยของเนื้อหำ 4.45 0.51 มำก 
1.4 ควำมเหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย 4.05 0.75 มำก 
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1.5 ควำมเหมำะสมของกิจกรรม       3.95 0.51 มำก 
รวม 4.29 0.44 มาก 
2.การน าเสนอ    
2.1 กำรจัดโครงเรื่อง/กำรจัดล ำดับเนื้อหำ 4.15 0.68 มำก 
2.2 กำรใช้ภำษำ (ถูกต้อง กะทัดรัด ชัดเจน) 4.05 0.82 มำก 
2.3 เทคนิคกำรน ำเสนอ 4.00 0.68 มำก 
2.4 กำรอ้ำงอิง 4.25 0.78 มำก 

รวม 4.13 0.38 มาก 
3.การน าไปใช้ประโยชน์    
3.1 กำรศึกษำด้วยตนเอง 4.40 094 มำก 
3.2 กำรน ำไปใช้ปฏิบัติงำนของครูบรรณำรักษ์ 4.30 0.80 มำก 
รวม 4.35 0.81 มาก 
       เอกสารฝึกอบรม 4.22 0.52 มาก 
II.สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
1.เนื้อหาสาระ 

   

1.1 ควำมถูกต้องของเนื้อหำสำระ 4.42 0.52 มาก 
1.2 ควำมกะทัดรัด ชัดเจนของเนื้อหำสำระ 4.10 0.65 มาก 
1.3 ควำมเหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย 3.94 0.70 มาก 
รวม 4.15 0.54 มาก 
2.การน าเสนอ    
2.1ควำมเหมำะสมของกำรแบ่งโครงสร้ำงบทเรียน  4.26 0.73 มาก 
2.2 ควำมเหมำะสมกำรใช้ภำษำ 4.15 0.83 มาก 
2.3 ควำมชัดเจนของกำรสื่อควำมหมำย 4.21 0.71 มาก 
2.4 ควำมเหมำะสมของระยะเวลำ 3.73 0.65 มาก 
2.5 การส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 4.05 0.70 มาก 
รวม 4.08 0.64 มาก 

 
ตำรำงที่ 4.3   (ต่อ)   

 ประเด็น X  S.D. แปลความ 
3.การออกแบบบทเรียน    
3.1 ควำมเหมำะสมและควำมสอดคล้องของกำร
ออกแบบเนื้อหำ 

4.31 0.67 มำก 

3.2 ควำมชัดเจนของกำรใช้ภำพและข้อควำมสื่อ 4.15 0.83 มำก 
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ควำมหมำย 
3.3 ควำมเหมำะสมของสี 4.05 0.62 มำก 
3.4 ควำมเหมำะสมของเสียง 4.00 0.57 มำก 
3.5ควำมเหมำะสมของตัวอักษร (ขนำด สี แบบ) 4.05 0.62 มำก 
3.6 ควำมสะดวกในกำรเข้ำถึงบทเรียน 3.78 0.85 มำก 
รวม 4.06 0.53 มาก 

4.การน าไปใช้ประโยชน์    
4.1 กำรศึกษำด้วยตนเอง 4.60 0.89 มำก 
4.2 กำรน ำไปใช้ประกอบกำรฝึกอบรม 4.10 0.80 มำก 
4.3 กำรน ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน 4.00 0.74 มำก 
รวม 4.15 0.71 มาก 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์โดยรวม 4.10 0.54 มาก 

ชุดฝึกอบรมโดยรวม 4.17 0.54 มาก 

 
 ตำรำงที่  4.3   ครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู

บรรณำรักษ์มีควำมพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรม เมื่อพิจำรณำรำยตอนและรำยรำยกำรโดยรวมระดับมำก 

( x  = 4.17)  และทุกรำยกำรในระดับมำกเช่นเดียวกัน  โดยเอกสำรฝึกอบรมมีค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจ

สูงกว่ำสื่ออิเล็กทรอนิกส์แต่อยู่ในระดับมำกเช่นเดียวกัน ( x  = 4.23 และ x  = 3.98 ตำมล ำดับ)   

เอกสำรฝึกอบรมมีค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจสูงสุดมีสำมรำยกำรเท่ำกัน คือตอนที่ 1 กำรรู้สำรสนเทศกับ

กำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   ตอนที่ 3  กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ (1)  ตอนที่ 5 กำรบูรณำ

กำรกำรรู้สำรสนเทศในกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำ และ ตอนที่ 6 ห้องสมุดโรงเรียนกับกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน ( x  = 4.35)  ส่วนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รำยกำรที่  3 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำร

รู้สำรสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษำมีค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจสูงสุด 

              เมื่อพิจำรณำเอกสำรฝึกอบรมและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในประเด็นเนื้อหำสำระ กำรน ำเสนอ

กำรออกแบบบทเรียนและกำรน ำไปใช้ประโยชน์พบว่ำอยู่ในระดับมำก โดยข้อที่อยู่ในระดับมำกที่สุด  

หนึ่งข้อ คือ กำรน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรศึกษำด้วยตนเอง( x  = 4.60)   รองลงมำคือด้ำนเนื้อหำสำระ 

ข้อควำมครอบคลุมประเด็นส ำคัญ และควำมถูกต้องของเนื้อหำ มีค่ำเฉลี่ยเท่ำกัน( x  = 4.50)   

 

 
3.3  ผลการเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศ

ส าหรับครูบรรณารักษ์ 
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ตำรำงที่ 4.4  ผลกำรเปรียบเทียบค่ำเฉลี่ยคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนของครบูรรณำรักษ์ ผู้ศึกษำ 
 ด้วยตนเองจำกชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ (n=20) 

 

คะแนน n    ค่ำเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน 

มำตรฐำน 

ก่อนเรียน 20    10.70 3.04 

หลังเรียน 20    13.55 2.16 

  

   จำกตำรำงที่  4.4  พบว่ำค่ำเฉลี่ยคะแนนก่อนเรียนของครูบรรณำรักษ์เท่ำกับ 10.700  

คะแนน  ส่วนคะแนนหลังเรียนเพ่ิมขึ้นเป็น 13.55 คะแนน   สรุปได้ว่ำ ครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึก

อบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์มีควำมรู้เพ่ิมข้ึน 

 

ตอนที่  4  ผลการติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

ผลกำรติดตำมผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์โดยกำร

วิเครำะห์ ข้อมูลจำกจำกแบบสอบถำมและกำรสัมภำษณ์ครูบรรณำรักษ์ ผู้บริหำร ครูผู้สอน  และ

นักเรียนในโรงเรียนที่ครูบรรณำรักษ์ปฏิบัติงำน ปรำกฏดังผลกำรวิเครำะหข์้อมูลเชิงปริมำณในตำรำงที่  

4. 5 - 4.10 และผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลเชิงคุณภำพประกอบ 
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ตำรำงที่ 4.5   กำรน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำกกำรศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้ 

              สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษไ์ปใช้ (n= 20) 

    ประเด็น  X  S.D. แปลควำม 

1.  เอกสารฝึกอบรม    

ตอนที่  1กำรรู้สำรสนเทศกับกำรศึกษำระดับ

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

4.00 0.86 มำก 

ตอนที่  2   กำรพัฒนำนักเรียนไทยให้ เป็นผู้ รู้

สำรสนเทศ 

3.88 0.78 มำก 

ตอนที่ 3  กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ (1) 4.00 0.70 มำก 

ตอนที่ 4  กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ (2) 4.00 0.70 มำก 

ตอนที่ 5  กำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศในกำร

เรียนกำรสอนรำยวิชำ 

4.11 0.60 มำก 

ตอนที่ 6  ห้องสมุดโรงเรียนกับกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

3.88 0.92 มำก 

ตอนที่ 7  กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ

ของห้องสมุด 

4.11 0.70 มำก 

ตอนที่ 8  มำตรฐำนและตัวชี้วัดกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

3.67 0.60 มำก 

ตอนที่ 9  กำรวัดและประเมินผลกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

3.77 0.66 มำก 

รวมเอกสารฝึกอบรม 3.92 0.50 มำก 

II รายการสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
 

 

รำยกำรที่ 1 กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ 3.88 0.78 มำก 

รำยกำรที่  2 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริม

กำรรู้สำรสนเทศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ 

4.11 
1.05 

มำก 

รำยกำรที่  3 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริม

กำรรู้สำรสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษำ 

4.23 0.83 มำก 

รวมสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 4.07 0.79 มำก 

การน าไปใช้โดยรวม 3.90 0.53 มำก 
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  ตำรำงที่  4.5   ครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู

บรรณำรักษ์น ำควำมรู้และประสบกำรณ์จำกกำรศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลด้วยตนเองไปใช้โดยรวม

ระดับมำก ( x  = 3.90)  โดยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รำยกำรที่  3 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้

สำรสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษำ  ( x  = 4.23)  มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด รองลงมำมีค่ำเฉลี่ยสูงสุด

เท่ำกันสำมรำยกำร ได้แก่ สื่ออิเล็กทรอนิกส์รำยกำรที่  2 กรณีศึกษำกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้

สำรสนเทศของนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ  เอกสำรฝึกอบรม ตอนที่ 5  กำรบูรณำกำรกำรรู้

สำรสนเทศในกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำ  และตอนที่ 7  กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของ

ห้องสมุด ( x  = 4.11เท่ำกัน)   

 

ตำรำงที่ 4.6  กำรปฏิบัติของครูบรรณำรักษใ์นกำรน ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกล 
                กำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ไปใช้ (n=20) 
 

กำรน ำควำมรู้ไปใช้ จ ำนวน ร้อยละ 
1. การปฏิบัติที่ได้ด าเนินการไปแล้ว   
    กำรจัดกิจกรรมห้องสมุดโดยน ำกรณีศึกษำ/ตัวอย่ำงไปใช้ 12 60 
     กำรเผยแพร่ควำมรู้เกี่ยวกับกำรรู้สำรสนเทศ 
    ไม่ตอบ 

3 
5 

15 
25 

2.  การปฏิบัติที่วางแผนหรือเตรียมการจะท าในอนาคต   
    กำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศในกำรเรียนกำรสอนสำระกำร 
    เรียนรู้ 

 
6 

 
30 

    กำรจัดกิจกรรมห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ 
    กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศแก่ครูและนักเรียน 
     

12 
8 

60 
40 

*ตอบมำกกว่ำ 1 ข้อ 
  ตำรำงที่  4.6  พบว่ำครบูรรณำรักษ์น ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำร

รู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ไปปฏิบัติหรือด ำเนินกำรแล้วส่วนใหญ่เป็นกำรจัดกิจกรรมห้องสมุด
โดยน ำกรณีศึกษำไปใช้  จ ำนวน 12 คน (ร้อยละ 60)  และกำรเผยแพร่ควำมรู้ เกี่ยวกับกำรรู้
สำรสนเทศ (ร้อยละ 15)  มีผู้ไม่ตอบจ ำนวน 5 รำย  (ร้อยละ 25)    
             นอกจำกนี้ครูบรรณำรักษ์ส่วนใหญ่มีกำรปฏิบัติที่วำงแผนหรือเตรียมกำรจะท ำในอนำคต 
คือ กำรจัดกิจกรรมห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ จ ำนวน 12 รำย (ร้อยละ 60)  กำรสอน/ให้
ควำมรู้กำรรู้สำรสนเทศแก่ครูผู้สอนและนักเรียน จ ำนวน  8 รำย(ร้อยละ 40) และกำรบูรณำกำรกำรรู้
สำรสนเทศในกำรเรียนกำรสอน จ ำนวน 6  รำย (ร้อยละ 30)       
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 ผลกำรวิเครำะห์เนื้อหำค ำถำมปลำยเปิดและกำรสัมภำษณ์พบว่ำครูบรรณำรักษ์มีปัญหำ

เรื่องภำระงำนมำก เนื่องจำกต้องท ำงำนห้องสมุด งำนสอนและงำนอ่ืนๆของโรงเรียน และห้องสมุด
โรงเรียนมีครูบรรณำรักษ์ 1-2 คน ท ำงำนไม่เต็มเวลำ จึงยำกที่จะขยำยงำนหรือโครงกำรใหม่ๆ  ได้ 
 
ตำรำงที่  4.7  ปัญหำอุปสรรคโดยรวมที่ท ำให้ครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู ้
                 สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษไ์ม่สำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ท่ีได้รับไปใช้ 
                 อย่ำงเต็มประสิทธิภำพ      

 

ปัญหำและอุปสรรค* (N = 10) จ ำนวน ร้อยละ  
ผู้บริหำร 3 30  
ตัวบรรณำรักษ์ 4 40  
งบประมำณ 1 50  
เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี 3 40  

*    ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ 
 

ตำรำงที่ 4.7 พบว่ำปัญหำอุปสรรคโดยรวมที่ท ำให้ครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรม
ทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์ไม่สำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับไปใช้
อย่ำงเต็มประสิทธิภำพ จ ำนวนสูงสุดคือตัวบรรณำรักษ์เอง (ร้อยละ 40.00)รองลงมำ คือ ผู้บริหำรและ 
เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ( ร้อยละ 30.00 เท่ำกัน) จ ำนวนน้อยที่สุด คือ งบประมำณ (ร้อยละ   
50.00 ) 

   ผลกำรวิเครำะห์เนื้อหำค ำถำมปลำยเปิดและกำรสัมภำษณ์พบว่ำครูบรรณำรักษ์มีปัญหำ
เรื่องภำระงำนมำก เนื่องจำกต้องท ำงำนห้องสมุด งำนสอนและงำนอ่ืนๆของโรงเรียน และห้องสมุด
โรงเรียนมีครูบรรณำรักษ์ 1-2 คน ท ำงำนไม่เต็มเวลำ จึงยำกที่จะขำยงำนหรือโครงกำรใหม่ๆ ได้ 
 
ตำรำงที่  4.8  ควำมคิดเห็นของครูบรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครู 
                 บรรณำรักษ์เกี่ยวกับกำรสนับสนุนให้เกิดกำรพัฒนำงำนต่อเนื่อง (n = 20) 
 

กำรสนับสนุนให้เกิดกำรพัฒนำงำนต่อเนื่อง จ ำนวน ร้อยละ 
1.ผู้บริหาร 
   ก ำหนดเป็นนโยบำยของเรียนในเรื่องกำรส่งเสริม 
   กำรรู้สำรสนเทศ 
  ก ำหนดให้มีรำยวิชำกำรรู้สำรสนเทศ 
  จัดสรรทรัพยำกรกำรบริหำรแก่ห้องสมุดเพ่ิมข้ึน   

10 50 
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    เช่น เพ่ิมอัตรำครูครูบรรณำรักษ์และผู้ช่วยงำน  
   เพ่ิมงบประมำณเพ่ือกำรพัฒนำห้องสมุด 
2.ตัวบรรณารักษ์ 
   มีกำรพัฒนำควำมรู้และสมรรถนะบรรณำรักษ์ 
   อย่ำงต่อเนื่อง  
  ลดภำระงำนอื่นเพ่ือให้ครูบรรณำรักษ์มีเวลำพัฒนำ 
  ห้องสมุดมำกข้ึน 

 
5 

 
25 

   

 
 
ตำรำงที่  4.8  (ต่อ) 
 

กำรสนับสนุนให้เกิดกำรพัฒนำงำนต่อเนื่อง จ ำนวน ร้อยละ 
3. ครูผู้สอน 
     ให้ควำมรู้ครูผู้สอนในเรื่องกำรกำรรู้สำรสนเทศ  
      และกำรสอนแบบบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ 
    ครูผู้สอนให้ควำมร่วมมือ ท ำงำนร่วมกับครู 
     บรรณำรักษ์ในกำรจัดท ำแผนกำรเรียนกำรสอน 
     แบบบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ 

7 
 

35 
 
 

4.นักเรียน 
    ให้ควำมร่วมมือในกำรเข้ำร่วมกิจกรรมที่จัด 
    ตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นและ 
     ควำมเชื่อมโยงกับกำรเรียนกลุ่มสำระต่ำงๆ 
 

4 20 

 
 ตำรำงที่ 4.8  จำกค ำถำมปลำยเปิดน ำมำวิเครำะห์ควำมถี่ของค ำตอบพบว่ำครูบรรณำรักษ์

ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูส่วนใหญ่มีควำมคิดเห็นว่ำกำรพัฒนำงำน
ต่อเนื่องจ ำเป็นต้องได้รับกำรสนับสนุนจำกผู้บริหำร   จ ำนวน  10 คน (ร้อยละ 50) รองลงมำ 
ครูผู้สอน จ ำนวน  7  คน(ร้อยละ 35) รวมทั้งตัวครูบรรณำรักษ์ จ ำนวน  5 คน  (ร้อยละ 25) และ
นักเรียน จ ำนวน 4 คน(ร้อยละ 20) 

  
 

ตำรำงที ่4. 9 ควำมคิดเห็นของครูบรรณำรักษ์เกี่ยวกับกำรน ำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศ 
                ไปใช้  (n = 20 )   
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กำรน ำชุดฝึกอบรม 
ทำงไกลไปใช้ 

อันดับ 1 อันดับ  2 อันดับ  3 อันดับ 4  

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

กำรจัดฝึกอบรมให้กับ 
  ครบูรรณำรักษ์กลุ่มอื่น 
กำรจัดฝึกอบรมครูผู้สอน 
กำรจัดฝึกอบรมเจำะลึก 
  เฉพำะเรื่อง  
กำรจัดกิจกรรมศึกษำดูงำน 
    

1 
 

10 
 
3 
 
2 

5 
 

50 
 

15 
 

10 

8 
 
6 
 
1 
 
0 

40 
 

30 
 
5 
 
0 

2 
 
4 
 
7 
 
2 

10 
 

10 
 

35 
 

10 

2 
 
 
0 
 
3 
 
4 

10 
 
 
0 
 

15 
 

10 
 

*  ผู้ตอบจัดอันดับตำมจ ำนวนที่เห็นว่ำเหมำะสม 
 
 
  
    ตำรำงที่  4.9 พบว่ำครบูรรณำรักษ์ผู้ศึกษำชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับ 

คร ูมีควำมคิดเห็นเกี่ยวกับกำรน ำชุดฝึกอบรมไปใช้ประโยชน์โดยรวม อันดับ 1 ได้แก่กำรจัดฝึกอบรม
ครูผู้สอน  รองลงมำอันดับ 2 กำรจัดฝีกอบรมให้ครูบรรณำรักษ์กลุ่มอื่น อันดับ 3  ได้แก่ ได้แก่ กำรจัด
ฝึกอบรมเจำะลึกเฉพำะเรื่อง  เช่น กำรจัดท ำแผนกำรสอนแบบบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศในกลุ่ม
สำระต่ำงๆ  อันดับ 4   ได้แก่  กำรจัดกิจกรรมศึกษำดูงำนโรงเรียนที่เป็นต้นแบบหรือbest practices 
ในด้ำนกำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ หรือจัดกิจกรรมห้องสมุดส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ 
 
             4. ผลการวิเคราะห์เนื้อหาจากการสัมภาษณ์ครูบรรณารักษ์ผู้ใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล
การรู้สารสนเทศส าหรับครบูรรณารักษ ์

    ผลกำรติดตำมผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ์โดย

กำรวิเครำะห์เนื้อหำกำรสัมภำษณ์ครูบรรณำรักษจ์ำกโรงเรียนสำมแห่งเกี่ยวกับสิ่งที่พึงพอใจและไม่พึง

พอใจ รวมทั้งควำมคิดเห็นในประเด็นอ่ืนๆพบว่ำมีควำมสอดคล้องกับผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลเชิง

ปริมำณจำกแบบสอบถำม สำระส ำคัญสรุปได้ดังนี้ 

-  ครูบรรณำรักษ์ต่ำงตระหนักถึงควำมส ำคัญและคุณค่ำของควำมรู้และประสบกำรณ์ที่

ได้รับจำกกำรศึกษำชุดฝึกอบรมด้วยตนเอง  และเห็นว่ำสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ทั้งหมด ในระดับ

มำกน้อยแตกต่ำงกันไป ตำมสถำนกำรณ์และโอกำส โดยเฉพำะนโยบำยของโรงเรียน กำรสนับสนุน

จำกผู้บริหำร และควำมร่วมมือของครูผู้สอน 

 -  ควำมรู้ที่ได้น ำไปใช้และประยุกต์ใช้ได้จริง  โดยเฉพำะกำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ

ในกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำ มีตัวอย่ำงกำรน ำเสนอที่ชัดเจน กำรท ำแผนกำรสอนที่บูรณำกำรกำรรู้
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สำรสนเทศ กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน  กำรพัฒนำห้องสมุดและพัฒนำกำรเข้ำถึงแหล่ง

สำรสนเทศของนักเรียน จึงใช้เป็นคู่มือในกำรปฏิบัติงำน ได้เป็นอย่ำงดี และ กำรได้น ำข้อมูลจำก

เอกสำรมำปรับและประยุกต์ใช้กับวิชำชีพที่สอนเพรำะรำยวิชำที่สอนไม่มีหนังสือประกอบโดยเฉพำะ

กรณีศึกษำในด้ำนกำรจัดกิจกรรมของห้องสมุด 

    - กำรศึกษำชุดฝึกอบรมสร้ำงควำมตระหนักถึงบทบำทหน้ำที่ของครูบรรณำรักษ์ ใน

เรื่องกำรรู้สำรสนเทศ ตลอดจนกำรพัฒนำผู้เรียนให้เป็นผู้รู้สำรสนเทศ ซึ่งเดิมไม่ได้ให้ควำมส ำคัญมำก

นัก และ สำมำรถน ำไปใช้กับท ำงำนร่วมกับครูทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ได้ 

    - ควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับน ำไปใช้ในกำรสอนกำรรู้สำรสนเทศและกำรจัด

กิจกรรมพัฒนำนักเรียนให้เป็นผู้รู้สำรสนเทศ และมีกำรวำงแผนหรือเตรียมกำรจะด ำเนินกำรต่อเนื่อง 

เพรำะตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นของกำรรู้สำรสนเทศต่อกำรพัฒนำนักเรียน และกำร

เรียนรู้ในโลกยุคปัจจุบัน 

     -  ปัญหำอุปสรรคโดยรวมที่ท ำให้บรรณำรักษ์ผู้ศึกษำด้วยตนเองจำกชุดฝึกอบรม

ทำงไกลไม่สำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับไปใช้อย่ำงเต็มประสิทธิภำพ และจ ำเป็นต้อง

ได้รับกำรสนับสนุนจำกทุกฝ่ำย 

 เริ่มต้นจำกตัวครูบรรณารักษ์แม้จะมีควำมมุ่งมั่น ตั้งใจ และตระหนักถึงควำมส ำคัญ แต่

เนื่องจำกได้รับมอบหมำยงำนหลำยด้ำน ทั้งงำนสอน งำนห้องสมุด และงำนอ่ืนๆ ของโรงเรียน  โดย

เฉพำะงำนห้องสมุด มีบุคลำกรจ ำกัด บำงแห่งมีครูบรรณำรักษ์เพียงคนเดียว ท ำให้ไม่สำมำรถ

ด ำเนินกำรได้อย่ำงเป็นรูปธรรม  นอกจำกนี้ครูบรรณำรักษ์ควรได้รับกำรพัฒนำควำมรู้ทำงวิชำกำร

และวิชำชีพ อย่ำงต่อเนื่อง โดยเฉพำะเรื่องกำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ และเห็นว่ำกำรรู้สำรสนเทศเป็น

เรื่องท่ีต้องได้รับควำมร่วมมือจำกทุกฝ่ำยโดยเฉพำะผู้บริหำรและครูผู้สอน จึงจะบรรลุเป้ำหมำย   

 

“ควรจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเจาะลึกเฉพาะเรื่อง ให้ครบูรรณารักษ์ เช่น เรื่องเทคนิค

การค้นฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์  การจัดท าแผนการสอนแบบบูรณาการการรู้

สารสนเทศ” 

 

“ครูบรรณารักษ์ไม่สามารถพัฒนาการรู้สารสนเทศได้โดยล าพัง จ าเป็นต้องได้รับความ  

ร่วมมือจากผู้บริหารและครูผู้สอน โดยเฉพาะในการสอนการรู้สารสนเทศหากมีการ

ท างานร่วมกันในการท าแผนการสอนแบบบูรณาการจะท าให้นักเรียนเรียนรู้ได้ยั่งยืน

และมีทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็นตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน” 
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      “ประโยชน์ที่ได้รับจากเอกสารฉบับนี้ หลังจากได้ศึกษาเอกสารแล้ว ท าให้เกิดความ  
       ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองที่ต้องมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการปฏิบัติงาน ให้ 
        สอดคล้องกับความเปลี่ยนของสื่อ การเรียนรู้สารสนเทศ ตลอดจนการพัฒนาผู้เรียน 
        ให้เป็นผู้รู้สารสนเทศท่ีดี” 
 

      ผู้บริหาร  กำรสนับสนุนจำกผู้บริหำร ผู้บริหำรมีควำมเข้ำใจและก ำหนดเป็นนโยบำยที่

ชัดเจน  ในเรื่องกำรสอนโดยใช้แหล่งวิทยำกำร  มีรำยวิชำกำรรู้สำรสนเทศในหลักสูตรสถำนศึกษำ มี

กำรจัดสรรงบประมำณพัฒนำห้องสมุดโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย สร้ำงควำมน่ำสนใจให้

นักเรียน  มีกำรจัดสรรงบประมำณ  เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีสำรสนเทศทีท่ันสมัย และพอเพียง 

       ผู้สอน  กำรสอนแบบบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ ท ำให้นักเรียนนอกจำกจะเรียนรู้

เนื้อหำสำระแล้ว ยังได้เรียนรู้ทักษะกำรเรียนรู้ซึ่งกำรรู้สำรสนเทศสำมำรถพัฒนำนักเรียนได้ในหลำยๆ

ด้ำน ได้แก่  กำรค้นคว้ำหำข้อมูล รู้จักแหล่งวิทยำกำร พัฒนำทักษะกำรสืบค้นข้อมูล กำรใช้เทคโนโลยี

สำรสนเทศ  กำรประเมินและเลือกแหล่งควำมรู้  กำรคิดวิเครำะห์ จัดระบบควำมคิด กำรสื่อสำร

โดยเฉพำะกำรเขียนและกำรน ำเสนอ และคุณธรรมจริยธรรม 

        “ ความส าเร็จของการน าชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้และพัฒนางานต่อเนื่อง 

        จ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหาร  ตัวครบูรรณารักษ์มีความพร้อมทางด้าน 

     ทักษะและประสบการณ์ อุทิศตนเพื่องานบริการ และด้านงบประมาณ ได้รับการ 

        จัดสรรงบประมาณอย่างเพียงพอและเหมาะสมกับงาน”  

   

“อยากให้เอกสารการฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูเล่มนี้ได้มีโอกาส
อบรมครูทุกคนและผู้อ านวยการโรงเรียนด้วย เพื่อกระตุ้นเตือนถึงความส าคัญในการ
ใช้สารสนเทศที่ทุกคนควรรู้และน าไปสู่เด็ก มิใช่มุ่งเน้นตรงมาที่บรรณารักษ์คนเดียว 
ในภาพรวมบรรณารักษ์และครูคือผู้ปฏิบัติ แต่ถ้าขาดความรู้ ความเข้าใจร่วมกันก็
ยากจะด าเนินงานให้ประสบผลส าเร็จได้ และถ้าผอ.ไม่เข้าใจทุกอย่างก็มืดมน” 

 

 “ครูผู้สอนในโรงเรียนนานาชาติท างานร่วมกับครูบรรณารักษ์อย่างใกล้ชิด ตั้งแต่การ
ท าแผนการสอนแบบบูรณาการ การมอบหมายงานให้นักเรียน  มีการเตรียมการ
วางแผนล่วงหน้า  ครูผู้สอนจะประสานครูบรรณารักษ์เพ่ือเตรียมสื่อการศึกษา หรือจัด
กิจกรรมเสริม  เช่น นิทรรศการ รวมทั้งแนะน าแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียน การเลือกใช้
แหล่งอ้างอิงที่เหมาะสม  นอกจากนี้ครูผู้สอนให้ความส าคัญเรื่องการอ้างอิงและ
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จริยธรรมมาก จะต้องเลือกแหล่งอ้างอิงที่เชื่อถือได้  และเน้นย้ าเรื่องการไม่คัดลอกงาน
ของผู้อื่นมาเป็นของตน โดยไม่อ้างอิง ถ้าครูผู้สอนให้ความส าคัญกับเรื่องดังกล่าวจะท า
ให้นักเรียนได้พัฒนาการรู้สารสนเทศซึ่งเป็นเครื่องมือที่มีประโยชน์ยิ่งต่อการเรียน” 
 
“การสอนการรู้สารสนเทศจ าเป็นต้องได้รับความร่วมมือจากครูผู้สอน เนื่องจาก
นักเรียนส่วนมากเข้าถึงและใช้สารสนเทศมากท่ีสุดในทุกๆ ด้าน  แต่พบว่านักเรียนส่วน
ใหญ่ขาดความตระหนักในเรื่องของทรัพย์สินทางปัญญา ซึ่งท าการละเมิดบ่อยๆ 
โดยเฉพาะการท ารายงาน หากครูผู้สอนไม่ตรวจสอบและกระตุ้นแล้วจะท าให้นักเรียน
ขาดจิตส านึกที่ดีในการใช้สารสนเทศ” 
 

         “ในฐานะบรรณารักษ์อยากได้ความร่วมมือจากครูและผู้บริหารในการด าเนินงานของ 
 การรู้สารสนเทศไปใช้เพื่อพัฒนาตนเองและถ่ายทอดสู่เด็กด้วยความเข้าใจตรงกัน 
 และช่วยเหลือซึ่งกันและกันมิใช่โยนภาระท้ังหมดให้บรรณารักษ์คนเดียวโดยการ 
 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศต่างๆมาให้นักเรียนได้เรียนรู้” 

 

 “  ควรพิมพ์เผยแพร่เอกสารฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู และให้
ความรู้ ความเข้าใจ ผู้บริหาร ครูผู้สอน  เพ่ือกระตุ้นเตือนถึงความส าคัญของการรู้
สารสนเทศและห้องสมุด  เพราะถ้าผู้สอนขาดความรู้ ความเข้าใจร่วมกันก็ยากจะ
ด าเนินงานให้ประสบผลส าเร็จได้ “ 
 

            - ความต้องการชุดฝึกอบรมเพื่อศึกษาด้วยตนเอง  ครูบรรณำรักษ์ให้ควำมเห็นเพ่ิมเติมให้

มีกำรจัดท ำชุดฝึกอบรมทำงไกลเรียงตำมล ำดับดังนี้ 

- กำรจัดกิจกรรมห้องสมุด ( จ ำนวน 5  คน) 

- เทคนิคกำรสอนและกำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ( จ ำนวน 3  คน) 

- กำรพัฒนำบทบำทของครบูรรณำรักษ์ยุคใหม่ (  จ ำนวน  1   คน) 

  - กำรสร้ำงนวัตกรรมห้องสมุด และกำรวิจัยในชั้นเรียน (จ ำนวน  2   คน) 

               - กำรบริหำรงำนห้องสมุดโรงเรียนส ำหรับผู้ปฏิบัติหน้ำที่ครูบรรณำรักษ์ที่ส ำเร็จกำรศึกษำ

สำขำอ่ืน( จ ำนวน 2  คน) 

     - กำรสืบค้นสำรสนเทศผ่ำนฐำนข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์( จ ำนวน 1  คน) 

     -  กฎหมำยลิขสิทธิ์( จ ำนวน 5  คน) 
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 4.2  ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของผู้บริหารเพื่อติดตามผลการชุดฝึกอบรมทางไกล

การรู้สารสนเทศส าหรับครู 

                   ผลกำรวิเครำะห์ควำมคิดเห็นของผู้บริหำรเพ่ือติดตำมผลกำรชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรรู้

สำรสนเทศส ำหรับครู จำกแบบสอบถำมปรำกฏในตำรำงที่ 4.10 – 4.11  

ตำรำงที่ 4.10 ข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับผู้บริหำรโรงเรียน (n = 20 )  

ข้อมูลผู้บริหำร จ ำนวน ร้อยละ 

1.  เพศ   

    ชำย 14 70 

    หญิง 6 30 

รวม 20 100.00 

2.  ระดับการศึกษา   

     ปริญญำตรี 5 25 

     ปริญญำโท 14 70 

    ปริญญำเอก 1 5 

รวม 20 100.00 

3.  ต าแหน่ง   

     หัวหน้ำกลุ่มงำน 1 5 

     รองผู้อ ำนวยกำร 8 40 

     ผู้อ ำนวยกำร 7 35 

รวม 20 100.00 

  

              จำกตำรำงที่ 4.10 พบว่ำผู้บริหำรส่วนใหญ่เป็นเพศชำย จ ำนวน 14 คน (ร้อยละ 70.00) 

วุฒิกำรศึกษำสูงสุดระดับปริญญำโท จ ำนวน 14  คน (ร้อยละ 70.00) และจ ำนวนน้อยที่สุดระดับ

ปริญญำเอก จ ำนวน 1 คน (ร้อยละ 5) ต ำแหน่งรองผู้อ ำนวยกำรและผู้อ ำนวยกำรใกล้เคียงกัน จ ำนวน 

8 คนและ 7 คน (ร้อยละ 40.00และ 35.00 ตำมล ำดับ)   
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ตารางท่ี  4.11  ผลกำรด ำเนินงำนกำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์ตำมควำมคิดเห็น 

                 ของผู้บริหำร (n = 20 )  

ข้อ ผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ 

ครูบรรณารักษ์ 
X  S.D. แปลผล 

1. กำรถ่ำยทอด/เผยแพร่ควำมรู้กำรรู้สำรสนเทศกับกำรศึกษำ

ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

3.95 0.75 มำก 

2. กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ 3.95 0.68 มำก 

3. กำรบูรณำกำร/กำรส่งเสริมกำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ

ในกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำเนื้อหำ 

 

3.85 

 

0.74 

 

มำก 

4. กำรพัฒนำห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

4.35 0.81 มำก 

5. กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของห้องสมุด 4.35 0.82 มำก 

6. กำรถ่ำยทอดเผยแพร่/ใช้มำตรฐำนและตัวชี้วัดกำรรู้

สำรสนเทศของนักเรียน 

3.90 0.85 มำก 

7. กำรวัดและประเมินผลกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน 3.80 0.83 มำก 

 รวม 4.02 0.66 มาก 

 ด้านการพัฒนานักเรียนผู้รู้สารสนเทศ    

8 นักเรียนตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นของ

สำรสนเทศ 

4.00 0.72 มำก 

9. นักเรียนรู้และเข้ำถึงแหล่งสำรสนเทศ และใช้เครื่องมือค้น

สำรสนเทศ 

4.00 0.79 มำก 

10. นักเรียนสำมำรถวิเครำะห์ ประเมิน และเลือกสำรสนเทศที่

ต้องกำร 

3.80 0.83 มำก 

11. นักเรียนสำมำรถรวบรวมและจัดระบบสำรสนเทศ 3.84 0.83 มำก 

12. นักเรียนสำมำรถใช้สำรสนเทศ ผลิตและน ำเสนอผลงำนได้

อย่ำงสร้ำงสรรค์ 

3.90 0.78 มำก 

13. นักเรียนมีจริยธรรม เคำรพกฎหมำย และมีควำมรับผิดชอบ 4.00 0.79 มำก 
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ต่อสังคมในประเด็นที่เก่ียวข้องกับสำรสนเทศ 

 รวม 3.92 0.67 มาก 

 รวมทั้งหมด 3.97 0.65 มาก 

 

         ตำรำงที่  4.11 พบว่ำผู้บริหำรมีควำมคิดเห็นว่ำครูบรรณำรักษ์มีผลกำรด ำเนินงำน

กำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศอยู่ในระดับมำกทั้งโดยรวม ( x  = 3.97) และทุกรำยกำรอยู่ในระดับมำก  

รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุดเท่ำกันมีสองรำยกำร ได้แก่ กำรพัฒนำห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมกำรรู้

สำรสนเทศของนักเรียน และ กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของห้องสมุด ( x  = 4.35)   

          ด้ำนกำรพัฒนำนักเรียนผู้รู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์  ผู้บริหำรเห็นว่ำด้ำน

นักเรียนตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นของสำรสนเทศ  นักเรียนรู้และเข้ำถึงแหล่ง

สำรสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสำรสนเทศ นักเรียนมีจริยธรรม เคำรพกฎหมำย และมีควำม

รับผิดชอบต่อสังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสำรสนเทศมีค่ำเฉลี่ยสูงสุดเท่ำกันทั้งสำมรำยกำร ( x  = 

4.00) รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุดของทุกรำยกำรแต่อยู่ในระดับมำก มีค่ำเฉลี่ยเท่ ำกันคือกำรวัดและ

ประเมินผลกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียนและนักเรียนสำมำรถวิเครำะห์ ประเมิน และเลือกสำรสนเทศ

ที่ต้องกำร ( x  = 3.62)   

  

                   ผลการวิเคราะห์ค าถามปลายเปิดจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์เจาะลึก

ผู้บริหารเกี่ยวกับกำรสนับสนุนครูบรรณำรักษ์ให้สำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำก

กำรศึกษำชุดฝึกอบรมไปใช้อย่ำงเต็มประสิทธิภำพ มีประเด็นส ำคัญดังนี้ 

- กำรก ำหนดนโยบำยที่เกี่ยวข้อง เช่น  กำรจัดอบรมครู  กำรปฐมนิเทศนักเรียนก่อนเปิด 

เรียน   ครูผู้สอนมีกำรจัดท ำแผนกำรสอนแบบบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ จัดคำบเรียนให้นักเรียน

ศึกษำวิชำกำรใช้ห้องสมุด  จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนในคำบเรียน   

 
                 “  เพ่ิมเข้าไปในนโยบายของโรงเรียน เรื่องการให้นักเรียนรู้สารสนเทศ” 
  

“ก าหนดนโยบายส่งเสริมการอ่าน การศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน
และบุคลากรตลอดจนชุมชน” 
 

    “เป็นนโยบายของโรงเรียนอยู่แล้วที่มุ่งเน้นให้ครูน าความรู้และประสบการณ์เก่ียวกับ 
  การรู้สารสนเทศไปใช้อย่างเต็มท่ีเพ่ือเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน” 



56 

 
         
                      “ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการรู้สารสนเทศให้อยู่ในแผนปฏิบัติการโรงเรียน” 
 
                     “หากครูผู้สอนได้ใช้กระบวนการการรู้สารสนเทศไปบูรณาการจะท าให้นักเรียนเกิด 
                  ทักษะและเจตคติ อันจะน าไปสู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศได้อย่างแท้จริง” 
 

- กำรส่งเสริมและสนับสนุน  โดยเฉพำะในด้ำนบุคลำกรและงบประมำณ ด้ำนบุคลำกร   

ส่งเสริมและสนับสนุนกำรท ำงำนของครูบรรณำรักษ์  ให้ครูบรรณำรักษ์สอนวิชำกำรรู้สำรสนเทศหรือ

กำรใช้ห้องสมุด มีกำรนิเทศติดตำมงำน รวมทั้งกำรพัฒนำครูบรรณำรักษ์ให้ศึกษำต่อ ประชุมสัมมนำ 

ฝึกอบรมโดยเฉพำะเรื่องเก่ียวกับเทคโนโลยีสำรสนเทศและวิชำชีพด้ำนงบประมำณจัดสรรงบประมำณ

เพ่ือกำรพัฒนำห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย ดึงดูดใจนักเรียน กำรจัดหำสื่อกำรศึกษำที่สอด 

คล้องและตอบสนองควำมต้องกำรและควำมสนใจของครูและนักเรียน  มีคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยี

สำรสนเทศ  ระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต ที่เอ้ือต่อกำรศึกษำค้นคว้ำ และสนับสนุนครูผู้สอนให้ใช้

สำรสนเทศและแหล่งวิทยำกำรเพื่อกำรเรียนรู้และช่วยพัฒนำทักษะกำรรู้สำรสนเทศ 

   “พร้อมที่จะสนับสนุนทุกอย่าง ขึ้นอยู่ที่ครูบรรณารักษ์จะท าหรือไม่ท า” 

              
            “ให้การสนับสนุนตามบทบาทหน้าที่อย่างเต็มศักยภาพ” 
 

                     “ในฐานะผู้บริหารก็สนับสนุนด้านเวลาและให้ก าลังใจในการศึกษาพัฒนาตนเอง 
                      ได้มากขึ้น” 

 
          “การพัฒนาครูให้มีความเข้าใจในการน าสารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนให้มาก  

  ที่สุด เป็นประโยชน์กับนักเรียนในการเรียนรู้โลก” 
 
                     “ แนะน าให้ครูมีการบูรณาการการรู้สารสนเทศในทุกวิชา” 

  
             “สนับสนุนให้ครูบรรณารักษ์ได้พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ และส่งเสริมให้ 
                       นักเรียนเข้าร่วมชุมนุมยุวบรรณารักษ์ ฯลฯ” 
 

                       “ควรมีการอบรมครูบรรณารักษเ์รื่อง ICT และให้การนิเทศอย่างต่อเนื่องทุกๆ ปี” 
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“โรงเรียนมาตรฐานสากลก าหนดวิชาเพ่ิมเติมในเรื่องโลกศึกษา การก าหนดประเด็น
ปัญหา การศึกษาค้นคว้าข้อมูล การน าเสนอสิ่งที่ค้นพบเพ่ือแก้ปัญหาชุมชน จึงท าให้
มีความจ าเป็นที่นักเรียนจะต้องรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ ฯลฯ การตื่นตัวของ
บรรณารักษ์ ครูผู้สอน ผู้บริหาร และหน่วยงานต้นสังกัดจึงเป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให้
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21” 
          

“ควรมีวิชาการใช้ห้องสมุดในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานของทุกๆ โรงเรียน โดย
ให้ครูบรรณารักษ์เป็นผู้สอนและครูบรรณารักษ์มีหน้าที่ดูแลห้องสมุดไม่ต้องสอนวิชา
ทั่วไป ให้หน่วยห้องสมุดเป็นเอกเทศอยู่ในกลุ่มพัฒนาผู้เรียน เช่นเดียวกับวิชาแนะ
แนวและลูกเสือ มีอาจารย์บรรณารักษ์เป็นหัวหน้าห้องสมุด” 

 

           3.   ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของครูผู้สอนเพื่อติดตามผลการชุดฝึกอบรมทางไกล

การการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

    ผลกำรวิเครำะห์ควำมคิดเห็นของครูผู้สอนเพ่ือติดตำมผลกำรชุดฝึกอบรมทำงไกลกำร

กำรรู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ ์จำกแบบสอบถำมปรำกฏในตำรำงที่ 4.12 – 4.13  

ตำรำงที่ 4.12  ข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับครูผู้สอนผู้ตอบแบบสอบถำม (n  = 177 )  

ข้อมูลครูผู้สอน จ านวน ร้อยละ 

1.  เพศ   
    ชำย 56 31.6 
    หญิง 121 68.4 
รวม 177 100.0 
2.  ระดับการศึกษา   
     ปริญญำตรี 132 74.6 
     ปริญญำโท 45 25.4 
รวม 177 100.0 
3.  ต าแหน่ง   
     คร ูคศ 1 152 85.9 
     คร ูคศ 2 7 4.00 
     คร ูคศ 3 18 10.2 
รวม 20 100.0 
4.  ระดับการศึกษาที่สอน*   
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     ระดับประถมศึกษำ 47 26.6 
     ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 91 51.4 
     ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 68 38.4 
5.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอน *   
     ภำษำไทย 39 22.0 
     คณิตศำสตร์ 33 18.6 
     วิทยำศำสตร์ 33 18.6 
     สังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 27 15.3 
     สุขศึกษำและพลศึกษำ 18 10.2 
     ศิลปะ 26 14.7 
     กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี 47 26.6 
     ภำษำต่ำงประเทศ 25 14.1 

     *ตอบมากกว่าหนึ่งข้อ 

  

               ตำรำงที่  4. 12 พบว่ำครูผู้สอนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ ำนวน 177 คน (ร้อยละ 68.4)         

วุฒิกำรศึกษำระดับปริญญำตรี จ ำนวน 132 คน (ร้อยละ 74.6 )  ต ำแหน่งครู คศ 1 จ ำนวน 152 คน 

(ร้อยละ 85.9)  สอนระดับมัธยมศึกษำตอนต้น จ ำนวน 91 คน (ร้อยละ 51.4)  โดยสอนกลุ่มสำระกำร

เรียนรู้ กลุ่มงำนอำชีพและเทคโนโลยี จ ำนวน 47 คน (ร้อยละ 26.6) รองลงมำกลุ่มวิชำภำษำไทย 

จ ำนวน 39 คน (ร้อยละ 22.0)   ในจ ำนวนใกล้เคียงกับกลุ่มคณิตศำสตร์และกลุ่มวิทยำศำสตร์ใน

จ ำนวนเท่ำกัน 33 คน (ร้อยละ 18.6) 
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ตำรำงที่  4.13    ผลกำรด ำเนินงำนกำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์ตำมควำมคิดเห็น 

                     ของครูผู้สอน (n  = 177 ) 

ข้อ ผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ X  S.D. แปลผล 

1. กำรถ่ำยทอด/เผยแพร่ควำมรู้กำรรู้สำรสนเทศกับกำรศึกษำ

ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

3.83 0.69 มำก 

2. กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ 3.83 0.71 มาก 

3. กำรบูรณำกำร/กำรส่งเสริมกำรบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ

ในกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำเนื้อหำ 

3.92 0.74 มำก 

4. กำรพัฒนำห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ

ของนักเรียน 

4.20 0.70 มำก 

5. กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของห้องสมุด 4.15 0.84 มำก 

6. กำรถ่ำยทอดเผยแพร่/ใช้มำตรฐำนและตัวชี้วัดกำรรู้

สำรสนเทศของนักเรียน 

3.85 0.77 มำก 

7. กำรวัดและประเมินผลกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน 3.75 0.86 มำก 

 รวม 3.93 0.57 มำก 

 การพัฒนานักเรียนผู้รู้สารสนเทศ    

8 นักเรียนตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมจ ำ เป็นของ

สำรสนเทศ 

3.88 0.80 มำก 

9. นักเรียนรู้และเข้ำถึงแหล่งสำรสนเทศ และใช้เครื่องมือค้น

สำรสนเทศ 

3.90 0.75 มำก 

10. นักเรียนสำมำรถวิเครำะห์ ประเมิน และเลือกสำรสนเทศที่

ต้องกำร 

3.62 0.84 มำก 

11. นักเรียนสำมำรถรวบรวมและจัดระบบสำรสนเทศ 3.66 0.93 มำก 

12. นักเรียนสำมำรถใช้สำรสนเทศ ผลิตและน ำเสนอผลงำนได้

อย่ำงสร้ำงสรรค์ 

3.80 0.87 มำก 

13. นักเรียนมีจริยธรรม เคำรพกฎหมำย และมีควำมรับผิดชอบ

ต่อสังคมในประเด็นที่เก่ียวข้องกับสำรสนเทศ 

3.90 0.80 มำก 

 รวม 3.77 0.69     มาก 

 รวมทั้งหมด 3.87 0.58    มาก 



60 

 
                 ตำรำงที่ 4.8 พบว่ำครูผู้สอนมีควำมคิดเห็นว่ำครูบรรณำรักษ์มีผลกำรด ำเนินงำนกำร

ส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศอยู่ในระดับมำกทั้งโดยรวม ( x  = 3.87)  และทุกรำยกำร  รำยกำรที่มี

ค่ำเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ กำรพัฒนำห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน( x  = 

4.20)  นักเรียนและกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของห้องสมุด( x  = 4.15)   

                ในด้ำนกำรพัฒนำนักเรียนผู้รู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์ ครูผู้สอนเห็นว่ำด้ำน

นักเรียนรู้และเข้ำถึงแหล่งสำรสนเทศและใช้เครื่องมือช่วยค้นสำรสนเทศ และนักเรียนมีจริยธรรม 

เคำรพกฎหมำย และมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสำรสนเทศมีค่ำเฉลี่ยระดับ

มำกสูงสุดเท่ำกัน( x  = 3.90)   รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุดของทุกรำยกำรแต่อยู่ในระดับมำกคือ

นักเรียนสำมำรถวิเครำะห์ ประเมิน และเลือกสำรสนเทศท่ีต้องกำร ( x  = 3.62)    

 

               ผลการวิเคราะห์ค าถามปลายเปิดจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ เจำะลึก

ครูผู้สอนเกี่ยวกับกำรสนับสนุนครูบรรณำรักษ์ให้สำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำก

กำรศึกษำชุดฝึกอบรมไปใช้อย่ำงเต็มประสิทธิภำพ มีประเด็นส ำคัญดังนี้ 

- กำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนศึกษำค้นคว้ำจำกห้องสมุด 

และแหล่งเรียนรู้ทั้งภำยในและภำยนอกโรงเรียน  กำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้นักเรียนค้นคว้ำหำ

ค ำตอบ  กำรสอนแบบบูรณำกำรกำรรู้สำรสนเทศ  กำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรกำรรู้

สำรสนเทศ  กำรจัดท ำกิจกรรมกำรบูรณำกำรในกลุ่มสำระต่ำงๆ  กำรมอบหมำยงำนและกิจกรรมที่

ต้องแสวงหำและใช้สำรสนเทศ  เป็นประเด็นที่ครูผู้สอนให้ควำมส ำคัญในกำรด ำเนินกำรเป็นจ ำนวน

สูงสุด ( จ ำนวน 35 คน)  

             - กำรสอนโดยแทรกควำมรู้และสำระเก่ียวกับสำรสนเทศ กำรค้นคว้ำและกำรใช้สำรสนเทศ 

กำรอ้ำงอิง และจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง เช่น กำรไม่คัดลอกผลงำนผู้อ่ืน  ให้แก่นักเรียนในกำรเรียนกำร

สอนรำยวิชำในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ต่ำงๆ 

             -ควำมร่วมมือระหว่ำงครูผู้สอนกับครูบรรณำรักษ์ทั้งอย่ำงเป็นทำงกำรและไม่เป็นทำงกำร 

จ ำแนกเป็นงำนกำรเรียนกำรสอนของครูผู้สอนและงำนห้องสมุดของครูบรรณำรักษ์  

- ควำมร่วมมือในกำรเรียนกำรสอน ครูผู้สอนจัดท ำแผนกำรสอนร่วมกับครูบรรณำรักษ ์

เชิญครูบรรณำรักษ์มำสอนนักเรียนเรื่องกำรรู้สำรสนเทศเนื่องจำกไม่มีรำยวิชำกำรใช้ห้องสมุด  หรือ

เชิญครูบรรณำรักษ์มำสอน/แนะน ำในหัวข้อใดหัวข้อหนึ่ง เช่น แหล่งเรียนรู้ทั้งรูปแบบเดิมและแหล่ง

เรียนรู้ออนไลน์ กำรสืบค้นข้อมูล กำรใช้เครื่องมือช่วยค้น  กำรเขียนอ้ำงอิง  เป็นต้น กำรเชิญครู

บรรณำรักษ์มำร่วมจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศ 
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            -ควำมร่วมมือในงำนห้องสมุด  ครูผู้สอนแนะน ำสื่อกำรศึกษำใหม่ๆ น่ำสนใจให้ครู

บรรณำรักษจ์ัดหำ   ให้ควำมเห็นข้อเสนอแนะเชิงพัฒนำห้องสมุด กับครูบรรณำรักษ์ เข้ำร่วมกิจกรรม

ที่ครูบรรณำรักษ์จัด ส่งเสริมให้ นักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมห้องสมุดที่ครูบรรณำรักษ์จัด  น ำนักเรียนไป

เรียนที่ห้องสมุดในคำบเรียนเพ่ือแนะน ำแหล่งเรียนรู้   ครูผู้สอนเป็นแบบอย่ำงในกำรเข้ำใช้ห้องสมุด 

และกำรใช้สำรสนเทศในกำรสอน กำรแนะน ำ  เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ รณรงค์  กระจำยข่ำวสำร 

ควำมรู้เกี่ยวกับกำรรู้สำรสนเทศแก่เพ่ือนครูและนักเรียน โดยแทรกในกำรเรียนกำรสอน กำรจัดบอร์ด

นิทรรศกำร กำรเผยแพร่บนเว็บไซต์ เครือข่ำยสังคมออนไลน์ 

                     “ครูผู้สอนปรึกษาร่วมมือกับครูบรรณารักษ์ในการสอนให้นักเรียนรู้จักการค้นคว้า 

                       โดยใช้แหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้” 

 
   “ครูผู้สอนวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับครูบรรณารักษ์เพ่ือบูรณาการ 
    สาระวิชาต่างๆในการเรียนรู้และใช้สารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ” 
 

 “ครูผู้สอนสนับสนุนและแนะน าสื่อสารสนเทศในแต่ละวิชาเพ่ือให้ครูบรรณารักษ์ได้ 
จัดหาสื่อได้ตรงตามความต้องการและเพียงพอในการให้บริการ” 

 
“ด้านการสืบค้นเป็นสิ่งส าคัญมากในการที่จะสนับสนุนครูให้มีการพัฒนาการใช้  

สารสนเทศผ่านอินเทอร์เน็ตให้เกิดแนวคิดของบริการห้องสมุดเสมือนจริงโดย
ห้องสมุดไม่มีสภาพทางกายภาพและมีการเชื่อมโยงแหล่งข้อมูลจากที่ต่างๆให้ผู้ใช้
ได้รับความสะดวกดังนั้นบรรณารักษ์ต้องมีพ้ืนความรู้ ในการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่
เป็นอย่างดีเพ่ือที่จะถ่ายทอดให้กับผู้ที่มาใช้ค้นคว้าได้” 
 

“ประสานงานกับบรรณารักษ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมให้มี
การใช้สารสนเทศในรูปแบบต่างๆอย่างกว้างขวางเช่นการจัดหาสารสนเทศที่
สอดคล้องสนับสนุนการเรียนรู้การจัดส ารองทรัพยากรได้ตรงกับเนื้อหาหลักสูตร” 
 

              ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับควำมส ำเร็จในกำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศนอกจำกควำม

ร่วมมือของครูผู้สอนแล้ว กำรสนับสนุนของผู้บริหำรโดยเฉพำะด้ำนนโยบำย งบประมำณ เทคโนโลยี 

เครื่องมืออุปกรณ์ บุคลำกร และกำรท ำงำนของบรรณำรักษ์เองโดยเฉพำะกำรพัฒนำห้องสมุดโรงเรียน

ให้เป็นห้องสมุดหรือแหล่งเรียนรู้ที่ “ตื่นเต้น เร้าใจ”  “ทันสมัย” “ตรงตามความต้องการ” “ตอบรับ

วิถีคนรุ่นใหม่” “เป็นผู้น าทางวิชาการ” ตอบสนองพฤติกรรม ควำมสนใจของกลุ่มเป้ำหมำยเด็กและ
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เยำวชน มีกำรจัดท ำบทเรียนออนไลน์สอนเรื่องกำรรู้สำรสนเทศให้ครอบคลุมทุกประเด็นหรือประเด็น

ส ำคัญ เช่น กำรค้นคว้ำข้อมูล กำรอ้ำงอิง จริยธรรม และให้มีกำรเลือกต้นแบบที่ดี  

 

                      “ผู้บริหารต้องก าหนดเป็นนโยบายให้มีการสอนการรู้สารสนเทศ เป็นวัฒนธรรม 

                      การเรียนรู้  ให้การสนับสนุนงบประมาณและบุคลากรเพ่ือส่งเสริมการพัฒนา 

                      ห้องสมุดโรงเรียนอย่างจริงจังและจริงใจ” 

  

 “ครูบรรณารักษ์  ควรท างานเชิงรุก  มีการพัฒนาสมรรถนะครูบรรณารักษ์ด้าน 

เทคโนโลยีสารสนเทศ   ความใฝ่รู้ ใฝ่ เรียน ติดตามข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ

สื่อการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ใหม่ๆ    พัฒนาห้องสมุดเป็นห้องสมุดดิจิทัลอย่าง

สมบูรณ์ มีสื่อการศึกษาที่ครอบคลุมการเรียนรู้ตามหลักสูตรและเหมาะกับ

กลุ่มเป้าหมาย  มีช่องทางการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ ได้ทุกเวลา ทุกสถานที่  มีระบบ

เครือข่ายสารสนเทศท่ีรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ” 

 

“เลือกแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการ หรือการสอนแบบบูรณาการการรู้สารสนเทศ

ในรายวิชามาเป็นตัวอย่างและขยายผล” 

 
นอกจำกนี้มีประเด็นเกี่ยวกับค ำว่ำ”กำรรู้สำรสนเทศ”  ครูผู้สอนให้ควำมเห็นว่ำ  
    
“เป็นค าที่เข้าใจยาก และไม่เป็นที่รับทราบและเข้าใจความหมายหรือแนวคิดตรงกับ
ทางวิชาการ” 

 
“ไม่เข้าใจว่าคืออะไร จนเมื่ออ่านค าอธิบายแล้วจึงเข้าใจและเห็นว่ามีประโยชน์มาก” 

 

             ประเด็นที่ต้องกำรให้ครูบรรณำรักษ์ส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศให้นักเรียนเรียงตำมล ำดับดังนี้ 

                           อันดับ 1   เทคนิคกำรค้นคว้ำ เข้ำถึงข้อมูล กำรใช้เครื่องมือช่วยค้น 

                           อันดับ 2    กำรอ้ำงอิงและจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพำะกำรไม่คัดลอก  

หรือน ำผลงำนผู้อื่นมำเป็นของตน 

                           อันดับ 3    กำรประเมินและเลือกสำรสนเทศและแหล่งสำรสนเทศ 

                           อันดับ 4    กำรผลิตและน ำเสนอสำรสนเทศ 
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                           อันดับ  5  แหล่งสำรสนเทศโดยเฉพำะแหล่งสำรสนเทศออนไลน์ 

 

           4   ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนเพื่อติดตามผลการชุดฝึกอบรมทางไกลการ

การรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

    ผลกำรวิเครำะห์ควำมคิดเห็นของนักเรียนเพ่ือติดตำมผลกำรชุดฝึกอบรมทำงไกลกำรกำร

รู้สำรสนเทศส ำหรับครูบรรณำรักษ ์จำกแบบสอบถำมปรำกฏในตำรำงที่ 4.14 – 4.15  

ตารางท่ี  4.14  ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนผู้ตอบแบบสอบถาม (n  =311 ) 

ข้อมูลนักเรียน จ ำนวน ร้อยละ 

1.  เพศ   

    ชำย 107 34.4 

    หญิง 204 65.6 

รวม 311 100.0 

2.  ระดับการศึกษา   

     ระดับประถมศึกษำ 80 25.7 

     ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 94 30.2 

     ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 137 44.1 

รวม 311 100.0 

 

             ตำรำงที่  4. 14  พบว่ำนักเรียนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ ำนวน 204 คน (ร้อยละ 65.6) 

ศึกษำระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย จ ำนวน  137 คน (ร้อยละ 44.1)   รองลงมำ จ ำนวน 94 คน (ร้อย

ละ 30.2) ใกล้เคียงกับระดับประถมศึกษำ จ ำนวน  80 คน (ร้อยละ 25.7)   
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ตำรำงที่  4.15    ผลกำรด ำเนินงำนกำรส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์ตำมควำมคิดเห็น 

                    ของนักเรียน(n  =311 ) 

ข้อ 
ผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ

นักเรียน X  S.D. แปลผล 

1. กำรถ่ำยทอด/เผยแพร่ควำมรู้กำรรู้สำรสนเทศกับ
กำรศึกษำระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 

3.84 0.71 มำก 

2. กำรสอนกำรรู้สำรสนเทศ 3.86 0.73 มำก 
3. กำรบูรณำกำร/กำรส่ง เสริมกำรบูรณำกำรกำรรู้

สำรสนเทศในกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำเนื้อหำ 
3.88 0.70 มำก 

4. กำรพัฒนำห้องสมุดโรรงเรียนเ พ่ือส่ง เสริมกำรรู้
สำรสนเทศของนักเรียน 

4.07 0.70 มำก 

5. กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของห้องสมุด 3.88 0.78 มำก 
6. กำรถ่ำยทอดเผยแพร่/ใช้มำตรฐำนและตัวชี้วัดกำรรู้

สำรสนเทศของนักเรียน 
3.72 0.78 มำก 

7. กำรวัดและประเมินผลกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน 3.71 0.85 มำก 
 

 รวม 3.85 0.55 มาก  

 การพัฒนานักเรียนผู้รู้สารสนเทศ    

8 นักเรียนตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นของ
สำรสนเทศ 

3.78 0.81 มำก 

9. นักเรียนรู้และเข้ำถึงแหล่งสำรสนเทศ และใช้เครื่องมือ
ค้นสำรสนเทศ 

3.91 0.81 มำก 

10. นัก เรียนสำมำรถวิ เครำะห์  ประเมิน และเลือก
สำรสนเทศที่ต้องกำร 

3.79 0.79 มำก 

11. นักเรียนสำมำรถรวบรวมและจัดระบบสำรสนเทศ 3.65 0.82 มำก 

12. นักเรียนสำมำรถใช้สำรสนเทศ ผลิตและน ำเสนอผลงำน
ได้อย่ำงสร้ำงสรรค์ 

3.67 0.87 มำก 

13. นักเรียนมีจริยธรรม เคำรพกฎหมำย และมีควำม
รั บผิ ดชอบต่ อสั งคมในประ เด็ นที่ เ กี่ ย ว ข้ อ งกั บ
สำรสนเทศ 

3.99 0.76 มำก 
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 รวม 3.83 0.52 มาก 

  รวมทั้งหมด 3.83 0.52    มาก 

 

                

                ตำรำงที่ 4.15 พบว่ำนักเรียนมีควำมคิดเห็นว่ำครูบรรณำรักษ์มีผลกำรด ำเนินงำนกำร
ส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศอยู่ในระดับมำกทั้งโดยรวม( x  = 3.87)   และทุกรำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยสูงสุด 
ได้แก่ กำรพัฒนำห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมกำรรู้สำรสนเทศของนักเรียน( x  = 4.07)  และ
รองลงมำด้ำนกำรพัฒนำนักเรียนผู้รู้สำรสนเทศของครูบรรณำรักษ์  นักเรียนมีจริยธรรม เคำรพ
กฎหมำย และมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสำรสนเทศ   และนักเรียนรู้และ
เข้ำถึงแหล่งสำรสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสำรสนเทศ  ( x  = 3.99 และ x  = 3.91 ตำมล ำดับ)     
รำยกำรที่มีค่ำเฉลี่ยต่ ำสุดของทุกรำยกำรแต่อยู่ในระดับมำกคือด้ำนกำรพัฒนำนักเรียนผู้รู้สำรสนเทศ
นักเรียนสำมำรถรวบรวมและจัดระบบสำรสนเทศ ( x  = 3.65)    
 
             ผลการวิเคราะห์ค าถามปลายเปิดจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์เจาะลึกนักเรียน
เกี่ยวกับกำรสนับสนุนครูบรรณำรักษ์ให้สำมำรถน ำควำมรู้และประสบกำรณ์ที่ได้รับจำกกำรศึกษำชุด
ฝึกอบรมไปใช้อย่ำงเต็มประสิทธิภำพ มีประเด็นส ำคัญดังนี้ 
             
               -  ด้ำนกำรเรียน ให้ควำมส ำคัญ สนใจ ตั้งใจเรียน ท ำงำนที่ได้รับมอบหมำยจำกครูผู้สอน
โดยกำรศึกษำค้นคว้ำจำกห้องสมุดและแหล่งข้อมูลด้วยควำมรับผิดชอบ เห็นคุณค่ำและประโยชน์ของ
กำรใช้ข้อมูล สำรสนเทศและห้องสมุด   ขณะเดียวกัน นักเรียนต้องกำรให้ครูผู้สอนร่วมกับครู
บรรณำรักษ์แนะน ำแหล่งเรียนรู้ทั้งในห้องสมุดโรงเรียนและนอกโรงเรียน รวมทั้งแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ 
กำรเข้ำถึง เทคนิคกำรค้น กำรมใช้เครื่องมือช่วยค้น กำรประเมินและเลือก รวมทั้งกำรอ้ำงอิงอย่ำงถูก
วิธี  ครูผู้สอนไม่ควรสอนแต่เนื้อหำควำมรู้อย่ำงเดียว และให้มีกำรแนะน ำ วิเครำะห์ วิจำรณ์
เอกสำรอ้ำงอิงหรือบรรณำนุกรมท่ีนักเรียนน ำมำใช้อ้ำงอิงในกำรท ำโครงงำนหรือเขียนรำยงำนด้วย  
นักเรียนเห็นว่ำกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้โดยครูผู้สอนและครูบรรณำรักษ์ร่วมกันให้ควำมรู้เกี่ยวกับ
กำรสร้ำงผลงำนในรำยวิชำที่เรียน  ท ำให้มีควำมรู้และเข้ำใจเกี่ยวกับแหล่งควำมรู้  นักเรียนรู้จักกำร
ประเมินและเลือกแหล่งควำมรู้เพ่ือน ำมำใช้ในกำรสร้ำงผลงำน  วิธีกำรแสวงหำควำมรู้ในเรื่องเฉพำะที่
ก ำลังจะท ำรำยงำน ต รงกับควำมสนใจ  กำรใช้เครื่องมือเข้ำถึง สืบค้น และค้นคว้ำ  กำรสร้ำงผลงำน  
กำรอ้ำงอิง  นอกจำกนี้ยังท ำให้เห็นควำมเกี่ยวข้องและควำมเชื่อมโยงระหว่ำงทักษะกำรค้นคว้ำ ทักษะ
กำรเรียนรู้ ทักษะกำรคิด ทักษะทำงด้ำนเทคโนโลยี กับเนื้อหำวิชำที่เรียน ท ำให้ได้รับประโยชน์มำกขึ้น 
และช่วยพัฒนำนิสัยควำมใฝ่รู้และมีควำมรู้เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้มำกข้ึน   
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                 -  ด้ำนห้องสมุด ใช้ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งกำรเรียนรู้เพ่ือกำรศึกษำค้นคว้ำ และ
พักผ่อนหย่อนใจเป็นประจ ำ  ใช้สื่อกำรศึกษำ ใช้บริกำร ลงมือปฏิบัติจริง   ฝึกทักษะที่ถูกต้องตำมที่ได้
ศึกษำ ปรึกษำหำรือครูบรรณำรักษ์ในเรื่องกำรค้นคว้ำและหำข้อมูลเพ่ือกำรท ำโครงงำนและเมื่อมี
ปัญหำ   ให้ควำมร่วมมือและมีส่วนร่วมในกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนและกิจกรรมห้องสมุด ช่วย
พัฒนำห้องสมุด  ให้ข้อคิดเห็นและน ำเสนอปัญหำเพ่ือกำรพัฒนำห้องสมุด เป็นสมำชิกชมรม ยุว
บรรณำรักษ์  ช่วยงำนห้องสมุดและช่วยจัดกิจกรรมห้องสมุด เผยแพร่และประชำสัมพันธ์ประโยชน์
ของห้องสมุดและกิจกรรมห้องสมุดแก่เพ่ือน นักเรียนรุ่นน้อง ผ่ำนสื่อในโรงเรียน เช่น โปสเตอร์ และ
เครือข่ำยสังคม ปฏิบัติตำมระเบียบ และมีมำรยำทในกำรใช้ห้องสมุด  
                    นักเรียนต้องกำรให้ผู้บริหำรและครูบรรณำรักษ์พัฒนำห้องสมุดโรงเรียน ขยำยพ้ืนที่
ห้องสมุดโรงเรียน  ให้มีหนังสือและสื่อกำรศึกษำใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อกำรเรียน และเหมำะกับ
ควำมสนใจของนักเรียน จัดห้องสมุดให้สวยงำม มีคอมพิวเตอร์เพียงพอและมีเครือข่ำย เป็นห้องสมุด
ดิจิทัล ให้นักเรียนเข้ำถึงข้อมูลของห้องสมุดได้จำกที่บ้ำนและตลอดเวลำ มีสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เช่น 
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ วำรสำรอิเล็กทรอนิกส์ฉบับเต็มบริกำร  ขยำย wifi ในหลำยพ้ืนที่และเพ่ิม
ควำมเร็ว  และครูบรรณำรักษ์ร่วมกับครูผู้สอนจัดท ำรำยกำรหนังสือประกอบกำรเรียนรำยวิชำต่ำงๆ  
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของห้องสมุด  
             -  ปัญหำอุปสรรค ของนักเรียน คือ  นักเรียนเรียนวิชำต่ำงๆ มำก ทุกวิชำก ำหนด
งำนให้ท ำ และยังมีกิจกรรมอ่ืนๆ ท ำให้ไม่มีเวลำ นอกจำกนี้เนื้อหำวิชำมีควำมจ ำเป็นต่อกำรสอบ  
นักเรียนจึงมุ่งเน้นกำรสอบเนื้อหำ ไม่ได้สนใจกระบวนกำรเรียนรู้มำกนักและ ไม่มีเวลำด ำเนินกำรตำม
กระบวนกำรทักษะกำรรู้สำรสนเทศได้มำกนัก  เช่น กำรค้นหำแหล่งอ้ำงอิงในรำยงำน โดยทั่วไป
นักเรียนจะค้นจำกกูเกิล และพบข้อมูลจำกแหล่งใดก่อนก็จะใช้ข้อมูลนั้น   
                    
                นักเรียนต้องกำรได้รับกำรพัฒนำหรือส่งเสริมทักษะกำรรู้สำรสนเทศจำกครูบรรณำรักษ์
ในประเด็นเรียงตำมล ำดับดังนี้ 
                           อันดับ 1   เทคนิคกำรค้นคว้ำ เข้ำถึง และสืบค้นข้อมูล จำกห้องสมุดและแหล่ง
กำรเรียนรู้ต่ำงๆ  กำรใช้เครื่องมือช่วยค้นสำรสนเทศบนอินเทอร์เน็ต  
                           อันดับ 2    กำรอ้ำงอิง  กฎหมำยลิขสิทธ์ และจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพำะ
กำรไม่คัดลอก  หรือน ำผลงำนผู้อื่นมำเป็นของตน 
                           อันดับ 3    กำรประเมินและเลือกสำรสนเทศและแหล่งสำรสนเทศ 
                           อันดับ 4    กำรผลิตและน ำเสนอสำรสนเทศ ในกำรจัดท ำโครงงำนและกำร
เขียนรำยงำน 
                    
                นอกจำกนี้นักเรียนยังต้องกำรให้มีกำรพัฒนำนักเรียนโดยเฉพำะเรื่องกำรใช้คอมพิวเตอร์  
กำรใช้โปรแกรมส ำนักงำน โปรแกรมค ำนวณ พ้ืนฐำน ตลอดจนวิธีกำรเรียนรู้  และนักเรียนสะท้อน
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ปัญหำไม่มีเวลำเข้ำใช้ห้องสมุด เพรำะเรียนเต็มเวลำ ครูบรรณำรักษ์ไม่มีเวลำ ท ำงำนหลำยด้ำน มีครู
บรรณำรักษ์น้อย  โรงเรียนให้ควำมส ำคัญเฉพำะเรื่องกำรใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสำรสนเทศแต่
ไม่ได้เน้นย้ ำเรื่องสำรสนเทศ กำรประเมิน กำรเลือก กำรใช้สำรสนเทศอย่ำงมีวิจำรณญำณ 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

 
                       การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
         พัฒนาชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์ เพ่ือประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมการรู้ 
        สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์และเพ่ือศึกษาผลของการใช้ชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับ 
        ครบูรรณารักษ์ กระบวนการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล  ประกอบด้วย  5 ขั้นตอน  คือ  การวิเคราะห์ 
        กลุ่มเป้าหมาย  สถานการณ์ ความต้องการการพัฒนาสมรรถนะที่เก่ียวข้องกับการรู้สารสนเทศ  การ 
        พัฒนาเนื้อหาและออกแบบชุดฝึกอบรม การผลิตชุดฝึกอบรม การประเมินผลชุดฝึกอบรม และการ 
        ติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรม   
                       กลุ่มตัวอย่าง   ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน   20  คน ครูบรรณารักษ์  20 คน 
         จาก 20 โรงเรียน  และในแต่ละโรงเรียนเลือกผู้บริหาร/ผู้บังคับบัญชา ผู้ก ากับดูแลงานห้องสมุดแห่งละ 
        1  คน รวมจ านวน 20  คน ครูผู้สอน โรงเรียนละ 10 คน รวม 200 คน และนักเรียนโรงเรียนละ 20 คน 
        รวม 300 คน  เลือกแบบเจาะจงและการสุ่มแบบหลายขั้นตอน 

    เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์/สนทนากลุ่ม ชุดฝึกอบรม แบบ 
        ประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน  แบบประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรม แบบสอบถาม/ สัมภาษณ์    

   การเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนินการโดย การศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม 
การจัดส่งแบบสอบถาม    มีผู้ตอบแบบสอบถามและให้สัมภาษณ์ดังนี้ ครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาชุดฝึก
อบรม ตอบแบบสอบถาม 20 คนและให้สัมภาษณ์เจาะลึก 3  คน ในแต่ละโรงเรียนที่ครูบรรณารักษ์
เข้าร่วมกิจกรรม เลือกผู้บริหาร/ผู้บังคับบัญชา ผู้ก ากับดูแลงานห้องสมุด  แห่งละ 1  คน รวมจ านวน 
20  คน ครูผู้สอน โรงเรียนละ 10 คน รวม 200 คน จ านวนแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนจากครู
บรรณารักษ์ จ านวน 20 คน ครบทุกชุด จากผู้บริหาร จ านวน 20 คน ครบทุกชุด  จากครูผู้สอน ส่ง
แบบสอบถามจ านวน 200  ชุดได้รับกลับคืน  177 ชุด คิดเป็นร้อยละ 88.89 และนักเรียนส่ง
แบบสอบถามจ านวน 400 ชุด ได้รับกลับคืน 311 ชุด คิดเป็นร้อยละ 77.78 นอกจากนี้ยังได้
สัมภาษณ์เจาะลึกเพ่ิมเติมครูบรรณารักษ์   ผู้บริหาร  จาก 3 โรงเรียน โรงเรียนละ 1 คน และครู 
ผู้สอนและนักเรียนอีกโรงเรียนละ 6  คน  
            การวิเคราะห์ข้อมูล   ข้อมูลเชิงคุณภาพ  วิเคราะห์เนื้อหาการจัดกลุ่มเนื้อหาและการสรุป
ความ   ข้อมูลเชิงปริมาณ  วิเคราะห์ค่าความถ่ี ร้อยละ  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
  

        สรุปผลการวิจัย 
     สรปุผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัย ได้ดังนี้ 
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1. ผลการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย  สถานการณแ์ละ ความต้องการการพัฒนาสมรรถนะ 

          ที ่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์   
  ผลการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์ และความต้องการการพัฒนาสมรรถนะ
การรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ การวิเคราะห์ สังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การ
สนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/ผู้เกี่ยวข้องประกอบด้วย อาจารย์ผู้สอนวิชา
บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ในวิชาที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศ/ ห้องสมุดโรงเรียน  
ผู้แทนชมรม/สมาคมวิชาชีพที่เก่ียวข้องกับห้องสมุดโรงเรียน ผู้บริหาร ครูบรรณารักษ์/ครูผู้ปฏิบัติงาน
ห้องสมุดโรงเรียน ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายในการใช้ชุดฝึกอบรม พบว่า   

1.1 ผู้บริหาร   ครูผู้สอน ครูบรรณารักษ์  และนักเรียนต่างเห็นความส าคัญของการรู้ 

          สารสนเทศโดยเห็นว่ามีประโยชน์และมีความจ าเป็นต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง  การศึกษาค้นคว้าใน 

           ระดับสูงและการด ารงชีวิต  

       1.2 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศของครูผู้สอนยังมีน้อย และยังเข้าใจไม่
ถูกต้อง อาจเนื่องจากค าว่า “การรู้สารสนเทศ”  ยังไม่เป็นศัพท์ที่คุ้นเคย ในกลุ่มผู้บริหาร ครู และ
นักเรียน  เมื่อเอ่ยถึงค าว่า “การรู้สารสนเทศ” มักนึกถึงเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นหลัก  แต่แนวคิด 
หลักการและความส าคัญของการรู้สารสนเทศเป็นที่ตระหนัก และเห็นประโยชน์ของการบูรณาการใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้  

        1.3  การด าเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริมการรู้สารสนเทศในโรงเรียน  มีลักษณะ
แตกต่างกันไป  ขึ้นอยู่กับนโยบายของสถานศึกษา/ผู้บริหาร  มีทั้งการสอนเป็นรายวิชา รายวิชาบังคับ
หรือรายวิชาเลือก ซึ่งสถานศึกษาสามารถก าหนดได้เอง  ทั้งชื่อวิชา จ านวนชั่วโมงสอนและจ านวน
หน่วยกิต  ชื่อวิชาที่สอนแตกต่างกัน โดยทั่วไปใช้ชื่อว่า การใช้ห้องสมุด มีเนื้อหาสาระครอบคลุมเรื่อง
การรู้สารสนเทศด้วย  โดยครูบรรณารักษ์เป็นผู้รับผิดชอบการสอน และมีการบูรณาการการรู้
สารสนเทศในการสอนรายวิชาต่างๆ บ้าง แต่ไม่มากนัก โดยครูบรรณารักษ์ซึ่งรับผิดชอบการสอน
รายวิชาเนื้อหาด าเนินการหรือครูบรรณารักษ์ร่วมกับครูผู้สอนด าเนินการ  นอกจากนี้ครูบรรณารักษ์
ยังรับผิดชอบการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและการเรียนรู้ด้วยเอง และกิจกรรมห้องสมุด  เพ่ือส่งเสริม
การรู้สารสนเทศ 
                  1.4 ครูบรรณารักษ์มีความต้องการและจ าเป็นต้องพัฒนาความรู้  ความเข้าใจ

เกี่ยวกับแนวคิด หลักการ มาตรฐานการรู้สารสนเทศและสมรรถนะการรู้สารสนเทศ การจัดการเรียน
การสอนการรู้สารสนเทศ การจัดท าแผนการสอน  เทคนิควิธีสอน การบูรณาการการรู้สารสนเทศใน
การเรียนการสอนรายวิชา  การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศและ
การพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ    

               2. ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 
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         ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ พัฒนาขึ้นตาม

กระบวนการวิจัยและพัฒนาอย่างมีระบบโดยคณะกรรมการกลุ่มผลิตชุดฝึกอบรมซึ่งประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครูอาจารย์ นักวิชาการ นักวิชาชีพที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเนื้อหาวิชาการ/วิชาชีพ 
และมีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศของครู จ านวน  5  คน  จัดท าเอกสารฝึกอบรม
แบ่งเนื้อหาเป็น  9 ตอน  แต่ละตอนแบ่งเนื้อหาเป็นเรื่อง 2 -3 เรื่อง และสื่ออิเล็กทรอนิกส์คือซีดีเสริม
การเรียนรู้ในลักษณะบูรณาการเนื้อหา  3 รายการ   
              3. การประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์

            3.1  ผลการประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู
บรรณารักษ์โดยผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน 10 คนพบว่าชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครู
บรรณารักษ์มีความเหมาะสมโดยรวมระดับมาก ( x  = 4.25)  เป็นไปตามสมติฐานการวิจัยที่ก าหนดไว้
ว่าชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมโดยรวม
ระดับมาก โดยเอกสารฝึกอบรมมีค่าเฉลี่ยความเหมาะสมสูงกว่าสื่ออิเล็กทรอนิกส์   ( x  = 4.47 และ 
x  = 4.09)  
            เอกสารฝึกอบรมมีค่าเฉลี่ยความเหมาะสมระดับมากที่สุดสองด้าน คือด้านเนื้อหาสาระ  

และด้านการน าเสนอ ( x  = 4.58; x  = 4.52)  และมี 9  ข้ออยู่ในระดับมากที่สุดเรียงตามล าดับดังนี้   
ความถูกต้องของเนื้อหาสาระ  ( x  = 4.80)  การจัดโครงเรื่อง/ล าดับเนื้อหา มีค่าเฉลี่ยเท่ากับเอกสาร
ฝึกอบรม ตอนที่ 1   ( x  = 4.70) ความครอบคลุมประเด็นส าคัญ  ความเหมาะสมของกิจกรรม  
เทคนิคการน าเสนอ  และ การอ้างอิง มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน  ( x  = 4.60)  การน าไปใช้ประโยชน์ใน
การศึกษาด้วยตนเอง  และความเหมาะสมของเอกสารฝึกอบรมโดยรวม  ( x  = 4.51)  นอกนั้นมี
ความเหมาะสมระดับมากทุกข้อ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อยู่ในระดับมากทุกด้านและทุกข้อ โดยความ
ถูกต้องของเนื้อหาสาระ และความเหมาะสมของการแบ่งโครงสร้างบทเรียนมีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากัน  
( x  =  4.30 )   

   3.2  ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครู   ครูบรรณารักษ์มีความพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศที่
พัฒนาขึ้นในระดับมากทั้งโดยรวม ( x  = 4.17)  และทุกข้อ  เมื่อพิจารณาเอกสารฝึกอบรมเป็นราย
ตอนและสื่ออิเล็กทรอนิกส์เป็นรายรายการพบว่าอยู่ในระดับมากเช่นเดียวกัน  เป็นไปตามสมมติฐาน
การวิจัยที่ก าหนดไว้ว่าครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศ
ส าหรับครูบรรณารักษ์มีความพึงพอใจชุดฝึกอบรมทางไกลที่พัฒนาขึ้นโดยรวมในระดับมาก โดย
เอกสารฝึกอบรมมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจสูงกว่าสื่ออิเล็กทรอนิกส์แต่อยู่ในระดับมากเช่นเดียวกัน ( x  
= 4.23 และ x  = 3.98 ตามล าดับ)    

      3.3  ผลการเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังการศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรม 
         ทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู พบว่าครูบรรณารักษ์มีความรู้เพิ่มขึ้นโดยมีผลการเรียนรู้หลังเรียน 
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        สูงกว่าก่อนเรียน  

           4.  ผลการติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์ จาการ 
สอบถาม สัมภาษณ์ สนทนากลุ่มครูบรรณารักษ ์ผู้บริหาร ครูสอน และนักเรียนพบว่า 

  4.1  ครูบรรณารักษ์น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาด้วยตนเอง
จากชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ประโยชน์โดยรวมในระดับมาก( x  = 3.90) สอดคล้องกับสมมติฐานที่
ก าหนดไว้ว่าครูบรรณารักษ์น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในระดับมาก โดย
รายการที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่  สื่ออิเล็กทรอนิกส์ รายการที่  3 กรณีศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริม
การรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับประถมศึกษา  ( x  = 4.23)  รองลงมามีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากันสาม
รายการ ได้แก่ สื่ออิเล็กทรอนิกส์รายการที่  2 กรณีศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา  เอกสารฝึกอบรม ตอนที่ 5 การบูรณาการการรู้สารสนเทศในการเรียนการ
สอนรายวิชา  และตอนที่ 7  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของห้องสมุด ( x  = 4.11
เท่ากัน)   
    ปัญหาอุปสรรคโดยรวมที่ท าให้ครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศ

ส าหรับครูไม่สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้อย่างเต็มประสิทธิภาพ จ านวนสูงสุดคือ
ตัวบรรณารักษ์เอง (ร้อยละ 50.00) รองลงมา คือ ผู้บริหารและ เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ( ร้อย
ละ 30.00 เท่ากัน) และ ครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศ
ส าหรับครูส่วนใหญ่มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนางานต่อเนื่องจ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจาก
ผู้บริหาร จ านวนสูงสุด จ านวน  10 คน (ร้อยละ 50) รองลงมา ครูผู้สอน จ านวน  7  คน(ร้อยละ 35)   
และมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการน าชุดฝึกอบรมไปใช้ให้เกิดประโยชน์โดยรวม อันดับ 1 ได้แก่การจัด
ฝึกอบรมครูผู้สอน  รองลงมาอันดับ 2 การจัดฝีกอบรมให้ครูบรรณารักษ์กลุ่มอ่ืน อันดับ 3  ได้แก่ การ
จัดฝึกอบรมเจาะลึกเฉพาะเรื่อง  เช่น การจัดท าแผนการสอนแบบบูรณาการการรู้สารสนเทศในกลุ่ม
สาระต่างๆ  อันดับ 4   ได้แก่  การจัดกิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนที่เป็นต้นแบบหรือbest practices 
ในด้านการสอนการรู้สารสนเทศ หรือจัดกิจกรรมห้องสมุดส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
                4.2  ผู้บริหารมีความคิดเห็นว่าครูบรรณารักษ์มีผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้
สารสนเทศอยู่ในระดับมากทั้งโดยรวม ( x  = 3.97) และรายข้อ  โดยการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือ
ส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียน และ การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของห้องสมุด      
มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากัน( x  = 4.35)  ในด้านการพัฒนานักเรียนผู้รู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์  
ผู้บริหารเห็นว่าว่านักเรียนตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ   นักเรียนรู้และ
เข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ   นักเรียนมีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมี
ความรับผิดชอบต่อสังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศมีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากันทั้งสามข้อ          
( x  = 4.00)  ส่วนการวัดและประเมินผลการรู้สารสนเทศของนักเรียน  และด้านการพัฒนานักเรียน



69 

 
ผู้รู้สารสนเทศ  นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศที่ต้องการ   มีค่าเฉลี่ยต่ า
สุดแต่อยู่ในระดับมากเท่ากัน ( x  = 3.62) 
               4.3 ครูผู้สอน มีความคิดเห็นว่าครูบรรณารักษ์มีผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้
สารสนเทศอยู่ในระดับมากทั้งโดยรวม ( x  = 3.87)   และทุกข้อ   โดยการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน
เพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ( x  = 4.20)    รองลงมาการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการรู้สารสนเทศของห้องสมุด ( x  = 4.15)   ในด้านการพัฒนานักเรียนผู้รู้สารสนเทศของครู
บรรณารักษ์  ครูผู้สอนเห็นว่าด้านนักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศและใช้เครื่องมือช่วยค้น
สารสนเทศ และนักเรียนมีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมในประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับสารสนเทศมีค่าเฉลี่ยระดับมากสูงสุดเท่ากัน( x  = 3.90)    และด้านการพัฒนานักเรียน
ผู้รู้สารสนเทศ นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศที่ต้องการ  มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด
ของทกุรายการแต่อยู่ในระดับมาก   ( x  = 3.62)    

  4.4 นักเรียน มีความคิดเห็นว่าครูบรรณารักษ์มีผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้
สารสนเทศอยู่ในระดับมากทั้งโดยรวม( x  = 3.87)    และทุกข้อ โดยการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน
เพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียน  มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ( x  = 4.07)  รองลงมา ด้านการพัฒนา
นักเรียนผู้รู้สารสนเทศ นักเรียนมีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมใน
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศ   และนักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้น
สารสนเทศ ( x  = 3.99 และ x  = 3.91 ตามล าดับ )  ด้านการพัฒนานักเรียนผู้รู้สารสนเทศ   
นักเรียนสามารถรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศมีค่าเฉลี่ยต่ าสุดแต่อยู่ในระดับมากคือ ( x  = 3.65)    

 
อภิปรายผลการวิจัย 
             จากสรุปผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้ 

  1.  ชุดฝึกอบรมชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ประกอบด้วย
เอกสารฝึกอบรม และซีดีประกอบการฝึกอบรม ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามกระบวนการ พัฒนาชุด
ฝึกอบรมอิงระบบทางไกล  โดยมีกระบวนการหลักเช่นเดียวกับการพัฒนาชุดฝึกอบรม ที่จ าเป็นจาก
การปริทัศน์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง (ชุติมา สัจจานันท์  2554; ชุติมา  สัจจานันท์  บุญศรี 
พรหมมาพันธุ์และอลิสา  วานิชดี  2552, ปัทมาพร เย็นบ ารุงและคณะ 2549, เรืองชัย  ทรัพย์นิรันดร์ 
2544, สมบัติ  สุวรรณพิทักษ์ 2529, สุรเชษฐ์  เวชพิทักษ์ 2544, Baker 1993: 4, Sacchanand 
andJaroenpantarak  2004) และประยุกต์ให้เหมาะสมกับงานวิจัยนี้ กระบวนการด าเนินการ
ประกอบด้วย การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย การศึกษาสถานการณ์ ความต้องการการพัฒนา การ
พัฒนาเนื้อหาและออกแบบชุดฝึกอบรม การผลิตชุดฝึกอบรม และการประเมินผลชุดฝึกอบรม  การ
ผลิตชุดฝึกอบรมด าเนินการอย่างเป็นระบบโดยคณะกรรมการกลุ่มผลิตชุดฝึกอบรมประกอบด้วย
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ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครูอาจารย์ นักวิชาการ นักวิชาชีพที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเนื้อหาวิชาและมี
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้อง ชุดฝึกอบรมทีพั่ฒนาขึ้นจึงมีคุณภาพตามมาตรฐาน  

2.  ชุดฝึกอบรมทางไกลที่มีพัฒนาขึ้นมีจุดแข็งในด้านความสามารถตอบสนองความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมาย จึงสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง  ดังผลการวิจัยที่พบว่าครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษา
ชุดฝึกอบรมทางไกลด้วยตนเองมีความพึงพอใจชุดฝึกอบรมทางไกลระดับมากและสามารถน าความรู้
และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ได้ในระดับมาก เพราะชุดฝึกอบรมนี้มีการพัฒนาเนื้อหา การออกแบบ
ชุดฝึกอบรมและการผลิตชุดฝึกอบรมโดยน าผลการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์ และความ
ต้องการของกลุ่มเป้าหมายจากผลการปริทัศน์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผลการสนทนากลุ่ม
ผู้ทรงคุณวุฒิ การสอบถามและสัมภาษณ์ครูบรรณารักษ์ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายเกี่ยวกับความพึงพอใจ
และความคิดเห็นต่อชุดฝึกอบรม เป็นข้อมูลในการพัฒนาเนื้อหา การออกแบบและผลิตชุดฝึกอบรม  
การประเมินชุดฝึกอบรม และมีการติดตามผลการด าเนินงานของครูบรรณารักษ์จากตัวครูบรรณารักษ์
เอง  และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คือผู้บริหาร ครูผู้สอนและนักเรียน   

  3. ผลการวิจัยพบว่าครบูรรณารักษ์ท่ีศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลมีผลการเรียนหลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้แสดงว่าชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพ สามารถ
ตอบสนองความต้องการการพัฒนาการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ และสอดคล้องกับผลการวิจัย
และพัฒนาชุดฝึกอบรมของ ชุติมา สัจจานันท์ (2554) ชุติมา  สัจจานันท์ บุญศรี พรหมมาพันธุ์และ 
อลิสา วานิชดี ( 2552)  ประภาส  พิมพ์ทอง  (2548) ประสพ  ปรุโปร่ง (2549) ปัทมาพร เย็นบ ารุง
และคณะ (2548) ปัญญา พลราษฎร์ (2548) เรืองชัย ทรัพย์นิรันดร์ (2544) ยุวดี คงเพชรขาว (2538) 
วัชรา สามาลย์  (2545)  สมบัติ  สุวรรณพิทักษ์ (2529) สุขแก้ว  ค าสอน (2547) สุรเชษฐ์  เวชพิทักษ์ 
(2544) และ Sacchanand & Jaroenpantarak(2004) ซึ่งพบ ว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
หลังเรียนด้วยชุดฝึกอบรมสูงกว่าก่อนเรียน ทั้งนี้เป็นเพราะชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นผ่านการประเมิน
คุณภาพตั้งแต่กระบวนการพัฒนาเนื้อหาและออกแบบชุดฝึกอบรม และการผลิตชุดฝึกอบรม โดยกลุ่ม
ผู้ทรงคุณวุฒิ    

4. ผลการติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ทั้ง
โดยครูบรรณารักษ์ประเมินตนเอง และผู้บริหาร ครูผู้สอน  และนักเรียนในโรงเรียนที่ครูบรรณารักษ์
เข้าร่วมโครงการปฏิบัติงาน พบว่าครูบรรณารักษ์มีผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศอยู่
ในระดับมาก สอดคล้องกับสมมติฐานที่ก าหนดไว้ว่า ครูบรรณารักษ์ผู้ศึกษาด้วยตนเองจากชุด
ฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ใน
ระดับมาก แสดงให้เห็นว่าชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นสามารถน าไปใช้ได้จริง  สอดคล้องกับผลการวิจัย
ของชุติมา สัจจานันท์ (2554)  และชุติมา  สัจจานันท์  บุญศรี พรหมมาพันธุ์และอลิสา วานิชดี         
( 2552)  ติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลที่พัฒนาขึ้นพบว่ามีผลการด าเนินงานในระดับมาก  
แม้ว่าจะมีข้อจ ากัดในเรื่องระยะเวลาการติดตามผลในการน าไปใช้ ซึ่งเป็นช่วงสั้นมาก มีเวลาให้
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ด าเนินการประมาณไม่ถึงสามเดือนและตรงกับช่วงปิดภาคกลาง ทั้งนี้เป็นเพราะระยะเวลาการ
ด าเนินงานโครงการวิจัย 1 ปี   และแผนการด าเนินงานโครงการวิจัยที่ไม่สามารถปรับได้ เพราะต้อง
สอดคล้องกับปีงบประมาณ 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัยท่ีพบ 
ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัยที่พบ น าเสนอหน่วยงานที่ก ากับดูแล/ เกีย่วข้องกับการ 

         จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้แก่ กระทรวงศึกษาธิการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้  
1.1 การก าหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนการรู้สารสนเทศและการ 

         ส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียน เช่น  การส่งเสริมความร่วมมือระหว่างครูบรรณารักษ์กับครผูู้สอน 
         ในการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการการรู้สารสนเทศ  การจัดท าแผนการสอนแบบบูรณาการ 
         การรู้สารสนเทศในรายวิชากลุ่มสาระต่างๆ การพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เป็น 
         แหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้อิเล็ก 
ทรอนิกส์ การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
         การส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่ส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครูและนักเรียน 
                            1.2 การพัฒนาครูผู้สอนและครูบรรณารักษ์ ให้มี่ความรู้ ความเข้าใจ แลตระหนัก 
          ถึงความส าคัญของการรู้สารสนเทศ มีสมรรถนะการรู้สารสนเทศและการสอน/การจัดท าแผนการ 
          สอนแบบบูรณการการรู้สารสนเทศ  โดยการขยายผลร่วมกับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในการ 
          น าชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นไปใช้ และการจัดอบรมครูบรรณารักษ ์ 

           นอกจากนี้มีข้อเสนอแนะต่อมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในการขยายผลโดยการ
พัฒนาซีดีเป็นบทเรียนออนไลน์ (e learning)  เพ่ือการจัดฝึกอบรมทางไกลแก่กลุ่มเป้าหมายคือครู
บรรณารักษ์อันจะช่วยส่งเสริมภารกิจการจัดบริการทางวิชาการแก่สังคมของมหาวิทยาลัยให้
กว้างขวางยิ่งขึ้นและสอดคล้องกับจุดเน้นระบบการศึกษาทางไกลของมหาวิทยาลัย 
 
             2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

      2.1  ควรท าการวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมในเนื้อหาเฉพาะเกี่ยวกับการรู้สารสนเทศ 
เช่น การสอนแบบบูรณาการการรู้สารสนเทศซึ่งสามารถใช้ประโยชน์ได้ทั้งครูผู้สอนและครู
บรรณารักษ์ 

             2.2  ควรติดตามผลการน าความรู้จากการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศ 
         ส าหรับครูบรรณารักษ์ไปใช้ในระยะยาว  
                             2.3 ควรวิจัยและพัฒนารูปแบบการสอนแบบบูรณาการการรู้สารสนเทศในรายวิชาใน 
         กลุ่มสาระการเรียนรู้  
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สุดใจ  บุษบงค์  (2550)  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศในโรงเรียนเมืองกาฬสินธุ์ อ าเภอเมือง  
 จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 1  วิทยานิพนธ์  ศศ.ม.  
 (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์)  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
สุภาวดี  ศรีสุดตา  (2549)  การรู้สารสนเทศของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์   วิทยานิพนธ์ ศศ.ม.  
 (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์)  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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 กรุงเทพมหานคร   ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
          วิโรฒ ประสานมิตร 
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สุพิศ  บายคายคม  (2550)  การรู้สารสนเทศของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์วิทยาเขต  
  ศรีราชา วิทยานิพนธ์ ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์)  มหาวิทยาลัยบูรพา 
สุพิศ  ศิริรัตน์ (2554) การรู้สารสนเทศของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
           สงขลา วิทยานิพนธ์ ศศ.ม. (สารสนเทศศาสตร์)  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
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 กรุงเทพมหานคร  คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย สถานการณ์ และความต้องการ 

การพัฒนาสมรรถนะการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ 
 

กชกร  จินตนสถิตย์, อาจารย ์   
 อาจารย์และหัวหน้างานห้องสมุด โรงเรียนนานาชาติเซนต์สตีเฟ่นส์    
 

จุมพจน์ วนิชกุล, รองศาสตราจารย์ ดร.  
 รองศาสตราจารย์    อดีตผู้อ านวยการส านักวิทยบริการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎ 

กาญจนบุรี และประธานแผนกวิชาการ สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
 

พวงรัตน์  อินทรฤทธิ์, อาจารย ์
 ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  ห้องสมุดโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ และท่ีปรึกษาชมรม 

     บรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียน สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทย 
  
พวา พันธุ์เมฆา, รองศาสตราจารย์   
 ข้าราชการบ านาญ ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์   
      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
 

ละเอียด ศรีวรนันท์, อาจารย์ 
           ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา และหัวหน้างานห้องสมุด 
           โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์   ประธานชมรมห้องสมุดโรงเรียนเอกชน 
 สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
 

อภินันท์  สีสันต์, อาจารย ์
 ครู คศ.3  (ครูช านาญการพิเศษ) โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม  อ าเภอท่ามะกา   
      จ. กาญจนบุรี  
 

อาชัญญา  รัตนอุบล,  รองศาสตราจารย์  ดร. 
รองศาสตราจารย์ ประจ าสาขาวิชาการศึกษานอกระบบโรงเรียน นโยบายการจัดการและ 
 ความเป็นผู้น าทางการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

อารีย์   ชื่นวัฒนา , ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร. 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์  สาขาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์   
                คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินวิโรฒ 
 



 
 

ภาคผนวก ข 
รายนามครูบรรณารักษ์ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

 
1. อาจารย์กชกร  จินตนสถิตย์  

ห้องสมุดโรงเรียนนานาชาตินีวา 
18 ซอยโพธิ์แก้ว 3 แยก 9 ถนนลาดพร้าว 101 ต าบลคลองจั่น อ าเภอบางกะปิ กรุงเทพฯ 
10240 โทร 08 3135 3091 E-mail: earthburiram@yahoo.com  

 2.   อาจารย์จิระพร  ราชสิงโห 
โรงเรียนบ้านพานสหราษฎร์บ ารุง 
ถนนนิตโย ต าบลขมิ้น อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 47000 
โทร 08 7216 0678  E-mail: sweety_rcp@hotmail.com 

3.  อาจารย์นงลักษณ์  ลักษณะอัมพร 
โรงเรียนพะตงวิทยามูลนิธิ  
45 ถนนเทศบาล 31 ต าบลพะตง อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 90230 
โทร 0 7447 1516, 08 9596 0366 E-mail: nonglak_7814@hotmail.com 

4.   อาจารย์นิตยา  บุญตรา 
โรงเรียนสารคามพิทยาคม  
ถนนนครสวรรค์ ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 44000 
โทร 0 4371 1585 ต่อ 122, 08 1544 2926 E-mail: nittaya5022498@gmail.com 

5.  อาจารย์บุษกร  เลิศวีระศิริกุล 
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฝ่ายประถม 
ถนนพญาไท แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทร 0 2218 2740, 08 1854 0654 E-mail: hipenny31@yahoo.com 

6.  อาจารย์พัชรินทร์  โรจนวิทย์ 
โรงเรียนกรับใหญ่ว่องกุศลกิจพิทยาคม 
อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี 70190 
โทร 032 291252 E-mail: ropatcha14@hotmail.com 

7.  อาจารย์รัชนีย์  จิตต์ประสงค์ 
โรงเรียนราชินีบูรณะ  
9 ถนนหน้าพระ ต าบลพระปฐมเจดีย์ อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 73000 
โทร 0 3425 8345, 08 6168 3299 E-mail: r.jitprasong@gmail.com 
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8.  นางสาวรัตนา  เพียรชนะ 
โรงเรียนนารีนุกูล  
ถนนแจ้งสนิท ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 34000 
โทร 08 5611 6407 E-mail: phainchanaratana@gmail.com 
 

9.  อาจารย์รุ่งฤดี  นกไม้ 
โรงเรียนหนองบุนนากพิทยาคม 
231 ม. 2 ต าบลหนองตะไก้ อ าเภอหนองบุญมาก จังหวัดนครราชสีมา 30410 
โทร 08 9578 7809 E-mail: morningheart@windowslive.com 

10. อาจารย์ลดาลักษณ์  ศรีสมพร 
ห้องสมุดโรงเรียนบุญวัฒนา 
ถนนราชสีมา-โชคชัย ต าบลหัวทะเล อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000 
โทร 0 4424 1159, 08 1265 8299 E-mail: ladalaksri@hotmail.com 

11. อาจารย์วัชรี  เนียมจั่น 
โรงเรียนเทพศิรินทร์ลาดหญ้า กาญจนบุรี 
279 ม. 1 ต าบลลาดหญ้า อ าเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี 71190 
โทร 0 3458 9242  E-mail: ppuvanida@gmail.com, watchari_dsl@hotmail.com 

12. อาจารย์สมใจ  วารีรัตน์ 
โรงเรียนดัดดรุณี 
144 ถนนมรุพงษ์ ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000 
โทร 038 512547 E-mail: libsat@hotmail.com 

13. อาจารย์สราวุธ  นเรธรณ์ 
โรงเรียนบ้านกระโดน  
20 ถนนมิตรภาพ-โคกสูง ต าบลหนองไข่น้ า อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30310 
โทร 08 2380 4872  E-mail: sara5072wut@gmail.com 

14. อาจารย์สุจินต์  แผลงเดชา 
โรงเรียนสตรีภูเก็ต 
1 ถนนเยาวราช ต าบลตลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 83000 
โทร 0 7621 1034, 08 2427 4263  E-mail: sujin_phl@hotmail.com 

15. อาจารย์สุตรีรัตน์  ศรีวิภักดิ์ 
โรงเรียนจิตรลดา (สายวิชาชีพ)  
อาคาร 611 ส านักพระราชวัง  ถนนศรีอยุธยา แขวงสวนจิตรลดา เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 
โทร 0 2282 6808 ต่อ 3053, 08 1661 3970 E-mail: sutreerat@gmail.com 
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16. อาจารย์สุนีย์  ทองสิริประภา 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
50 ถ.งามวงศ์วาน ต าบลลาดยาว อ าเภอจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 
โทร 02 942 8285, 08 9114 5143 E-mail: satsnt@ku.ac.th 

17. อาจารย์สุพัชราวดี  ไกรโชค 
โรงเรียนวิทยานุกูลนารี  
208 ถนนสามัคคีชัย ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 67000 
โทร 0 5671 1454 ต่อ 119, 08 9461 4408 E-mail: sk720.wk@gmail.com 

18. อาจารย์สุภาพร  อินชิดจุ้ย 
โรงเรียนเทศบาล 1 (บ้านในเมือง) 
2 ถนนประชาสรรค์ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 67000 
โทร 0 5671 1086, 08 5731 4658 E-mail: noyservice@hotmail.com 

19. อาจารย์อรวรรณ  สุวรรณทนงชัย 
โรงเรียนชุมชนประชาธิปัตย์วิทยาคาร 
ต าบลประชาธิปัตย์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 12130 
โทร 08 7916 2547  E-mail: ka-puk@chaiyo.com 

20. อาจารย์อรัญญา  ฉิมสูงเนิน 
โรงเรียนบ้านนาโปน้อย 
ถนนส าราญชายโขงเหนือ ต าบลมุกดาหาร อ าเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร 49000 
โทร 08 1888 2479 
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ภาคผนวก ค 
แบบสนทนากลุ่มผูท้รงคุณวุฒิ 

 
 

1. การวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมายที่จะใช้ชุดฝึกอบรมนี้มีความรู้ และบทบาทเกี่ยวข้องกับ 
    การรู้สารสนเทศอย่างไร 
2. สถานการณ์การเรียนการสอน  การส่งเสริมกิจกรรมการรู้สารสนเทศ และการพัฒนานักเรียนให้ 
   เป็นผู้รู้สารสนเทศเป็นอย่างไร 
3. ความต้องการของครูบรรณารักษ์ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมาย ที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอน การ 
   พัฒนาสมรรถนะที่เกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศของตนเป็นอย่างไร 
 



 
 

ภาคผนวก ง 
รายนามคณะกรรมการกลุ่มผลิตชุดฝึกอบรม 

การรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 
 

ชื่อ  ศาสตราจารย์ ดร.ชุติมา  สัจจานันท์  ประธานกรรมการและบรรณาธิการ 

วุฒิการศึกษา อ.บ., พ.ม., อ.ม. (บรรณารักษศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 Post-grad. Dip. Science Information Specialist 
  M.L.S. (Information Science)   Ed.D. Charles Sturt University, Australia 
ต าแหน่ง  ศาสตราจารย์  สาขาวิชาศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
ชื่อ นามสกุล     รองศาสตราจารย์  ดร.อาชัญญา  รัตนอุบล   
วุฒิการศึกษา ค.บ. (เกียรตินิยม)  (การศึกษานอกระบบโรงเรียน  เอกสุขศึกษา) 
  ค.ม. (การศึกษานอกระบบโรงเรียน)  M.A. (Secondary Education- 
  Adult  Education)  Ed.D. (Adult Education-Research Design) 
ต าแหน่งปัจจุบัน รองศาสตราจารย์ ประจ าสาขาวิชาการศึกษานอกระบบโรงเรียน  

  นโยบายการจัดการและความเป็นผู้น าทางการศึกษา คณะครุศาสตร์   
                      จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ความเชี่ยวชาญ การศึกษากับการพัฒนา  มนุษย์ในสังคมสารสนเทศ เทคโนโลยีการศึกษาส าหรับ 
                      การศึกษานอก ระบบโรงเรียน  การเรียนรู้และพัฒนาการของผู้ใหญ่ในสังคม 
  สารสนเทศ นักวิจัยโครงการวิจัย “การเปลี่ยนผ่านการศึกษาเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจ                   
                      ฐานความรู้” ทุนส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ รับผิดชอบหัวข้อ  
                      “การเสริมสร้างการรู้สารสนเทศส าหรับสังคมไทย” (พ.ศ. 2550) 
 

ชื่อ       รองศาสตราจารย์พวา พันธุ์เมฆา 

วุฒิการศึกษา กศ.บ. (ฟิสิกส์), กศ.ม.(บรรณารักษศาสตร์) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

  ประสานมิตร 

ต าแหน่งปัจจุบัน ข้าราชการบ านาญ รองศาสตราจารย์ระดับ 9 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

                      ประสานมิตร 

ความเชี่ยวชาญ การวิจัย  ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และวิทยากร เกี่ยวกับการรู้สารสนเทศและการเรียน 

  การสอน 

 

 



 
 

ชื่อ นามสกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อารี  ชื่นวัฒนา 

วุฒิการศึกษา อ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  อ.ม. (บรรณารักษศาสตร์)  Ph.D. (Library &  

  Information Science) 

ต าแหน่งปัจจุบัน ผู้ช่วยศาสตราจารย์  สาขาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์   
                      คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินวิโรฒ 
ความเชี่ยวชาญ ทักษะการรู้สารสนเทศ คณะท างานโครงการ Development of  
   Information Literacy through School Libraries in South-East  
                          Asian Countries (2548-2549) ใน Information for All Programme  
                          (IFAP) UNESCO 
 
ชื่อ                อาจารย์พวงรัตน์  อินทรฤทธิ์ 
วุฒิการศึกษา ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์) 
ต าแหน่งปัจจุบัน ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 
ความเชี่ยวชาญ วิทยากรเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การจัดการเรียน 

                      การสอน การจัดท าสื่อ ICT  

                        ประธานชมรมครูบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนมัธยมศึกษา  

 ประธานในการจัดท าหลักสูตร และแผนจัดการเรียนรู้วิชา ห้องสมุดกับ 
                          การรู้สารสนเทศในนามของชมรมฯ ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                               พ.ศ. 2544   
 กรรมการพิจารณาร่างเกณฑ์การประเมินสมรรถนะครูบรรณารักษ์  

 ที่ปรึกษาการจัดท าผลงานทางวิชาการในสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์ 

                         อดีตกรรมการบริหารสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 

                         ประธาน/ที่ปรึกษา ชมรมครูบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนในสังกัด 

                          สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 

 
ชื่อ นามสกุล    อาจารย์ละเอียด  ศรีวรนันท์ 
วุฒิการศึกษา    ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์)   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
ต าแหน่งปัจจุบัน หัวหน้างานห้องสมุดและผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่ฝ่ายประกันคุณภาพ 
                          โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ 
ความเชี่ยวชาญ ที่ปรึกษาคณะกรรมการครูบรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียน   
  สังกัดฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

ประธานชมรมห้องสมุดโรงเรียนเอกชน  สังกัดสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ  



 
 

ชื่อ นามสกุล    อาจารย์อภินันท์ สีสันต์  
วุฒิการศึกษา ศศ.บ.  (บรรณารักษศาสตร์)  อ.ม.  (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์) 
  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ศษ.บ. (การสอนภาษาไทย) มหาวิทยาลัย  
  สุโขทัยธรรมาธิราช 
ต าแหน่งปัจจุบัน ครู ค.ศ. 3 วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม อ.ท่ามะกา 
  จ.กาญจนบุรี 
ความเชี่ยวชาญ การบริหารห้องสมุดโรงเรียน  การวิจัยและการสอนการรู้สารสนเทศของนักเรียน              
 

ชื่อ  นางสาวนิสากร อัครสวรรณกุล     เลขานุการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ภาคผนวก จ 
โครงร่างเนื้อหาเอกสารชุดฝึกอบรมและรายการสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 
1. เอกสารฝึกอบรม 
 ตอนที่ 1 การรู้สารสนเทศกับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 ตอนที่ 2  การพัฒนานักเรียนไทยให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ 

ตอนที่ 3 การสอนการรู้สารสนเทศ (1) 
ตอนที่ 4 การสอนการรู้สารสนเทศ (2) 
ตอนที่ 5 การบูรณาการการรู้สารสนเทศในการเรียนการสอนรายวิชา 
ตอนที่ 6 ห้องสมุดโรงเรียนกับการรู้สารสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 7 การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของห้องสมุด 
ตอนที่ 8 มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 9 การวัดและประเมินผลการรู้สารสนเทศของนักเรียน 

2. สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 รายการที่ 1 กรณีศึกษาการสอนแบบบูรณาการการรู้สารสนเทศ 
 รายการที่ 2 กรณีศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับ 
                              ประถมศึกษา 
 รายการที่ 3 กรณีศึกษา การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับ 
                             มัธยมศึกษา 
 



 
 

ภาคผนวก ฉ 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิประเมินชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

  
กุลธิดา ท้วมสุข, รองศาสตราจารย์ ดร.  
 รองศาสตราจารย์  ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
  คณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
จ านง  วงษ์ชาชม, รองศาสตราจารย์ ดร. 
 รองศาสตราจารย์  ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
      มหาวิทยาลัยราชภฎัสกลนคร 
 อดีตคณบดีคณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยนครพนม  อ.เมือง จ. นครพนม   
จุมพจน์ วนิชกุล, รองศาสตราจารย์ ดร.  
 รองศาสตราจารย์  อดีตผู้อ านวยการส านักวิทยบริการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎกาญจนบุรี  
                 และประธานแผนกวิชาการ สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
ฉันทนา  เวชโอสถศักดา, อาจารย์  ดร. 
 อาจารย์   สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ คณะวิทยาการสารสนเทศ   
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 เทอดศักดิ์ ไม้เท้าทอง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. 
 ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มาลี ไชยเสนา,รองศาสตราจารย์ ดร. 
 ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ และผู้อ านวยการส านักวิทยบริการ  
      มหาวิทยาลัยราชภัฎอุบลราชธานี 
รัตนา  ณ ล าพูน, รองศาสตราจารย์ 
 ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สมศักดิ์  ศรีบริสุทธิ์สกุล, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. 
 หัวหน้าภาควิชาบรรณารักษศาสตร์  คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
สัจจารีย์  ศิริชัย, อาจารย์  ดร. 
 หัวหน้าส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  นครศรีธรรมราช   
อรรจน์ บัณฑิตย์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร 

รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และอาจารย์ประจ าส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 

 และอดีตผู้อ านวยการศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์   

  นครศรีธรรมราช   

 
 



 
 

 ภาคผนวก ช 
แบบประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์โดย

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 
 
 

ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

1.เนื้อหาสาระ 
1.1 ความครอบคลุมประเด็นส าคญั   

  ตามหัวข้อหลักสูตร................................ 
       1.2  ความถูกต้องของเนื้อหา……………………… 
       1.3 ความทันสมัยของเนื้อหา............................. 
       1.4 ความเหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย................ 
       1.5  ความเหมาะสมของกิจกรรม....................... 
   2. การน าเสนอ 
      2.1  การจัดโครงเรื่อง/การจัดล าดบัเนื้อหา.... 

1.2  การใช้ภาษา (ถูกต้อง กะทัดรัด ชัดเจน) 
      2.3 เทคนิคการน าเสนอ.................................. .. 
      2.4  การอ้างอิง ................................................ 
   3.  การน าไปใช้ประโยชน ์
      3.1 การศึกษาด้วยตนเอง..................................... 
      3.2 การน าไปใช้ปฏิบตัิงานของครูบรรณารักษ์... 
4. ความเหมาะสมของเอกสารฝึกอบรมโดยรวม..... 
5. ความเหมาะสมของเอกสารรายตอน 
      ตอนที่ 1.............................................................. 
      ตอนท่ี 2 ............................................................ 
      ตอนท่ี 3............................................................. 
      ตอนท่ี 4............................................................. 
      ตอนท่ี 5.............................................................. 
      ตอนท่ี  6 ............................................................ 
      ตอนท่ี  7............................................................. 
      ตอนท่ี 8............................................................. 
      ตอนท่ี 9............................................................. 
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ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  (ถ้ามีโปรดระบุ)………………………………………………………………………………………………………………………………. 
......................................................................................................................................................................................................... 

ค ำแนะน ำ  โปรดประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรม อันประกอบด้วย เอกสารฝึกอบรม และสื่อ 
                อิเล็กทรอนิกส์ โดยกาเครื่องหมาย  ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน 

 
1. โปรดให้ความเห็นหรือรายละเอียดเพิ่มเติมในข้อเสนอแนะส่วนท้าย 

        
 



 
 

ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
   1.  เนื้อหาสาระ 

     

1.1  ความถูกต้องของเนื้อหาสาระ...................... 
       1.2  ความกะทัดรดั ชัดเจนของเนื้อหาสาระ........  
       1.3 ความเหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย................ 
 2. การน าเสนอ 
      2.1  ความเหมาะสมของการแบ่งโครงสรา้ง 
              ของบทเรียน............................................... 
      2.2  ความเหมาะสมของการใช้ภาษา.................. 
      2.3   ความชัดเจนของการสือ่ความหมาย............ 
      2.4  ความเหมาะสมของระยะเวลา...................... 
      2.5 การส่งเสรมิประสบการณ์การเรียนรู้............... 
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ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 



 
 

ภาคผนวก ซ 
แบบประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 

 
แบบประเมินตนเองก่อนเรียน 

ค าแนะน า 
1. แบบประเมินก่อนเรียนนี้มีวัตถปุระสงค์เพ่ือประเมินความรู้เดิมของท่านก่อนศึกษาชุดฝึกอบรม

ทางไกล  
2. โปรดกรอกค าตอบที่ท่านเห็นว่าถูกต้องที่สุดในแบบตอบส่วนท้ายและจัดส่งค าตอบของท่าน 

มายังผู้วิจัย ก่อนศึกษาเอกสารชุดฝึกอบรมทางไกลทีจะจัดส่งให้ท่าน 
_________________________________________ 

1.  ข้อใดเก่ียวข้องกับความหมายการรู้สารสนเทศมากที่สุด 
ก. การอ่านออกเขียนได้ 

ข. การรู้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐาน 

ค. การรู้เท่าทันสื่อ 

ง. การเข้าถึง การประเมิน และการใช้สารสนเทศจากแหล่งต่างๆ 

จ. การใช้อินเทอร์เน็ต  

2.  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีสาระเก่ียวกับการรู้สารสนเทศ 
    อย่างไร 
 ก.  ก าหนดรายวิชาการใช้ห้องสมุดเป็นวิชาบังคับ 
 ข.  ก าหนดคุณลักษณะผู้เรียนให้รักการอ่าน 
 ค.  บูรณาการทักษะการรู้สารสนเทศไว้ในมาตรฐานการเรียนรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้    
 ง.  ปรากฎค าว่าการรู้สารสนเทศโดยตรงในหลักสูตร 
 จ.  ไม่ปรากฏค าหรือสาระท่ีเกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศในหลักสูตร 
3.  ทักษะใดมีความส าคัญและจ าเป็นยิ่งส าหรับผู้รู้สารสนเทศในการเข้าถึงและค้นคืนสารสนเทศ 
 ก.  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ข.  การเขียน 
 ค.  การอ่าน 
 ง.  ภาษา 
 จ.  การน าเสนอ 
4.  การวางแผนและจัดท าแผนการเรียนรู้ที่บูรณาการการรู้สารสนเทศเพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
    ของนักเรียนจะสัมฤทธิ์ผลได้ เกี่ยวข้องกับบทบาทของใคร 
        ก.  ครูผู้สอน 
 ข.  ครูบรรณารักษ์  



 
 

 ค.  ผู้บริหาร 
 ง.   ครูผู้สอนร่วมกับครูบรรณารักษ์ 
 จ.   ผู้บริหารร่วมกับครูบรรณารักษ์ 
5.  ในการสอนด้วยวิธีตั้งค าถาม “ให้นักเรียนอธิบายความหมายของสารสนเทศ” เป็นการตั้งค าถาม 
    ประเภทใด 

ก. ค าถามเพ่ือทดสอบความรู้ 

ข. ค าถามเพ่ือทดสอบความเข้าใจ 

ค. ค าถามเชิงวิเคราะห์  

ง. ค าถามเชิงสังเคราะห์ 

จ. ค าถามเชิงประยุกต์ 

6.  ในกระบวนการเรียนรู้แบบค้นหาค าตอบ ครูต้องส่งเสริมให้นักเรียนใช้แหล่งสารสนเทศใด 
ก.  ครอบครัว 
ข.  ชุมชน 
ค.  อินเทอร์เน็ต 
ง.  ห้องสมุดโรงเรียน 
จ.  แหล่งเรียนรู้ภายในและแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

7.  แหล่งอ้างอิงหรือที่มาของสารสนเทศใช้เป็นเกณฑ์ในการประเมินชิ้นงานของนักเรียนในด้านใด 
 ก.  ความเชี่ยวชาญของผู้เขียน 

ข.  ความทันสมัยของเนื้อหา 
ค.  ความถูกต้องของเนื้อหา 
ง.  คุณภาพของงาน 
จ.   ความเป็นปรนัย 

8  การจดบันทึก เป็นเทคนิคที่ใช้ในกิจกรรมใด 
ก. การยุติการรวบรวมข้อมูล 

ข. การประเมินสารสนเทศ 

ค. การจัดการสารสนเทศ 

ง. การตึความข้อเท็จจริง 

จ. การน าเสนอสารสนเทศ 

9.  จุดมุ่งหมายหลักของการคุ้มครองลิขสิทธิ์คือข้อใด 
ก. การเพ่ิมมูลค่าทรัพย์สินทางปัญญา 

ข. หลักการของความเป็นธรรม 

ค. การส่งเสริมให้มีการผลิตงานสร้างสรรค์ 



 
 

ง. การปกป้องมรดกของชาติ 

จ. เศรษฐกิจการค้าแบบเสรี 

10.  ครูควรสอนนักเรียนว่าในการน าภาพของผู้อ่ืน 1 ภาพที่เผยแพร่บนเว็บไซต์มาใช้ประกอบการ 
      เขียนรายงาน  นักเรียนควรท าอย่างไร  

ก.  ปรับปรุงหรือดัดแปลงภาพก่อนน ามาใช้ 
ข.  คัดลอกหรือสแกนภาพด้วยตัวเอง 
ค.  ระบุแหล่งที่มาของภาพอย่างชัดเจน 
ง.  ไม่ต้องด าเนินการอย่างไร เพราะอินเทอร์เน็ตเป็นเครือข่ายสาธารณะ 
จ.  ไม่มีข้อก าหนด ขึ้นอยู่กับดุลพินิจของนักเรียน 

11.  ข้อใดต่อไปนี้คือบทบาทแรกของครูในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการการรู้ 
      สารสนเทศ  
 ก.  พิจารณาบทบาทของตนเอง  
 ข.  การทดสอบระดับการรู้สารสนเทศ  
 ค.  จัดกลุ่มผู้เรียนตามระดับการรู้สารสนเทศ 
 ง.  วิเคราะห์ระดับการรู้สารสนเทศของผู้เรียน 
 จ.  จัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศในชั้นเรียน 
12.  ครูสามารถน าทักษะการรู้สารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างไร 
 ก.  น าทักษะการรู้สารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการปฏิบัติ  
 ข.  น าทักษะการรู้สารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนที่เน้นเนื้อหาความรู้เป็นหลัก  
 ค.  น ามาเสริมสร้างการรู้สนเทศโดยบูรณาการกับการใช้ชีวิตประจ าวันของนักเรียน 
 ง.  ข้อ ก. และ ข. ถูก 
 จ.  ข้อ ก ข และ ค ถูก 
13. ปัจจุบันในต่างประเทศนิยมเรียกผู้ปฏิบัติงานในห้องสมุดโรงเรียนว่าอย่างไร 
 ก.  เจ้าหน้าที่ห้องสมุด 
 ข.  บรรณารักษ์ 
 ค.  ผู้เชี่ยวชาญสื่อห้องสมุดโรงเรียน 
 ง.  ผู้อ านวยการห้องสมุดโรงเรียน 
 จ.  ภัณฑารักษ์ 
 
14. มาตรฐานที่ 2 ของมาตรฐานการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียนไทยระบุไว้ว่า  “นักเรียนรู้และ 
     เข้าถึงแหล่งสารสนเทศและใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ”  สภาพแวดล้อมข้อใดต่อไปนี้ที่ช่วย 
     ให้นักเรียนเกิดทักษะดังกล่าวมากที่สุด 
 ก. ห้องสมุดจัดบริการห้องสมุดเคลื่อนที่ภายในโรงเรียน 



 
 

 ข.  ห้องสมุดมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีโปรแกรมห้องสมุดอัตโนมัติเก็บข้อมูล บรรณานุกรม
ของทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุด 

 ค.  ห้องสมุดห้องสมุดจัดให้มีบริเวณท่ีนั่งอ่าน ที่ตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์อย่างพอเพียงแก่การ 
  ใช้ของนักเรียน 
 ง.  ห้องสมุดร่วมมือกับครูผู้สอนในการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศที่ตรงกับกลุ่มสาระที่สอน 
     มาบริการนักเรียน 
 จ.  ห้องสมุดจัดหาหนังสือเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมกับระดับของนักเรียนมา 
  ให้บริการ 
15.  การวางแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศด้านรูปแบบกิจกรรมจ าเป็นต้องพิจารณา 
      ปัจจัยใดเก่ียวข้อง 
 ก.  กลุ่มเป้าหมาย 
 ข.  ระยะเวลา 
 ค.  เนื้อหา 
 ง.  กลุ่มเป้าหมาย และ ระยะเวลา 
 จ.  กลุ่มเป้าหมาย  เนื้อหาและระยะเวลา 
16. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ โดยให้นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า 
     สารสนเทศตามแผนการสืบค้นแหล่งสารสนเทศท่ีก าหนดในห้องสมุด จากเอกสาร สิ่งพิมพ์  
     อินเทอร์เน็ตและสื่อต่างๆ  เพื่อน ามาศึกษาตามหัวข้อที่กลุ่มได้รับมอบหมาย ข้อใดคือกิจกรรมที่ 
     ควรมอบหมายให้นักเรียนด าเนินการต่อไป 

ก. นักเรียนประเมิน และคัดเลือกสารสนเทศที่ค้นได้ 

ข. นักเรียนจัดระบบข้อมูล 

ค. นักเรียนสรุปผลการศึกษาค้นคว้า 

ง. นักเรียนจัดท ารายงานการค้นคว้า 

จ. นักเรียนน าเสนอผลการค้นคว้า 

17.  ประเทศใดที่มีการก าหนดมาตรฐานระดับชาติเรื่องการรู้สารสนเทศส าหรับกลุ่มนักเรียน 
      โดยเฉพาะ 
 ก.  สหรัฐอเมริกา 
 ข.  ญี่ปุ่น 
 ค.  สหราชอาณาจักร 
 ง.  ไทย 
 จ.  สิงคโปร์ 
18.  ข้อใดกล่าวถึงมาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียนในประเทศไทยไม่ถูกต้อง 
 ก.  ยังไม่มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทย 



 
 

 ข.  มีความพยายามค้นคว้าวิจัยและพัฒนามาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของ 
  นักเรียนไทย โดยได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจากภาครัฐ 
 ค.  มาตรฐานครอบคลุม 6 ด้าน และมีตัวชี้วัดจ าแนกตามระดับการศึกษา ได้แก่ ระดับ 
  ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ง.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยโดย 
  ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
 จ.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยโดย 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
19.  ถ้าจะประเมินทักษะการใช้พจนานุกรมของนักเรียน ท่านคิดว่าจะใช้วิธีการใดประเมินได้บ้าง 
  ก.  ใช้การสนทนาซักถาม 
  ข.  ใช้แบบทดสอบ 
  ค.  ใช้การฝึกปฏิบัติจริง 
  ง.  ใช้แบบสอบถาม 
  จ.  ใช้การสังเกต 
20.  มีแบบฝึกหัดหนึ่งให้นักเรียนปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แบบฝึกหัดข้างต้นนี้ช่วยเสริมสร้างการรู้สารสนเทศแก่นักเรียนในมาตรฐานใด 
 ก.  มาตรฐานที่ 1 นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ นักเรียน 
  ผู้สารสนเทศ คือ พ้ืนฐานของการศึกษา การเรียนตลอดชีวิต และการด ารงชีวิตใน 
  ระบอบประชาธิปไตย  
 ข.  มาตรฐานที่ 2 นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศและใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  
 ค.  มาตรฐานที่ 3 นักเรียนคิด วิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศที่ต้องการ  
 ง.  มาตรฐานที่ 4 นักเรียนสามารถรวบรวม จัดระบบสังเคราะห์สารสนเทศ จัดกลุ่ม 
  สารสนเทศตามประเด็นที่ต้องการ และบูรณาการความรู้เพื่อสร้างสารสนเทศใหม่ได้ 

ให้นักเรียนใช้โอแพกในห้องสมุด ตอบค าถามต่อไปนี้ 
 1.  วิริยะ สิริสิงห     เขียนหนังสืออะไรบ้างท่ีมีในห้องสมดุโรงเรียนของเรามี   
  ให้บอกมา 2 รายการ  ระบเุลขเรยีกหนังสือ  ช่ือเรื่อง  ส านักพิมพ์ 
  ตอบ  1.1  เลขเรียกหนังสือ.................................................................................................... 
    ช่ือเรื่อง................................................................................................................. 
    ส านักพิมพ์............................................................................................................. 
  ตอบ  1.2  เลขเรียกหนังสือ.................................................................................................... 
    ช่ือเรื่อง................................................................................................................. 
   ส านักพิมพ์............................................................................................................. 



 
 

 จ.  มาตรฐานที่ 5 นักเรียนสามารถน าสารสนเทศที่สร้างไปใช้ นักเรียนผู้รู้สารสนเทศที่สร้าง 
     ไปใช้ตามวัตถุประสงค์ โดยเฉพาะในการเรียนรู้และการด ารงชีวิต 
 
 

โปรดส่งส่วนค าตอบนี้คืนผู้วิจัย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                                  ค าตอบแบบประเมินผลก่อนเรียน 
 
ชื่อ...................................................................นามสกุล............................................................... 
 
1. ........................... 
2. ........................... 
3. ........................... 
4. ........................... 
5. ........................... 
6. ........................... 
7. ........................... 
8. ........................... 
9. ........................... 
10. ........................... 
11. ........................... 
12. ........................... 
13. ........................... 
14. ........................... 
15. ........................... 
16. ........................... 
17. ........................... 
18. ........................... 
19. ........................... 
20. ........................... 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินตนเองหลังเรียน 
วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของท่านเกี่ยวกับเรื่องการรู้สารสนเทศ       
ค าแนะน า ให้อ่านค าถามแล้วเขียนค าตอบท่ีถูกต้องที่สุดในกระดาษค าตอบส่วนท้าย 
  จัดส่งค าตอบของท่านมายังผู้วิจัย  
_____________________________________________________________________ 
1.  ข้อใดไม่ใช่ทักษะการรู้สารสนเทศโดยตรง 

ก. การก าหนดความต้องการสารสนเทศ  
ข. การค้นหาและเข้าถึงสารสนเทศ  
ค. การประเมินสารสนเทศ  
ง. การใช้สารสนเทศอย่างมีจริยธรรม  
จ. การอ่านออกเขียนได้ 

2.  ข้อใดกล่าวถึงการรู้สารสนเทศกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551    
    ไม่ถูกต้อง 
 ก.  บูรณาการแนวคิดและทักษะการรู้สารสนเทศไว้ในด้านสมรรถนะของผู้เรียน 

 ข.  บูรณาการแนวคิดและทักษะการรู้สารสนเทศไว้ในคุณลักษณะนักเรียนอันพึงประสงค์  
  รวมทั้ง  

 ค.  บูรณาการแนวคิดและทักษะการรู้สารสนเทศปรากฏในมาตรฐานการเรียนรู้   
  ใน 8 กลุ่มสาระ  
 ง.  ปรากฏค าว่าการรู้สารสนเทศโดยตรงในหลักสูตร  
 จ.  ปรากฏค าต่างๆ ซึ่งสะท้อนค าที่แสดงทักษะการรู้สารสนเทศ เช่น การใฝ่เรียนรู้ การอ่าน  
  การแสวงหาความรู้ การเขียน  
3.  ทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศมีความจ าเป็นยิ่งส าหรับผู้รู้สารสนเทศในกระบวนการใดมากท่ีสุด 
 ก.  การเข้าถึงและค้นคืนสารสนเทศ 
 ข.  การเขียนรายงานรายงานการศึกษาค้นคว้า   
 ค.  การน าเสนอข้อมูล 
 ง.  การประเมินสารสนเทศ 
 จ.  การวิเคราะห์ และสังเคราะห์สารสนเทศ 
4.  ครูบรรณารักษ์มีบทบาทในการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียน 
    ดังต่อไปนี้ยกเว้นข้อใด 
 ก.  จัดหาสื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและตอบสนองความต้องการ 
  ของครูผู้สอนและนักเรียน  
 ข.  จัดกิจกรรมที่และเหมาะสมกับระดับการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการอ่าน การใช้ห้องสมุดและ 
  การรู้สารสนเทศของนักเรียน 
 ค.  ผลิตสื่อการเรียนการสอนการรู้สารสนเทศทั้งสื่อสิ่งพิมพ์  เช่น คู่มือ  และ 



 
 

  สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เช่น  ซีดีรอม  บทเรียนออนไลน์ เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงเรียน   
 ง.  พัฒนาสภาพแวดล้อมของห้องสมุดโรงเรียนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน     
 จ.  ก าหนดให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการการรู้สารสนเทศในรายวิชา 
  ต่างๆ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
5.  การฝึกให้นักเรียนรู้จักเชื่อมโยงความคิดความรู้สารสนเทศเข้าด้วยกัน ครูควรตั้งค าถามประเภทใด 

ก.  ค าถามเพ่ือทดสอบความรู้ 

ข.  ค าถามเพ่ือทดสอบความเข้าใจ 

ค.  ค าถามเชิงวิเคราะห์  

ง.  ค าถามเชิงสังเคราะห์ 

จ.  ค าถามเชิงประยุกต์ 

6.  ข้อใดคือแหล่งสารสนเทศที่สนับสนุนการเรียนการสอนในโรงเรียนที่ส าคัญที่สุด 
ก.  ครอบครัว 
ข.  ชุมชน 
ค.  อินเทอร์เน็ต 
ง.  ห้องสมุดโรงเรียน 
จ.  ห้องสมุดโรงเรียนและแหล่งสารสนเทศภายนอกโรงเรียน 

7.  ในการสอนให้นักเรียนรู้จักประเมินสารสนเทศในด้านความถูกต้อง ครูควรสอนให้นักเรียน 
    ประเมินจากอะไร 

ก.  ชื่อเสียงของของผู้เขียน 
ข.  ปีที่พิมพ์และครั้งที่พิมพ์ 
ค.  ครั้งที่พิมพ์ 
ง.  ส านักพิมพ์หรือผู้จัดพิมพ์ 
จ.  แหล่งอ้างอิงหรือที่มาของสารสนเทศ 

8.  การที่ครูให้นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีโอกาสแสดงความเห็น ตั้งค าถาม และฟังความคิดเห็น 
    ของผู้อื่น ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการรู้สารสนเทศใด 

ก.   การค้นหาสารสนเทศ 
ข.  การจัดการสารสนเทศ 
ค.  การให้เหตุผล 
ง.  การตีความและจัดระบบความคิด 
จ.  การจดบันทึก 

9.  กฎหมายลิขสิทธิ์มีระยะเวลาในการคุ้มครอบสิทธินานเท่าไร 
ก.  10 ปีหลังจากสร้างสรรค์ผลงาน 
ข.  25 ปีหลังจากสร้างสรรค์ผลงาน 



 
 

ค.  50 ปีภายหลังจากผู้สร้างสรรค์งานเสียชีวิต 
ง.  สืบทอดถึงทายาทตลอดไป 
จ.  กฎหมายไม่ระบุไว้ 
 

10.  ครูควรสอนนักเรียนอย่างไรในการน าความคิดของผู้อื่นมาเขียนใหม่ด้วยค าพูดของตนเอง   
ก.  สามารถท าได้เพราะเป็นส านวนของนักเรียน 
ข.  ต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าของความคิด 
ค.  ให้อ้างอิงโดยระบุแหล่งที่มา 
ง.  ผิดกฎหมาย ไม่สามารถท าได้ในทุกกรณี 
จ.  ไม่มีข้อก าหนด ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของนักเรียน 

11.   ข้อใดคือขั้นตอนแรกของการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการการรู้สารสนเทศ  
          ก.  การประเมินผลระดับการรู้สารสนเทศ 
          ข. การพิจารณาบทบาทของครู   
          ค. การจัดกลุ่มผู้เรียนตามระดับการรู้สารสนเทศ  
          ง. การวิเคราะห์ระดับการรู้สารสนเทศของผู้เรียน 
          จ. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
12.  กิจกรรมการเรียนรู้ ให้นักเรียนร่วมกันสรุปผลการศึกษาค้นคว้า และจัดท ารายงาน เป็น 
       ขั้นตอนใดของการรู้สารสนเทศ 
        ก. การสังเคราะห์ / การสร้างสารสนเทศ 
          ข การจัดระบบสารสนเทศ 
          ค. การบูรณาการการใช้งาน 
          ง. การประเมินสารสนเทศ 
          จ. การแสวงหาสารสนเทศ 
13. ปัจจุบันค าเรียก บรรณารักษ์ นิยมใช้กันว่า ผู้เชี่ยวชาญสื่อห้องสมุดโรงเรียน (school library  
      information specialists)  ท่านคิดว่าเป็นเพราะเหตุใด 
 ก.  เพราะปัจจุบันห้องสมุดรับผู้ที่จบทางเทคโนโลยีทางการศึกษามาปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า 
  ห้องสมุด 
 ข.  เพราะห้องสมุดมีสื่อสารสนเทศหลากหลายรูปแบบ ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุดต้องรู้ 
  วิธีการใช้สื่อเหล่านั้นเป็นอย่างดี 
  ค.  เพราะสถาบันการศึกษาที่ผลิตบรรณารักษ์ปิดตัวลง ท าให้ไม่มีบุคลากรจบการศึกษา 
  มาสมัครบรรจุเป็นบรรณารักษ์ 
  ง.  เพราะพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติระบุสถานที่ช่วยสร้างเสริมความรู้แก่นักเรียน 
  คือแหล่งเรียนรู้ที่มีท้ังแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ภายนอก โรงเรียน 
  จ.  เพราะห้องสมุดโรงเรียนส่วนใหญ่ได้รวมงานห้องสมุดกับงานของห้องโสตทัศนศึกษามา 



 
 

  ไว้ด้วยกัน 
14.  มาตรฐานที่ 4 ระบุไว้ว่า  “นักเรียนผู้รู้สารสนเทศสามารถรวบรวม จ าแนก แยกแยะ จัดกลุ่ม 
       สารสนเทศตามประเด็นที่ต้องการ และบูรณาการความรู้เพ่ือสร้างสารสนเทศใหม่ได้”    
       บรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนมีบทบาทในการส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะดังกล่าวได้อย่างไร 
 
 
 ก.  การแนะน าการจัดท าโครงเรื่อง 
 ข.  การจัดแสดงหนังสือใหม่ 
 ค.  การเล่าเรื่องจากหนังสือ 
 ง.  การจัดป้ายนิเทศเสริมความรู้ 
 จ.  การแข่งขันตอบปัญหาจากการใช้ทรัพยากรสารสนเทศในห้องสมุด 
15.  การวางแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศด้านสื่อท่ีใช้ในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ   
     มีความสัมพันธ์กับกลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาสาระ ระยะเวลาและวัตถุประสงค์ในการใช้ กรณีนักเรียน 
     กลุ่มวัยรุ่น จงวิเคราะห์ว่าจะใช้สื่อใดส่งเสริมการรู้สารสนเทศเรื่องการค้นคืนจากอินเทอร์เน็ต 
 ก.  สื่อบุคคลคือครูบรรณารักษ์ 
 ข.  สื่อสิ่งพิมพ์ในรูปคู่มือ 
 ค.  สื่อโสตทัศน์  
 ง.  สื่อดิจิทัล  
 จ.  สื่อธรรมชาติ 
16  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ โดยให้นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า 
     สารสนเทศเพ่ือท ารายงานในหัวข้อที่ก าหนด  กิจกรรมใดท่ีควรมอบหมายให้นักเรียนด าเนินการ 
     เป็นล าดับแรก 
           ก.  วางแผนการค้นคว้าจากแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ   

ข.  ประเมิน และคัดเลือกสารสนเทศ 

ค.  จัดระบบข้อมูล 

ง.  จัดท าโครงเรื่อง 

จ.  วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 

17.  สหรัฐอเมริกามีการก าหนดมาตรฐานระดับชาติเรื่องการรู้สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ของนักเรียน 
      ครอบคลุมด้านใดบ้าง 
 ก.  ด้านการรู้สารสนเทศ  
 ข.  ด้านการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 ค.  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
 ง.  ด้านการรู้สารสนเทศและด้านการเรียนรู้ด้วยตนเอง 



 
 

 จ.  ด้านการรู้สารสนเทศ   ด้านการเรียนรู้ด้วยตนเองและด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
18  ข้อใดกล่าวถึงมาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียนในประเทศไทยถูกต้อง 
 ก.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทย 
 ข.  มีความพยายามค้นคว้าวิจัยพัฒนามาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของ 
  นักเรียนไทย  โดยได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  
 ค.  มาตรฐานครอบคลุม  6 ด้าน และมีตัวชี้วัดจ าแนกตามวัยของนักเรียน 
 ง.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยโดยส านักงาน 
  เลขาธิการสภาการศึกษา 
           จ.ถูกทุกข้อ 
19.  การแสดงออกของนักเรียนในข้อใดที่แสดงถึงการมีความรู้ในการใช้สารานุกรมของนักเรียน  
 ก.  บอกประเภทของสารานุกรมได้ 
 ข.  บอกชื่อสารานุกรมท่ีส าคัญของไทยได้ 
 ค.  บอกหน้าและเล่มที่มีบทความท่ีต้องการได้ 
 ง.  บอกความส าคัญของสารานุกรมได้ 
 จ.  เรียบเรียงบรรณานุกรมของสารานุกรมเล่มที่ก าหนดได้ 
20..  มีเพ่ือนบ้านมาปรึกษากับนักเรียนคนหนึ่งว่า เขาอยากน ารถยนต์ของเขาติดตั้งแก๊ส จึงขอ 
      ค าแนะน าจากนักเรียนผู้นั้นว่าจะติดตั้งเป็นแก๊สแอลพีจี (LPG) หรือแก๊สซีเอ็นจีหรือเอ็นจีวี  
      (CNG/NGV) การปฏิบัติของนักเรียนข้อใดต่อไปนี้ที่แสดงเห็นว่านักเรียนผู้นั้นมีการรู้สารสนเทศ 
      ตามมาตรฐานที่ 1  นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ สารสนเทศ  
      คือ พื้นฐานของการศึกษา การเรียนตลอดชีวิต 
 ก.  บอกว่าตนเองไม่มีความรู้ ให้ไปถามช่างที่อู่ซ่อมรถ 
 ข.  บอกว่าน่าจะใช้แก๊สแอลพีจีเพราะอ่านข่าวเรื่องไฟลุกท่วมรถเกิดความเสียหายส่วนใหญ่ 
  เป็นรถใช้แก๊สซีเอ็นจี 
 ค.  บอกว่าขอเวลาก่อน จะไปถามครูสอนวิทยาศาสตร์ที่โรงเรียนให้ 
 ง.  บอกว่าขอค้นเรื่องแก๊สแอลพีจีและแก๊สเอ็นจีวีก่อนว่า มีลักษณะแตกต่างกันอย่างไร  
  มีข้อดีข้อเสียอย่างไร แล้วจะมาบอก 
 จ.  แนะน าไปเลยว่าใช้แอลพีจีเพราะมีสถานีให้บริการมาก 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

กระดาษค าตอบแบบประเมินผลหลังเรียน 
ชือ่...................................................................นามสกุล.............................................................. 
 
1. ........................... 
2. ........................... 
3. ........................... 
4. ........................... 
5. ........................... 
6. ........................... 
7. ........................... 
8. ........................... 
9. ........................... 
10. ........................... 
11. ........................... 
12. ........................... 
13. ........................... 
14. ........................... 
15. ........................... 
16. ........................... 
17. ........................... 
18. ........................... 
19. ........................... 
20. ........................... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เฉลยแบบประเมินผลตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
 

ก่อนเรียน หลังเรียน 
1. ง 1. จ 
2. ค 2. ง 
3. ก 3. ก 
4. ง 4. จ 
5. ข 5. ง 
6. จ 6. จ 
7. ค 7. จ 
8. ค 8. ง 
9. ค 9. ค 
10. ค 10. ง 
11. ง 11. ง 
12. จ 12. ก 
13. ค 13. ข 
14. ข 14. ก 
15. จ 15. ง 
16. ก 16. ก 
17. ก 17. จ 
18. ง 18. ข 
19. ค 19. ค 
20. ข 20. ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ภาคผนวก  ฌ  

แบบสอบถามความพึงพอใจและความคิดเห็นของครบูรรณารักษ์ผู้ศึกษา 
ด้วยตนเองชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
1. เพศ    ชาย    หญิง 
2. อายุ    น้อยกว่า   25 ปี     25 -30 ปี         31 -35  ปี 
    36-40 ปี            41–45  ปี     46  ปีขึ้นไป 
3. วุฒิการศึกษาสูงสุด     ต่ ากว่าปริญญาตรี      ปริญญาตรี 
                 ปริญญาโท                   อ่ืนๆ  โปรดระบุ........  
4. ต าแหน่งงาน   คร ูบรรณารักษ์          ครู/อาจารย์    
              อ่ืนๆ โปรดระบุ…………….. 
5. ต าแหน่งบริหาร ถ้ามี โปรดระบุ......................................... 
6. ประเภทของโรงเรียนที่ท่านปฏิบัติงาน 
            โรงเรียนประถมศึกษา          โรงเรียนมัธยมศึกษา 
                      โรงเรียนขยายโอกาส            โรงเรียนสาธิต/เด็กพิเศษ 
                     อ่ืนๆ โปรดระบุ…………….. 
7. หน่วยงานที่ท่านสังกัด    

   สพฐ                       สช 
         องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น       ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

                       อ่ืนๆโปรดระบุ......................... 
8. ภูมิภาคที่ท่านปฏิบัติงาน 
                กรุงเทพมหานครและปริมณฑล    ภาคกลาง  ภาคตะวันตก 

                  ภาคเหนือ       ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคใต้      
    ภาคตะวันออก 
 

ตอนที่ 2   ความพึงพอใจและความคิดเห็นต่อชุดฝึกอบรม 

2.1   โปรดระบุระดับความพึงพอใจและความคิดเห็นของท่านต่อชุดฝึกอบรม อัน
ประกอบด้วย เอกสารฝึกอบรม และซีดีประกอบ  โดยกาเครื่องหมาย  ตรงกับระดับความคิดเห็น
ของท่าน และ โปรดให้ความเห็นหรือรายละเอียดเพิ่มเติมในข้อเสนอแนะส่วนท้าย (ถ้าม)ี 

 



 
 

 ระดับความพึงพอใจ 
ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

เอกสารฝึกอบรม 
ตอนที่1 การรู้สารสนเทศกับการศึกษา 
  ขั้นพ้ืนฐาน......................................... 
ตอนที่ 2 การพัฒนานักเรียนไทยให้ 
  เป็นผู้รู้สารสนเทศ.............................. 
ตอนที่ 3 การสอนการรู้สารสนเทศ (1) 
ตอนที่  4 การสอนการรู้สารสนเทศ (2) 
ตอนที่  5 การบูรณาการการรู้ 
  สารสนเทศในการเรียนการสอน 
  รายวิชา 
ตอนที่  6 ห้องสมุดโรงเรียนกับการรู้ 
  สารสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 7   การจัดกิจกรรมส่งเสริมการ 
  รู้สารสนเทศของห้องสมุด 
ตอนที่  8 มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้ 
  สารสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 9 การวัดและประเมินผลการรู้ 
  สารสนเทศ ของนักเรียน  
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 สื่ออิเล็กทรอนิกส์      
รายการที่ 1  กรณีศึกษาการสอนแบบ  
  บูรณาการการรู้สารสนเทศ 
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............. 

 
................ 

 
............. 

 
................ 

รายการที่ 2  กรณีศึกษาการจัด 
  กิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ 
  นักเรียนระดับประถมศึกษา  
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รายการที่  3  กรณีศึกษา การจัด 
  กิจกรรมการรู้สารสนเทศของนักเรียน 
  ระดับมัธยมศึกษา ความส าคัญ  
  คุณค่าและการน าไปใช้ประโยชน์ใน 
  ภาพรวม............................................. 
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 ระดับความเหมาะสม 
ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

เอกสารฝึกอบรม 
   1.  เนื้อหาสาระ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  1.1 ความครอบคลุมประเด็นส าคัญ … 
  1.2  ความถูกต้องของเนื้อหา…………… 

       1.3 ความทันสมัยของเนื้อหา............... 
       1.4 ความเหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย.. 
       1.5 ความเหมาะสมของกิจกรรม......... 
   2.  การน าเสนอ 
       2.1 การจัดโครงเรื่อง/การจัดล าดบั 
             เนื้อหา......................................... 

 2.2 การใช้ภาษา (ถูกต้อง กะทัดรัด  
       ชัดเจน)…………………………………. 

       2.3 เทคนิคการน าเสนอ...................... 
       2.4  การอ้างอิง ................................... 
   3. การน าไปใช้ประโยชน์ 
      3.1 การศึกษาด้วยตนเอง...................... 
      3.2 การปฏิบตัิงาน.................…………... 
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   1.  เนื้อหาสาระ 

     

1.1  ความถูกต้องของเนื้อหาสาระ...... 
       1.2  ความกะทัดรดั ชัดเจนของเนื้อหา 
             สาระ............................................  
       1.3 ความเหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย 
 2. การน าเสนอ 
      2.1 ความเหมาะสมของการแบ่ง 
            โครงสร้างของบทเรียน................ 
      2.2  ความเหมาะสมของการใช้ภาษา.... 
      2.3  ความชัดเจนของการสื่อ 
            ความหมาย................................... 
      2.4  ความเหมาะสมของระยะเวลา...... 
      2.5  การส่งเสริมประสบการณ์การ 
            เรียนรู้........................................... 
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II  ซีดีประกอบการฝึกอบรม 



 
 

 ระดับความพึงพอใจ 
ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

3. การออกแบบบทเรียน 
      3.1 ความเหมาะสมและความ 
           สอดคล้องของการออกแบบเนื้อหา 
      3.2 ความชัดเจนของ การใช้ภาพและ 
           ข้อความสื่อความหมาย …………… 
      3.3  ความเหมาะสมของส.ี................. 
      3.4  ความเหมาะสมของเสียง.............. 
      3. 5 ความเหมาะสมของตัวอักษร 
            (ขนาด สี แบบ)............................. 
      3.6  ความสะดวกในการเข้าถึงบทเรียน 
  4. การน าไปใช้ประโยชน ์
      4.1 การศึกษาด้วยตนเอง……………..…… 
      4.2 การฝึกอบรม…………………………….. 
      4.3 การปฏิบตัิงาน................................ 
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           ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  (ถ้ามี โปรดระบุ)…………………………………………………………………………… 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................................................. ...
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................... ............................................................. .................................... 
............................................................................................................................. ...................................
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............................................................................................................................. ........……………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.................................................................. .......................................................................... .................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
.......................................................................................................... ......................................................
............................................................................................................................ ................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
 

ตอนที่ 3    ความต้องการชุดฝึกอบรมทางไกล 

          
 โปรดระบุเนื้อหาอ่ืนๆที่ท่านต้องการศึกษาด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล  
............................................................................................................................. ...................................
................................................................. ........................................................... .................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
......................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................ .................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
................................................................................. .............................................................................. 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................ .................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
......................................................... ................................................................................... ................... 
 
 
 
 

 
ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 



 
 

ภาคผนวก ญ 
แบบสอบถามครูบรรณารักษ์เพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล 

การรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 
 

ค าแนะน าในการตอบแบบสอบถาม 
 1. แบบสอบถามนี้แบ่งเป็น  2  ตอน   
              ตอนที่  1  ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรม และ 
                               การน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
              ตอนที่  2  ปัญหา อุปสรรค ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ  
           2. โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงใน (    ) หรือเติมข้อความที่ตรงกับความเป็นจริง หรือจัด
เรียงล าดับความต้องการหรือความคิดเห็นของท่านตามที่ระบุไว้ในค าถามแต่ละข้อ กรณีที่ท่านมีความ
ต้องการ หรือความคิดเห็นเพ่ิมเติม โปรดระบุในช่องว่างที่เว้นไว้ให้ 
           3. ค าตอบของท่านมีคุณค่ายิ่งต่อการปรับปรุงชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครู จึง
ขอให้ท่านให้ค าตอบที่ครบถ้วน สมบูรณ์ ถูกต้อง ตามความเป็นจริง  
           4. ขอความร่วมมือส่งแบบสอบถามคืนภายในวันที่ .... ...  
 

ตอนที่ 1   การน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาด้วยชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ 
               

1. โปรดระบุการน าความรู้และประสบการณ์ที่ท่านได้รับจากการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ 
 ระดับการน าไปใช้ 

สาระ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

เอกสารฝึกอบรม 
ตอนที่1 การรู้สารสนเทศกับการศึกษาขั้น 
           พ้ืนฐาน................................................ 
ตอนที่ 2 การพัฒนานักเรียนไทยให้เป็นผู้รู้ 
           สารสนเทศ.......................................... 
ตอนที่ 3 การสอนการรู้สารสนเทศ (1)…………… 
ตอนที่ 4 การสอนการรู้สารสนเทศ (2)………….. 
ตอนที่ 5 การบูรณาการการรู้สารสนเทศในการ 
         เรียนการสอนรายวิชา........................... 
ตอนที่ 6 ห้องสมุดโรงเรียนกับการรู้สารสนเทศ 
           ของนักเรียน...................................... 

 
 
……. 
 
……… 
……… 
……... 
 
……. 
 
……… 
 

 
 
………… 
 
………… 
………… 
……….. 
 
………… 
 
………… 
 

 
 
……..…. 
 
….……. 
……….. 
…….…. 
 
……. 
 
………… 
 

 
 
……. 
 
……… 
……… 
……… 
 
…… 
 
…….. 
 

 
 
……. 
 
……. 
…….. 
……. 
 
……. 
 
…….. 



 
 

  
 

 
 

 

 
 การน าไปใช ้

สาระ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ตอนที่ 7 การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้ 
            สารสนเทศของห้องสมุด.................... 
ตอนที่ 8 มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศ 
            ของนักเรียน…………………………………. 
ตอนที่ 9 การวัดและประเมินผลการรู ้
           สารสนเทศของนักเรียน...................... 

 
 
……. 
 
……… 
……… 
 

 
 
………… 
 
………… 
………… 
 

 
 
……..…. 
 
….……. 
……….. 
 

 
 
……. 
 
……… 
……… 
 

 
 
……. 
 
……. 
…….. 
 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์      

รายการที่ 1 กรณีศึกษาการสอนแบบบูรณาการ 
      การรู้สารสนเทศ....................................... 

 
........ 

 
............. 

 
............. 

 
....... 

 
........ 

รายการที่ 2 กรณีศึกษากาจัดกิจกรรมส่งเสริม 
       การรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับ 
        ประถมศึกษา......................................... 

 
 
........ 

 
 
............ 

 
 
............. 

 
 
.......... 

 
 
........ 

รายการที่ 3 กรณีศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริม 
        การรู้ สารสนเทศของนักเรียนระดับ 
         มัธยมศึกษา …………………………………….  

 
 
.......... 
 
 

 
 
........... 
 
 

 
 
........... 
 
 

 
 
.......... 
 

 
 
.......... 
 

การน าไปใช้ประโยชน์โดยรวม .......... ............. ............ .......... .......... 

 
2. จงยกตัวอย่างการน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการฝึกอบรมชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ 
         2.1 การปฏิบัติที่ได้ด าเนินการไปแล้ว (โปรดระบุ)..................................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
.................................................................................... ............................................................. ............... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................................... ................. 
................................................................................................................. ............................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
         2.2 การปฏิบัติที่วางแผนหรือเตรียมการจะท าในอนาคต (โปรดระบุ)........................................ 



 
 

............................................................................................................................. .................................. 
 ............................................................................................................................. ................................ 
 .................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................... 
  

ตอนที่ 2  ปัญหา อุปสรรค ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 

2.1 ปัญหา อุปสรรค ที่ท าให้ท่านไม่สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาชุด 
      ฝึกอบรมไปใช้อย่างเต็มประสิทธิภาพ (โปรดกาเครื่องหมาย /  เฉพาะรายการที่ท่านมีปัญหาและ 
      ระบุรายละเอียด) 
      (    ) ผู้บริหาร........................................................................................................................             
.............................................................................................................. ........................................              
      (    ) ตัวท่าน........................................................................................................................             
................................................................................................................................................. ...             
............................................................................................................................. ....................... 
      (    ) งบประมาณ................................................................................................................             
........................................................................................................................... ........................             
............................................................................................................................. ...................... 
      (    ) เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี....................................................................................             
............................................................................................................................. ......................              
      (    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)......................................................................................................             
............................................................................................................................. ......................              
     2.2 การพัฒนางานต่อเนื่องจากการฝึกอบรมหลักสูตรนี้ ท่านจ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนอะไร 
     จากใคร และอย่างไร (โปรดระบุตามล าดับความส าคัญ 3 ประการ) 
      1) ........................................................................... ............................................................... ...             
............................................................................................................................. .............................              
      2) ............................................................................................................................. ..................             
.................................................................................................... ........................................................ 
      3) ......................................................................................................... ...................................... 
 ................................................................................................................................................. ........... 
    2.3   ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพ่ือให้มีการน าชุดฝึกอบรมไปใช้  
       (โปรดใส่ตัวเลข 1 – 4  แสดงการจัดล าดับเฉพาะที่ตรงกับความ คิดเห็นของท่านและระบุ 
        รายละเอียด-ถ้ามี) 
      (    ) การจัดฝึกอบรมให้กับครูบรรณารักษ์กลุ่มอ่ืน ๆ 
      (    ) การจัดฝึกอบรมให้กับครูผู้สอน 



 
 

      (    ) การจัดฝึกอบรมเจาะลึกเฉพาะเรื่อง (โปรดระบุ).................................................................... 
      (    ) การจัดกิจกรรมศึกษา ดูงาน (โปรดระบุ)............................................................................ ... 
      (    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ).............................................................................................................. .... 

 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน  
 

ภาคผนวก  ฎ 
แบบสอบถามผู้บริหาร/ผู้ก ากับดูแลงานของครูบรรณารักษ์เพ่ือติดตามผลการใช้      

ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์ 

 
 แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเป็นส่วนหนึ่งของโครงการวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครูเพ่ีอติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลชองครูบรรณารักษ์ที่เข้าร่วมโครงการ   

การรู้สารสนเทศเป็นสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน  โดยเฉพาะต่อการพัฒนาคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของนักเรียน ค าว่า การรู้สารสนเทศ (information literacy) หมายถึง  

          การตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ การรู้และเข้าถึงแหล่ง 
          สารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  การวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
          ที่ต้องการ  การรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ. การใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอ 
          ผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  มีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมใน 
          ประเด็นที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศ 
 แบบสอบถามแบ่งเป็น 2  ตอน โปรดเขียนเครื่องหมาย   ใน (    ) และเติมข้อความ
รายละเอียดตามความเป็นจริง โปรดตอบค าถามได้โดยอิสระ ค าตอบของท่านจะได้รับการวิเคราะห์
และน าเสนอเป็นผลรวมไม่ระบุเป็นรายบุคคล   ข้อมูลความคิดเห็นของท่านมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อ
การพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและ
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนของครูบรรณารักษ์ รวมทั้งการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลซึ่งจะได้มอบให้
ห้องสมุดของท่านต่อไป 

      ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 
       ศาสตราจารย์  ดร.ชุติมา สัจจานันท์ 
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
 

 



 
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 

       1.1  เพศ (    ) 1. ชาย      (    ) 2. หญิง 
 1.2 ระดับการศึกษาสูงสุด 

       (    ) 1. ปริญญาตรี       (    ) 2. ปริญญาโท   (    ) 7. อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)......................... 
1.3 ต าแหน่ง  โปรดระบุ...............................................................................................  
 

ตอนที่  2  ผลการใช้ชุดฝึกอบรมทรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ์  

2.1 โปรดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานของครูบรรณารักษ์ในการ
พัฒนาการรู้สารสนเทศของนักเรียนและการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 

 

ผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
ระดับผลการด าเนินงานของครูบรรณารักษ ์

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อยที่สุด 

การถ่ายทอด/เผยแพร่ความรู้การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับ  
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน…………………………………………...................... 
การสอนการรู้สารสนเทศ………………………………………………………….. 
การบูรณาการ/การส่งเสริมการบูรณาการการรูส้ารสนเทศในการ 
   เรียนการสอนรายวิชาเนื้อหา…………………………………….............. 
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อสง่เสริมการรูส้ารสนเทศของนักเรยีน 
   ของนักเรียน................................................................................... 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรูส้ารสนเทศของห้องสมุด…………………. 
การถ่ายทอด/เผยแพร่/ใช้มาตรฐานและตัวช้ีวัดการรูส้ารสนเทศของ 
   นักเรียน…………………………………………………………………………….. 
การวัดและประเมินผลการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………..……………. 
การพัฒนาการรูส้ารสนเทศของนกัเรียน…………………………………….. 
นักเรียนตระหนักถึงความส าคญัและความจ าเป็นของสารสนเทศ...... 
นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้น 
    สารสนเทศ………………….…………………………………………………….. 
นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมนิ และเลือกสารสนเทศท่ีต้องการ…. 
นักเรียนสามารถรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ.............................. 
นักเรียนสามารถใช้สารสนเทศ ผลติและน าเสนอผลงานได้อย่าง 
     สร้างสรรค…์…………………………………………………………………….. 
นักเรียนมีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมคีวามรับผิดชอบตอ่สังคม 
    ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสารสนเทศ.............................................. 
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        2.2   ท่านสามารถสนับสนุนครบูรรณารักษ์ให้สามารถน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจาก
การศึกษาชุดฝึกอบรมไปใช้อย่างเต็มประสิทธิภาพได้อย่างไร โปรดระบุ 
      (    )  ตัวท่านในฐานะผู้บริหาร................................................................................. ...................... 
…............................................................................................................................. ................................       
.................................................................... .......................................................................... ................. 
       (    ) นโยบายที่เกี่ยวข้อง.................................................................................................... ..........            
................................................................................................................... ...........................................        
............................................................................................................................. ................................ 
        (    ) เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี.................................................................................. ........         
............................................................................................................................. ................................       
............................................................................................................................. .................................. 
        (    ) งบประมาณ...................................................................................................... ..................         
....................................................................................................................... .......................................        
............................................................................................................................. ................................. 
         (    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)...................................................................................................... ........       
............................................................................................................................. ...............................            
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................  
         2.3   โปรดระบุข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  ถ้ามี............................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………... 
 ……………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่านขอรับแบบสอถามคืนภายใน 
วันที่.......เดือนพฤศจิกายน 2555 

                 



 
 

ภาคผนวก ฏ 
แบบสอบถามครูผู้สอน 

เพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลของครูบรรณารักษ์ 
 

 แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเป็นส่วนหนึ่งของโครงการวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครูเพ่ีอติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลชองครูบรรณารักษ์ที่เข้าร่วมโครงการ   

การรูส้ารสนเทศเป็นสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน  โดยเฉพาะต่อการพัฒนาคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของนักเรียน ค าว่า การรู้สารสนเทศ (information literacy) หมายถึง  

          การตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ การรู้และเข้าถึงแหล่ง 
          สารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  การวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
          ที่ต้องการ  การรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ. การใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอ 
          ผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  มีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมใน 
          ประเด็นที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศ 
 แบบสอบถามแบ่งเป็น 2  ตอน โปรดเขียนเครื่องหมาย   ใน (    ) และเติมข้อความ
รายละเอียดตามความเป็นจริง โปรดตอบค าถามได้โดยอิสระ ค าตอบของท่านจะได้รับการวิเคราะห์
และน าเสนอเป็นผลรวมไม่ระบุเป็นรายบุคคล   ข้อมูลความคิดเห็นของท่านมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อ
การพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและ
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนของครูบรรณารักษ์ รวมทั้งการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลซึ่งจะได้มอบให้
ห้องสมุดของท่านต่อไป 

      ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 
       ศาสตราจารย์  ดร.ชุติมา สัจจานันท ์
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ตอนที่ 1  ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 

       

 1.1  เพศ (    ) 1. ชาย      (    ) 2. หญิง 
 1.2 ระดับการศึกษาสูงสุด 

       (    ) 1. ปริญญาตรี       (    ) 2. ปริญญาโท   (    ) 7. อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)......................... 
1.3 ต าแหน่ง  โปรดระบุ...............................................................................................  
1.4 ระดับการศึกษาที่ท่านสอน(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

(     )  1. ระดับประถมศึกษา   (     )  2. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
(     )  3. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่านสอน  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

(    )  ภาษาไทย      (   )  คณิตศาสตร์                       (    )   วิทยาศาสตร์  



 
 

(   )   สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                     (    )  สุขศึกษาและพลศึกษา 

           (    )  ศิลปะ           (   )  การงานอาชีพและเทคโนโลยี    (    ) ภาษาต่างประเทศ 

ตอนที่  2  ผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศ  

2.1 โปรดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานของครูบรรณารักษ์ในการ
พัฒนาการรู้สารสนเทศของนักเรียนและการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 

ผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
ระดับผลการด าเนินงานของครูบรรณารักษ ์

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อยที่สุด 

การถ่ายทอด/เผยแพร่ความรู้การรู้สารสนเทศกับการศึกษา ระดับ 
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน……..…………………………………...................... 
การสอนการรู้สารสนเทศ………………………………….………………..……… 
การบูรณาการ/การส่งเสริมการบูรณาการการรูส้ารสนเทศใน 
    การเรียนการสอนรายวิชาเนื้อหา…..………………………………………. 
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อสง่เสริมการรูส้ารสนเทศของนักเรยีน
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรูส้ารสนเทศของห้องสมุด……………………
การถ่ายทอด/เผยแพร่/ใช้มาตรฐานและตัวช้ีวัดการรูส้ารสนเทศของ
นักเรียน………………………………………………………………………………….. 
การวัดและประเมินผลการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………..……………
การพัฒนาการรูส้ารสนเทศของนกัเรียน……………………………………… 
นักเรียนตระหนักถึงความส าคญัและความจ าเป็นของสารสนเทศ…… 
นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ 
นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมนิ และเลือกสารสนเทศทีต่้องการ 
นักเรียนสามารถรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ............................. 
นักเรียนสามารถใช้สารสนเทศ ผลติและน าเสนอผลงานได้อย่าง 
     สร้างสรรค…์……………………………………………………………………… 
นักเรียนมีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมคีวามรับผิดชอบต่อสังคม 
    ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสารสนเทศ............................................. 

 
……… 
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………………. 
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………………. 
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………………… 
……………….. 
………………… 
 
……………….. 
 
……………….. 
 
………............. 

        

2.2  ผลการพัฒนาและส่งเสริมการรู้สารสนเทศด้านใดที่ท่านต้องการจากครูบรรณารักษ ์
มากที่สุด…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
 

 
           2.3   ในฐานะครูผู้สอน ท่านสามารถสนับสนุนครูบรรณารักษ์ให้สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลการู้สารสนเทศส าหรับครูไปใช้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพได้อย่างไร โปรดระบุ…………………………………………………………………………………………… 
.................................................................................................................................…............................
................................................................................................................ ............................................       
............................................................................................................................. ............................... 
.......................................................................... ................................................................... ..............        
............................................................................................................................. ............................. 
......................................................................................................................................... ....................       
........................................................................................................ ....................................................... 
............................................................................................................................. .................................       
......................................................................................................................................... .................... 
............................................................................................................................. ..............................            
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................  
         3.4   โปรดระบุข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  ถ้ามี............................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………... 
 …………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่านขอรับแบบสอบถามคืนภายใน 
วันที่.......เดือนพฤศจิกายน 2555 

                 



 
 

ภาคผนวก ฐ 
แบบสอบถามนักเรียนเพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศ

ส าหรับครูบรรณารักษ์ 
 
 แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเป็นส่วนหนึ่งของโครงการวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครูเพ่ีอติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลชองครูบรรณารักษ์ที่เข้าร่วมโครงการ   

การรู้สารสนเทศเป็นสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน  โดยเฉพาะต่อการพัฒนาคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของนักเรียน ค าว่า การรู้สารสนเทศ (information literacy) หมายถึง  

          การตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ การรู้และเข้าถึงแหล่ง 
          สารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  การวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
          ที่ต้องการ  การรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ. การใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอ 
          ผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  มีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมใน 
          ประเด็นที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศ 
 แบบสอบถามแบ่งเป็น 2  ตอน โปรดเขียนเครื่องหมาย   ใน (    ) และเติมข้อความ
รายละเอียดตามความเป็นจริง โปรดตอบค าถามได้โดยอิสระ ค าตอบของท่านจะได้รับการวิเคราะห์
และน าเสนอเป็นผลรวมไม่ระบุเป็นรายบุคคล   ข้อมูลความคิดเห็นของท่านมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อ
การพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและ
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนของครูบรรณารักษ์ รวมทั้งการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลซึ่งจะได้มอบให้
ห้องสมุดของท่านต่อไป 

      ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 
       ศาสตราจารย์  ดร.ชุติมา สัจจานันท์ 
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ตอนที่ 1  ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 

       

 1.1  เพศ (    ) 1. ชาย      (    ) 2. หญิง 
       1.2 ระดับการศึกษา 

(     )  1. ระดับประถมศึกษา   (     )  2. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
(     )  3. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

ตอนที่  2  ผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครูบรรณารักษ ์



 
 

2.1 โปรดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครู
บรรณารักษแ์ก่นักเรียน 

 

 ผลการด าเนินงานการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
ระดับผลการด าเนินงานของครูบรรณารักษ ์

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อยที่สุด 

1.การถ่ายทอด/เผยแพร่ความรู้การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับ  
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน…………………………………………...................... 
2.การสอนการรู้สารสนเทศ……………………………………………………….. 
3.การบูรณาการ/การส่งเสริมการบูรณาการการรู้สารสนเทศในการ 
    เรียนการสอนรายวิชาเนื้อหา………………………………………………… 
4.การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
   ของนักเรียน................................................................................... 
5.การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรูส้ารสนเทศของห้องสมดุ……………… 
6.การถ่ายทอด/เผยแพร่/ใช้มาตรฐานและตัวช้ีวัดการรู้      
  สารสนเทศของนักเรียน………………………………………………………….. 
7.การวัดและประเมินผลการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………………… 
8.การพัฒนาการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………………………………… 
8.1 นักเรียนตระหนักถึงความส าคญัและความจ าเป็นของ 
      สารสนเทศ………………………………………….……………….………… 
8.2 นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือ 
     ค้นสารสนเทศ……………….…………….………………………………….… 
8.3 นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
      ที่ต้องการ…………………………………………………………………………. 
8.4 นักเรียนสามารถรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ...................... 
8.5 นักเรียนสามารถใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอผลงาน 
      ได้อย่างสร้างสรรค…์…………………………..……………………………… 
8.6 นักเรียนมีจรยิธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อ 
      สังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศ................................ 
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…………………. 
 
…………....... 

        

2.2   นักเรียนต้องการได้รับการพัฒนาหรือส่งเสริมการรู้สารสนเทศจากครูบรรณารักษ ์
ในด้านใด/เรื่องใดมากที่สุด( โปรดระบุ) 
........................................................................................………………………………………………………………………  

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

         3.4   โปรดระบุข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  ถ้ามี........................................................... 



 
 

……………………………………………………………………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
 

ภาคผนวก  ฑ 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิประเมินเคร่ืองมือการวิจัย 

 
ชื่อ นามสกุล     รองศาสตราจารย์ ดร.จุมพจน์ วนิชกุล     
วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) อ.ม.(บรรณารักษศาสตร์) ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง  
     (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์)  ค.ด. (อุดมศึกษา) 
                        จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ต าแหน่ง   รองศาสตราจารย์   มหาวิทยาลัยราชภัฎกาญจนบุรี และ 
                       ประธานแผนกวิชาการ สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
ความเชี่ยวชาญ การรู้สารสนเทศ    

 
ชื่อ       รองศาสตราจารย์พวา พันธุ์เมฆา 

วุฒิการศึกษา กศ.บ. (ฟิสิกส์), กศ.ม.(บรรณารักษศาสตร์) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

  ประสานมิตร 

ต าแหน่ง    ข้าราชการบ านาญ รองศาสตราจารย์ระดับ 9 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

                      ประสานมิตร 

ความเชี่ยวชาญ    การรู้สารสนเทศ  ห้องสมดุโรงเรียน 

 

ชื่อ นามสกุล      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. จันทิมา เขียวแก้ว 
วุฒิการศึกษา       ศศ.บ (บรรณารักษศาสตร์) ศศ.บ.(รัฐศาสตร์) น.บ. M.L.S.  (Library Science) 
                       Ph.D.(Communication)   University of the Philippines 
ต าแหน่ง            ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คณะนิเทศศาสตร์   มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
ความเชี่ยวชาญ    การวิจัยสื่อ 
 

ชื่อ                 อาจารยพ์วงรัตน์  อินทรฤทธิ์ 
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์) 
ต าแหน่ง         ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่านขอรับแบบสอบถามคืนที่ครูบรรณารักษ์ภายใน 
วันที่.......เดือนพฤศจิกายน 2555 

                 



 
 

ความเชี่ยวชาญ   ห้องสมุดโรงเรียน การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
  
ชื่อนามสกุล        อาจารย์อภินันท์  สีสันต์ 
วุฒิการศึกษา          อ .ม.  (บรรณารักษศาสตร์)  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ต าแหน่ง              ครูเชี่ยวชาญ  
ความเชี่ยวชาญ       Master Teacher บรรณารักษ์ ของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น 
                         พ้ืนฐาน 

ภาคผนวก ฒ 
แนะน าผู้วิจัย 

 

ศาสตราจารย์ ดร.ชุติมา  สัจจานันท์         
    วุฒิการศึกษา     อ.บ., พ.ม., อ.ม., Post Grad. Dip., M.L.S.(Information  Science) 
                            EdD Charles Sturt University,  Australia 
     ต าแหน่ง          ศาสตราจารย์   
    สถานที่ท างาน    สาขาวิชาศิลปศาสตร์   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
    ประสบการณ์     อดีตนายกสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
    ความเชี่ยวชาญ   การวิจัย การรู้สารสนเทศ  
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 ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน   
 
 

II   สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 



 
 

ภาคผนวก ช 
แบบประเมินตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 

 
แบบประเมินตนเองก่อนเรียน 
ค าแนะน า 

3. แบบประเมินก่อนเรียนนี้มีวัตถปุระสงค์เพ่ือประเมินความรู้เดิมของท่านก่อนศึกษาชุดฝึกอบรม
ทางไกล  

4. โปรดกรอกค าตอบที่ท่านเห็นว่าถูกต้องที่สุดในแบบตอบส่วนท้ายและจัดส่งค าตอบของท่าน 
มายังผู้วิจัย chutimastou@gmail.com  ภายในเวลา  3  วันหลังจากที่ท่านได้รับ  
ก่อนศึกษาเอกสารชุดฝึกอบรมทางไกลทีจะจัดส่งให้ท่าน 

_________________________________________ 
1.  ข้อใดเก่ียวข้องกับความหมายการรู้สารสนเทศมากที่สุด 

ฉ. การอ่านออกเขียนได้ 

ช. การรู้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐาน 

ซ. การรู้เท่าทันสื่อ 

ฌ. การเข้าถงึ การประเมิน และการใช้สารสนเทศจากแหล่งต่างๆ 

ญ. การใช้อินเทอร์เน็ต  

2.  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีสาระที่เก่ียวข้องกับการรู้สารสนเทศ 
    อย่างไร 
 ก.  ก าหนดรายวิชาการใช้ห้องสมุดเป็นวิชาบังคับ 
 ข.  ก าหนดคุณลักษณะผู้เรียนให้รักการอ่าน 
 ค.  บูรณาการทักษะการรู้สารสนเทศไว้ในมาตรฐานการเรียนรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้    
 ง.  ปรากฎค าว่าการรู้สารสนเทศโดยตรงในหลักสูตร 
 จ.  ไม่ปรากฏค าหรือสาระท่ีเกี่ยวข้องกับการรู้สารสนเทศในหลักสูตร 
3.  ทักษะใดมีความส าคัญและจ าเป็นยิ่งส าหรับผู้รู้สารสนเทศในการเข้าถึงและค้นคืนสารสนเทศ 
 ก.  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ข.  การเขียน 
 ค.  การอ่าน 
 ง.  ภาษา 
 จ.  การน าเสนอ 
4.  การวางแผนและจัดท าแผนการเรียนรู้ที่บูรณาการการรู้สารสนเทศเพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
    ของนักเรียนจะสัมฤทธิ์ผลได้ เกี่ยวข้องกับบทบาทของใคร 
        ก.  ครูผู้สอน 

mailto:chutimastou@gmail.com


 
 

 ข.  ครูบรรณารักษ์  
 ค.  ผู้บริหาร 
 ง.   ครูผู้สอนร่วมกับครูบรรณารักษ์ 
 จ.   ผู้บริหารร่วมกับครูบรรณารักษ์ 
5.  ในการสอนด้วยวิธีตั้งค าถาม “ให้นักเรียนอธิบายความหมายของสารสนเทศ” เป็นการตั้งค าถาม 
    ประเภทใด 

ฉ. ค าถามเพ่ือทดสอบความรู้ 

ช. ค าถามเพ่ือทดสอบความเข้าใจ 

ซ. ค าถามเชิงวิเคราะห์  

ฌ. ค าถามเชิงสังเคราะห์ 

ญ. ค าถามเชิงประยุกต์ 

6.  ในกระบวนการเรียนรู้แบบค้นหาค าตอบ ครูต้องส่งเสริมให้นักเรียนใช้แหล่งสารสนเทศใด 
ก.  ครอบครัว 
ข.  ชุมชน 
ค.  อินเทอร์เน็ต 
ง.  ห้องสมุดโรงเรียน 
จ.  แหล่งเรียนรู้ภายในและแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

7.  แหล่งอ้างอิงหรือที่มาของสารสนเทศใช้เป็นเกณฑ์ในการประเมินชิ้นงานของนักเรียนในด้านใด 
 ก.  ความเชี่ยวชาญของผู้เขียน 

ข.  ความทันสมัยของเนื้อหา 
ค.  ความถูกต้องของเนื้อหา 
ง.  คุณภาพของงาน 
จ.   ความเป็นปรนัย 

8  การจดบันทึก เป็นเทคนิคที่ใช้ในกิจกรรมใด 
ฉ. การยุติการรวบรวมข้อมูล 

ช. การประเมินสารสนเทศ 

ซ. การจัดการสารสนเทศ 

ฌ. การตึความข้อเท็จจริง 

ญ. การน าเสนอสารสนเทศ 

9.  จุดมุ่งหมายหลักของการคุ้มครองลิขสิทธิ์คือข้อใด 
ฉ. การเพ่ิมมูลค่าทรัพย์สินทางปัญญา 

ช. หลักการของความเป็นธรรม 



 
 

ซ. การส่งเสริมให้มีการผลิตงานสร้างสรรค์ 

ฌ. การปกป้องมรดกของชาติ 

ญ. เศรษฐกิจการค้าแบบเสรี 

 
10.  ครูควรสอนนักเรียนว่าในการน าภาพของผู้อ่ืน 1 ภาพที่เผยแพร่บนเว็บไซต์มาใช้ประกอบการ 
      เขียนรายงาน  นักเรียนควรท าอย่างไร  

ก.  ปรับปรุงหรือดัดแปลงภาพก่อนน ามาใช้ 
ข.  คัดลอกหรือสแกนภาพด้วยตัวเอง 
ค.  ระบุแหล่งที่มาของภาพอย่างชัดเจน 
ง.  ไม่ต้องด าเนินการอย่างไร เพราะอินเทอร์เน็ตเป็นเครือข่ายสาธารณะ 
จ.  ไม่มีข้อก าหนด ขึ้นอยู่กับดุลพินิจของนักเรียน 

11.  ข้อใดต่อไปนี้คือบทบาทแรกของครูในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการการรู้ 
      สารสนเทศ  
 ก.  พิจารณาบทบาทของตนเอง  
 ข.  การทดสอบระดับการรู้สารสนเทศ  
 ค.  จัดกลุ่มผู้เรียนตามระดับการรู้สารสนเทศ 
 ง.  วิเคราะห์ระดับการรู้สารสนเทศของผู้เรียน 
 จ.  จัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศในชั้นเรียน 
12.  ครูสามารถน าทักษะการรู้สารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างไร 
 ก.  น าทักษะการรู้สารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการปฏิบัติ  
 ข.  น าทักษะการรู้สารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนที่เน้นเนื้อหาความรู้เป็นหลัก  
 ค.  น ามาเสริมสร้างการรู้สนเทศโดยบูรณาการกับการใช้ชีวิตประจ าวันของนักเรียน 
 ง.  ข้อ ก. และ ข. ถูก 
 จ.  ข้อ ก ข และ ค ถูก 
13. ปัจจุบันในต่างประเทศนิยมเรียกผู้ปฏิบัติงานในห้องสมุดโรงเรียนว่าอย่างไร 
 ก.  เจ้าหน้าที่ห้องสมุด 
 ข.  บรรณารักษ์ 
 ค.  ผู้เชี่ยวชาญสื่อห้องสมุดโรงเรียน 
 ง.  ผู้อ านวยการห้องสมุดโรงเรียน 
 จ.  ภัณฑารักษ์ 
14. มาตรฐานที่ 2 ของมาตรฐานการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียนไทยระบุไว้ว่า  “นักเรียนรู้และ 
     เข้าถึงแหล่งสารสนเทศและใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ”  สภาพแวดล้อมข้อใดต่อไปนี้ที่ช่วย 
     ให้นักเรียนเกิดทักษะดังกล่าวมากที่สุด 
 ก. ห้องสมุดจัดบริการห้องสมุดเคลื่อนที่ภายในโรงเรียน 



 
 

 ข.  ห้องสมุดมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีโปรแกรมห้องสมุดอัตโนมัติเก็บข้อมูล บรรณานุกรม
ของทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุด 

 ค.  ห้องสมุดห้องสมุดจัดให้มีบริเวณท่ีนั่งอ่าน ที่ตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์อย่างพอเพียงแก่การ 
  ใช้ของนักเรียน 
 ง.  ห้องสมุดร่วมมือกับครูผู้สอนในการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศที่ตรงกับกลุ่มสาระที่สอน 
     มาบริการนักเรียน 
 จ.  ห้องสมุดจัดหาหนังสือเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมกับระดับของนักเรียนมา 
  ให้บริการ 
15.  การวางแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศด้านรูปแบบกิจกรรมจ าเป็นต้องพิจารณา 
      ปัจจัยใดเก่ียวข้อง 
 ก.  กลุ่มเป้าหมาย 
 ข.  ระยะเวลา 
 ค.  เนื้อหา 
 ง.  กลุ่มเป้าหมาย และ ระยะเวลา 
 จ.  กลุ่มเป้าหมาย  เนื้อหาและระยะเวลา 
16. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ โดยให้นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า 
     สารสนเทศตามแผนการสืบค้นแหล่งสารสนเทศท่ีก าหนดในห้องสมุด จากเอกสาร สิ่งพิมพ์  
     อินเทอร์เน็ตและสื่อต่างๆ  เพื่อน ามาศึกษาตามหัวข้อที่กลุ่มได้รับมอบหมาย ข้อใดคือกิจกรรมที่ 
     ควรมอบหมายให้นักเรียนด าเนินการต่อไป 

ฉ. นักเรียนประเมิน และคัดเลือกสารสนเทศที่ค้นได้ 

ช. นักเรียนจัดระบบข้อมูล 

ซ. นักเรียนสรุปผลการศึกษาค้นคว้า 

ฌ. นักเรียนจัดท ารายงานการค้นคว้า 

ญ. นักเรียนน าเสนอผลการค้นคว้า 

17.  ประเทศใดที่มีการก าหนดมาตรฐานระดับชาติเรื่องการรู้สารสนเทศส าหรับกลุ่มนักเรียน 
      โดยเฉพาะ 
 ก.  สหรัฐอเมริกา 
 ข.  ญี่ปุ่น 
 ค.  สหราชอาณาจักร 
 ง.  ไทย 
 จ.  สิงคโปร์ 
18.  ข้อใดกล่าวถึงมาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียนในประเทศไทยไม่ถูกต้อง 
 ก.  ยังไม่มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทย 



 
 

 ข.  มีความพยายามค้นคว้าวิจัยและพัฒนามาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของ 
  นักเรียนไทย โดยได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจากภาครัฐ 
 ค.  มาตรฐานครอบคลุม 6 ด้าน และมีตัวชี้วัดจ าแนกตามระดับการศึกษา ได้แก่ ระดับ 
  ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ง.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยโดย 
  ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
 จ.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยโดย 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
19.  ถ้าจะประเมินทักษะการใช้พจนานุกรมของนักเรียน ท่านคิดว่าจะใช้วิธีการใดประเมินได้บ้าง 
  ก.  ใช้การสนทนาซักถาม 
  ข.  ใช้แบบทดสอบ 
  ค.  ใช้การฝึกปฏิบัติจริง 
  ง.  ใช้แบบสอบถาม 
  จ.  ใช้การสังเกต 
20.  มีแบบฝึกหัดหนึ่งให้นักเรียนปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แบบฝึกหัดข้างต้นนี้ช่วยเสริมสร้างการรู้สารสนเทศแก่นักเรียนในมาตรฐานใด 
 ก.  มาตรฐานที่ 1 นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ นักเรียน 
  ผู้สารสนเทศ คือ พ้ืนฐานของการศึกษา การเรียนตลอดชีวิต และการด ารงชีวิตใน 
  ระบอบประชาธิปไตย  
 ข.  มาตรฐานที่ 2 นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศและใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  
 ค.  มาตรฐานที่ 3 นักเรียนคิด วิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศที่ต้องการ  
 ง.  มาตรฐานที่ 4 นักเรียนสามารถรวบรวม จัดระบบสังเคราะห์สารสนเทศ จัดกลุ่ม 
  สารสนเทศตามประเด็นที่ต้องการ และบูรณาการความรู้เพื่อสร้างสารสนเทศใหม่ได้ 

ให้นักเรียนใช้โอแพกในห้องสมุด ตอบค าถามต่อไปนี้ 
 1.  วิริยะ สิริสิงห     เขียนหนังสืออะไรบ้างท่ีมีในห้องสมดุโรงเรียนของเรามี   
  ให้บอกมา 2 รายการ  ระบเุลขเรยีกหนังสือ  ช่ือเรื่อง  ส านักพิมพ์ 
  ตอบ  1.1  เลขเรียกหนังสือ.................................................................................................... 
    ช่ือเรื่อง................................................................................................................. 
    ส านักพิมพ์............................................................................................................. 
  ตอบ  1.2  เลขเรียกหนังสือ.................................................................................................... 
    ช่ือเรื่อง................................................................................................................. 
   ส านักพิมพ์............................................................................................................. 



 
 

 จ.  มาตรฐานที่ 5 นักเรียนสามารถน าสารสนเทศที่สร้างไปใช้ นักเรียนผู้รู้สารสนเทศที่สร้าง 
     ไปใช้ตามวัตถุประสงค์ โดยเฉพาะในการเรียนรู้และการด ารงชีวิต 
 
 

โปรดส่งส่วนค าตอบนี้คืนผู้วิจัย  chutimastou@gmail.com 
และคุณนิสากร อัครสุวรรณกุล   ni_50423@yahoo.com 
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                                  ค าตอบแบบประเมินผลก่อนเรียน 
 
ชื่อ...................................................................นามสกุล............................................................... 
 
1. ........................... 
2. ........................... 
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4. ........................... 
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แบบประเมินตนเองหลังเรียน 
วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของท่านเกี่ยวกับเรื่องการรู้สารสนเทศ       
ค าแนะน า ให้อ่านค าถามแล้วเขียนค าตอบท่ีถูกต้องที่สุดในกระดาษค าตอบส่วนท้าย 
  จัดส่งค าตอบของท่านมายังผู้วิจัย chutimastou@gmail.com 
_____________________________________________________________________ 
1.  ข้อใดไม่ใช่ทักษะการรู้สารสนเทศโดยตรง 

ฉ. การก าหนดความต้องการสารสนเทศ  
ช. การค้นหาและเข้าถึงสารสนเทศ  
ซ. การประเมินสารสนเทศ  
ฌ. การใช้สารสนเทศอย่างมีจริยธรรม  
ญ. การอ่านออกเขียนได้ 

2.  ข้อใดกล่าวถึงการรู้สารสนเทศกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551    
    ไม่ถูกต้อง 
 ก.  บูรณาการแนวคิดและทักษะการรู้สารสนเทศไว้ในด้านสมรรถนะของผู้เรียน 

 ข.  บูรณาการแนวคิดและทักษะการรู้สารสนเทศไว้ในคุณลักษณะนักเรียนอันพึงประสงค์  
  รวมทั้ง  

 ค.  บูรณาการแนวคิดและทักษะการรู้สารสนเทศปรากฏในมาตรฐานการเรียนรู้   
  ใน 8 กลุ่มสาระ  
 ง.  ปรากฏค าว่าการรู้สารสนเทศโดยตรงในหลักสูตร  
 จ.  ปรากฏค าต่างๆ ซึ่งสะท้อนค าที่แสดงทักษะการรู้สารสนเทศ เช่น การใฝ่เรียนรู้ การอ่าน  
  การแสวงหาความรู้ การเขียน  
3.  ทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศมีความจ าเป็นยิ่งส าหรับผู้รู้สารสนเทศในกระบวนการใดมากท่ีสุด 
 ก.  การเข้าถึงและค้นคืนสารสนเทศ 
 ข.  การเขียนรายงานรายงานการศึกษาค้นคว้า   
 ค.  การน าเสนอข้อมูล 
 ง.  การประเมินสารสนเทศ 
 จ.  การวิเคราะห์ และสังเคราะห์สารสนเทศ 
4.  ครูบรรณารักษ์มีบทบาทในการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการรู้สารสนเทศของนักเรียน 
    ดังต่อไปนี้ยกเว้นข้อใด 
 ก.  จัดหาสื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและตอบสนองความต้องการ 
  ของครูผู้สอนและนักเรียน  
 ข.  จัดกิจกรรมที่และเหมาะสมกับระดับการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการอ่าน การใช้ห้องสมุดและ 
  การรู้สารสนเทศของนักเรียน 
 ค.  ผลิตสื่อการเรียนการสอนการรู้สารสนเทศทั้งสื่อสิ่งพิมพ์  เช่น คู่มือ  และ 
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  สื่ออิเล็กทรอนิกส์ เช่น  ซีดีรอม  บทเรียนออนไลน์ เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงเรียน   
 ง.  พัฒนาสภาพแวดล้อมของห้องสมุดโรงเรียนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน     
 จ.  ก าหนดให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการการรู้สารสนเทศในรายวิชา 
  ต่างๆ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
5.  การฝึกให้นักเรียนรู้จักเชื่อมโยงความคิดความรู้สารสนเทศเข้าด้วยกัน ครูควรตั้งค าถามประเภทใด 

ก.  ค าถามเพ่ือทดสอบความรู้ 

ข.  ค าถามเพ่ือทดสอบความเข้าใจ 

ค.  ค าถามเชิงวิเคราะห์  

ง.  ค าถามเชิงสังเคราะห์ 

จ.  ค าถามเชิงประยุกต์ 

6.  ข้อใดคือแหล่งสารสนเทศที่สนับสนุนการเรียนการสอนในโรงเรียนที่ส าคัญที่สุด 
ก.  ครอบครัว 
ข.  ชุมชน 
ค.  อินเทอร์เน็ต 
ง.  ห้องสมุดโรงเรียน 
จ.  ห้องสมุดโรงเรียนและแหล่งสารสนเทศภายนอกโรงเรียน 

7.  ในการสอนให้นักเรียนรู้จักประเมินสารสนเทศในด้านความถูกต้อง ครูควรสอนให้นักเรียน 
    ประเมินจากอะไร 

ก.  ชื่อเสียงของของผู้เขียน 
ข.  ปีที่พิมพ์และครั้งที่พิมพ์ 
ค.  ครั้งที่พิมพ์ 
ง.  ส านักพิมพ์หรือผู้จัดพิมพ์ 
จ.  แหล่งอ้างอิงหรือที่มาของสารสนเทศ 

8.  การที่ครูให้นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีโอกาสแสดงความเห็น ตั้งค าถาม และฟังความคิดเห็น 
    ของผู้อื่น ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการรู้สารสนเทศใด 

ก.   การค้นหาสารสนเทศ 
ข.  การจัดการสารสนเทศ 
ค.  การให้เหตุผล 
ง.  การตีความและจัดระบบความคิด 
จ.  การจดบันทึก 

9.  กฎหมายลิขสิทธิ์มีระยะเวลาในการคุ้มครอบสิทธินานเท่าไร 
ก.  10 ปีหลังจากสร้างสรรค์ผลงาน 
ข.  25 ปีหลังจากสร้างสรรค์ผลงาน 



 
 

ค.  50 ปีภายหลังจากผู้สร้างสรรค์งานเสียชีวิต 
ง.  สืบทอดถึงทายาทตลอดไป 
จ.  กฎหมายไม่ระบุไว้ 
 

10.  ครูควรสอนนักเรียนอย่างไรในการน าความคิดของผู้อื่นมาเขียนใหม่ด้วยค าพูดของตนเอง   
ก.  สามารถท าได้เพราะเป็นส านวนของนักเรียน 
ข.  ต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าของความคิด 
ค.  ให้อ้างอิงโดยระบุแหล่งที่มา 
ง.  ผิดกฎหมาย ไม่สามารถท าได้ในทุกกรณี 
จ.  ไม่มีข้อก าหนด ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของนักเรียน 

11.   ข้อใดคือขั้นตอนแรกของการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการการรู้สารสนเทศ  
          ก.  การประเมินผลระดับการรู้สารสนเทศ 
          ข. การพิจารณาบทบาทของครู   
          ค. การจัดกลุ่มผู้เรียนตามระดับการรู้สารสนเทศ  
          ง. การวิเคราะห์ระดับการรู้สารสนเทศของผู้เรียน 
          จ. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
12.  กิจกรรมการเรียนรู้ ให้นักเรียนร่วมกันสรุปผลการศึกษาค้นคว้า และจัดท ารายงาน เป็น 
       ขั้นตอนใดของการรู้สารสนเทศ 
        ก. การสังเคราะห์ / การสร้างสารสนเทศ 
          ข การจัดระบบสารสนเทศ 
          ค. การบูรณาการการใช้งาน 
          ง. การประเมินสารสนเทศ 
          จ. การแสวงหาสารสนเทศ 
13. ปัจจุบันค าเรียก บรรณารักษ์ นิยมใช้กันว่า ผู้เชี่ยวชาญสื่อห้องสมุดโรงเรียน (school library  
      information specialists)  ท่านคิดว่าเป็นเพราะเหตุใด 
 ก.  เพราะปัจจุบันห้องสมุดรับผู้ที่จบทางเทคโนโลยีทางการศึกษามาปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า 
  ห้องสมุด 
 ข.  เพราะห้องสมุดมีสื่อสารสนเทศหลากหลายรูปแบบ ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุดต้องรู้ 
  วิธีการใช้สื่อเหล่านั้นเป็นอย่างดี 
  ค.  เพราะสถาบันการศึกษาที่ผลิตบรรณารักษ์ปิดตัวลง ท าให้ไม่มีบุคลากรจบการศึกษา 
  มาสมัครบรรจุเป็นบรรณารักษ์ 
   
 
 



 
 

 ง.  เพราะพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติระบุสถานที่ช่วยสร้างเสริมความรู้แก่นักเรียน 
  คือแหล่งเรียนรู้ที่มีท้ังแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 จ.  เพราะห้องสมุดโรงเรียนส่วนใหญ่ได้รวมงานห้องสมุดกับงานของห้องโสตทัศนศึกษามา 
  ไว้ด้วยกัน 
14.  มาตรฐานที่ 4 ระบุไว้ว่า  “นักเรียนผู้รู้สารสนเทศสามารถรวบรวม จ าแนก แยกแยะ จัดกลุ่ม 
       สารสนเทศตามประเด็นที่ต้องการ และบูรณาการความรู้เพ่ือสร้างสารสนเทศใหม่ได้”    
       บรรณารักษ์ห้องสมุดโรงเรียนมีบทบาทในการส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะดังกล่าวได้อย่างไร 
 ก.  การแนะน าการจัดท าโครงเรื่อง 
 ข.  การจัดแสดงหนังสือใหม่ 
 ค.  การเล่าเรื่องจากหนังสือ 
 ง.  การจัดป้ายนิเทศเสริมความรู้ 
 จ.  การแข่งขันตอบปัญหาจากการใช้ทรัพยากรสารสนเทศในห้องสมุด 
15.  การวางแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศด้านสื่อท่ีใช้ในการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ   
     มีความสัมพันธ์กับกลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาสาระ ระยะเวลาและวัตถุประสงค์ในการใช้ กรณีนักเรียน 
     กลุ่มวัยรุ่น จงวิเคราะห์ว่าจะใช้สื่อใดส่งเสริมการรู้สารสนเทศเรื่องการค้นคืนจากอินเทอร์เน็ต 
 ก.  สื่อบุคคลคือครูบรรณารักษ์ 
 ข.  สื่อสิ่งพิมพ์ในรูปคู่มือ 
 ค.  สื่อโสตทัศน์  
 ง.  สื่อดิจิทัล  
 จ.  สื่อธรรมชาติ 
16  การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของครูบรรณารักษ์ โดยให้นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า 
     สารสนเทศเพ่ือท ารายงานในหัวข้อที่ก าหนด  กิจกรรมใดท่ีควรมอบหมายให้นักเรียนด าเนินการ 
     เป็นล าดับแรก 
           ก.  วางแผนการค้นคว้าจากแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ   

ข.  ประเมิน และคัดเลือกสารสนเทศ 

ค.  จัดระบบข้อมูล 

ง.  จัดท าโครงเรื่อง 

จ.  วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 

17.  สหรัฐอเมริกามีการก าหนดมาตรฐานระดับชาติเรื่องการรู้สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ของนักเรียน 
      ครอบคลุมด้านใดบ้าง 
 ก.  ด้านการรู้สารสนเทศ  
 ข.  ด้านการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 ค.  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 



 
 

 ง.  ด้านการรู้สารสนเทศและด้านการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 จ.  ด้านการรู้สารสนเทศ   ด้านการเรียนรู้ด้วยตนเองและด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
18  ข้อใดกล่าวถึงมาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศส าหรับนักเรียนในประเทศไทยถูกต้อง 
 ก.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทย 
 ข.  มีความพยายามค้นคว้าวิจัยพัฒนามาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของ 
  นักเรียนไทย  โดยได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  
 ค.  มาตรฐานครอบคลุม  6 ด้าน และมีตัวชี้วัดจ าแนกตามวัยของนักเรียน 
 ง.  มีการประกาศใช้มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศของนักเรียนไทยโดยส านักงาน 
  เลขาธิการสภาการศึกษา 
           จ.ถูกทุกข้อ 
19.  การแสดงออกของนักเรียนในข้อใดที่แสดงถึงการมีความรู้ในการใช้สารานุกรมของนักเรียน  
 ก.  บอกประเภทของสารานุกรมได้ 
 ข.  บอกชื่อสารานุกรมท่ีส าคัญของไทยได้ 
 ค.  บอกหน้าและเล่มที่มีบทความท่ีต้องการได้ 
 ง.  บอกความส าคัญของสารานุกรมได้ 
 จ.  เรียบเรียงบรรณานุกรมของสารานุกรมเล่มที่ก าหนดได้ 
20..  มีเพ่ือนบ้านมาปรึกษากับนักเรียนคนหนึ่งว่า เขาอยากน ารถยนต์ของเขาติดตั้งแก๊ส จึงขอ 
      ค าแนะน าจากนักเรียนผู้นั้นว่าจะติดตั้งเป็นแก๊สแอลพีจี (LPG) หรือแก๊สซีเอ็นจีหรือเอ็นจีวี  
      (CNG/NGV) การปฏิบัติของนักเรียนข้อใดต่อไปนี้ที่แสดงเห็นว่านักเรียนผู้นั้นมีการรู้สารสนเทศ 
      ตามมาตรฐานที่ 1  นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ สารสนเทศ  
      คือ พื้นฐานของการศึกษา การเรียนตลอดชีวิต 
 ก.  บอกว่าตนเองไม่มีความรู้ ให้ไปถามช่างที่อู่ซ่อมรถ 
 ข.  บอกว่าน่าจะใช้แก๊สแอลพีจีเพราะอ่านข่าวเรื่องไฟลุกท่วมรถเกิดความเสียหายส่วนใหญ่ 
  เป็นรถใช้แก๊สซีเอ็นจี 
 ค.  บอกว่าขอเวลาก่อน จะไปถามครูสอนวิทยาศาสตร์ที่โรงเรียนให้ 
 ง.  บอกว่าขอค้นเรื่องแก๊สแอลพีจีและแก๊สเอ็นจีวีก่อนว่า มีลักษณะแตกต่างกันอย่างไร  
  มีข้อดีข้อเสียอย่างไร แล้วจะมาบอก 
 จ.  แนะน าไปเลยว่าใช้แอลพีจีเพราะมีสถานีให้บริการมาก 
 
 
 
 
 

 



 
 

กระดาษค าตอบแบบประเมินผลหลังเรียน 
ชื่อ...................................................................นามสกุล.............................................................. 
 
1. ........................... 
2. ........................... 
3. ........................... 
4. ........................... 
5. ........................... 
6. ........................... 
7. ........................... 
8. ........................... 
9. ........................... 
10. ........................... 
11. ........................... 
12. ........................... 
13. ........................... 
14. ........................... 
15. ........................... 
16. ........................... 
17. ........................... 
18. ........................... 
19. ........................... 
20. ........................... 
 

 



 
 

 

เฉลยแบบประเมินผลตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
 

ก่อนเรียน หลังเรียน 
1. ง 1. จ 
2. ค 2. ง 
3. ก 3. ก 
4. ง 4. จ 
5. ข 5. ง 
6. จ 6. จ 
7. ค 7. จ 
8. ค 8. ง 
9. ค 9. ค 
10. ค 10. ง 
11. ง 11. ง 
12. จ 12. ก 
13. ค 13. ข 
14. ข 14. ก 
15. จ 15. ง 
16. ก 16. ก 
17. ก 17. จ 
18. ง 18. ข 
19. ค 19. ค 
20. ข 20. ง 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาคผนวก  ซ  
แบบสอบถามความพึงพอใจและความคิดเห็นของครบูรรณารักษ์ผู้ศึกษา 

ชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู 
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
1. เพศ    ชาย    หญิง 
2. อายุ    น้อยกว่า   25 ปี     25 -30 ปี         31 -35  ปี 
    36-40 ปี            41–45  ปี     46  ปีขึ้นไป 
3. วุฒิการศึกษาสูงสุด     ต่ ากว่าปริญญาตรี      ปริญญาตรี 
                 ปริญญาโท                   อ่ืนๆ  โปรดระบุ........  
4. ต าแหน่งงาน   คร ูบรรณารักษ์          ครู/อาจารย์    
              อ่ืนๆ โปรดระบุ…………….. 
5. ต าแหน่งบริหาร ถ้ามี โปรดระบุ......................................... 
6. ประเภทของโรงเรียนที่ท่านปฏิบัติงาน 
            โรงเรียนประถมศึกษา          โรงเรียนมัธยมศึกษา 
                      โรงเรียนขยายโอกาส           โรงเรียนสาธิต/เด็กพิเศษ 
                     อ่ืนๆ โปรดระบุ…………….. 
7. หน่วยงานที่ท่านสังกัด    

   สพฐ                       สช 
         องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น      ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

                       อ่ืนๆโปรดระบุ......................... 
9. ภูมิภาคที่ท่านปฏิบัติงาน 
                กรุงเทพมหานครและปริมณฑล    ภาคกลาง  ภาคตะวันตก 

                  ภาคเหนือ       ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคใต้      
    ภาคตะวันออก 
 

ตอนที่ 2   ความพึงพอใจและความคิดเห็นต่อชุดฝึกอบรม 

2.1   โปรดระบุระดับความพึงพอใจและความคิดเห็นของท่านต่อชุดฝึกอบรม อัน
ประกอบด้วย เอกสารฝึกอบรม และซีดีประกอบ  โดยกาเครื่องหมาย  ตรงกับระดับความคิดเห็น
ของท่าน และ โปรดให้ความเห็นหรือรายละเอียดเพิ่มเติมในข้อเสนอแนะส่วนท้าย (ถ้าม)ี 

 
 



 
 

 ระดับความพึงพอใจ 
ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

เอกสารฝึกอบรม 
ตอนที่1 การรู้สารสนเทศกับการศึกษา 
  ขั้นพ้ืนฐาน......................................... 
ตอนที่ 2 การพัฒนานักเรียนไทยให้ 
  เป็นผู้รู้สารสนเทศ.............................. 
ตอนที่ 3 การสอนการรู้สารสนเทศ (1) 
ตอนที่  4 การสอนการรู้สารสนเทศ (2) 
ตอนที่  5 การบูรณาการการรู้ 
  สารสนเทศในการเรียนการสอน 
  รายวิชา 
ตอนที่  6 ห้องสมุดโรงเรียนกับการรู้ 
  สารสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 7   การจัดกิจกรรมส่งเสริมการ 
  รู้สารสนเทศของห้องสมุด 
ตอนที่  8 มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้ 
  สารสนเทศของนักเรียน 
ตอนที่ 9 การวัดและประเมินผลการรู้ 
  สารสนเทศ ของนักเรียน  
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 สื่ออิเล็กทรอนิกส์      
รายการที่ 1  กรณีศึกษาการสอนแบบ  
  บูรณาการการรู้สารสนเทศ 

 
............. 

 
............. 
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............. 

 
................ 

รายการที่ 2  กรณีศึกษาการจัด 
  กิจกรรมส่งเสริมการรู้สารสนเทศของ 
  นักเรียนระดับประถมศึกษา  

 
 
............. 
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................ 

รายการที่  3  กรณีศึกษา การจัด 
  กิจกรรมการรู้สารสนเทศของนักเรียน 
  ระดับมัธยมศึกษา ความส าคัญ  
  คุณค่าและการน าไปใช้ประโยชน์ใน 
  ภาพรวม............................................. 
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 ระดับความเหมาะสม 
ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

เอกสารฝึกอบรม 
   1.  เนื้อหาสาระ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  1.1 ความครอบคลุมประเด็นส าคัญ … 
  1.2  ความถูกต้องของเนื้อหา…………… 

       1.3 ความทันสมัยของเนื้อหา............... 
       1.4 ความเหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย.. 
       1.5 ความเหมาะสมของกิจกรรม......... 
   2.  การน าเสนอ 
       2.1 การจัดโครงเรื่อง/การจัดล าดบั 
             เนื้อหา......................................... 

 2.2 การใช้ภาษา (ถูกต้อง กะทัดรัด  
       ชัดเจน)…………………………………. 

       2.3 เทคนิคการน าเสนอ...................... 
       2.4  การอ้างอิง ................................... 
   3. การน าไปใช้ประโยชน์ 
      3.1 การศึกษาด้วยตนเอง...................... 
      3.2 การปฏิบตัิงาน.................…………... 
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   1.  เนื้อหาสาระ 

     

1.2  ความถูกต้องของเนื้อหาสาระ...... 
       1.2  ความกะทัดรดั ชัดเจนของเนื้อหา 
             สาระ............................................  
       1.3 ความเหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย 
 2. การน าเสนอ 
      2.1 ความเหมาะสมของการแบ่ง 
            โครงสร้างของบทเรียน................ 
      2.2  ความเหมาะสมของการใช้ภาษา.... 
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II  ซีดีประกอบการฝึกอบรม 



 
 

 ระดับความพึงพอใจ 
ประเด็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

3. การออกแบบบทเรียน 
      3.1 ความเหมาะสมและความ 
           สอดคล้องของการออกแบบเนื้อหา 
      3.2 ความชัดเจนของ การใช้ภาพและ 
           ข้อความสื่อความหมาย …………… 
      3.3  ความเหมาะสมของส.ี................. 
      3.4  ความเหมาะสมของเสียง.............. 
      3. 5 ความเหมาะสมของตัวอักษร 
            (ขนาด สี แบบ)............................. 
      3.6  ความสะดวกในการเข้าถึงบทเรียน 
  4. การน าไปใช้ประโยชน ์
      4.1 การศึกษาด้วยตนเอง……………..…… 
      4.2 การฝึกอบรม…………………………….. 
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           ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  (ถ้ามี โปรดระบุ)…………………………………………………………………………… 
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................................................................................................................................................................
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ตอนที่ 3    ความต้องการชุดฝึกอบรมทางไกล 

          
 โปรดระบุเนื้อหาอ่ืนๆที่ท่านต้องการศึกษาด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล  
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................ ................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
........................................................................................................................ ....................................... 
............................................................................................................................. ...................................
........................................................ .................................................................... .................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
................................................................................................ ............................................................... 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................ .................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
........................................................................ .................................................................... ................... 
 
 
 
 

 
ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 



 
 

ภาคผนวก ฌ 
แบบสอบถามครูบรรณารักษ์เพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล 

การรู้สารสนเทศส าหรับครู 
 

ค าแนะน าในการตอบแบบสอบถาม 
 1. แบบสอบถามนี้แบ่งเป็น  2  ตอน   
              ตอนที่  1  ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาด้วยตนเองจากชุดฝึกอบรม และ 
                               การน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
              ตอนที่  2  ปัญหา อุปสรรค ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ  
           2. โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงใน (    ) หรือเติมข้อความที่ตรงกับความเป็นจริง หรือจัด
เรียงล าดับความต้องการหรือความคิดเห็นของท่านตามที่ระบุไว้ในค าถามแต่ละข้อ กรณีที่ท่านมีความ
ต้องการ หรือความคิดเห็นเพ่ิมเติม โปรดระบุในช่องว่างที่เว้นไว้ให้ 
           3. ค าตอบของท่านมีคุณค่ายิ่งต่อการปรับปรุงชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศส าหรับครู จึง
ขอให้ท่านให้ค าตอบที่ครบถ้วน สมบูรณ์ ถูกต้อง ตามความเป็นจริง  
           4. ขอความร่วมมือส่งแบบสอบถามคืนภายในวันที่ .... ...  

ตอนที่ 1   การน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาด้วยชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้ 
              ประโยชน ์

2. โปรดระบุการน าความรู้และประสบการณ์ที่ท่านได้รับจากการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลไปใช้
ประโยชน์ 

 ระดับการน าไปใช้ประโยชน์ 
สาระ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

เอกสารฝึกอบรม 
ตอนที่1 การรู้สารสนเทศกับการศึกษาขั้น 
           พ้ืนฐาน................................................ 
ตอนที่ 2 การพัฒนานักเรียนไทยให้เป็นผู้รู้ 
           สารสนเทศ.......................................... 
ตอนที่ 3 การสอนการรู้สารสนเทศ (1)…………… 
ตอนที่ 4 การสอนการรู้สารสนเทศ (2)………….. 
ตอนที่ 5 การบูรณาการการรู้สารสนเทศในการ 
         เรียนการสอนรายวิชา........................... 
ตอนที่ 6 ห้องสมุดโรงเรียนกับการรู้สารสนเทศ 
           ของนักเรียน...................................... 
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 การน าไปใช้ประโยชน์ 

สาระ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ตอนที่ 7 การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรู้ 
            สารสนเทศของห้องสมุด.................... 
ตอนที่ 8 มาตรฐานและตัวชี้วัดการรู้สารสนเทศ 
            ของนักเรียน…………………………………. 
ตอนที่ 9 การวัดและประเมินผลการรู้ 
           สารสนเทศของนักเรียน...................... 
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……… 
 

 
 
………… 
 
………… 
………… 
 

 
 
……..…. 
 
….……. 
……….. 
 

 
 
……. 
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……. 
 
……. 
…….. 
 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์      

รายการที่ 1 กรณีศึกษาการสอนแบบบูรณาการ 
      การรู้สารสนเทศ....................................... 

 
........ 

 
............. 

 
............. 

 
....... 

 
........ 

รายการที่ 2 กรณีศึกษากาจัดกิจกรรมส่งเสริม 
       การรู้สารสนเทศของนักเรียนระดับ 
        ประถมศึกษา......................................... 

 
 
........ 

 
 
............ 

 
 
............. 

 
 
.......... 

 
 
........ 

รายการที่ 3 กรณีศึกษาการจัดกิจกรรมส่งเสริม 
        การรู้ สารสนเทศของนักเรียนระดับ 
         มัธยมศึกษา …………………………………….. 
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.......... 
 

 
 
.......... 
 
 
 

การน าไปใช้ประโยชน์โดยรวม .......... ............. ............ .......... .......... 

 
2. จงยกตัวอย่างการน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการฝึกอบรมชุดฝึกอบรมไปใช้ 
    2.1 การปฏิบัติที่ได้ด าเนินการไปแล้ว (โปรดระบุ)......................................................................... ... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................. .................................................................................... ............... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................... ...................................................................... 



 
 

         2.2 การปฏิบัติที่วางแผนหรือเตรียมการจะท าในอนาคต (โปรดระบุ)........................................ 
............................................................................. .................................................................... .............. 
 ............................................................................................................................. ................................ 
  .................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................... 
 

ตอนที่ 2  ปัญหา อุปสรรค ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 

2.1 ปัญหา อุปสรรค ที่ท าให้ท่านไม่สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาชุด 
      ฝึกอบรมไปใช้อย่างเต็มประสิทธิภาพ (โปรดกาเครื่องหมาย /  เฉพาะรายการที่ท่านมีปัญหาและ 
      ระบุรายละเอียด) 
      (    ) ผู้บริหาร........................................................................................................................             
................................................................................. ................................................................ .....             
............................................................................................................................. ......................... 
      (    ) ตัวท่าน........................................................................................................................             
............................................................................................................................. .......................            
............................................................................................................................. ...................... 
.......................................................................... .......................................................................... 
      (    ) งบประมาณ................................................................................................................             
................................................................................................................................................. ..             
............................................................................................................................. ...................... 
      (    ) เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี....................................................................................             
..................................................................................................... ..............................................             
............................................................................................................................. ...................... 
      (    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)......................................................................................................             
............................................................................................................................. ......................             
............................................................................................................................. ...................... 
2.2 การพัฒนางานต่อเนื่องจากการฝึกอบรมหลักสูตรนี้ ท่านจ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนอะไร 
     จากใคร และอย่างไร (โปรดระบุตามล าดับความส าคัญ 3 ประการ) 
      1) .......................................................................................................................... ...................             
........................................................ ......................................................................................... .........             
............................................................................................................................. .............................. 
      2) .......................................................................................................................... .....................             
................................................................................ ................................................................. ........... 
............................................................................................................................. ............................... 



 
 

      3) ......................................................................................................... ...................................... 
 ............................................................................................................................ ................................ 
    2.3 ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพ่ือให้มีการน าชุดฝึกอบรมไปใช้ให้เกิดประโยชน์   
       (โปรดใส่ตัวเลข 1 – 4  แสดงการจัดล าดับเฉพาะที่ตรงกับความ คิดเห็นของท่านและระบุ 
        รายละเอียด-ถ้ามี) 
      (    ) การจัดฝึกอบรมให้กับครูบรรณารักษ์กลุ่มอ่ืน ๆ 
      (    ) การจัดฝึกอบรมให้กับครูผู้สอน 
      (    ) การจัดฝึกอบรมเจาะลึกเฉพาะเรื่อง (โปรดระบุ).................................................................... 
      (    ) การจัดกิจกรรมศึกษา ดูงาน (โปรดระบุ)............................................................................. .. 
      (    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ).............................................................................................................. .... 

 

 
 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ภาคผนวก ญ 
แบบสอบถามผู้บริหาร/ผู้ก ากับดูแลงานของครูบรรณารักษ์เพ่ือติดตามผลการใช้ชุด 

ฝึกอบรมทางไกลการรู้สารสนเทศส าหรับครู 

 
 แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเป็นส่วนหนึ่งของโครงการวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครูเพ่ีอติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลชองครูบรรณารักษ์ที่เข้าร่วมโครงการ   

การรู้สารสนเทศเป็นสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน  โดยเฉพาะต่อการพัฒนาคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของนักเรียน ค าว่า การรู้สารสนเทศ (information literacy) หมายถึง  

          การตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ การรู้และเข้าถึงแหล่ง 
          สารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  การวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
          ที่ต้องการ  การรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ. การใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอ 
          ผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  มีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมใน 
          ประเด็นที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศ 
 แบบสอบถามแบ่งเป็น 2  ตอน โปรดเขียนเครื่องหมาย   ใน (    ) และเติมข้อความ
รายละเอียดตามความเป็นจริง โปรดตอบค าถามได้โดยอิสระ ค าตอบของท่านจะได้รับการวิเคราะห์
และน าเสนอเป็นผลรวมไม่ระบุเป็นรายบุคคล   ข้อมูลความคิดเห็นของท่านมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อ
การพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและ
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนของครูบรรณารักษ์ รวมทั้งการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลซึ่งจะได้มอบให้
ห้องสมุดของท่านต่อไป 

      ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 
       ศาสตราจารย์  ดร.ชุติมา สัจจานันท์ 
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 

       1.1  เพศ (    ) 1. ชาย      (    ) 2. หญิง 
 1.2 ระดับการศึกษาสูงสุด 

       (    ) 1. ปริญญาตรี       (    ) 2. ปริญญาโท   (    ) 7. อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)......................... 
1.4 ต าแหน่ง  โปรดระบุ...............................................................................................  
 

ตอนที่  2  ผลการใช้ชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศ  

2.1 โปรดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานของครูบรรณารักษ์ในการ
พัฒนาการรู้สารสนเทศของนักเรียนและการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 

 

ผลการด าเนินงานการพัฒนาและการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
ระดับผลการพัฒนางานของครูบรรณารักษ ์

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อยที่สุด 

การถ่ายทอด/เผยแพร่ความรู้การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับ  
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน…………………………………………...................... 
การสอนการรู้สารสนเทศ………………………………………………………….. 
การบูรณาการ/การส่งเสริมการบูรณาการการรูส้ารสนเทศในการ 
   เรียนการสอนรายวิชาเนื้อหา…………………………………….............. 
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อสง่เสริมการรูส้ารสนเทศของนักเรยีน 
   ของนักเรียน................................................................................... 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรูส้ารสนเทศของห้องสมุด…………………. 
การถ่ายทอด/เผยแพร่/ใช้มาตรฐานและตัวช้ีวัดการรูส้ารสนเทศของ 
   นักเรียน…………………………………………………………………………….. 
การวัดและประเมินผลการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………..……………. 
การพัฒนาการรูส้ารสนเทศของนกัเรียน…………………………………….. 
นักเรียนตระหนักถึงความส าคญัและความจ าเป็นของสารสนเทศ...... 
นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้น 
    สารสนเทศ………………….…………………………………………………….. 
นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมนิ และเลือกสารสนเทศท่ีต้องการ…. 
นักเรียนสามารถรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ.............................. 
นักเรียนสามารถใช้สารสนเทศ ผลติและน าเสนอผลงานได้อย่าง 
     สร้างสรรค…์…………………………………………………………………….. 
นักเรียนมีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมคีวามรับผิดชอบต่อสังคม 
    ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสารสนเทศ.............................................. 
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        2.2   ท่านสามารถสนับสนุนครบูรรณารักษ์ให้สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจาก
การศึกษาชุดฝึกอบรมไปใช้อย่างเต็มประสิทธิภาพได้อย่างไร โปรดระบุ 
      (    )  ตัวท่านในฐานะผู้บริหาร........................................................................................... ............ 
….............................................................................................................................................. ...............       
............................................................................................................................. .................................. 
       (    ) นโยบายที่เกี่ยวข้อง.................................................................................................... ..........            
......................................................................... .................................................................... .................        
............................................................................................................................. ................................ 
        (    ) เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี.................................................................................. ........         
....................................................................................................................... ......................................       
............................................................................................................................. .................................. 
        (    ) งบประมาณ...................................................................................................... ..................         
............................................................................................................................. .................................        
............................................................................................................................. ................................. 
         (    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)..............................................................................................................       
............................................................................................................................. ...............................            
..................................................................................................................................................... ...........
........................................................................................................................ ........................................ 
         2.3   โปรดระบุข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  ถ้ามี............................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………... 
 ……………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่านขอรับแบบสอถามคืนภายใน 
วันที่.......เดือนพฤศจิกายน 2555 

                 



 
 

ภาคผนวก ฎ 
แบบสอบถามครูผู้สอน 

เพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลของครูบรรณารักษ์ 
 

 แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเป็นส่วนหนึ่งของโครงการวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครูเพ่ีอติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลชองครูบรรณารักษ์ที่เข้าร่วมโครงการ   

การรู้สารสนเทศเป็นสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน  โดยเฉพาะต่อการพัฒนาคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของนักเรียน ค าว่า การรู้สารสนเทศ (information literacy) หมายถึง  

          การตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ การรู้และเข้าถึงแหล่ง 
          สารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  การวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
          ที่ต้องการ  การรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ. การใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอ 
          ผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  มีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมใน 
          ประเด็นที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศ 
 แบบสอบถามแบ่งเป็น 2  ตอน โปรดเขียนเครื่องหมาย   ใน (    ) และเติมข้อความ
รายละเอียดตามความเป็นจริง โปรดตอบค าถามได้โดยอิสระ ค าตอบของท่านจะได้รับการวิเคราะห์
และน าเสนอเป็นผลรวมไม่ระบุเป็นรายบุคคล   ข้อมูลความคิดเห็นของท่านมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อ
การพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและ
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนของครูบรรณารักษ์ รวมทั้งการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลซึ่งจะได้มอบให้
ห้องสมุดของท่านต่อไป 

      ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 
       ศาสตราจารย์  ดร.ชุติมา สัจจานันท์ 
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลผูต้อบแบบสอบถาม 

       

 1.1  เพศ (    ) 1. ชาย      (    ) 2. หญิง 
 1.2 ระดับการศึกษาสูงสุด 

       (    ) 1. ปริญญาตรี       (    ) 2. ปริญญาโท   (    ) 7. อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)......................... 
1.6 ต าแหน่ง  โปรดระบุ...............................................................................................  
1.7 ระดับการศึกษาที่ท่านสอน(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

(     )  1. ระดับประถมศึกษา   (     )  2. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
(     )  3. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1.8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่านสอน  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

(    )  ภาษาไทย      (   )  คณิตศาสตร์                       (    )   วิทยาศาสตร์  
(   )   สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                     (    )  สุขศึกษาและพลศึกษา 

           (    )  ศิลปะ           (   )  การงานอาชีพและเทคโนโลยี    (    ) ภาษาต่างประเทศ 

ตอนที่  2  ผลการใช้ชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศ  



 
 

2.1 โปรดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานของครูบรรณารักษ์ในการ
พัฒนาการรู้สารสนเทศของนักเรียนและการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 

ผลการด าเนินงานการพัฒนาและการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
ระดับผลการพัฒนางานของครูบรรณารักษ ์

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อยที่สุด 

การถ่ายทอด/เผยแพร่ความรู้การรู้สารสนเทศกับการศึกษา ระดับ 
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน……..…………………………………...................... 
การสอนการรู้สารสนเทศ………………………………….………………..……… 
การบูรณาการ/การส่งเสริมการบูรณาการการรูส้ารสนเทศใน 
    การเรียนการสอนรายวิชาเนื้อหา…..………………………………………. 
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อสง่เสริมการรูส้ารสนเทศของนักเรยีน
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรูส้ารสนเทศของห้องสมุด……………………
การถ่ายทอด/เผยแพร่/ใช้มาตรฐานและตัวช้ีวัดการรูส้ารสนเทศของ
นักเรียน………………………………………………………………………………….. 
การวัดและประเมินผลการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………..……………
การพัฒนาการรูส้ารสนเทศของนกัเรียน……………………………………… 
นักเรียนตระหนักถึงความส าคญัและความจ าเป็นของสารสนเทศ…… 
นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ 
นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมนิ และเลือกสารสนเทศทีต่้องการ 
นักเรียนสามารถรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ............................. 
นักเรียนสามารถใช้สารสนเทศ ผลติและน าเสนอผลงานได้อย่าง 
     สร้างสรรค…์……………………………………………………………………… 
นักเรียนมีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมคีวามรับผิดชอบต่อสังคม 
    ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสารสนเทศ............................................. 
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2.2  ผลการพัฒนาและส่งเสริมการรู้สารสนเทศด้านใดที่ท่านต้องการจากครูบรรณารักษ ์
มากที่สุด…………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
           2.3   ในฐานะครูผู้สอน ท่านสามารถสนับสนุนครูบรรณารักษ์ให้สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกลการู้สารสนเทศส าหรับครูไปใช้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพได้อย่างไร โปรดระบุ…………………………………………………………………………………………… 



 
 

........................................................................................... ......................................…............................

................................................................................................................ ............................................       

............................................................................................................................. ............................... 

............................................................................................................................. ..............................        

............................................................... .......................................................................... ................. 

............................................................................................................................. ................................       

............................................................................................................................. .................................. 

................................................................................................ ..............................................................       

............................................................................................................................. ................................ 

.............................................................................................................................................. .............            

...................................................................................................................... ..........................................

........................................................................................................................................................... ..... 
         3.4   โปรดระบุข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  ถ้ามี............................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………... 
 …………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่านขอรับแบบสอถามคืนภายใน 
วันที่.......เดือนพฤศจิกายน 2555 

                 



 
 

ภาคผนวก ฏ 
แบบสอบถามนักเรียนเพ่ือติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลของครูบรรณารักษ์ 

แบบสอบถามนักเรียน 

 
 แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเป็นส่วนหนึ่งของโครงการวิจัยและพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลการรู้
สารสนเทศส าหรับครูเพ่ีอติดตามผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลชองครูบรรณารักษ์ที่เข้าร่วมโครงการ   

การรู้สารสนเทศเป็นสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน  โดยเฉพาะต่อการพัฒนาคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของนักเรียน ค าว่า การรู้สารสนเทศ (information literacy) หมายถึง  

          การตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นของสารสนเทศ การรู้และเข้าถึงแหล่ง 
          สารสนเทศ และใช้เครื่องมือค้นสารสนเทศ  การวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
          ที่ต้องการ  การรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ. การใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอ 
          ผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  มีจริยธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมใน 
          ประเด็นที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศ 
 แบบสอบถามแบ่งเป็น 2  ตอน โปรดเขียนเครื่องหมาย   ใน (    ) และเติมข้อความ
รายละเอียดตามความเป็นจริง โปรดตอบค าถามได้โดยอิสระ ค าตอบของท่านจะได้รับการวิเคราะห์
และน าเสนอเป็นผลรวมไม่ระบุเป็นรายบุคคล   ข้อมูลความคิดเห็นของท่านมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อ
การพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้รู้สารสนเทศ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและ
การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนของครูบรรณารักษ์ รวมทั้งการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลซึ่งจะได้มอบให้
ห้องสมุดของท่านต่อไป 

      ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่าน 
       ศาสตราจารย์  ดร.ชุติมา สัจจานันท์ 
          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 

       

 1.1  เพศ (    ) 1. ชาย      (    ) 2. หญิง 
       1.2 ระดับการศึกษา 

(     )  1. ระดับประถมศึกษา   (     )  2. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
(     )  3. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

ตอนที่  2  ผลการใช้ชุดฝึกอบรมการรู้สารสนเทศ  

2.1 โปรดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานการพัฒนาและการส่งเสริมการรู้
สารสนเทศของครูบรรณารักษ์แก่นักเรียน 

 



 
 

 ผลการด าเนินงานการพัฒนาและการส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
ระดับผลการด าเนินงานของครูบรรณารักษ ์

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อยที่สุด 

1.การถ่ายทอด/เผยแพร่ความรู้การรู้สารสนเทศกับการศึกษาระดับ  
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน…………………………………………...................... 
2.การสอนการรู้สารสนเทศ……………………………………………………….. 
3.การบูรณาการ/การส่งเสริมการบูรณาการการรู้สารสนเทศในการ 
    เรียนการสอนรายวิชาเนื้อหา………………………………………………… 
4.การพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพื่อส่งเสริมการรู้สารสนเทศ 
   ของนักเรียน................................................................................... 
5.การจัดกิจกรรมส่งเสริมการรูส้ารสนเทศของห้องสมดุ……………… 
6.การถ่ายทอด/เผยแพร่/ใช้มาตรฐานและตัวช้ีวัดการรู้      
  สารสนเทศของนักเรียน………………………………………………………….. 
7.การวัดและประเมินผลการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………………… 
8.การพัฒนาการรูส้ารสนเทศของนักเรียน………………………………… 
8.1 นักเรียนตระหนักถึงความส าคญัและความจ าเป็นของ 
      สารสนเทศ………………………………………….……………….………… 
8.2 นักเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ และใช้เครื่องมือ 
     ค้นสารสนเทศ……………….…………….………………………………….… 
8.3 นักเรียนสามารถวิเคราะห์ ประเมิน และเลือกสารสนเทศ 
      ที่ต้องการ…………………………………………………………………………. 
8.4 นักเรียนสามารถรวบรวมและจัดระบบสารสนเทศ...................... 
8.5 นักเรียนสามารถใช้สารสนเทศ ผลิตและน าเสนอผลงาน 
      ได้อย่างสร้างสรรค…์…………………………..……………………………… 
8.6 นักเรียนมีจรยิธรรม เคารพกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อ 
      สังคมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสารสนเทศ................................ 

 
……….. 
.......... 
 
………. 
 
………. 
......... 
 
……….. 
……… 
………. 
 
..…..… 
 
………. 
 
………. 
……….. 
 
……….. 
 
……… 
 

 
………. 
.......... 
 
……… 
 
………. 
........... 
 
……….. 
………. 
……… 
 
……….. 
 
……….. 
 
………. 
……….. 
 
………. 
 
………. 

 
……… 
........... 
 
……….. 
 
………. 
........... 
 
........... 
........... 
........... 
 
........... 
 
........... 
 
………. 
………. 
 
………. 
 
………. 

 
……….. 
………. 
 
……….. 
 
………. 
......... 
 
........... 
………. 
……….. 
 
………. 
 
……….. 
 
……….. 
……….. 
 
………. 
 
………. 

 
…………………. 
……………….. 
 
………………… 
 
………………. 
................... 
 
……................ 
………………… 
……………….. 
 
………………… 
 
……………….. 
 
……………….. 
………............. 
 
…………………. 
 
…………....... 

        

2.2   นักเรียนต้องการได้รับการพัฒนาหรือส่งเสริมการรู้สารสนเทศจากครูบรรณารักษ ์
ในด้านใด/เรื่องใดมากที่สุด( โปรดระบุ) 
........................................................................................………………………………………………………………………  

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

         3.4   โปรดระบุข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  ถ้ามี........................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………... 
 ………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือของท่านขอรับแบบสอบถามคืนที่ครูบรรณารักษ์ภายใน 
วันที่.......เดือนพฤศจิกายน 2555 

                 



 
 

ภาคผนวก  ฐ 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิประเมินเคร่ืองมือวิจัย 

 
ชื่อ นามสกุล     รองศาสตราจารย์ ดร.จุมพจน์ วนิชกุล     
วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) อ.ม.(บรรณารักษศาสตร์) ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง  
     (บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์)  ค.ด. (อุดมศึกษา) 
                        จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ต าแหน่ง   รองศาสตราจารย์   มหาวิทยาลัยราชภัฎกาญจนบุรี และ 
                       ประธานแผนกวิชาการ สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
ความเชี่ยวชาญ   การรู้สารสนเทศ    
 
ชื่อ       รองศาสตราจารย์พวา พันธุ์เมฆา 

วุฒิการศึกษา กศ.บ. (ฟิสิกส์), กศ.ม.(บรรณารักษศาสตร์) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

  ประสานมิตร 

ต าแหน่ง    ข้าราชการบ านาญ รองศาสตราจารย์ระดับ 9 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

                      ประสานมิตร 

ความเชี่ยวชาญ    การรู้สารสนเทศ  ห้องสมุดโรงเรียน 

 

ชื่อ นามสกุล      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. จันทิมา เขียวแก้ว 
วุฒิการศึกษา       ศศ.บ (บรรณารักษศาสตร์) ศศ.บ.(รัฐศาสตร์) น.บ. M.L.S.  (Library Science) 
                       Ph.D.(Communication)   University of the Philippines 
ต าแหน่ง            ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คณะนิเทศศาสตร์   มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
ความเชี่ยวชาญ    การวิจัยสื่อ 
 

ชื่อ                 อาจารยพ์วงรัตน์  อินทรฤทธิ์ 
วุฒิการศึกษา  ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์) 
ต าแหน่ง         ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 
ความเชี่ยวชาญ   ห้องสมุดโรงเรียน การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
  
ชื่อนามสกุล        อาจารย์อภินันท์  สีสันต์ 
วุฒิการศึกษา          อ .ม.  (บรรณารักษศาสตร์)  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ต าแหน่ง              ครูเชี่ยวชาญ  
ความเชี่ยวชาญ       Master Teacher บรรณารักษ์ ของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 



 
 

ภาคผนวก ฒ 
แนะน าผู้วิจัย 

 

ศาสตราจารย์ ดร.ชุติมา  สัจจานันท์         
    วุฒิการศึกษา     อ.บ., พ.ม., อ.ม., Post Grad. Dip., M.L.S.(Information  Science) 
                            EdD Charles Sturt University,  Australia 
     ต าแหน่ง          ศาสตราจารย์   
    สถานที่ท างาน    สาขาวิชาศิลปศาสตร์   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
    ประสบการณ์     อดีตนายกสมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
    ความเชี่ยวชาญ   การวิจัย การรู้สารสนเทศ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




