
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
 ตารางที ่110 เปรียบเทยีบความคดิเห็นต่อแนวทางการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ 

    ในสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที ่  110  เปรียบเทยีบความคิดเห็นต่อแนวทางการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ในสถานประกอบการ 
 

แนวทางการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ในสถาน
ประกอบการ 

แรงงาน ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ ผู้เช่ียวชาญ 

1. ตอ้งการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ - พฒันางานท่ีท า - พฒันางานท่ีท า - พฒันางานท่ีท า - พฒันางานอาชีพและงานท่ีท า 
2. ประโยชน์ของการจดัตั้งแหล่งเรียนรู้ - มีประโยชน์มาก - มีประโยชน์มาก - มีประโยชน์มากท่ีสุด - มีประโยชน์ทั้งแรงงานและ

สถานประกอบการ 
3. สถานท่ีตั้งแหล่งเรียนรู้ในสถาน

ประกอบการ 
- อาคารส าหรับ

พกัผอ่น 
- อาคารส าหรับ

พกัผอ่น 
- อาคารเฉพาะ - สถานท่ีสะดวกสบาย 

ปราศจากการสังเกตของ
ผูบ้ริหาร 

4. ผูรั้บผดิชอบดูแลแหล่งเรียนรู้ - เจา้หนา้ท่ีอบรม - เจา้หนา้ท่ีอ านวยการ - ฝ่ายบริหารโรง งาน - เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบุคคล 
5. ส่ือส่ิงพิมพท่ี์ควรจดัไวใ้นแหล่งเรียนรู้ - หนงัสือพิมพ ์ - หนงัสือพิมพ ์ - วารสาร - จดัส่ือท่ีทนัสมยั 
6. ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีควรจดัไวใ้นแหล่ง

เรียนรู้ 
- คอมพิวเตอร์ - คอมพิวเตอร์ - คอมพิวเตอร์ - เสียงตามสาย 

7. เน้ือหาส่ิงพิมพท่ี์ควรจดัไวใ้นแหล่งเรียนรู้ - ความรู้พื้นฐาน  - ความรู้วชิาชีพต่าง ๆ - ความรู้วชิาชีพต่าง ๆ - ความรู้วชิาชีพต่าง ๆ 
8. กิจกรรมท่ีแหล่งเรียนรู้ควรจดัเพิ่มเติม - เชิญวทิยากรมา

บรรยาย  
- จดัอบรม - จดัอบรมและเชิญ

วทิยากรมาบรรยาย 
- นอกจากจดัอบรมและจดั

นิทรรศการแลว้ ควรจดั
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรม
วชิาการและบนัเทิง 



  

ตารางที ่110  (ต่อ) 
 

แนวทางการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ในสถาน
ประกอบการ 

แรงงาน ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ ผู้เช่ียวชาญ 

9. การมีส่วนร่วมของพนกังานในแหล่ง
เรียนรู้ 

- หมุนเวยีนพนกังานใหม้า
ช่วยจดักิจกรรม ประชุม 
สัมมนา และจดันิทรรศการ 

- ใหพ้นกังาน
หมุนเวยีนมาช่วย
บริการยมื-คืน
หนงัสือ 

- ใหพ้นกังานร่วม
เสนอความคิดเห็น
ต่อส่ือและกิจกรรม
ท่ีควรจดัไวใ้นแหล่ง
เรียนรู้ 

- ใหพ้นกังานเสนอกิจกรรมท่ี
ควรจดัไวใ้นแหล่งเรียนรู้ 

10.  งบประมาณท่ีใชจ้ดัแหล่งเรียนรู้ - ควรมาจากผูบ้ริหารสถาน
ประกอบการ  

- จากผูบ้ริหารสถาน
ประกอบการ  

- จากผูบ้ริหารสถาน
ประกอบการ  

- จากสถานประกอบการ  

11.  ความตอ้งการใหส้ถานประกอบการ
ช่วยเหลือ 

- งบประมาณท่ีใช้
บริหารงาน  

- งบประมาณท่ีใช้
บริหารงาน  

- งบประมาณท่ีใช้
บริหารงาน  

- งบประมาณท่ีใชบ้ริหารงาน  

12.  รูปแบบการใหบ้ริการในแหล่งเรียนรู้ - บริหารโดยมี
คณะกรรมการจาก
ผูท้รงคุณวุฒิ ผูบ้ริหาร และ
พนกังาน  

- ผูบ้ริหารสถาน
ประกอบการเป็น
ผูบ้ริหารแหล่ง
เรียนรู้  

- มีกรรมการจาก
ผูท้รงคุณวุฒิ 
ผูบ้ริหารและ
พนกังาน  

- ควรจดัในรูปของ
คณะกรรมการ  

13.  กิจกรรมท่ีจดัช่วยเหลือพนกังานท่ี
เป็นนกัศึกษา 

- การพบกลุ่มหรือสอนเสริม
ในแหล่งเรียนรู้  

- จดัใหน้กัศึกษาไดม้า
แลกเปล่ียนความรู้  

- การพบกลุ่มหรือ
สอนเสริม  

- พบกลุ่มหรือสอนเสริมใน
แหล่งเรียนรู้  



  

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 
รายช่ือผู้เข้าร่วมสัมมนา 

เพือ่ให้ข้อเสนอแนะต่อรูปแบบการจดัแหล่งเรียนรู้ในสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 
รายช่ือคณะผู้วจิยั 

 




