
ง 
 

สารบัญ 
หน้า 

บทคัดย่อภาษาไทย   ก 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ   ข 
กิตติกรรมประกาศ   ค 
สารบัญ                                                                                                                                            ง 
สารบัญตาราง   ฉ 
สารบัญภาพ   ซ 
บทที่ 1 บทน า   1 
 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา   1 
 ค าถามการวิจัย   6 
 วัตถุประสงค์ของการวิจัย   6 
 สมมติฐานการวิจัย   6 
 ขอบเขตการวิจัย   6 
 กรอบแนวคิดการวิจัย  8 
 นิยามศัพท์   9 
 ประโยชน์ที่ได้รับ   13 
บทที่ 2  การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง                                                                                   14 
 แนวคิดระบบสุขภาพระดับอ าเภอ   14 
 บริบทการด าเนินงานระบบสุขภาพระดับอ าเภอ  34 
             ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานระบบสุขภาพระดับอ าเภอ  36  
 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง   51 
บทที่ 3 วิธีการด าเนินงานวิจัย         59 
 รูปแบบการวิจัย   59 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง   59 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย   59 
 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ   64 
 กาพิททักษ์สิทธิ์ผู้เข้าร่วมวิจัย   66 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล   66 
              การวิเคราะห์ข้อมูล  67 



จ 
 

สารบัญ (ต่อ) 
 

หน้า 
บทที่ 4 ผลการวิจัย                                 68 
 ส่วนที่ 1 ปัจจัยคุณลักษณะส่วนบุคคล   68 
 ส่วนที่ 2 ภาวะผู้น า   70 
 ส่วนที่ 3 ปัจจัยจูงใจในการด าเนินงาน   78 
 ส่วนที่ 4 ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน   84 
 ส่วนที่ 5 ความส าเร็จและระดับความส าเร็จในการด าเนินงานระบบสุขภาพระดับ 
               อ าเภอ จังหวัดนนทบุรี   88 
 ส่วนที่ 6 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยคุณลักษณะส่วนบุคคล  ภาวะผู้น า   
                            ปัจจัยจูงใจในการด าเนินงาน  กับความส าเร็จในการด าเนินงานระบบ 
                            สุขภาพระดับอ าเภอ  95 
 ส่วนที่ 7 ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการด าเนินงานระบบสุขภาพ 
              ระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี   97 
บทที่ 5 สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ      108 
 สรุปการวิจัย       108 
 อภิปรายผล   112
 ข้อเสนอแนะ   118 
บรรณานกุรม   121 
ภาคผนวก   124 
 ก รายชื่อผึ้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย     125 
              ข  เอกสารจริยธรรมการวิจัย       126 
 ค แบบสอบถาม         128 
 ง แบบประเมินการด าเนินงานระบบสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี               143 
 จ แบบสัมภาษณ์เจาะลึก                                                                                    145 
 

 
 
 



ฉ 
 

สารบัญตาราง 
 

หน้า 
ตารางที่ 2.1 แสดงเกณฑ์การให้คะแนนตามแนวทาง UC-CARE     29 
ตารางที่ 2.2 แสดงรายยละเอียดการให้คะแนนตามแนวทาง UC-CARE    30 
ตารางที่ 4.1 จ านวน ร้อยละ ของปัจจัยคุณลักษณะส่วนบุคคลของคณะกรรมการพัฒนา 
 เครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                70 
ตารางที่ 4.2 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับภาวะผู้น าของคณะกรรมการพัฒนา 
 เครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                72 
ตารางที่ 4.3 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับภาวะผู้น ารายด้าน ของคณะกรรมการพัฒนา 
 เครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                72 
ตารางที่ 4.4 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับภาวะผู้น ารายข้อ ของคณะกรรมการพัฒนา 
 เครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                73 
ตารางที่ 4.5 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับปัจจัยจูงใจในการด าเนินงานของคณะกรรมการ 
 พัฒนาเครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                79 
ตารางที่ 4.6 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับปัจจัยจูงใจในการด าเนินงานรายด้านของ 
 คณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี 79 
ตารางที่ 4.7 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับปัจจัยจูงใจในการด าเนินงานรายข้อของ 
 คณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี  80 
ตารางที่ 4.8 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการ 
 พัฒนาเครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                85 
ตารางที่ 4.9 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงานรายด้านของ 
 คณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี 85 
ตารางที่ 4.10 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และระดับปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงานรายข้อของ 
 คณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายระบบบริการสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี  86 
ตารางที่ 4.11 จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความส าเร็จในการ 
 ด าเนินงานจ าแนกรายด้านของคณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายระบบบริการสุขภาพ 
 ระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                                                                                   90 
 
 



ช 
 

สารบัญตาราง 
 

หน้า 
ตารางที่ 4.12 จ านวน ร้อยละ และระดับความส าเร็จในการด าเนินงานสุขภาพระดับอ าเภอตาม 

แนวทาง UC-CARE ในภาพรวมของคณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายระบบบริการ
สุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                                                             91                                                                           

ตารางที่ 4.13 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยคุณลักษณะส่วนบุคคล ภาวะผู้น า   
 ปัจจัยจูงใจในการด าเนินงาน และปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน กับ 
 ความส าเร็จในการด าเนินงานสุขภาพระดับอ าเภอจังหวัดนนทบุรี             96                                                                                                           
ตารางที่ 4.14  จ านวนและร้อยละของปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานระบบสุขภาพ 
 ระดับอ าเภอ จังหวัดนนทบุรี                                                                                            97                                                                                                        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ซ 
 

สารบัญภาพ 
 

หน้า 
ภาพที่ 1.1 กรอบแนวคิดการวิจัย   8 
ภาพที่ 2.1 กลวิธีด าเนินงาน   22 
ภาพที่ 2.2 กรอบแนวคิดระบบสุขภาพระดับอ าเภอ   23 
ภาพที่ 2.3 ส่วนประกอบระบบสุขภาพระดับอ าเภอ   24 
ภาพที่ 2.4 การเชื่อมโยงระบบสุขภาพระดับอ าเภอ   25 
ภาพที่ 2.5 แนวทางการพัฒนาระบบสุขภาพระดับอ าเภอด้วยกลไก 5 ขั้น   27 
ภาพที่ 2.6 หุ้นส่วนหลัก (partnership) ของ CUP   34 
ภาพที่ 2.7 ความเชื่อมโยงระหว่างการสร้างองค์ประกอบหลักกับเป้าหมายของ 
 ระบบสุขภาพ   41 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




