
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการวัดผลและประเมิน  

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช สำหรับอาจารย 
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แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการวัดผลและประเมิน  

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช สำหรับอาจารย 

คำชี้แจง 

แบบสอบถามฉบับนี้ใชเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัย จึงขอความรวมมือจากทานใน

การตอบแบบสอบถาม ตามความเปนจริง และตามความรูสึกของทานอยางแทจริง เพราะคำตอบไมมี

ผิด-ถูก และขอความกรุณาทานตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอ เพ่ือสามารถนำไปใชใหเกิดประโยชน

สูงสุด คำตอบของทานทั้งหมดจะถูกเก็บเปนความลับ จะไมมีผลเสียใดๆ ตอตัวทานทั้งสิ้น 

ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือ ผศ.ดร.กุญชร เจือตี๋ และ อ.ปยนาฏ สิทธิฤทธิ์ คณะผูวิจัย                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ.หมายถึง วิธีการไดมาซึ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักศึกษา มสธ. โดยไดจากคะแนนสอบปรนัย อัตนัย รายงาน การฝกอบรม หรืออื่นๆ 

จุดออนของการวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. หมายถึง จุดดอยหรือขอเสียเปรียบ

ของการวัดผลและประเมินผลที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน (งบประมาณ บุคลากร การจัดการ) 

ของ มสธ. ซึ่งจะตองหาวิธีแกไขตอไป 

จุดแข็งของการวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. หมายถึง จุดเดนหรือขอไดเปรียบซึ่ง

เปนขอดีของการวัดและประเมินผลการศึกษาที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายในของ มสธ.  

โอกาสของการวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ.  หมายถึง การที่สภาพแวดลอม

ภายนอก (มหาวิทยาลัยอ่ืนๆ  เทคโนโลยี )ของ มสธ. เอ้ือประโยชนหรือสงเสริมตอการดำเนินงาน

ในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อุปสรรค/ภัยคุกคามของการวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ.  หมายถึง ขอจำกัด

หรืออันตรายท่ีอาจสงผลตอระบบการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. ซึ่งเกิดจาก

สภาพแวดลอมภายนอกของ มสธ.  
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

1. รูปแบบขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบ 

จุดออนของการใชขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ 

อะไร 

 

 

จุดแข็งของการใชขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ 

อะไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การใชขอสอบปรนัยแบบ

เลือกตอบในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. อยางไร 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการใชขอสอบปรนัยแบบ

เลือกตอบในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

 

2. รูปแบบขอสอบอัตนัย 

จุดออนของการใชขอสอบอัตนัยในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

จุดแข็งของการใชขอสอบอัตนัยในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การใชขอสอบอัตนัยในการ

วัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการใชขอสอบอัตนัยในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

3 การใชแบบประเมินกอนเรียน- หลังเรียนในการวัดและประเมินผล 

จุดออนของการใชแบบประเมินกอนเรียน- หลัง

เรียนในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

คือ อะไร 

 

 

 

จุดแข็งของการใชแบบประเมินกอนเรียน- หลัง

เรียนในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

คือ อะไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การใชแบบประเมินกอน

เรียน- หลังเรียนในการวัดและประเมินผล

การศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการใชแบบประเมินกอนเรียน- 

หลังเรียนในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

 

4 การใชกิจกรรมทายเรื่องในเอกสารการสอนในการวัดและประเมินผล 

จุดออนของการใชกิจกรรมทายเรื่องในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

จุดแข็งของการใชกิจกรรมทายเรื่องในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การใชกิจกรรมทายเรื่องใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการใชกิจกรรมทายเรื่องในการวัด

และประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

5 การใชกิจกรรมประจำชุดวิชาในการวัดและประเมินผล 

จุดออนของการใชกิจกรรมประจำชุดวิชาในการวัด

และประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

 

จุดแข็งของการใชกิจกรรมประจำชุดวิชาในการวัด

และประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การใชกิจกรรมประจำชุด

วิชาในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการใชกิจกรรมประจำชุดวิชาใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

6 กิจกรรมการสอนเสริมแบบเขม 

จุดเดนของการท่ี มสธ. จัดใหมีการสอนเสริมแบบ

เขมและเก็บคะแนนกิจกรรมแกนักศึกษาคือ อะไร 

 

จุดดอยของการที่ มสธ. จัดใหมีการสอนเสริมแบบ

เขมและเก็บคะแนนกิจกรรมแกนักศึกษาคือ อะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การสอนเสริมแบบเขมและ

เก็บคะแนนกิจกรรมในการวัดและประเมินผล

การศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

ในยุคท่ีสังคมเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ทานคิดวา

ควรปรับการสอนเสริมแบบเขมและเก็บคะแนน

กิจกรรมใหเขากับสังคมปจจุบันไดอยางไร 

 

 

 

7 กิจกรรมการฝกปฏิบัติ 

จุดเดนของการท่ี มสธ. จัดใหมีการฝกปฏิบัติชุด

วิชาแกนักศึกษาคือ อะไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

จุดดอยของการที่ มสธ. จัดใหมีการฝกปฏิบัติชุด

วิชาแกนักศึกษาคือ อะไร 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การฝกปฏิบัติชุดวิชา ใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกเปนขอจำกัด 

ของการฝกปฏิบัติชุดวิชา ในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

8 การวัดและประเมินผลจากการอบรมประสบการณวิชาชีพ 

จุดออนของการจัดอบรมประสบการณวิชาชีพใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ 

อะไร 

 
 

จุดแข็งของการจัดอบรมประสบการณวิชาชีพใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ 

อะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพฒันา การจัดอบรมประสบการณ

วิชาชีพในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการจัดอบรมประสบการณวิชาชีพ

ในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

9 การตรวจใหคะแนนขอสอบอัตนัย 

จุดออนของการตรวจขอสอบอัตนัยในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

 

จุดแข็งของการตรวจขอสอบอัตนัยในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การตรวจขอสอบอัตนัยใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการตรวจขอสอบอัตนัยในการวัด

และประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

10 การตรวจใหคะแนนขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบ 

จุดออนของการตรวจใหคะแนนขอสอบปรนัยแบบ

เลือกตอบของ มสธ. คืออะไร 

 

จุดแข็งของรูปแบบการตรวจใหคะแนนขอสอบ

ปรนัยแบบเลือกตอบของ มสธ. คืออะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา รูปแบบการตรวจให

คะแนนขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดรูปแบบการตรวจใหคะแนนขอสอบ

ปรนัยแบบเลือกตอบของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

11 การตรวจใหคะแนนกิจกรรมประจำชุดวิชา 

จุดออนของการตรวจกิจกรรมประจำชุดวิชาใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ 

อะไร 

 

จุดแข็งของการตรวจกิจกรรมประจำชุดวิชาในการ

วัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การตรวจกิจกรรมประจำ

ชุดวิชาในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการตรวจกิจกรรมประจำชุดวิชา

ในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

12 การตรวจรางแบบทดสอบ   

จุดออนของการตรวจรางแบบทดสอบในการวัด

และประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

จุดแข็งของการตรวจรางแบบทดสอบในการวัด

และประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การตรวจรางแบบทดสอบ

ในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการตรวจรางแบบทดสอบในการ

วัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

13 จำนวนขอของแบบทดสอบท่ีใช (เชนขอสอบชดุวิชาปกติ 120 ขอ ชุดวิชายาก 90 ขอ ) 

จุดออนของจำนวนขอของแบบทดสอบที่ใช ใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ 

อะไร 

 

 

จุดแข็งของจำนวนขอของแบบทดสอบที่ใช ในการ

วัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา จำนวนขอของแบบทดสอบ

ที่ใชในการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 
 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดของจำนวนขอของแบบทดสอบใน

การวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 
 

14 วัน-เวลา ในการสอบ 

จุดออนของ “วัน-เวลา ในการสอบ”ในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

จุดแข็งของ “วัน-เวลา ในการสอบ”ในการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาของ มสธ. คือ อะไร 

 

 

 ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การกำหนดวัน-เวลา ใน

การสอบในการวดัและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการกำหนดวัน-เวลา ในการวัด

และประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

15 การจัดสอบแบบกระจายไปทุกจังหวัด 

จุดออนของ มสธ. ในการจัดสอบแบบกระจายไป

ทุกจังหวัดคือ อะไร 

 

จุดแข็งของ มสธ. ในการจัดสอบแบบกระจายไป

ทุกจังหวัด คือ อะไร 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การจัดสอบแบบกระจายไป

ทุกจังหวัด ของ มสธ. อยางไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการจัดสอบแบบกระจายไปทุก

จังหวัด ของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

16 การประสานงานการสอบ (ระหวางวันสอบ) 

จุดออนของการประสานงานการสอบในการจัด

สอบเพ่ือการวัดและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. คือ อะไร 

 

จุดแข็งของการประสานงานการสอบในการจัด

สอบเพ่ือการวัดและประเมินผลการศึกษาของ 

มสธ. คือ อะไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนาการประสานงานการสอบ 

เพ่ือการวัดและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการประสานงานการสอบ ที่ใชใน

การจัดสอบเพื่อการวัดและประเมินผลการศึกษา

ของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

17 คาตอบแทนบุคลากรในการดำเนินการสอบ (ผูประสานงานจาก มสธ. กองกลางจาก มสธ. บุคลากร

ของสนามสอบ กองอำนวยการสอบของ มสธ.) 

จุดออนของการจายคาตอบแทนการปฏิบัติหนาที่

ของบุคลากรในการดำเนินการสอบของ มสธ. คือ อะไร 

 
 

จุดแข็งของการจายคาตอบแทนปฏิบัติหนาที่ของ

บุคลากรในการดำเนินการสอบของ มสธ. คือ อะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนาการจายคาตอบแทนแก

บุคลากรในการดำเนินการสอบของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการจายคาตอบแทนแกบุคลากร

ในการดำเนินการสอบของ มสธ. อยางไร 

 

 

 



82 

 

ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

18 การใชโรงเรียนเปนสนามสอบ 

จุดออนของ มสธ. ในการใชโรงเรียนเปนสนาม

สอบคือ อะไร 

 

จุดแข็งของมสธ. ในการใชโรงเรียนเปนสนามสอบ

คือ อะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การใชโรงเรียนเปนสนาม

สอบของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการใชโรงเรียนเปนสนามสอบของ 

มสธ. อยางไร 

 

 

 

19 การดำเนนิการจัดทำตนฉบับแบบทดสอบ (พิมพ แกไข ตรวจราง 1-4) 

จุดออนของ มสธ. ในการดำเนินการจัดทำตนฉบับ

แบบทดสอบคือ อะไร 

 

 

จุดแข็งของ มสธ. ในการดำเนินการจัดทำตนฉบับ

แบบทดสอบคือ อะไร 

 

 

 ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา การดำเนินการจัดทำ

ตนฉบับแบบทดสอบของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดในการดำเนินการจัดทำตนฉบับ

แบบทดสอบของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

20 เกณฑการตัดสินผลสอบ (H, S, U) 

รูปแบบเกณฑการตัดสินผลสอบในปจจุบันของ 

มสธ. มีจุดเดนอยางไร 
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ขอ การวัดและประเมินผลทางการศึกษาของ มสธ. ความคิดเห็น 

รูปแบบเกณฑการตัดสินผลสอบในปจจุบันของ 

มสธ. มีจุดดอยอยางไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา เกณฑท่ีใชในการตัดสินผล

สอบของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดเกณฑที่ใชในการตัดสินผลสอบของ 

มสธ. อยางไร 

 

 

 

21 การสอบตามความพรอมของนักศึกษารายบุคคลดวยคอมพิวเตอร(Walk-in Exam) 

จุดเดนของการสอบตามความพรอมของนักศึกษา

รายบุคคลดวยคอมพิวเตอรของ มสธ คืออะไร 

 

 

จุดดอยของการสอบตามความพรอมของนักศึกษา

รายบุคคลดวยคอมพิวเตอรของ มสธ คืออะไร 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะสงผลตอ

โอกาสหรือการพัฒนา รูปแบบการสอบตามความ

พรอมของนักศึกษารายบุคคลดวยคอมพิวเตอร

ของ มสธ. อยางไร 

 

 

 

 

ทานคิดวาสภาพแวดลอมภายนอกจะเปนอุปสรรค

หรือขอจำกัดรูปแบบการสอบตามความพรอมของ

นักศึกษารายบุคคลดวยคอมพิวเตอรของ มสธ. 

อยางไร 

 

 

 

 

ทานมีขอเสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการวัดผลและประเมินผลการศกึษาของ มสธ.อกีหรือไม โปรด

เสนอแนะตามประเดน็ตอไปนี ้

จุดออนของการวัดผลและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………                         
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จุดแขง็ของการวัดผลและประเมินผลการศึกษาของ มสธ.  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

โอกาสของการวัดผลและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

อุปสรรคของการวัดผลและประเมินผลการศึกษาของ มสธ. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 

 


