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ภาคผนวก ก 
แบบประเมินประเด็นในการระดมสมองผู้เชี่ยวชาญในอุตสาหกรรมและรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ  

 
แบบประเมินประเด็น 

ในการระดมสมองผู้เชี่ยวชาญในอุตสาหกรรม  
 
เรื่อง การพัฒนาแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลในยุคหลังโควิด-19 
กรณีศึกษา เรื่อง ระบบการผลิตที่ย่ังยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 
 
ค าชี้แจง โปรดพิจารณาความสอดคล้องของประเด็นในการระดมสมองผู้เชี่ยวชาญในอุตสาหกรรมบรรจุ
ภัณฑ์ ได้แก่ ผู้ประกอบการด้านการผลิตบรรจุภัณฑ์  ผู้ควบคุมคุณภาพสินค้าที่ต้องใช้บรรจุภัณฑ์ และ
ผู้ผลิตวัตถุดิบทีเ่กี่ยวข้องกับบรรจุภัณฑ์ โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องความคิดเห็น ดังนี้ 
 
   +1 หมายถึง เห็นด้วย 
     0 หมายถึง ไม่แน่ใจ 
   -1  หมายถึง ไม่เห็นด้วย  
ทั้งนี้ประเด็นแบ่งออกเป็นสองส่วน  
ส่วนที่ 1 ประเด็นประเมินสมรรถนะ 4 ด้าน (4C) 
ส่วนที่ 2 ประเด็นเนื้อหา กิจกรรม และผลลัพธ์กิจกรรม 
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ส่วนที่ 1 ประเด็นประเมินสมรรถนะ 4 ด้าน 
ล าดับ

ที ่
สมรรถนะด้าน รายการประเมิน ระดับ 

ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 ความสามารถในการคดิอย่างมี

วิจารณญาณ  (critical thinking) 
(ปรับปรุงจาก กาญจนา ศรีสวสัดิ์ 
และสายสมร เฉลยกิตติ, 2560) 

1.1 มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์และตีความ
เนื้อหาโดยใช้ความรุ้และ
ประสบการณ์   

    

1.2 มีความสามารถในการ
สังเคราะห์และเปรียบเทียบ
เนื้อหาและข้อมลู 

    

1.3 มีความสามารถในการ
ประเมินค่าและ/หรือ
ประเมินความคดิเห็นท่ี
ขัดแย้งเพื่อหาข้อสรุปอยา่งมี
เหตุผล  

    

2 ความสามารถในการท างานร่วมกนั 
(collaboration) (ปรับปรุงจาก 
ส านักทดสอบทางการศึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน. (2551) และ 
Baughman et al. (2012) 

2.1 มีความร่วมมือในการ
ท างานร่วมกัน 

    

2.2 มีการกระตุ้นใหส้มาชิก
ในกลุ่มแสดงความคิดเห็น 

    

2.3 มีการแลกเปลี่ยนข้อมลู
และยอมรับความคดิเห็น
ของกลุ่ม 

    

2.4 มีการสร้างและประสาน
ความสัมพันธ์ในกลุม่เพื่อการ
ท างานร่วมกัน 
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ส่วนที่ 1 ประเด็นประเมินสมรรถนะ 4 ด้าน (ต่อ) 
ล าดับ

ที ่
สมรรถนะด้าน รายการประเมิน ระดับ 

ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
3 ความสามารถในการสื่อสาร 

(communication) 
(ปรับปรุงจาก ส านัก
ทดสอบทางการศึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. 
(2551) และ Baughman 
et al. (2012) 

3.1 มีความสามารถในการรบัรู้
และส่งข้อมลู 

    

3.2 มีความสามารถในการ
ถ่ายทอดความรู้ ความคิด และ
ความเข้าใจของตนเองโดยใช้
ภาษาได้อย่างเหมาะสม 

    

3.3 มีวิธีการในการสื่อสารได้
อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 

    

3.4 มีการเจรจาต่อรองเพ่ือลดข้อ
ขัดแย้งได ้

    

4 ความสามารถในการคดิ
อย่างสร้างสรรค์ 
(creativity) (Torrance, 
1965; ส านักงาน ก.พ., 
2559; ฐาปนี สีเฉลียว, 
2553, พันทิพา อมรฤทธ์ิ, 
2559 ) 

4.1 มีการแสดงที่ท าให้เกิด
แนวคิดที่หลากหลาย  
 

    

4.2 มีการแสดงความคิดรเิริ่ม
สร้างสรรค์   

    

4.3 มีการแสดงความคิดนอก
กรอบและแปลกใหม่อย่าง
สร้างสรรค ์

    

4.4 มีการน าเสนอวิธีการคิด
แก้ปัญหาแปลกใหม่ที่
หลากหลายและสร้างสรรค ์
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ส่วนที่ 1 ประเด็นประเมินสมรรถนะ 4 ด้าน (ต่อ) 
ล าดับ

ที ่
สมรรถนะด้าน รายการประเมิน ระดับ 

ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
4 ความสามารถในการคดิ

อย่างสร้างสรรค์ 
(creativity) (Torrance, 
1965; ส านักงาน ก.พ., 
2559; ฐาปนี สีเฉลียว, 
2553, พันทิพา อมรฤทธ์ิ, 
2559 ) (ต่อ) 

4.5 มีการท าความเข้าใจต่อ
ปัญหาและค้นหาข้อมลูและความ
จริง 

    

4.6 มีการสะสมและรวบรวม
แนวคิด และแนวทางการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์

    

4.7 มีการเลือกวิธีการแก้ปญัหา
เชิงสร้างสรรค์อย่างเหมาะสม 

    

4.8 มีการประเมินผลงานเพื่อการ
วางแผนการแก้ปัญหา 
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ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในส่วนที่ 1 (ถ้ามี) 

…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
………………………………………………………………………………………………………………….......................................
.......…………………………………………………………………………………………………………………................................ 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
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ส่วนที่ 2 ประเด็น เนื้อหา กิจกรรม และผลลัพธ์กิจกรรม  
 
สัปดาห์ท่ี เนื้อหา กิจกรรม ผลลัพธ์กิจกรรม ระดับ 

ความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
1 หลักการระบบ

การผลิตที่
ยั่งยืน  

การวางแผนเพื่อ
สร้างโครงงาน
ตามหลักการ
ระบบการผลิตที่
ยั่งยืน  

ส่งเสริมการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking) และการ
ท างานร่วมกัน 
(Collaboration)  

    

2 ตัวช้ีวัดระบบ
การผลิตที่
ยั่งยืนและ
ตัวอย่างการใช้  

การเลือกตัวช้ีวัด
ให้เหมาะสมกับ
โครงงาน  

ส่งเสริมการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking) และการ
แก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ (Creative 
problem solving)  

    

3 การออกแบบ
ระบบการผลิต
ที่ยั่งยืนแบบ
บูรณาการ  

การออกแบบ
ระบบการผลิตที่
ยั่งยืนแบบ
บูรณาการกับ
โครงงาน  

ส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์ 
(Creativity) และการ
ทางานร่วมกัน 
(Collaboration)  

    

4 แนวคิด
เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน  

การนาแนวคิด
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนมาใช้
ร่วมด้วย  

ส่งเสริมทักษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
(Critical thinking) 
และความคิด
สร้างสรรค์ 
(Creativity)  

    

5 กรณีศึกษา
การใช้
หลักการ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนใน
ระบบการผลิต  

การแบ่งกลุ่ม
อภิปราย 
กรณีศึกษา 
เปรียบเทยีบ 
ข้อดี ข้อจากัด 
รวมทั้งแนวทาง
ในการแก้ปัญหา  

ส่งเสริมทักษะการ
สื่อสาร 
(Communication) 
การทางานร่วมกัน 
(Collaboration) และ
ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  
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ส่วนที่ 2 ประเด็น เนื้อหา กิจกรรม และผลลัพธ์กิจกรรม (ต่อ) 
 
สัปดาห์ท่ี เนื้อหา กิจกรรม ผลลัพธ์กิจกรรม ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 
6 บูรณาการ

ผลงานการ
ผลิตอย่าง
ยั่งยืนและ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน  

ให้นักศึกษา
ท างานกลุ่ม
โครงการระบบ
การผลิตอย่าง
ยั่งยืนและ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
พร้อมนาเสนอ 
เพื่อให้
ผู้เชี่ยวชาญ
ประเมิน  

ส่งเสริมทักษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
(Critical thinking)
การสื่อสาร 
(Communication) 
และความคิด
สร้างสรรค์ 
(Creativity)  

    

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในส่วนที่ 2 (ถ้ามี) 

…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………....................................... 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิที่พิจารณา 
แบบประเมินประเด็น 

ในการระดมสมองผู้เชี่ยวชาญในอุตสาหกรรม  
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งและที่ท างาน 
1 รศ.ดร.ศยามน อินสะอาด อาจารย์ประจ าภาควิชา 

เทคโนโลยีการศึกษา 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

2 รศ.ดร.ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม  อาจารย์ ป ระจ าภาควิ ช า พ้ืนฐานทาง
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร 

3 ผศ.ดร.กฤตกา ตันประเสริฐ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้อาจารย์
ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีการพิมพ์และ
บรรจุภัณฑ์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุรี 
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ภาคผนวก ข 

การประชุมระดมสมองผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคอุตสาหกรรมในการวิเคราะห์เนื้อหา กิจกรรม
และผลลัพธ์กิจกรรม พร้อมตัวอย่างจดหมายเชิญ 

 
การประชุมระดมสมองผู้ทรงคุณวุฒิในภาคอุตสาหกรรมด้านการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ หรือ

อุตสาหกรรมที่เก่ียวข้อง 5 คน เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2564 การประชุมออนไลน์ผ่านทาง MSTeams 
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งและท่ีท างาน ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้อง 
1 คุณพงศธร ลัดดาวัลย์ ณ อยุธยา ผู้จัดการ ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล 
บริษัท แอมคอร์ เฟล็กซิ
เบิ้ล กรุงเทพ จ ากัด 

การพัฒนางานทรัพยากร
บุคคล การฝึกอบรม การ
รั บสมั ครพนั กงาน  ใน
ธุรกิจบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว 
ประสบการณ์รวม 26 ป ี

2 คุณสมชาย เอกประไพ กรรมการบริหาร บริษัท 
ร อยั ล เ ป เปอร์  ฟอร์ ม 
จ ากัด 

เ จ้ าของธุ รกิ จสิ่ ง พิม พ์  
ประสบการณ์ 25 ปี 

3 ดร.พีรสิชฌ์ อินทร์ทอง กรรมการสภาสถาบันการ
อาชี วศึกษาภาคตะวัน 
ออกเฉียงเหนือ 5 บริษัท 
ไออาร์พีซี จ ากัด (มหาชน) 

วิศวกร ด้านการผลิตใน
โรงกลั่นน้ ามันปิโตรเคมี 
แ ล ะ ด้ า น พ ลั ง ง า น 
มากกว่า 20 ปี และ 5 ปี 
ด้านทรัพยากรบุคคลและ
การพัฒนาองค์กร การ
วิ เคราะห์และปรับปรุ ง
กระบวนการท างาน เพ่ือ
การเพ่ิมประสิทธิภาพ ซึ่ง
เกี่ยวข้องกับการจัดสรร
วางต าแหน่งบุคลากรให้
เหมาะสม 
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4 คุณภัทรา คุณวัฒน์ รองเลขาธิการ สมาคม
การบรรจุภัณฑ์ไทย และ
เจ้าของ บริษัท บางกอก
แพค จ ากัด 

งานด้านกระดาษ สิ่งพิมพ์ 
แ ล ะ น วั ต ก ร ร ม ที่ ใ ช้
ก ร ะ ด า ษ  ร ว ม ทั้ ง
ประสบการณ์นวัตกรรม
การรีไซเคิล รวม 16 ปี 

5 คุณธีรชัย ศุภเมธีกูลวัฒน์ ผู้ อ า น ว ย ก า ร ฝ่ า ย
ออกแบบและผู้ก่อตั้ง แบ
รนด์ ควอลี่ และเจ้าของ 
บริษัท นิวอาไรวา จ ากัด 

งานด้านการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์พลาสติกด้วย
การฉีด เน้นด้านเศรษฐกิจ
ห มุ น เ วี ย น  (circular 
economy) แ ล ะ ก า ร
อ อ ก แ บ บ ห มุ น เ วี ย น 
(circular design) 
 ประสบการณ์มากกว่า 5 
ปี 

 

 
ภาพที่ ก 1 ภาพผู้ทรงคุณวุฒิในขณะการประชุมระดมสมองเพื่อพิจารณากิจกรรมและผลลัพธ์
กิจกรรม 
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 ภาพที่ ก 2 ตารางแสดงเนื้อหา กิจกรรม และผลลัพธ์กิจกรรม เพื่อให้พิจารณาร่วมกันในแต่
ละสัปดาห์ พร้อมให้ข้อเสนอแนะ  
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ภาพที่ ก 3 ตัวอย่างจดหมายเชิญผู้ทรงคุณวุฒิในการประชุมระดมสมองงานวิจัย 
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ภาคผนวก ค 
รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิในการระดมสมองเพื่อพิจารณาร่างแบบจ าลอง ร่างแบบจ าลอง และผล

การประเมินร่างแบบจ าลอง 
การประชุมระดมสมองผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2564 การประชุมออนไลน์ผ่าน

ทาง MSTeams มี 1 คนสัมภาษณ์โดยตรงแบบเผชิญหน้า และอีก 1 คน ส่งตอบกลับทางไปรษณีย์  
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งและที่ท างาน ประสบการณ์ที่
เกี่ยวข้อง 

1 ผศ.ดร.กรรณ จรรยา
วุฒิวรรณ์ 
 

รอ งอธิ ก า รบดี ฝ่ า ยบ ริ ก า ร
วิ ช า ก า ร  ท า นุ บ า รุ ง ศิ ล ป 
วัฒนธรรมและวิเทศสัมพันธ์ 
และผู้อ านวยการส านัก 
เทคโนโลยีการศึกษา 
 มหาวิทยาลัย สุโขทัยธรรมาธิ
ราช 

ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ด้ า น
สื่อการศึกษา 

2 ศ.ดร.สุมาลี สังข์ศรี อาจารย์ประจ าพิเศษ สาขาวิชา
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ด้ า น
การศึกษาทางไกล 

3 รศ.ดร.ศยามน อินสะอาด อาจารย์ประจ าภาควิชา 
เทคโนโลยีการศึกษา 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ด้ า น
สื่อการศึกษา 

4 รศ.ดร.ศันสนีย์ สังสรรค์
อนันต์ 

อาจารย์ ป ระจ า  ส าขาวิ ช า
ศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ผู้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ด้ า น
การศึกษาทางไกล 

5 รศ.ดร.อรัญ หาญสืบสาย อาจารย์ประจ าภาควิชา 
เทคโนโลยีทางภาพและการ
พิมพ์ 
คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

ที่ปรึกษา ส านักพิมพ์ 
จุ ฬ า ล ง ก ร ณ์
มหาวิทยาลัย   
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(ร่าง) แบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลในยุดหลังโควิด-19  
กรณีศึกษา เรื่อง ระบบการผลิตที่ย่ังยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 

แนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ 
ตามท่ีได้มีการเปลี่ยนแปลงระดับโลกในด้านการศึกษาไปสู่การศึกษาฐานสมรรถนะ เพ่ือให้บัณฑิต

ที่ส าเร็จการศึกษามีคุณสมบัติเป็นที่ยอมรับตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดยเฉพาะในช่วงยุคโควิด -
19 (Banerjee et.al., 2019, Efendi et al., 2019, Buheji, M., & Buheji, A., 2020) คุณลักษณะที่ผู้จ้าง
งานต้องการในลักษณะสมรรถนะวิถีใหม่ บัณฑิตควรมีทั้งความรู้ ทักษะ และทัศนคติ เพ่ือน าไปสู่
ความสามารถในการปรับตัว และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ (Buheji, M., & Buheji, A., 2020) อีกทั้งการ
เปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรมเป็นยุค 4.0 การเรียนการสอนมีการเปลี่ยนรูปแบบเป็นการใช้การศึกษา
ทางไกลมากขึ้นทั้งมหาวิทยาลัยปิดและมหาวิทยาลัยเปิด งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 
หรือการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลยังคงเป็นงานที่ท้าทายในการเรียนการสอน โดยเฉพาะการเรียนการสอน
ในรูปแบบออนไลน์ด้านวิทยาศาสตร์ เช่น วิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (SIstermans, 2020) วิชาเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ (Efendi et al., 2019) เป็นต้น นอกจากนี้ ยังพบว่า มีการน าการเรียนรู้ฐานสมรรถนะไปใช้
ในการฝึกอบรมด้วย เช่น หลักสูตรการฝึกอบรมการออกแบบบรรจุภัณฑ์กระดาษส าหรับนักออกแบบ 
(Pankohlerng, 2017) การฝึกอบรมฐานสมรรถนะส าหรับผู้สอนด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน (Vare et al., 
2019) เป็นต้น ดังนั้นสถานการณ์ที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน การจัดการเรียนการสอนออนไลน์จึงเหมาะสมและ
สอดคล้องกับแนวทางในปัจจุบัน  
 มหาวิทยาลัยมีบทบาทส าคัญในการสร้างการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ซึ่งประกอบด้วย ความรู้  
ทักษะและทัศนคคิ  โดยเฉพาะทัศนคติที่ ดี  เ พ่ือให้นักศึกษาหรือบัณฑิตมีความพร้อมเชิ งรุก 
(proactiveness) และความพร้อม (preparedness) ในการเผชิญสภาพวิถีใหม่ (new normal) (Buheji, 
M & Buheji, A., 2020) อย่างไรก็ตาม ความสามารถด้านการเรียนรู้ที่ต้องการในยุคอุตสาหกรรม 4.0 คือ 
4 C ได้แก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking) การสื่อสาร (Communication) การท างาน
ร่วมกัน (Collaboration) และ ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) (Efendi et al., 2019) การพัฒนา
รูปแบบการเรียนรู้ที่ให้ตอบสนองไปยังความต้องการการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน ยังคงเป็นที่ต้องการ รวมทั้งจาก
การประชุมร่วมกันผ่าน MSTeam ในกลุ่มมหาวิทยาลัยเปิด 5 แห่ง (The Five Open Universities, 
OU5) ได้แก่ มหาวิทยาลัยเปิดแห่งมหาวิทยาลัยเปิดแห่งมหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ (The University of the 
Philippines Open University: UPOU) ประเทศฟิลิปปินส์มหาวิทยาลัยเปิดอินโดนีเซีย (Universitas 
Terbuka: UT) สาธารณรัฐอินโดนีเซีย มหาวิทยาลัยเปิดมาเลเซีย (Open University Malaysia: OUM) 
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ประเทศมาเลเซีย มหาวิทยาลัยเปิดฮานอย (Hanoi Open University: HOU) สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เมื่อวันที่ 2 และ 9 มีนาคม 2564 ที่ผ่านมา มีความ
เห็นชอบในการท าการวิจัยเรื่อง การสร้างแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลใน
ยุคหลังโควิด-19  
 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีการจัดการเรียนการ
สอนในระดับบัณฑิตศึกษา ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตแขนงวิชาเทคโนโลยีการจัดการทาง
วิศวกรรม ซึ่งเป็นหลักสูตรปรับปรุงที่มีการเริ่มเปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เล็งเห็นความส าคัญของการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ที่เหมาะสมในยุคอุตสาหกรรม 4.0 
และสถานการณ์โควิด-19 คณะผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะท าการวิจัยดังกล่าว โดยใช้กรณีศึกษา เรื่อง 
ระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน ในชุดวิชา 97706 การจัดการทางวิศวกรรมและการ
พัฒนากระบวนการ (Engineering Management and Process Development) ซึ่งเป็นชุดวิชาบังคับท่ี
นักศึกษาต้องเรียนในหลักสูตรดังกล่าว ประกอบกับวิกฤตการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 “ความปกติ
ใหม่” หรือ “New Normal” เกิดขึ้นในภาคการศึกษา ส่งผลท าให้เกิดการปรับตัวครั้งใหญ่ทั่วโลกรวมทั้ง
ประเทศไทย โดยเฉพาะการปิดสถานศึกษาที่ท าให้ทั้งภาคนโยบาย สถานศึกษา ผู้สอน และผู้เรียนต้องหัน
มาใช้การเรียนการสอนทางไกลอย่างเร่งด่วน มาเป็นรูปแบบ การเรียนการสอนออนไลน์ เพ่ือให้กลุ่ม
อุตสาหกรรมลดโอกาสเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดและติดชื้อได้ง่าย จากการศึกษาแบบเผชิญหน้า อีกทั้งใช้
เป็นแหล่งหรือฐานฝึกสมรรถนะออนไลน์ เพ่ือเป็นต้นแบบให้กับวิชาอ่ืน ๆ ต่อไป  

วัตถุประสงค์ส าคัญของการพัฒนาแบบจ าลองนี้ 1) เพ่ือพัฒนาแบบจ าลองการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน  2) เพ่ือศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลในยุคหลังโค
วิด-19 และ 3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้แบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษา
ทางไกลในยุคหลังโควิด-19 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ จากการพัฒนาแบบจ าลองนี้  คือ 1) ได้รูปแบบการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียนที่มีประสิทธิภาพ  
2) ได้รูปแบบการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจ
หมุนเวียน เพ่ือใช้เป็นต้นแบบการเรียนรู้สมรรถนะให้กับวิชาอ่ืนๆ ในหลักสูตรต่อไป 3) รูปแบบการเรียนรู้
ฐานสมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน ที่ได้จากการ
วิจัยนี้จะเป็นประโยชน์แก่มหาวิทยาลัยที่จะน ามาใช้เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยต่อไป
ทั้งในระดับบัณฑิตศึกษาและระดับปริญญาตรี (กรณีที่มีปฏิสัมพันธ์ออนไลน์) 
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องค์ประกอบของ (ร่าง) แบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกล 

 

โดยมีรายละเอียดในแต่ละองค์ประกอบ ดังต่อไปนี้ 
1. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ รูปแบบการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลฯ 

เน้นเนื้อหาสาระ เรื่อง ระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน ในชุดวิชา 97706 การจัดการ
ทางวิศวกรรมและการพัฒนากระบวนการ (Engineering Management and Process Development) 
ซึ่งเป็นชุดวิชาบังคับที่นักศึกษาต้องเรียนในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตแขนงวิชาเทคโนโลยีการ
จัดการทางวิศวกรรม ซึ่งเป็นหลักสูตรปรับปรุงที่มีการเริ่มเปิดสอนในปีการศึกษา 2564 โดยเนื้อหาและชุด
วิชาส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ที่เหมาะสมในยุคอุตสาหกรรม 4.0 และสถานการณ์
โควิด-19 

2. ผู้เรียน และบทบาทผู้เรียน ก่อนการด าเนินกิจกรรมตามแบบจ าลอง ควรมีการ
สร้างความเข้าใจและปรับมุมมองของผู้เรียนก่อน บอกวัตถุประสงค์ ความต้องการในการส่งเสริมและ
พัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะของผู้เรียนในระบบการศึกษาทางไกลฯ เกณฑ์วัดผล และประโยชน์ที่ได้
จากการด าเนินกิจกรรม บทบาทของผู้เรียนต้องมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนและมีส่วนในการ
แสดงออกซ่ึงสมรรถนะด้านการเรียนรู้ 

3. ผู้สอน และบทบาทผู้สอน ผู้ให้ความรู้แนวคิดหลักการ แนะน าแหล่งความรู้ บทบาท
เป็นผู้สนับสนุนการเรียนการสอนหรือผู้จัดการการสอน ท าหน้าที่ในการควบคุม ก ากับ ดูแล ติดตามผู้เรียน 
และผู้คอยให้ค าแนะน า วิเคราะห์ข้อมูลหลังการเรียนการสอน  
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4. ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ กิจกรรมการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเน้น
ขั้นตอนกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะ 4C ประกอบไปด้วย การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (critical thinking) การ
คิดสร้างสรรค์ (creativity) การท างานร่วมกัน (collaboration) และการสื่อสาร (communication) 

5. ผู้เชี่ยวชาญ เป็นผู้ที่ถูกเชิญมาเพ่ือการถ่ายทอดเทคนิค ประสบการณ์ และมุมมองใน
บริบทสายอาชีพเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะที่เหมาะสมในกลุ่มอาชีพในยุคอุตสาหกรรม 4.0 

6. ปฏิสัมพันธ์ทางการเรียนรู้ เน้นปฏิสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นระหว่างผู้เรียนและผู้สอน ผู้เรียน
และสื่อ กิจกรรม และกระบวนการ ผู้เรียนและผู้เชี่ยวชาญที่มาถ่ายทอดประสบการณ์ เกิดการมีส่วนรวม
ทางกระบวนการเรียนรู้ ปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้า งสรรค์ 
การท างานร่วมกัน และการสื่อสารเพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ทางการเรียนรู้ที่ตั้งไว้ 

7. สื่อ เครื่องมือ และเทคโนโลยีการเรียนรู้ เน้นสื่อการเรียนรู้แบบผสมผสานและ
หลากหลายให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เนื้อหา และกิจกรรม โดยมีช่องทาง เครื่องมือ และเทคโนโลยีใน
การน าส่งความรู้ และเป็นเครื่องมือที่อ านวยความสะดวกในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ ใช้งานง่าย สะดวก
แก่ผู้เรียนและผู้สอน 

8. การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เน้นการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง(Authentic Assessment) จากทั้งในส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ และผลผลิตการเรียนรู้ที่ตั้ง
เป้าไว้ วัดผลจากการปฏิบัติ ระดมสมอง การลงมือท า หรือกิจกรรมที่ก าหนด ซึ่งสะท้อนออกมาในรูปแบบ
ของความรู้ ทัศนคติ ผลงานหรือชิ้นงาน และความพึงพอใจ เครื่องมือที่ใช้ต้องเป็นแบบวัดประเมินความรู้ 
ทักษะ ทัศนคติ ความพึงพอใจ แบบประเมินผลงานหรือชิ้นงาน และพิจารณาร่องรอยจากผลผลิตของ
ผู้เรียนในระบบ ทั้งในส่วนแสดงความรู้ทักษะ 4C ซึ่งเป็นข้อมูลในเชิงคุณภาพ หรือผลงานอาจจะเป็นส่วน
สะท้อนความรู้ต่างๆ (Reflective) ที่อยู่บนระบบ e-learning และ MS Teams 
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ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้ 
   

ขั้นตอนกิจกรรมหลัก ผลลัพธ์กิจกรรม ผลผลัพธ์ตัวชี้วัดสมรรถนะ 
สัปดาห์ท่ี 1 เน้นการคิดวางแผน
อย่างเป็นระบบ วิเคราะห์ปัญหา 
วิเคราะห์แนวทางแก้ไขปัญหา 

การวางแผนเพื่อสร้างโครงงานตาม 
หลักการระบบการผลิตที่ยั่งยืน 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 

สัปดาห์ท่ี 2 เน้นการวิเคราะห์ 
ออกแบบ ระดมสมอง สร้างสรรค์
และแนวทาง 

การเลือกตัวช้ีวัดให้เหมาะสมกับ
โครงงาน 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 

สัปดาห์ท่ี 3 เน้นการออกแบบ 
สร้างสรรค์ และบูรณาการ
หลากหลายแนวทาง  

การออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยนื
แบบบูรณาการกับโครงงาน 

- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 

สัปดาห์ท่ี 4 เน้นการทบทวน 
ปรับปรุง และสร้างสรรค์ 

การประเมินปรับปรุงโครงงานโดย
การน าแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน
มาใช้ร่วมด้วย 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  

สัปดาห์ท่ี 5 เน้นการระดมสมอง 
วิเคราะห์ ทบทวน เปรียบเทียบ  

การแบ่งกลุ่มอภิปราย กรณีศึกษา 
เปรียบเทยีบ ข้อดี ข้อจ ากัด รวมทัง้ 
แนวทางในการแก้ปัญหา 

- การสื่อสาร (Communication)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 

สัปดาห์ท่ี 6 เน้นการถ่ายทอด 
สะท้อนคิด ปรับปรุง และต่อยอด 

ท างานกลุ่มโครงการ ระบบการผลติ
อย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 
พร้อมน าเสนอ เพื่อใหผู้้เชี่ยวชาญ
ประเมิน 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- การสื่อสาร (Communication)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 

 
 ทั้งนี้รายละเอียดขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้ สามารถดูเพ่ิมเติมได้ที่ “แผนการจัดกิจกรรม
การเรียนการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลฯ” ในส่วนถัดไป
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 (ร่างครั้งที่ 1)  
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลฯ 

สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

1 
หลักการ
ระบบ 

การผลิต
ที่ย่ังยืน 

 
 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 

เพ่ือให้นักศึกษา
เกิดความเข้าใจ
องค์รวมเกี่ยวกับ
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้และเห็น
ภาพรวมภารกิจ
การท ากิจกรรม
การเรียนรู้ 
น าไปสู่การ
วิเคราะห์เพื่อ
ส่งเสริมทักษะ 4C 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การวางแผนเพ่ือสร้าง
โครงงานตาม หลักการ
ระบบการผลิตที่ยั่งยืน 
 

ปฐมนิเทศ ชี้แจง วัตถุประสงค์ 
วิธีการ ขั้นตอนกิจกรรม ช่อง
ทางการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล 

ศึกษาวัตถุประสงค์ 
วิธีการข้ันตอน และ
ซักซ้อมการใช้ระบบ
และเทคโนโลยีการ
เรียนรู้ 

- แผนกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
- Infographic 
ขั้นตอนกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

การสังเกต
พฤติกรรมผู้เรียน 

ประเมินผลการเรียนรู้ก่อน
เรียน 

ผู้เรียนท าแบบ
ประเมินผลการเรียนรู้
ก่อนเรียน 

แบบทดสอบก่อน
เรียน (Online) 

ประเมินผลการ
เรียนรู้ก่อนเรียน 

น าเสนอภาพรวมสถานการณ์ 
(SP01) 
(Scenarios Learning) (30-
40 นาที) 

วิเคราะห์ปัญหา 
วิเคราะห์สถานการณ์
เป็นรายบุคคล 
 

คลิปวิดีโอ  
Case Based 
Learning 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียน 
(ติดตามการรับชม
รายบุคคล--
Tracking) 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

วันเสาร์ที่ 
..............

...... 
เวลา 

..............
.... 

(MS 
Team) 

 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือการวิเคราะห์ Need 
Analysis และ Problem 
Analysis 
- ก าหนดโจทย์ภารกิจ 
น าเสนอเนื้อหา M01 
“หลักการระบบการผลิตที่
ยั่งยืน” (Big Picture) (อ.สุภา
วดี) (Concept 10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้  

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

แบ่งกลุ่ม 4 กลุ่มตามพ้ืนฐาน
ทักษะ คละกลุ่มนักศึกษา จัด
กลุ่มโดยผู้สอน ก าหนด
บทบาท ประธาน เลขาฯ 
สมาชิก 

เข้าร่วมกลุ่ม Forum 
แนะน ากลุ่มและ
สมาชิก ตั้งชื่อกลุ่ม 

ระบบ MS Team  
Forum กลุ่ม ใน
ระบบ  
e-Learning 
(Moodle)  

ร่องรอยการโพสต์
ใน Forum 

ถ่ายทอดแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ให้ความรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญ CI01-(อ.ดร.
พีรสิชฌ์ อินทร์ทอง) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
ความรู้ประสบการณ์
จากผู้เชี่ยวชาญ 

คลิปวิดีโอ 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้
ถ่ายทอด
ประสบการณ์ 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

ประชุม ระดมสมองกลุ่ม ผู้เรียนร่วมแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น น าเสนอ
แนวทางของแต่ละ
บุคคล และน าเสนอใน
กลุ่มเพ่ือการวิพากษ์ 

- Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 
- ระบบ MS Team 

ร่องรอยการ
พูดคุยแลกเปลี่ยน
ใน Forum 

ก าหนดภารกิจสร้างสรรค์  
 (Get 1 Badges Plugin 
Gamification)  

ผู้เรียนวางแผนสร้าง
โครงงานด้วย Canvas 
หรือ Template ที่
ก าหนด 

การส่งผลการ
วางแผนในระบบ e-
Learning 
(Assignment01) 

ประเมินผลการ
วางแผนเพื่อสร้าง
โครงงานตาม 
หลักการระบบ
การผลิตที่ยั่งยืน 

2 
ตัวช้ีวัด
ระบบ

การผลิต
ที่ย่ังยืน
และ

เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถเลือก
ตัวชี้วัดเพ่ือที่จะ
น าไปสู่แนว
ทางการออกแบบ
โครงงาน 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  

น าเสนอเนื้อหา M02 
“ตัวชี้วัดระบบการผลิตที่
ยั่งยืน” (อ.สุภาวดี)  
น าเสนอเนื้อหา M02-1 
“ตัวอย่างการใช้ตัวชี้วัด” (อ.
สุภาวดี) (10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ e-
Learning 
 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
ตัวอย่างกระบวนการ
ใช้ตัวชี้วัด 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 
 



119 

 

สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

ตัวอย่าง
การใช้ 

 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 
วันเสาร์ที่ 
..............

...... 
เวลา 

..............
.... 

(MS 
Team) 

กระบวนการหรือ
ผลงานได้ 

- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การวิเคราะห์ออกแบบ
เลือกตัวชี้วัดให้
เหมาะสมกับโครงงาน 

เลือกตัวชี้วัด (Set Smart 
Goals) กลุ่มผู้เรียนเลือก
ตัวชี้วัดด้วยตนเอง (0.5 
ชั่วโมง)  

ผู้เรียนร่วมระดมสมอง 
กิจกรรมกลุ่ม ก าหนด
ตัวชี้วัด 

- ระบบ MS Team  
- Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 

พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้เรียนในกลุ่ม 

ก าหนดผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด 
(Set Creativity Outcomes) 
 (0.5 ชั่วโมง) 

ผู้เรียนวิพากษ์และหา
ข้อสรุปผลลัพธ์ตาม
ตัวชี้วัด พร้อมกับ
น าเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญ
ให้ความคิดเห็น 

เครื่องมือในการ
น าเสนอผลงาน PPT 
Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 

พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้เรียนในกลุ่ม 

น าเสนอตัวชี้วัด ผลลัพธ์
ตัวชี้วัดแลกเปลี่ยนพูดคุย ให้
ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญ CI02 
(อ.ดร.พีรสิชฌ์ อินทร์ทอง - 
1.5 ชั่วโมง) 

เข้าร่วมห้องเรียน
เสมือนออนไลน์ ใน 
MS Team น าเสนอ
ตัวชี้วัดและผลลัพธ์
ตัวชี้วัด รับฟังความ
คิดเห็น 

- Live Coaching ใน
ระบบ MS-Team 
(บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน) 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

ทบทวนตัวชี้วัด ผลลัพธ์
ตัวชี้วัด 
(Get 1 Badges) Plugin 
Gamification  
(1 ชั่วโมง) 

ผู้เรียนน าเสนอตัวชี้วัด 
และผลลัพธ์ตัวชี้วัด
ด้วย Template ที่
ก าหนด และส่งผลงาน
ในระบบ 

การส่งผลการก าหนด
ตัวชี้วัด และผลลัพธ์
ตัวชี้วัดในระบบ e-
Learning 
(Assignment02) 

ผลงานในระบบ 
e-Learning 

3 
การ

ออกแบ
บระบบ
การผลิต
ที่ย่ังยืน
แบบ
บูรณา
การ 

 
 

เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถบูรณา
การความรู้สู่การ
ออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืน
ได้ 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืนแบบ
บูรณาการกับโครงงาน 

น าเสนอเนื้อหา M03 “การ
ออกแบบระบบการผลิตที่
ยั่งยืนแบบบูรณาการ” (อ.
สุภาวดี) (10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
Concept การ
ออกแบบระบบการ
ผลิตที่ยั่งยืน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

ตัวอย่างการออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืนแบบบูรณา
การ (Thinglink App 
น าเสนอให้เห็นภาพตัวอย่าง
ระบบการผลิตอย่างเป็น
ขั้นตอน)  

ผู้เรียนศึกษาตัวอย่าง
จากสื่อท่ีก าหนด 

- (Thinglink App) 
สื่อน าเสนอตัวอย่าง
การออกแบบระบบ
การผลิต 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน

ระบบ (Tracking) 



121 

 

สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 
วันเสาร์ที่ 
..............

...... 
เวลา 

..............
.... 

(MS 
Team) 

ประชุม ระดมสมอง ร่วมกัน
ออกแบบกระบวนการและ
ระบบการผลิตที่ยั่งยืน แบบ
บูรณาการกับโครงงาน (ฝึก
การคิดทีละด้านจากข้อมูลที่
รวบรวมได้ ความคิดด้านลบที่
เป็นความเสี่ยง (risk taking) 
ด้านบวก (positive) คิด
สร้างสรรค์ (creative) ปิด
ช่องว่าง และบูรณาการ
ความคิดอย่างไร (integrate) 
ใช้หลัก optimization ช่วยให้
สมดุลกัน 

ผู้เรียนร่วมระดมสมอง  
วิพากษ์และหาข้อสรุป
แนวทาง การ
ออกแบบกระบวนการ 
ก าหนดน้ าหนัก พร้อม
ทั้งระบุ Risk, 
Positive 
opportunity, 
creativity, 
integration (ระบุ
เหตุผลมาประกอบ 
หรือการทดลอง เช่น 
ปริมาณ เวลา 
ค่าใช้จ่าย minimize 
waste, cost) 

- ระบบ MS Team  
- Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 
 

ร่องรอยการ
พูดคุยแลกเปลี่ยน

ใน Forum 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

ถ่ายทอดแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ให้ความรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญ CI03-(อ.ธีรชัย 
ศุภเมธีกูลวัฒน์) 
 

เข้าร่วมห้องเรียน
เสมือนออนไลน์ ใน 
MS Team น าเสนอ
กระบวนการออกแบบ 
รับฟังความคิดเห็น 

- Live Coaching ใน
ระบบ MS-Team 
(บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน) 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

ส่งผลงานการออกแบบระบบ
การผลิต 
 (Get 1 Badges Plugin 
Gamification)  

ผู้เรียนส่งโครงงานที่
แสดงให้เห็น
กระบวนการออกแบบ
ระบบการผลิต 

ส่งผลงานการ
ออกแบบระบบการ
ผลิตที่ยั่งยืน บูรณา
การกับโครงงาน
ระบบ e-Learning 
(Assignment03) 

ผลงานในระบบ 
e-Learning 

4 
แนวคิด
เกี่ยวกับ
เศรษฐกิ

จ 

เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถออกแบบ
กระบวนการที่
บูรณาการความรู้
เศรษฐกิจ 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  

น าเสนอเนื้อหา M04 
“แนวคิดเก่ียวกับเศรษฐกิจ
หมุนเวียน” (อ.สุภาวดี)  
(10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
Concept แนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

หมุนเวีย
น 

 
เวลาการ

เรียน  
3 ชั่วโมง 
วันเสาร์ที่ 
..............

...... 
เวลา 

..............
.... 

(MS 
Team) 

หมุนเวียนได้อย่าง
เป็นระบบ 

- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การประเมินปรับปรุง
โครงการโดย 
การน าแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียนมา 
ใช้ร่วมด้วย 

ถ่ายทอดแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ให้ความรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญ CI04-(อ.ธีรชัย) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
ความรู้ประสบการณ์
จากผู้เชี่ยวชาญ 

คลิปวิดีโอ 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้
ถ่ายทอด
ประสบการณ์ 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน

ระบบ (Tracking) 

ประชุมระดม สมอง ทบทวน
กระบวนการออกแบบที่ผสาน
แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน 

ผู้เรียนร่วมระดมสมอง  
ทบทวนกระบวนการ
ออกแบบที่ผสาน
แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 
Line – กลุ่ม 

ร่องรอยการ
พูดคุยแลกเปลี่ยน

ใน Forum 

Redesign/ Circular design 
โดยใช้หลักการ Reduce, 
Reuse, Recycle (Retain) 
Mind map App 

ผู้เรียนเตรียมการ
น าเสนอ การออกแบบ
ใหม่ที่บูรณาการ
หลักการแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน 
ด้วยการแสดงแผนผัง
ความคิด 

- Plugin Mind 
map App 

พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้เรียนในกลุ่ม 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

ส่งผลงานกระบวนการ
ออกแบบที่ผสานแนวคิด
เศรษฐกิจ หมุนเวียน 
(Get 1 Badges) Plugin 
Gamification 

ผู้เรียนส่งผลงานการ 
Redesign ด้วยการ
แสดงแผนผังความคิด
ที่บูรณาการหลักการ
แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

การน าแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน
มา ใช้ร่วมด้วย 
(Assignment04) 

ผลงานในระบบ 
e-Learning 

5 
กรณีศึก
ษาการ

ใช้ 
หลักการ
เศรษฐกิ

จ 
หมุนเวีย

นใน
ระบบ

การผลิต 

เพ่ือให้นักศึกษา
ได้ฝึกคิดวิเคราะห์ 
จากตัวอย่างการ
ใช้หลักการ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนใน
ระบบการผลิต 
พร้อมวิพากษ์ 
เปรียบเทียบข้อดี 
ข้อจ ากัด เพ่ือ
น ามาประยุกต์ใช้

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การสื่อสาร 
(Communication)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 

น าเสนอเนื้อหา M05 
“กรณีศึกษาการใช้ หลักการ
เศรษฐกิจหมุนเวียนในระบบ
การผลิต” (อ.สุภาวดี) 
- ก าหนดโจทย์สถานการณ์
เพ่ือวิพากษ์เดี่ยว 
 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
Concept หลักการ
เศรษฐกิจหมุนเวียน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

วิพากษ์ เปรียบเทียบ ข้อดี
ข้อจ ากัด หรือ น าเสนอ
กรณีศึกษาในสถานการณ์

ผู้เรียนส่งข้อสรุปการ
วิเคราะห์เปรียบเทียบ 
ข้อดีข้อจ ากัด 

ผลการวิพากษ์งาน
เดี่ยว กรณีศึกษา 
เปรียบเทียบ ข้อดี 
ข้อจ ากัด  

การมีส่วนร่วมใน
การ วิพากษ์ 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

 
 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 
วันเสาร์ที่ 
..............

...... 
เวลา 

..............
.... 

(MS 
Team) 

ในโครงงานที่
นักศึกษาจัดท า 

การแบ่งกลุ่มอภิปราย 
กรณีศึกษา 
เปรียบเทียบ ข้อดี 
ข้อจ ากัด รวมทั้ง 
แนวทางในการ
แก้ปัญหา 

บริบทของตน (งานเดี่ยว) (1 
ชม.) 

(Assignment05-
1) 

วิพากษ์ ร่วมกันน าเสนอ
แนวทางแก้ปัญหา (งานกลุ่ม)  
(Get 1 Badges Plugin 
Gamification)  
(2 ชม.)  

กลุ่มผู้เรียนส่งผลงาน
การวิพากษ์กลุ่มใน
ระบบ 

แบ่งกลุ่มอภิปราย
เปรียบเทียบ ข้อดี 
ข้อจ ากัด รวมทั้ง 
แนวทางในการ
แก้ปัญหา 
(Assignment05-
2) 

การมีส่วนร่วมใน
การ วิพากษ์ 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกลุ่ม 

น าเสนอกรณีศึกษา ถ่ายทอด
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ให้
ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญ CI05-(
อ.ภัทรา) (1.5 ชั่วโมง) 
- ก าหนดโจทย์สถานการณ์
เพ่ือวิพากษ์กลุ่ม 

เข้าร่วมห้องเรียน
เสมือนออนไลน์ 
น าเสนอตัวชี้วัดและ
ผลลัพธ์ตัวชี้วัด รับฟัง
ความคิดเห็น 

Live Coaching MS-
Team 
บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

6 
บูรณา
การ

ผลงาน
การผลิต
อย่าง
ยั่งยืน
และ 

เศรษฐกิ
จ

หมุนเวีย
น 
 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 

 
เพ่ือให้นักศึกษา
ได้ใช้สมรรถนะทั้ง 
4   ด้าน ในการ
น าเสนอโครงการ 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  
- การสื่อสาร 
(Communication)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
นักศึกษาท างานกลุ่ม
โครงการ ระบบการ
ผลิตอย่างยั่งยืนและ 
เศรษฐกิจหมุนเวียน 
พร้อมน าเสนอ เพ่ือให้
ผู้เชี่ยวชาญประเมิน 

น าเสนองานกลุ่มโครงงาน 
กระบวนการออกแบบ 
ผลลัพธ์การออกแบบ 

นักศึกษาแต่ละกลุ่ม
น าเสนอผลงาน
โครงงาน เพื่อให้
ผู้เชี่ยวชาญประเมิน 

Online MS Team 
แยกรายกลุ่ม/รวม
ห้องน าเสนอ** 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

แต่ละกลุ่มร่วมประเมินผลงาน
กลุ่มอ่ืน 
(Peer2Peer) 

มีส่วนร่วมในการ
ประเมิน วิพากษ์ 
ผลงานกลุ่มอ่ืนๆ 

Online MS Team 
แยกรายกลุ่ม/รวม
ห้อง วิพากษ์
ผลงาน** 

การมีส่วนร่วมใน
การประเมิน 
วิพากษ์ ผลงาน
กลุ่มอ่ืนๆ 

ผู้เชี่ยวชาญประเมินผลและรับ
ฟังการวิพากษ์รวม ด้วยแบบ
ประเมินผลงาน Semantic 
Scale (กลุ่ม)  

ศึกษา รับฟัง ชี้แจง 
ร่วมให้ความคิดเห็น  

Live Coaching MS-
Team 
บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน 

การประเมินผล
งานด้วยแบบ
ประเมินผลงาน 
Semantic 
Scale 

ประชุมสรุปแนวทางการแก้ไข
ปรับปรุงโครงงานและ
กระบวนการออกแบบ ต่อ
ยอดผลงานสร้างสรรค์  

ระดมสมอง ประชุม 
หาแนวทางปรับปรุง
แก้ไข ต่อยอด
สร้างสรรค์ผลงานกลุ่ม 

ส่งผลงานการแก้ไข
ปรับปรุง ต่อยอด
สร้างสรรค์ ในระบบ 
e-Learning 

ผลลัพธ์จาก
โครงงานและ
กระบวนการ
ออกแบบ และผล
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

วันเสาร์ที่ 
..............

...... 
เวลา 

..............
.... 

(MS 
Team) 

(Complete level Badges 
Plugin Gamification)  

(Assignment06) การประเมินจาก
ผู้เชี่ยวชาญ 

- ประเมินผลการเรียนรู้หลัง
เรียน 
 
- ผู้เรียนประเมินผล
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

- ผู้เรียนท าแบบ
ประเมินผลการเรียนรู้
หลังเรียน 
- ผู้เรียนท าแบบ
ประเมินผลความพึง
พอใจและเจตคติต่อ
การจัดการเรียนการ
สอน 

- แบบทดสอบก่อน
เรียน (Online) 
- แบบวัดความพึง
พอใจและเจตคติฯ 
(Online) 

ประเมินผลการ
เรียนรู้หลังเรียน 

ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทักษะ 4C 

สมรรถนะ สรุปขั้นตอนกิจกรรม 

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (critical thinking) (ปรับปรุงจาก กาญจนา ศรีสวัสดิ์และสายสมร เฉลยกิตติ, 2560) 
1.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และตีความเนื้อหาโดยใช้ความรุ้และ
ประสบการณ์ 
1.2 มีความสามารถในการสังเคราะห์และเปรียบเทียบเนื้อหาและข้อมูล 

1.1 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิด วิเคราะห์และตีความเนื้อหาโดย
ใช้ความรู้และประสบการณ์ 
1.2 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสังเคราะห์และเปรียบเทียบเนื้อหา
และข้อมูล 
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1.3 มคีวามสามารถในการประเมินค่าและ/หรือประเมินความคิดเห็นที่
ขัดแย้งเพ่ือหาข้อสรุปอย่างมีเหตุผล 

1.3 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการประเมินค่า ประเมินความคิดเห็นที่
ขัดแย้ง และ/หรือประเมินความน่าเชื่อถือเพ่ือหา ข้อสรุปอย่างมีเหตุผล 

ความสามารถในการคิดอย่างสร้างสรรค์ (creativity) (ปรับปรุงจาก Torrance, 1965; ส านักงาน ก.พ.,2559; ฐาปนี สีเฉลียว, 2553) 
2.1 มีการแสดงที่ท าให้เกิดแนวคิดท่ีหลากหลาย  
2.2 มีการแสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
2.3 มีการแสดงความคิดนอกกรอบและแปลกใหม่อย่างสร้างสรรค์ 
2.4 มีการน าเสนอวิธีการคิดแก้ปัญหาแปลกใหม่ที่หลากหลายและ
สร้างสรรค ์
2.5 มีการท าความเข้าใจต่อปัญหาและค้นหาข้อมูลและความจริง 
2.6 มีการสะสมและรวบรวมแนวคิด และแนวทางการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
2.7 มีการเลือกวิธีการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อย่างเหมาะสม 
2.8 มีการประเมินผลงานเพ่ือการวางแผนการแก้ปัญหา 

2.1 กิจกรรมที่ท าให้เกิดแนวคิดที่หลากหลาย 
2.2 กิจกรรมส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
2.3 กิจกรรมส่งเสริมความคิดนอกกรอบและแปลกใหม่อย่างสร้างสรรค์ 
2.4 กิจกรรมส่งเสริมการน าเสนอวิธีการคิดแก้ปัญหาแปลกใหม่ที่หลากหลาย
และสร้างสรรค์ 
2.5 กิจกรรมส่งเสริมการท าความเข้าใจต่อปัญหาและค้นหาข้อมูลและความ
จริง 
2.6 กิจกรรมการสะสมและรวบรวมแนวคิด และแนวทางการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
2.7 กิจกรรมการเลือกวิธีการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อย่างเหมาะสม 
2.8 กิจกรรมการประเมินผลงานเพ่ือการวางแผนการแก้ปัญหา 

ความสามารถในการท างานร่วมกัน (collaboration) (ปรับปรุงจาก ส านักทดสอบทางการศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. (2551) 
และ Baughman et al. (2012) 
3.1 มีความร่วมมือในการท างานร่วมกัน 
3.2 มีการกระตุ้นให้สมาชิกในกลุ่มแสดงความคิดเห็น 
3.3 มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลและยอมรับความคิดเห็นของกลุ่ม 

3.1 กิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือในการท างานร่วมกัน 
3.2 กิจกรรมส่งเสริมการกระตุ้นให้สมาชิกในกลุ่มแสดงความคิดเห็น 
3.3 กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปลี่ยนข้อมูลและยอมรับความคิดเห็นของกลุ่ม 
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3.4 มีการสร้างและประสานความสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือการท างานร่วมกัน 3.4 กิจกรรมส่งเสริมการสร้างและประสานความสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือการ
ท างานร่วมกัน 

ความสามารถในการสื่อสาร (communication) (ปรับปรุงจาก ส านักทดสอบทางการศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. (2551) และ 
Baughman et al. (2012) 
4.1 มีความสามารถในการรับรู้และส่งข้อมูล 
4.2 มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด และความเข้าใจของ
ตนเองโดยใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสม 
4.3 มีวิธีการในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
4.4 มีการเจรจาต่อรองเพ่ือลดข้อขัดแย้งได้ 

4.1 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการรับรู้และส่งข้อมูล 
4.2 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด และความ
เข้าใจของตนเองโดยใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสม 
4.3 กิจกรรมส่งเสริมวิธีการในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
4.4 กิจกรรมส่งเสริมการเจรจาต่อรองเพ่ือลดข้อขัดแย้งได้ 
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แบบประเมิน (ร่าง) แบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

ส าหรับการเรียนการสอนทางไกลส าหรับผู้เชี่ยวชาญ 

ค าชี้แจง  

แบบประเมินนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือตรวจสอบความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ องค์ประกอบและขั้นตอนในการพัฒนาแบบจ าลองการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนทางไกลในยุดหลังโควิด-19 กรณีศึกษา เรื่อง ระบบการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและศรษฐกิจหมุนเวียน รวมไปถึงกลยุทธ์ ปัจจัยที่เอ้ือต่อการพัฒนารูปแบบฯ และการเตรียมความ
พร้อมด้านการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้ผลจากการสัมภาษณ์จะน าไปศึกษาและสังเคราะห์เป็นแนวทาง
ในการแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนทางไกลฯ ต่อไป 

แบบประเมิน (ร่าง) แบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ประกอบไปด้วย 5 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลและสถานภาพของผู้เชี่ยวชาญ 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นต่อแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นต่อองค์ประกอบของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 

ตอนที่ 4 ความคิดเห็นต่อขั้นตอนและแผนกิจกรรมมของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 

ตอนที่ 5 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 

โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องความคิดเห็นของคนพร้อมเขียนข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์
ในการน าไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป โดยมีเกณฑ์ในการพิจารณา ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลและสถานภาพของผู้เชี่ยวชาญ 

ชื่อผู้เชี่ยวชาญ             
ต าแหน่ง              
สถานที่ท างาน             
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ตอนที่ 2 ความคิดเห็นต่อแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 

ประเด็นการประเมิน ระดับความสอดคล้อง 
+1 

เห็นด้วย 
0 

ไม่แน่ใจ 
-1 

ไม่เห็นด้วย 
1. หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ที่เก่ียวข้องของ (ร่าง) แบบ
จ าลองฯ 

   

2. วัตถุประสงค์ของรูปแบบฯ    
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักการ แนวคิด และวัตถุประสงค์ ที่เกี่ยวข้อง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นต่อองค์ประกอบของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความสอดคล้อง 

+1 
เห็นด้วย 

0 
ไม่แน่ใจ 

-1 
ไม่เห็นด้วย 

องค์ประกอบของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 

1. เนื้อหาสาระการเรียนรู้    
2. ผู้เรียน และบทบาทผู้เรียน    
3. ผู้สอน และบทบาทผู้สอน    
4. ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    
5. ผู้เชี่ยวชาญ    
6. ปฏิสัมพันธ์ทางการเรียนรู้    
7. สื่อ เครื่องมือ และเทคโนโลยีการเรียนรู้    
8. การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับองค์ประกอบในกระบวนการของแบบจ าลองฯ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ตอนที่ 4 ความคิดเห็นต่อขั้นตอนและแผนกิจกรรมของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับความสอดคล้อง 

+1 
เห็นด้วย 

0 
ไม่แน่ใจ 

-1 
ไม่เห็นด้วย 

ขั้นตอนและแผนกิจกรรมของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 

สัปดาห์ที่ 1 หลักการระบบการผลิตที่ย่ังยืน 
- วัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    

- ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน    

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ เทคโนโลยี    

- การวัดและประเมินผล    

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 1 หลักการระบบการผลิตที่ยั่งยืน” 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สัปดาห์ที่ 2 ตัวชี้วัดระบบการผลิตที่ยั่งยืนและตัวอย่างการใช้ 

- วัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    

- ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน    

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ เทคโนโลยี    

- การวัดและประเมินผล    

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 2 ตัวช้ีวัดระบบการผลิตที่ย่ังยืนและ
ตัวอย่างการใช้” 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สัปดาห์ที่ 3 การออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยืนแบบบูรณาการ 

- วัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    
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ประเด็นการประเมิน 
ระดับความสอดคล้อง 

+1 
เห็นด้วย 

0 
ไม่แน่ใจ 

-1 
ไม่เห็นด้วย 

- ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน    

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ เทคโนโลยี    

- การวัดและประเมินผล    

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 3 การออกแบบระบบการผลิตที่ย่ังยืนแบบ
บูรณาการ” 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สัปดาห์ที่ 4 แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจ หมุนเวียน 

- วัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    

- ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน    

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ เทคโนโลยี    

- การวัดและประเมินผล    

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 4 แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจ หมุนเวียน” 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สัปดาห์ที่ 5 กรณีศึกษาการใช้ หลักการเศรษฐกิจ หมุนเวียนในระบบการผลิต 
- วัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    

- ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน    

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ เทคโนโลยี    

- การวัดและประเมินผล    
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ประเด็นการประเมิน 
ระดับความสอดคล้อง 

+1 
เห็นด้วย 

0 
ไม่แน่ใจ 

-1 
ไม่เห็นด้วย 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 5 กรณีศึกษาการใช้ หลักการเศรษฐกิจ 
หมุนเวียนในระบบการผลิต” 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สัปดาห์ที่ 6 บูรณาการผลงานการผลิตอย่างยั่งยืนและ เศรษฐกิจหมุนเวียน 
- วัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ    

- ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน    

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ เทคโนโลยี    

- การวัดและประเมินผล    

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 6 บูรณาการผลงานการผลิตอย่างยั่งยืนและ 
เศรษฐกิจหมุนเวียน” 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ตอนที่ 5 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  

            
             

 

 ลงชื่อ        

  (                        ) 

          วันที่        
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ภาพที่ ข 1 ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีระดมสมองในวันที่ 25 ตุลาคม 2564 ทางออนไลน์ ด้วย MSTeams 
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ผลการประเมิน IOC แบบจ าลอง 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นต่อแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 
ประเด็นการประเมิน คะแนนความคิดเห็นของผู้เขี่ยวชาญ รวม ค่า IOC  สรุปผล 

(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้นไป) 

คน
ที่ 1 

คนที่ 
2 

คน
ที่ 3 

คนที่ 
4 

คนที
5 

1. หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี ที่เก่ียวข้องของ 
(ร่าง) แบบจ าลองฯ 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

2. วัตถุประสงค์ของ
รูปแบบฯ 

1 1 1 1 0 4 0.8 ใช้ได้ 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักการ แนวคิด และวัตถุประสงค์ ที่เกี่ยวข้อง 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบเขียนเหมือนวัตถุประสงค์ของงานวิจัย ซึ่งไม่น่าจะเพ่ือเป้าหมายเดียวกัน 
คณะผู้วิจัยควรเขียนวัตถุประสงค์ของรูปแบบให้เห็นประโยชน์จากการน ารูปแบบไปใช้ 
ตอนที่ 3 ความคิดเห็นต่อองค์ประกอบของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 
ประเด็นการประเมิน คะแนนความคิดเห็นของผู้เขี่ยวชาญ รวม ค่า IOC  สรุปผล 

คน
ที่ 1 

คนที่ 
2 

คน
ที่ 3 

คนที่ 
4 

คนที
5 

องค์ประกอบของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 
1. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
2. ผู้เรียน และบทบาท
ผู้เรียน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ผู้สอน และบทบาท
ผู้สอน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4. ขั้นตอนและกิจกรรม
การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

5. ผู้เชี่ยวชาญ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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6. ปฏิสัมพันธ์ทางการ
เรียนรู้ 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

7. สื่อ เครื่องมือ และ
เทคโนโลยีการเรียนรู้ 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

8. การวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับองค์ประกอบในกระบวนการของแบบจ าลองฯ 
ผุ้เชี่ยวชาญน่าจะอยู่ใน Input ส่วนการวัดและประเมินผล ควรอยู่ใน process ส่วนผลการเรียนรู้ ควร
เป็น output 
อยากให้เนื้อหาในองค์ประกอบของแบบจ าลองในส่วน ข้อ 6-8 ระบุให้ชัดเจนมากข้ึน ซึ่งเข้าใจว่า ได้
เขียนคร่าว ๆ ไว้ 
สื่อ เครื่องมือ และเทคโนโลยีการเรียนรู้ ควรมีการน าแอปพลิเคชันมาใช้ร่วมกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
สื่อ เครื่องมือ น่าจะน าเสนอที่มีความหลากหลาย 
องค์ประกอบที่ส าคัญ ควรเพิ่มระบบริหารจัดการเรียนการสอน (LMS) ส าหรับเป็นฐานในการจัด
การศึกษาทางไกล ควรมีการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ มีฐานความช่วยเหลือจาก
ผู้เชี่ยวชาญ มีเครื่องมือติดต่อสื่อสาร เครื่องมือพัฒนาทักษะทางปัญญา คิดวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ 
การท างานเป็นทีม โดยระบุให้เห็นชัดเจนในองค์ประกอบว่า มีเครื่องมือสนับสนุนผู้เรียนทุกด้าน 

แบบจ าลองเป็นลักษณะของ generic model ซึ่งน่าจะออกแบบให้เป็นแบบจ าลองที่มีอัตลักษณ์ที่
มุ่งเน้นการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะโดยเฉพาะ อาจต้องแจกแจงรายละเอียดในการ
ด าเนินการในข้อ 4 และ 8 ถึงการพัฒนาฐานสมรรถนะระดับบุคคลและเน้นมาตรฐานอาชีพ/วิชาชีพ 
ตอนที่ 4 ความคิดเห็นต่อขั้นตอนและแผนกิจกรรมของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 
ประเด็นการประเมิน คะแนนความคิดเห็นของผู้เขี่ยวชาญ รวม ค่า IOC  สรุปผล 

คน
ที่ 1 

คนที่ 
2 

คน
ที่ 3 

คนที่ 
4 

คนที
5 

ขั้นตอนและแผนกิจกรรมของ (ร่าง) แบบจ าลองฯ 
สัปดาห์ที่ 1 หลักการระบบการผลิตที่ย่ังยืน 
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- วัตถุประสงค์และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

0 1 1 1 -1 2 0.4 ใช้ไม่ได้ 

- ขั้นตอนและกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ 
เทคโนโลยี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- การวัดและประเมินผล 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 1 หลักการระบบการผลิตที่ยั่งยืน” 
ควรระบุให้ชัดว่า วัดอะไร 
แบบทดสอบก่อนเรียนควรมีการก าหนดว่า ใช้ผ่านสื่อออนไลน์ประเภทใด เพื่อความชัดเจนในแผน
กิจกรรม เช่น Google Form 
การเข้ากลุ่มในกิจกรรมอาจจะเพ่ิม ฐานสมรรถนะทักษะการสื่อสารเพราะมีการสื่อสารกัน และมีการ
ระดมสมองกลุ่ม 
สามารถใช้แอปพลิเคชันเพิ่มเติม เช่น padlet ในการระดมสมอง 
ช่องวัตถุประสงค์ ควรปรับเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง และเขียนเป็นเชิงพฤติกรรมที่สามารถวัดได้
เชิงประจักษ์ เช่น วางแผนโครงงานตามหลักการการผลิตที่ยั่งยืนได้อย่างเป็นระบบ/ขั้นตอน  
ช่องผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ควรปรับเป็น สมรรถนะ/ทักษะที่คาดหวัง การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ การท างานร่วมกัน 
ผลลัพธ์ของกิจกรรม คือ product ซึ่งในท่ีนี้ คือ โครงงาน... 
สัปดาห์ที่ 2 ตัวชี้วัดระบบการผลิตที่ยั่งยืนและตัวอย่างการใช้ 
- วัตถุประสงค์และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

1 1 1 1 -1 3 0.6 ใช้ได้ 

- ขั้นตอนและกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ 
เทคโนโลยี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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- การวัดและประเมินผล 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 2 ตัวช้ีวัดระบบการผลิตที่ย่ังยืนและ
ตัวอย่างการใช้” 
ระบุว่า วัด C อะไร อย่างไร 

ฐานที่เน้นความคิดสร้างสรรค์ ในการวัดและประเมินผลควรมีแบบวัดความคิดสร้างสรรค์ผู้เรียนด้วย 
หัวข้อควรปรับตามสัปดาห์ที่ 1  ผลลัพธ์การเรียนรู้ประกอบไปด้วย 1.วิเคราะห์ตัวชี้วัด..... 2. ออกแบ
ตัวชี้วัดที่เหมาะสมกับโครงการ.... 
สัปดาห์ที่ 3 การออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยืนแบบบูรณาการ 
- วัตถุประสงค์และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

1 1 1 1 -1 3 0.6 ใช้ได้ 

- ขั้นตอนและกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ 
เทคโนโลยี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- การวัดและประเมินผล 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 3 การออกแบบระบบการผลิตที่ย่ังยืนแบบ
บูรณาการ” 
ระบุว่า วัด C อะไร อย่างไร 

ฐานที่เน้นความคิดสร้างสรรค์ ในการวัดและประเมินผลควรมีแบบวัดความคิดสร้างสรรค์ผู้เรียนด้วย 
หัวข้อควรปรับตามสัปดาห์ที่ 1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ประกอบด้วย ออกแบบกระบวนการผลิตที่ยั่งยืนให้
สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ก าหนดให้ได้ 
สัปดาห์ที่ 4 แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจ หมุนเวียน 
- วัตถุประสงค์และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

1 1 1 1 -1 3 0.6 ใช้ได้ 
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- ขั้นตอนและกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ 
เทคโนโลยี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- การวัดและประเมินผล 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 4 แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจ หมุนเวียน 
ระบุว่า วัด C อะไร 
อย่างไร 

        

หัวข้อควรปรับตามสัปดาห์ที่ 1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ประกอบด้วย 1. ประเมินโครงการโดย..... 2 ปรับปรุง
โครงการโดย..... 
สัปดาห์ที่ 5 กรณีศึกษาการใช้ หลักการเศรษฐกิจ หมุนเวียนในระบบการผลิต 
- วัตถุประสงค์และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

1 1 1 1 -1 3 0.6 ใช้ได้ 

- ขั้นตอนและกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ 
เทคโนโลยี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- การวัดและประเมินผล 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 5 กรณีศึกษาการใช้ หลักการเศรษฐกิจ 
หมุนเวียนในระบบการผลิต” 
พยายามจัดกระบวนการให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และประเมินตามวัตถุประสงค์ 
ควรเพิ่มฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ฐานสมรรถนะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เนื่องจากมีการจัดกิจกรรมมี
การวิพากษ์เปรียบเทียบ 
หัวข้อควรปรับตามสัปดาห์ที่ 1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ประกอบด้วย 1. วิเคราะห์กรณีศึกษา/สถานการณ์ที่
ก าหนดให้ตามหลักการเศรษฐกิจหมุนเวียนในระบบการผลิต  2. ก าหนดแนวทางในการแก้ปัญหา/
แก้ไขปัญหาจากสถานการณ์/ปัจจัยที่ก าหนดให้ตามหลักการเศรษฐกิจหมุนเวียนได้อย่างเป็นระบบ 

สัปดาห์ที่ 6 บูรณาการผลงานการผลิตอย่างยั่งยืนและ เศรษฐกิจหมุนเวียน 
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- วัตถุประสงค์และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

1 1 1 1 -1 3 0.6 ใช้ได้ 

- ขั้นตอนและกิจกรรม
การเรียนการสอน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- สื่อ อุปกรณ์เครื่องมือ 
เทคโนโลยี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

- การวัดและประเมินผล 0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับกระบวนการใน “สัปดาห์ที่ 6 บูรณาการผลงานการผลิตอย่างยั่งยืน
และ เศรษฐกิจหมุนเวียน” 
ยึดวัตถุประสงค์เป็นหลัก  
กระบวนการเรียนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
รวมประเด็นช่วงไหนจัดให้เรียนร่วมกัน ช่วงไหนให้งานไปท า 
ในสัปดาห์ที่ 6 ควรต่อเนื่องกับสัปดาห์ที่ 5  
การวัดและประเมินผลยังมีความกังวล ซึ่งผลที่ได้จะขึ้นกับปัจจัยหลายอย่าง ซึ่งคณะผู้วิจัยต้องหา
ความสัมพันธ์ให้ได้ 
แก้ไขแบบทดสอบก่อนเรียนเป็นแบบทดสอบหลังเรียน และควรมีการก าหนดว่า ใช้ผ่านสื่อออนไลน์
ประเภทใด เช่น google form 
หัวข้อควรปรับตามสัปดาห์ที่ 1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ในสัปดาห์นี้น่าจะเป็น จัดท าโครงงาน/น าเสนอ
โครงงานที่พัฒนาขึ้นได้อย่างเป็นระบบ 
ตอนที่ 5 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
ย้ายตารางสุดท้ายไปไว้ก่อน 
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ภาคผนวก ง 
รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบประเมินคุณภาพสื่อและกิจกรรมตามแบบจ าลองการเรียนรู้ 

พร้อมผลการประเมินคุณภาพ และรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบประเมินคุณภาพเครื่องมือ
ประเมินงานวิจัย พร้อมผลการประเมินเครื่องมือ 

 
รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คนในการตรวจสอบประเมินคุณภาพสื่อและกิจกรรมตามแบบจ าลองการเรียนรู้

ฐานสมรรถนะ 
ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งและที่ท างาน 

1 อ.ดร.ธนัท สมณคุปต์ อาจารย์ประจ าภาควิชานวัตกรรม
การสื่อสารและพัฒนาการเกษตร 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  

2 รศ.ดร.ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม  อาจารย์ประจ าภาควิชาพ้ืนฐานทาง
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 รศ.ดร.เขมณัฎฐ์ มิ่งศิริธรรม อาจารย์ประจ าส านักเทคโนโลยี
การศึกษา 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
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ตัวอย่างจดหมายขอบคุณการเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการประเมินคุณภาพสื่อและกิจกรรมตามแบบจ าลอง
การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 
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ผลประเมินความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับคุณภาพสื่อบทเรียนและกิจกรรมตาม
แบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะฯ 
        

รายการประเมิน 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
ควร

ปรับปรุง 
Avg 

ข้อเสนอ 
แนะ 

 5 4 3 2 1   
ด้านระบบบริหารจัดการเรียนการ
สอนและกจิกรรมการเรียนรู้ 
1. การออกแบบระบบการเรียนรู้มคี า
ช้ีแจงหรือค าอธิบายการเรียนรู้ใหผู้้เรยีน
ได้ท าความเข้าใจก่อนด าเนินกิจกรรม 2 1    4.67  
2. การออกแบบกิจกรรมและเนื้อหา
บทเรียนที่น าเสนอในระบบครอบคลุม
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 2 1    4.67  
3. การออกแบบกิจกรรมส่งเสริมการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ การคดิสร้างสรรค์ 
การท างานเป็นทีม และการสื่อสาร 3     5.00  
4. โครงสร้างและล าดับการเรยีนรูใ้น
ระบบมีความเหมาะสม 3     5.00  

5. ระบบเปิดโอกาสใหผู้้เรยีนควบคุม
ล าดับการเรยีนรูไ้ด้อย่างเหมาะสม 2 1    4.67  
6. ระบบมีเครื่องมือปฏสิัมพันธ์ระหว่าง
ผู้เรยีนกับผู้เรียน ผูเ้รียนกับผูส้อนและ
ผู้เรยีนกับผู้เช่ียวชาญหรือผู้ทรงคณุวุฒิ 3     5.00  

7. ระบบมีเครื่องมือให้ผลป้อนกลบัเพื่อ
เสรมิแรงให้ผูเ้รียนอย่างเหมาะสม 2 1    4.67  
8. เครื่องมือในระบบใช้งานง่ายเข้าถึงง่าย 
ไม่ซับซ้อน 3     5.00  

ด้านสื่อบทเรียนออนไลน ์          

9. รูปแบบของสื่อบทเรียนออนไลน์ท่ี
น าเสนอมีความหลากหลาย และนา่สนใจ 3     5.00  
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ผลประเมินความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับคุณภาพสื่อบทเรียนและกิจกรรมตามแบบจ าลอง
การเรียนรู้ฐานสมรรถนะฯ (ต่อ) 

รายการประเมิน 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
ควร

ปรับปรุง 
Avg 

ข้อเสนอ 
แนะ 

 5 4 3 2 1   
10. เนื้อหาบทเรียนออนไลน์น าเสนอ
ครอบคลมุวัตถุประสงค์การเรียนรูท้ี่
ก าหนด 2 1    4.67  
11. การน าเสนอสื่อ Infographic 
น าเสนอได้ตรงประเด็น ชัดเจนและเข้าใจ
ง่าย 3     5.00  

12. การน าเสนอสื่อวิดีทัศนบ์ทเรียนมี
ความน่าสนใจ แปลกใหม่ และน่าติดตาม 3     5.00  
13. คุณภาพของสื่อวิดีทัศน์บทเรยีนมี
ภาพและเสียงคมชัด 3     5.00  
14. บทเรียนออนไลน์ท่ีจัดเตรียมไว้มี
ปริมาณที่เหมาะสมกับการเรียนรูแ้ละการ
ท ากิจกรรมการเรียนรู ้ 3     5.00  
15. โดยภาพรวมคุณภาพของสื่อ
บทเรียนและกิจกรรมบนระบบการเรียน
การสอนออนไลน์ตามแบบจ าลองการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะฯ 3     5.00  
        

ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ   
      

1. แผนการจัดกิจกรรมสอดคล้องกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์ แต่อาจพิจารณาเพ่ิมเติมรายละเอียดใน
ส่วนของข้อความต่างๆ เพ่ือสื่อสารให้ผู้เรียนได้เข้าใจมากยิ่งขึ้น 
2. มีแก้ไขในเอกสารแนบ พร้อมเสนอแนะค าท่ีใช้ ให้ปรับจากค าว่า "สื่อวิดิทัศน"์ เป็น "คลิปวิดีโอ" 
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3. ตรวจสอบการสะกดค าในคู่มือกิจกรรมการศึกษา และแผนกิจกรรมการศึกษา เช่น อีเลินนิ่ง หรืออี
เลิร์นนิง, โครงงาน, แอพพลิเคชั่น เป็นต้น ส่วนของแผนกิจกรรมการศึกษา การเพ่ิมการระบุช่วง วันที่
ในแต่ละสัปดาห์และวันสอนสดแบบออนไลน์ในตารางกิจกรรมจะช่วยท าให้นศ.วางแผนการเรียนรู้และ 
การส่งงานได้ดียิ่งขึ้น (เหมือนที่ระบุในคู่มือกิจกรรมการศึกษา) ในส่วนของสัปดาห์ที่ 1 วัตถุประสงค์ข้อ 
1.2 เพ่ือให้นักศึกษาสามารถกระตุ้นให้กลุ่มแสดงความคิดเห็น (การท างานร่วมกัน) อาจจะพิจารณาตัด
ค าว่ากระตุ้น ออก โดยตั้งเป็นวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่สามารถวัดได้ เช่น ร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
หรือระดมสมอง เพ่ือให้สอดคล้องกับค าท่ีระบุในกิจกรรมข้อ 5 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน ในการตรวจสอบเครื่องมือประเมินค่าความสอดคล้องของเครื่องมือ
ประเมินงานวิจัย (แบบประเมินก่อนเรียน หลังเรียน แบบประเมินทัศนคติ แบบประเมินความพึงพอใจ

ของผู้เรียน และแบบประเมินโครงงาน) 
ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งและที่ท างาน 

1 รศ.ดร.ศยามน อินสะอาด อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยี
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง  

2 รศ.ดร.ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม  อาจารย์ประจ าภาควิชาพ้ืนฐาน
ทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 ผศ.ดร.กฤตกา ตันประเสริฐ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้
อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยี
การพิมพ์และบรรจุภัณฑ์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี 
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ตัวอย่างจดหมายเชิญผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณาประเมินค่าความสอดคล้องของ 
เครื่องมือประเมินส าหรับงานวิจัย 
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ตารางที่ ค 3  ผลค่าความสอดคล้องของเครื่องมือแบบประเมินก่อนเรียนหลังเรียน 
ผลการประเมิน IOC เครื่องมือประเมินส าหรับนักศึกษาและผู้ทรงคณุวุฒิ 
1. แบบประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียน  

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

แบบประเมินผลก่อนเรยีน 
1. ข้อใดไม่เกี่ยวข้องกับหลักการของระบบ
การผลิตที่ยั่งยืน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2. ระบบการผลติที่ยั่งยืนมีหลักการที่ต่างจาก
หลักการของระบบการผลติปกติ เนื่องจาก
ต้องมีการพิจารณาถึงเกณฑ์การประเมิน
พื้นฐานมิติสามด้าน ข้อใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ขอให้ตัดส่วน
ข้อความที่ขีด
เส้นใต้ออกจะ
ได้มั้ย 

3.การใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยเป็น
ตัวอย่างของตัวช้ีวัดระบบการผลติที่ยั่งยืนใด  

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4. โมเดลเชิงวิเคราะห์และเชิงตัวเลข 
(Analytical and Numerical Models) 
หมายถึง ตัวช้ีวัดระบบการผลิตทีย่ัง่ยืนใด  

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ข้อปรับเป็น 
ตัวฃี้วัดของ 
โมเดลเชิง
วิเคราะห์และ
เชิงตัวเลข 
(Analytical 
and 
Numerical 
Models) คือ 
ข้อใด 
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ผลการประเมิน IOC เครื่องมือประเมินส าหรับนักศึกษาและผู้ทรงคณุวุฒิ 
1. แบบประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียน  

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

แบบประเมินผลก่อนเรยีน 
5. ข้อใดไม่ใช่ขั้นตอนของการออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

6. การออกแบบระบบการผลิตที่ยัง่ยืนแบบ
บูรณาการที่เป็นการออกแบบเพื่อผลกระทบ
ต่อสังคม (Design for Social Impact) 
หมายถึงข้อใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

7. ข้อใดถูกต้องเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียน (circular economy) 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

8. โมเดลด้านธุรกจิเพื่อขับเคลื่อนภาคธุรกิจสู่
เศรษฐกิจหมุนเวียนประกอบด้วยข้อใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

9. การน าวัสดรุีไซเคิลมาใช้ประโยชน์มี
ขั้นตอนใดที่ส าคัญ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

10.ในการวิเคราะห์การไหลของวสัดุ 
(Material Flow Analysis; MFA) กับวงจร
ชีวิตบรรจุภณัฑ์พลาสติก การเผาและการฝัง
กลบเกี่ยวข้องกับข้อใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

แบบประเมินผลหลังเรียน        
1. ระบบการผลติที่ยั่งยืนอยู๋บนพ้ืนฐานของ
หลักการใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ผลการประเมิน IOC เครื่องมือประเมินส าหรับนักศึกษาและผู้ทรงคณุวุฒิ 
1. แบบประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียน  
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ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

แบบประเมินผลหลังเรียน 
2. ข้อใดคือ เกณฑ์การประเมินพื้นฐานมิติ
สามดา้น (the Triple Bottom Line, TBL) 
ของระบบการผลิตที่ยั่งยืน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3. การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นทข์อง
ผลิตภณัฑ์เป็นตัวอย่างของตัวช้ีวัดระบบการ
ผลิตทีย่ั่งยืนใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4.ประสบการณแ์ละการตดัสินของนัก
ออกแบบ (Designer's Experience and 
Judgement) หมายถึง ตัวช้ีวัดระบบการ
ผลิตทีย่ั่งยืนใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ขอปรับเป็น 
ตัวช้ีวัดของ
ประสบการณ์
และการตัดสิน
ของนัก
ออกแบบ 
(Designer's 
Experience 
and 
Judgement) 
คือข้อใด 

5.ข้อใดเป็นขั้นตอนของการออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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ผลการประเมิน IOC เครื่องมือประเมินส าหรับนักศึกษาและผู้ทรงคณุวุฒิ 
1. แบบประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียน  

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

แบบประเมินผลหลังเรียน 
6.การออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยืนแบบ
บูรณาการที่เป็นการออกแบบเพื่อผลกระทบ
ต่อสังคม (Design for Social Impact) 
หมายถึงข้อใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

7. ข้อใดไม่ถูกต้องเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียน (circular economy) 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

8. โมเดลด้านธุรกจิเพื่อขับเคลื่อนภาคธุรกิจสู่
เศรษฐกิจหมุนเวียนประกอบด้วยส่วนใดที่
ต้องให้ความส าคญัเป็นอันดับแรก 

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ขอปรับเป็น 
องค์ประกอบท่ี
ส าคัญเป็น
อันดับแรกของ
โมเดลด้าน
ธุรกิจเพื่อ
ขับเคลื่อนภาค
ธุรกิจสู่
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน คือ
ข้อใด 
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ผลการประเมิน IOC เครื่องมือประเมินส าหรับนักศึกษาและผู้ทรงคณุวุฒิ 
1. แบบประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียน  

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

แบบประเมินผลหลังเรียน 
9. การน าวัสดรุีไซเคิลมาใช้ประโยชน์มี
ขั้นตอนใดที่ส าคัญเพื่อให้ได้ทรัพยากรที่เป็น
ขยะกลับมาให้ไดม้ากที่สดุ ลดปญัหาขยะต่อ
สิ่งแวดล้อม 

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ขอปรับเป็น 
ขั้นตอนส าคัญ
ในการน าวัสดรุี
ไซเคลิมาใช้
ประโยชน์ใหไ้ด้
มากที่สุด คือ 
ข้อใด 

10. การวิเคราะห์การไหลของวัสด ุ
(Material Flow Analysis; MFA) กับวงจร
ชีวิตบรรจุภณัฑ์พลาสติกอาจท าไดจ้ากสิ่งใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ข้อเสนอแนะ        

ค าถามก่อนและหลังเรียนเนน้ประเด็นความรู้เป็นหลักและอยู่ในระดับความเข้าใจ แตม่ีบางข้อของหลังเรียนเป็น
ประยุกต์ใช้ เช่น ข้อ 6 ถ้าปรับข้ออื่นเป็นประยุกตด์้วย หรือมีให้มากขึ้นจะเป็นการท้าทาย เพราะการวดัที่เท่ากันใน
ระดับก่อนและหลังเรียนต้องดีขึ้นเสมอ (ถ้าระดับประยุกตไ์ด้ จะ infer ได้ว่า ท าระดับเข้าใจได้ด้วย 
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ผลการประเมิน IOC เครื่องมือประเมินส าหรับนักศึกษาและผู้ทรงคณุวุฒิ 
1. แบบประเมินผลก่อนเรียนและหลังเรียน  

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็นของผู้เขี่ยว
ชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

ข้อเสนอแนะ 
เมื่อดูจากวัตถุประสงค์ของหน่วยการเรยีนรู้พบว่า อยู่ในระดับเข้าใจ ซึ่งปกติระดบันี้จะไม่ค่อยไดส้มรรถนะ เท่าไหร่ แต่
การทดสอบก่อนและหลังเรียนสามารถตอบระดับเข้าใจได้แล้ว 

2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็นของผู้เขี่ยว
ชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

ตอนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพทั่วไป 

1. เพศ 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2. การศึกษา 1 1 1 3 1 ใช้ได้  ระดับ
การศึกษา
ต้องการ
ทราบด้าน
การจบเดมิ
หรือไม่  

3. ประสบการณ์ในการท างาน 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4. ต าแหน่งปัจจุบัน 1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็นของ
ผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอ
แนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 

1. ด้านเนื้อหาเร่ืองระบบการผลิตที่ย่ังยืนและ
เศรษฐกิจหมนุเวียน 

         

1.1 เนื้อหามีความทันสมยั ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

1.2 เนื้อหามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ความต้องการเรียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

1.3 เนื้อหามีความเหมาะสมกับพืน้ฐานความรู้
ของผู้เรียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

1.4 เนื้อหามีประโยชน์ต่อการน าไปประกอบ
อาชีพ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2. ด้านรูปแบบการจัดการเรียนการสอน           

2.1 มีการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วัตถุประสงค์และ  

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2.2 เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอน 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2.3 มีการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ที่เน้นให้นักศึกษา
มีส่วนร่วมในกิจกรรม ได้คดิวิเคราะห์ปฏิบัติ
กิจกรรม 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2.4 มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี หรอืนวัตกรรมใน
การสอน เพื่อส่งเสรมิการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษา
อย่างเหมาะสม 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  



178 

 

2.5 ใช้วิธีการสอนหลากหลายเหมาะสมกับ
เนื้อหาวิชาที่เรียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็นของ
ผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอ
แนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 

2.6 มีกิจกรรมการเรยีนการสอนสง่เสริมใหผู้้เรียน
ได้ พัฒนาการคดิ ได้อภิปราย ซักถาม และแสดง
ความคิดเห็น 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2.7 มีกิจกรรมการเรยีนการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2.8 มีกิจกรรมการเรยีนการสอนสง่เสริมการ
ค้นคว้าและ แสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง  

1 0 1 2 0.6
67 

ใช้ได้ ค าถาม
คล้ายข้อ 
2.7  

3. ด้านผู้สอน           

3.1 ผู้สอนมีการเตรยีมการสอนล่วงหน้า 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.2 ผู้สอนมีความสามารถในการถา่ยทอดความรู้
ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ในเนื้อหาวิชาเป็นขั้นตอน 
เหมาะสม และเข้าใจง่าย 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.3 ผู้สอนมีความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอนเป็นอย่าง
ด ี 

1 -1 1 1 0.3
33 

ใช้ไม่ได ้ อาจ
เปลี่ยนไ
ปถามถึง
คุณภาพ
ของการ
ให้
ค าแนะ
น า 
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3.4 ผู้สอนมีความรอบรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ทางวิทยาการ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คน
ที่ 1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 

3.5 ผู้สอนมีความเป็นกันเอง ให้ค าแนะน า
และรับฟังความคิดเห็น 

1 -1 1 1 0.33
3 

ใช้ไม่ได ้ เหมือนถาม 2  
เรื่องที่ค าตอบ
อาจไมไ่ป
ในทาง
เดียวกัน 

3.6 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาไดเ้รียนรู้จาก
กรณีศึกษา หรือจากการท างานจรงิ  

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.7 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกการคิด
วิเคราะห์ การใช้ความคิดเพื่อหาเหตุผล และ
ความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.8 ผู้สอนเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถาม 
แสดงความคดิเห็น ประชุม พูดคุย ให้
ค าแนะน า และรับฟังข้อคิดเห็นของ
นักศึกษาท่ีแตกต่างหรือขัดแย้งจากอาจารย ์

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ข้อตัดค าว่า 
ขัอแย้ง ออก 

4. ด้านสื่อประกอบการสอน         

4.1. เนื้อหามีความสมบูรณ์ถูกต้องและ
ทันสมัย  

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4.2. เนื้อหาสนับสนุนความก้าวหน้าเพิ่มพูน
องค์ความรู้ให้แก่ผู้เรียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4.3. การจัดล าดับขั้นตอนการน าเสนอ
เนื้อหาท่ีเหมาะสม เข้าใจง่าย 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 

ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 

4.4. เนื้อหากระตุ้นใหผู้้เรยีนได้คิด
วิเคราะห์และส่งเสริมใหเ้ข้าใจเนื้อหา
และน าไปสู่การปฏิบตัจริงได้ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4.5. เทคนิควิธีการน าเสนอน่าสนใจและ
ช่วยให้การน าเสนอเนื้อหาสาระไดอ้ย่าง
ชัดเจน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

5. ด้านการวัดและประเมินผลการเรียน
การสอน 

        

5.1 ใช้เทคนิคหรือวิธีการวัดและ
ประเมินผลอย่างหลากหลาย 

1 1 1 3 1 ใช้ได้ เป็นค าถามที่ดี 
แต่ไม่แน่ใจว่า
ผู้เรยีนจะเข้าใจ
ว่าอย่างไร 

5.2 มีการประเมินผลการเรียนการสอน
ที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรยีนรูท้ี่จัด
ให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผูเ้รียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ประเมินผลควร
สอดคล้องกับ 
learning 
outcome 

5.3 ให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อน าไปสูก่าร
พัฒนาตนเอง  

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

5.4 การวัดและประเมินผลการเรยีนมี
ความชัดเจนและยตุิธรรม 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

 
 
 
2. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 
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ประเด็นการประเมิน คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC  

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม อยากให้เป็นค าถามไปว่า สิ่งต่าง ๆ ที่ประเมินมีส่วนช่วยในการพัฒนา
สมรรถนะแคไ่หน 
อีกประเด็นส าคญั คือ course ถุกออกแบบให้ยืดหยุ่นตามสมรรถนะ ของ
เด็กหรือไม่เพียงใด 

3. แบบประเมินทัศนคติของนกัศกึษา คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

3.1 รูปแบบการเรยีนมีความแปลกใหม่
และน่าสนใจ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.2 รูปแบบการเรยีนเหมาะสมกับ
เนื้อหาท่ีเรียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.3 รูปแบบการเรยีนท าให้นักศึกษา
สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงาน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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3. แบบประเมินทัศนคติของนกัศกึษา คะแนนความคดิเห็นของ
ผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

3.4 รูปแบบการเรยีนท าให้นักศึกษามี
ความ สามารถในการคดิอย่างมี
วิจารณญาณ  

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ควรปรับค าถาม
ด้านทักษะ เป็น 
"รูปแบบการ
เรียนส่งเสริมให้
เกิดทักษะการ
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ" 

3.5 รูปแบบการเรยีนท าให้นักศึกษามี
ความ สามารถในการท างานร่วมกนั  

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ควรปรับค าถาม
ด้านทักษะ เป็น 
"รูปแบบการ
เรียนส่งเสริมให้
เกิดทักษะการ
ท างานร่วมกัน" 

3.6 รูปแบบการเรยีนท าให้นักศึกษามี
ความ สามารถในการสื่อสาร  

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ควรปรับค าถาม
ด้านทักษะ เป็น 
"รูปแบบการ
เรียนส่งเสริมให้
เกิดทักษะการ
สื่อสาร" 
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3. แบบประเมินทัศนคติของนกัศกึษา คะแนนความคดิเห็นของ
ผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

3.7 รูปแบบการเรยีนท าให้นักศึกษามี
ความ สามารถในการคดิอย่าง
สร้างสรรค์  

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ควรปรับค าถาม
ด้านทักษะ เป็น 
"รูปแบบการ
เรียนส่งเสริมให้
เกิดทักษะการ
คิดอย่าง
สร้างสรรค์" 

3.8 รูปแบบการเรยีนสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน  

1 0 1 2 0.667 ใช้ได้  

3.9 นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจ
ในเนื้อหาบทเรียน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.10 นักศึกษาได้ฝึกปฏิบตัิจริงตาม
กิจกรรมการเรียนการสอนตามที่
ก าหนดไว้ในรูปแบบ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.11 นักศึกษาสามารถเสนอและ
วิจารณผ์ลงานของตนเองและเพื่อน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

3.12 นักศึกษามีความกระตือรือลน้
และสนุกในการท ากิจกรรมการเรยีน
การสอนตามที่ก าหนดไว้ในรูปแบบ 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 ไม่ม ี
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4. แบบประเมินผลงานของผู้เชี่ยวชาญ 

ตอนที่ 2 การประเมินลักษณะโครงงาน / โครงงาน 

มิติความคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) 

 คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

- ด้านการคิดวิเคราะห์และความสมเหตสุมผล เป็นโครงงานท่ีสร้างดว้ยวิธีการที่เหมาะสม มีความสมเหตุสมผล 
แสดงถึงการคิดวเิคราะห์ และตีความเนื้อหาโดยใช้ความรุ้และประสบการณ ์
1. ใช้วิธีการ แนวทาง สมเหตุสมผล 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

2. ตรงกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ใน
สัปดาหส์ุดท้าย 

1 -1 1 1 0.333 ใช้ไม่ได ้ ไม่ค่อยแน่ใจ
ในค าถามนี ้

3. เหมาะสมกับปัญหาสถานการณ ์ 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

  - ด้านการสังเคราะห์และเปรียบเทียบเนื้อหาและข้อมูล เป็นโครงงานท่ีผ่านการวิเคราะห์แล้วน าไปสูก่ารสังเคราะห์
และมีการเปรียบเทียบเนื้อหาและขัอมูลจนได้ข้อสรุปท่ีชัดเจน 
  
4. แสดงให้เห็นถึงการใช้ข้อมูลจากการ
สังเคราะห์และเปรียบเทียบเนื้อหาและ
ข้อมูล 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

5. มีรายละเอียดและองค์ประกอบที่
ครบถ้วนสมบรูณ ์

1 0 1 2 0.667 ใช้ได้ ค าถาม
คลุมเครือ ผู้
ประเมินอาจ
เข้าใจ
คลาดเคลื่อน 
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มิติความคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) 

 คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

- ด้านการประเมินค่า เป็นโครงงานท่ีสามารถใช้ประโยชน์ในภาคอตุสาหกรรมหรือสามารถเผยแพรเ่พือ่ใช้ประโยชน์
ในวงกว้างต่อไปได ้
6. ใช้ประโยชน์ 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

7. ใช้งานได้จริง 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

มิติความสร้างสรรค ์(Creativity) 

  - ด้านความริเริม่ เป็นโครงงานท่ีไม่เหมือนโครงงานท่ัวไป ไม่ซ้ ากับโครงงานอ่ืนท่ีมีอยู่ เกิดจากการฝึกฝนและ
ประสบการณ์ที่ไดร้ับใหม่ 
8. เป็นความคิดใหม ่ 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

9. มีความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

10. มีความโดดเด่นเฉพาะตัว 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

- ด้านความน่าประหลาดใจ แปลกใหม ่เป็นโครงงานท่ีท าให้ผูร้ับชมเกิดความ
ประหลาดใจ และไม่เคยพบโครงงานในรูปลักษณะที่น่าสนใจนี ้

    

11. น่าประหลาดใจ 1 0 1 2 0.667 ใช้ได้ ค าถาม
คลุมเครือ 

12. เกินคาด 1 0 1 2 0.667 ใช้ได้ ค าถาม
คลุมเครือ 

- ด้านการเริม่ต้นแนวคดิใหม่ เป็นโครงงานท่ีจุดประกายความคิดใหม่และจะ
มีอิทธิพลต่อการสร้างสรรคโ์ครงงานในลักษณะเดียวกันในอนาคตต่อไป 

    

13. โครงงานจุดประกายความคดิใหม่ 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

14. มีอิทธิพลต่อการสรา้งสรรค์โครงงาน /
ช้ินงานอ่ืนในอนาคต 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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มิติความสร้างสรรค ์(Creativity) 

 คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

  - ด้านการแก้ปัญหาอย่างมีคณุคา่ เป็นโครงงานท่ีมีคณุค่าต่อผู้ใช้และต่อวงการการศึกษา 

15. การมีคุณค่า 1 1 1 3 1 ใช้ได้  

16. โครงงานมีเนื้อหาสาระทีส่ าคญั 1 -1 1 1 0.333 ใช้ไม่ได ้ ไม่น่าจะ
เกี่ยวกับ 
ความคิด
สร้างสรรค ์

มิติการท างานร่วมกัน (collaboration)         

17. มีความสามารถในการร่วมมือกับ
เครือข่ายในกลุม่อุตสาหกรรมที่เกีย่วข้อง 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

มิติการสื่อสาร (communication)          

18. สามารถถ่ายทอดและน าเสนอ
โครงงานได้อยา่งเหมาะสมและครบถ้วน 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นต่อแนวคิดการออกแบบและพัฒนาโครงงาน 

1. คนคิดว่าโครงงานท่ีออกแบบและ
พัฒนาขึ้น มีการออกแบบและพัฒนาขึ้นได้
ตรงตามวตัถุประสงค์ เป็นเหตุเป็นผล และ
ครอบคลมุแนวทางระบบการผลิตอย่าง
ยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียนหรือไม่ 
อย่างไร 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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 คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

2. คนมีความคิดเห็นเพื่อการปรับปรุง / ต่อ
ยอด โครงงาน ให้มีความสมบรูณ์ มี
คุณภาพและประสิทธิภาพเหมาะสมกับการ
น าไปใช้ในภาคอุตสาหกรรมต่อไป อย่างไร
บ้าง 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ตอนที่ 4 ข้อคิดเห็นในการเผยแพร่โครงงานเพ่ือประโยชน์ต่อ
ภาคอุตสาหกรรมในอนาคต 

    

1. จากการประเมินโครงงานดังกลา่วจน
ครบถ้วนแล้ว โดยภาพรวมคนมีความเห็น
ว่าโครงงาน ดังกล่าว มีคณุภาพอยูใ่นระดับ
ใด 

1 1 1 3 1 ใช้ได้ ถ้ามี rubric 
ให้จะชวยให้ผู้
ประเมิน
ตัดสินใจไดด้ี
ขึ้น 

2. ความคิดเห็นต่อการเผยแพร่ โครงงาน ที่
ได้ประเมิน คนคดิว่าโครงงานนี้ สามารถ
เผยแพร่และเป็นประโยชน์ต่อ
ภาคอุตสาหกรรมในอนาคต 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  
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 คะแนนความคดิเห็น
ของผู้เขี่ยวชาญ 

รวม ค่า 
IOC 

สรุปผล 
(เกณฑ์ 
มากกว่า 
0.5 ขึ้น
ไป) 

ข้อเสนอแนะ 

คนท่ี 
1 

คนท่ี 
2 

คนท่ี 
3 

3. ความคิดเห็นต่อการเผยแพร่ โครงงาน 
ที่ได้ประเมิน คนคดิว่าโครงงานนี้ ต้อง
ปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องตามข้อเสนอแนะ 
ก่อนการเผยแพร่และจะเป็นประโยชน์ต่อ
ภาคอุตสาหกรรมในอนาคต 

1 1 1 3 1 ใช้ได้  

4. โครงงานนี้ ไม่ควรเผยแพร่ เนื่องจาก   1 1 1 3 1 ใช้ได้  

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม        
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ภาคผนวก จ 
รายช่ือนักศึกษาในกิจกรรมทดลองแบบจ าลองก่อนการใช้งานจริงพร้อมผลการทดลอง 

 
รายช่ือนักศึกษา 7 คน ในกิจกรรมทดลองแบบจ าลองการเรียนรู้สมรรถนะ  

ล าดับที่ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
1 2619600717 นางสาวเขมณัฎฐ มนฑา  
2 2629600301  นายธนูเพชร พรหมเอาะ 
3 2629600293 นางจิตรา ด้วงสงค์ 
4 2629600459 นางสาวธัญญ์นภัส ภูวณัฐธนารมย์ 
5 2629600285 นางปัณณ์ตวรรณ์ ลิ้มวัฒนะ 
6 2629600749 นายยุทธศักดิ์ ทองอยู่ 
7 2629600574 นางสาวเปรมวดี อุสาย 

 

 
ภาพนักศึกษาทดลอง 7 คน และ คณะผู้วิจัย 3 คน ในการทดลองแบบจ าลองการเรียนรุ้สมรรถนะ 
หน่วยที่ 15 
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ภาพตัวอย่างให้ นักศึกษาทดลองเรียนรู้สื่อในแบบจ าลองการเรียนรุ้ฐานสมรรถนะ ตามล าดับในคู่มือ 
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ผลการประเมินทัศนคติของนักศึกษาทดลอง 
 

หัวข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย SD 
1. รูปแบบการเรียนมีความแปลกใหม่และน่าสนใจ 6.71 0.45 
2. รูปแบบการเรียนเหมาะสมกับเนื้อหาที่เรียน 6.86 0.35 
3. รูปแบบการเรียนท าให้นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
การปฏิบัติงาน 

6.57 0.49 

4. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 6.71 0.45 
5. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะความ สามารถในการท างาน
ร่วมกัน 

6.86 0.35 

6. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะความ สามารถในการสื่อสาร 6.71 0.45 
7. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะความ สามารถในการคิดอย่าง
สร้างสรรค ์

7.00 0.00 

8. รูปแบบการเรียนสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 6.86 0.35 
9. นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจในเนื้อหาบทเรียน 6.57 0.49 
10. นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติจริงตามกิจกรรมการเรียนการสอนตามที่
ก าหนดไว้ในรูปแบบ 

6.71 0.45 

11. นักศึกษาสามารถเสนอและวิจารณ์ผลงานของตนเองและเพ่ือน 6.71 0.45 
12. นักศึกษามีความกระตือรือล้นและสนุกในการท ากิจกรรมการเรียน
การสอนตามที่ก าหนดไว้ในรูปแบบ 

6.86 0.35 

ข้อเสนอแนะ  
1. อยากให้เพ่ิมการยกตัวอย่างในแต่ล่ะด้านให้มากข้ึน 
2. การน าเสนอข้อมูลและองค์ความรู้น่าสนใจมากค่ะ ท าให้เกิดความอยากเรียนรู้และต่อยอดค่ะ 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาทดลอง 
 

หัวข้อการประเมิน ร้อยละ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพทั่วไป 
1. เพศ 
1.1 หญิง 
1.2 ชาย 

 
 

71.00 
29.00 

2. การศึกษา 
2.1 ปริญญาตรี 
2.2 สุงกว่าปริญญาตรี 

 
71.00 
29.00 

หัวข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย SD 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน   
1. ด้านเนื้อหาเรื่องระบบการผลิตที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน   
1.1 เนื้อหามีความทันสมัย ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 4.86 0.35 
1.2 เนื้อหามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการเรียน 4.86 0.35 
1.3 เนื้อหามีความเหมาะสมกับพื้นฐานความรู้ของผู้เรียน 5.00 0.00 
1.4 เนื้อหามีมีประโยชน์ต่อการน าไปประกอบอาชีพ  5.00 0.00 
2. ด้านรูปแบบการจัดการเรียนการสอน   
2.1 มีการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และ  
เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอน 

4.86 0.35 

2.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม ได้คิด
วิเคราะห์ปฏิบัติกิจกรรม 

5.00 0.00 

2.3 มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี หรือนวัตกรรมในการสอน เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างเหมาะสม 

5.00 0.00 

2.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ หรือผู้รู้เข้าร่วม
เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ และทักษะในการน าไปปฏิบัติได้จริง 

4.71 0.45 

2.5 ใช้วิธีการสอนหลากหลายเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่เรียน 5.00 0.00 
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2.6 มีกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ พัฒนาการคิด ได้
อภิปราย ซักถาม และแสดงความคิดเห็น 

5.00 0.00 

2.7 มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 5.00 0.00 
หัวข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย SD 

2.8 มีกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมการค้นคว้าและ แสวงหาความรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

5.00 0.00 

3. ด้านผู้สอน    
3.1 ผู้สอนมีการเตรียมการสอนล่วงหน้า 4.86 0.35 
3.2 ผู้สอนมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ใน
เนื้อหาวิชาเป็นขั้นตอน เหมาะสม และเข้าใจง่าย 

5.00 0.00 

3.3 ผู้สอนมีความรอบรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการ 5.00 0.00 
3.4 ผู้สอนมีความเป็นกันเอง ให้ค าแนะน า 5.00 0.00 
3.5 ผู้สอนรับฟังความคิดเห็น 4.86 0.35 
3.6 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากกรณีศึกษา หรือจากการท างานจริง  5.00 0.00 
3.7 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกการคิดวิเคราะห์ การใช้ความคิด 
เพ่ือหาเหตุผล และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

5.00 0.00 

3.8 ผู้สอนเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถาม แสดงความคิดเห็น 
ประชุม พูดคุย ให้ ค าแนะน า และรับฟังข้อคิดเห็นของนักศึกษาที่แตกต่างหรือ
ขัดแย้งจากอาจารย์ 

4.86 0.35 

4. ด้านสื่อประกอบการสอน   
4.1 เนื้อหามีความสมบูรณ์ถูกต้องและทันสมัย  5.00 0.00 
4.2 เนื้อหาสนับสนุนความก้าวหน้าเพิ่มพนูองค์ความรู้ให้แก่ผเููรียน 5.00 0.00 
4.3 การจัดล าดับขั้นตอนการน าเสนอเนื้อหาที่เหมาะสม เข้าใจง่าย 5.00 0.00 
4.4  เนื้อหากระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์และส่งเสริมใหเูข้าใจเนื้อหาและ
น าไปสู่การปฏิบัตจริงได้ 

4.86 0.35 

4.5  เทคนิควิธิูการน าเสนอน่าสนใจและช่วยให้การน าเสนอเนื้อหาสาระได้
อย่างชัดเจน 

5.00 0.00 

5. ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน   
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5.1 ใช้เทคนิคหรือวิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย 4.86 0.35 
5.2 มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัด
ให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียน 

4.86 0.35 

5.3 ให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาตนเอง  5.00 0.00 
5.4 การวัดและประเมินผลการเรียนมีความชัดเจนและยุติธรรม 5.00 0.00 
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ภาคผนวก ฉ 
แบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลในยุคหลังโควิด-19  

กรณีศึกษา เรื่อง ระบบการผลิตที่ย่ังยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 

แนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์ 
ตามท่ีได้มีการเปลี่ยนแปลงระดับโลกในด้านการศึกษาไปสู่การศึกษาฐานสมรรถนะ เพ่ือให้บัณฑิต

ที่ส าเร็จการศึกษามีคุณสมบัติเป็นที่ยอมรับตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดยเฉพาะในช่วงยุคโควิด -
19 (Banerjee et.al., 2019, Efendi et al., 2019, Buheji, M., & Buheji, A., 2020) คุณลักษณะที่ผู้จ้าง
งานต้องการในลักษณะสมรรถนะวิถีใหม่ บัณฑิตควรมีทั้งความรู้ ทักษะ และทัศนคติ เพ่ือน าไปสู่
ความสามารถในการปรับตัว และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ (Buheji, M., & Buheji, A., 2020) อีกทั้งการ
เปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรมเป็นยุค 4.0 การเรียนการสอนมีการเปลี่ยนรูปแบบเป็นการใช้การศึกษา
ทางไกลมากขึ้นทั้งมหาวิทยาลัยปิดและมหาวิทยาลัยเปิด งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 
หรือการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลยังคงเป็นงานที่ท้าทายในการเรียนการสอน โดยเฉพาะการเรียนการสอน
ในรูปแบบออนไลน์ด้านวิทยาศาสตร์ เช่น วิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (SIstermans, 2020) วิชาเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ (Efendi et al., 2019) เป็นต้น นอกจากนี้ ยังพบว่า มีการน าการเรียนรู้ฐานสมรรถนะไปใช้
ในการฝึกอบรมด้วย เช่น หลักสูตรการฝึกอบรมการออกแบบบรรจุภัณฑ์กระดาษส าหรับนักออกแบบ 
(Pankohlerng, 2017) การฝึกอบรมฐานสมรรถนะส าหรับผู้สอนด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน (Vare et al., 
2019) เป็นต้น ดังนั้นสถานการณ์ที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน การจัดการเรียนการสอนออนไลน์จึงเหมาะสมและ
สอดคล้องกับแนวทางในปัจจุบัน  
 มหาวิทยาลัยมีบทบาทส าคัญในการสร้างการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ซึ่งประกอบด้วย ความรู้  
ทักษะและทัศนคคิ  โดยเฉพาะทัศนคติที่ ดี  เ พ่ือให้นักศึกษาหรือบัณฑิตมีความพร้อมเชิ งรุก 
(proactiveness) และความพร้อม (preparedness) ในการเผชิญสภาพวิถีใหม่ (new normal) (Buheji, 
M & Buheji, A., 2020) อย่างไรก็ตาม ความสามารถด้านการเรียนรู้ที่ต้องการในยุคอุตสาหกรรม 4.0 คือ 
4 C ได้แก่ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking) การสื่อสาร (Communication) การท างาน
ร่วมกัน (Collaboration) และ ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) (Efendi et al., 2019) การพัฒนา
รูปแบบการเรียนรู้ที่ให้ตอบสนองไปยังความต้องการการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน ยังคงเป็นที่ต้องการ รวมทั้งจาก
การประชุมร่วมกันผ่าน MSTeam ในกลุ่มมหาวิทยาลัยเปิด 5 แห่ง (The Five Open Universities, 
OU5) ได้แก่ มหาวิทยาลัยเปิดแห่งมหาวิทยาลัยเปิดแห่งมหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ (The University of the 
Philippines Open University: UPOU) ประเทศฟิลิปปินส์มหาวิทยาลัยเปิดอินโดนีเซีย (Universitas 
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Terbuka: UT) สาธารณรัฐอินโดนีเซีย มหาวิทยาลัยเปิดมาเลเซีย (Open University Malaysia: OUM) 
ประเทศมาเลเซีย มหาวิทยาลัยเปิดฮานอย (Hanoi Open University: HOU) สาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เมื่อวันที่ 2 และ 9 มีนาคม 2564 ที่ผ่านมา มีความ
เห็นชอบในการท าการวิจัยเรื่อง การสร้างแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลใน
ยุคหลังโควิด-19  
 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีการจัดการเรียนการ
สอนในระดับบัณฑิตศึกษา ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตแขนงวิชาเทคโนโลยีการจัดการทาง
วิศวกรรม ซึ่งเป็นหลักสูตรปรับปรุงที่มีการเริ่มเปิดสอนในปีการศึกษา 2564 เล็งเห็นความส าคัญของการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ที่เหมาะสมในยุคอุตสาหกรรม 4.0 
และสถานการณ์โควิด-19 คณะผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะท าการวิจัยดังกล่าว โดยใช้กรณีศึกษา เรื่อง 
ระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน ในชุดวิชา 97706 การจัดการทางวิศวกรรมและการ
พัฒนากระบวนการ (Engineering Management and Process Development) ซึ่งเป็นชุดวิชาบังคับท่ี
นักศึกษาต้องเรียนในหลักสูตรดังกล่าว ประกอบกับวิกฤตการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 “ความปกติ
ใหม่” หรือ “New Normal” เกิดขึ้นในภาคการศึกษา ส่งผลท าให้เกิดการปรับตัวครั้งใหญ่ทั่วโลกรวมทั้ง
ประเทศไทย โดยเฉพาะการปิดสถานศึกษาที่ท าให้ทั้งภาคนโยบาย สถานศึกษา ผู้สอน และผู้เรียนต้องหัน
มาใช้การเรียนการสอนทางไกลอย่างเร่งด่วน มาเป็นรูปแบบ การเรียนการสอนออนไลน์ เพ่ือให้กลุ่ม
อุตสาหกรรมลดโอกาสเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดและติดชื้อได้ง่าย จากการศึกษาแบบเผชิญหน้า อีกทั้งใช้
เป็นแหล่งหรือฐานฝึกสมรรถนะออนไลน์ เพ่ือเป็นต้นแบบให้กับวิชาอ่ืน ๆ ต่อไป  

วัตถุประสงค์ส าคัญของการพัฒนาแบบจ าลองฯ เพ่ือเป็นต้นแบบแนวทางการจัดการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ จากการแบบจ าลองฯ คือ 1) ได้รูปแบบการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
ส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียนที่มีประสิทธิภาพ  2) ได้
รูปแบบการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจ
หมุนเวียน เพ่ือใช้เป็นต้นแบบการเรียนรู้สมรรถนะให้กับวิชาอ่ืนๆ ในหลักสูตรต่อไป 3) รูปแบบการเรียนรู้
ฐานสมรรถนะส าหรับการเรียนการสอนระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน ที่ได้จากการ
วิจัยนี้จะเป็นประโยชน์แก่มหาวิทยาลัยที่จะน ามาใช้เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยต่อไป
ทั้งในระดับบัณฑิตศึกษาและระดับปริญญาตรี (กรณีที่มีปฏิสัมพันธ์ออนไลน์) 
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องค์ประกอบของแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกล 

โดยมีรายละเอียดในแต่ละองค์ประกอบ ดังต่อไปนี้ 
1. เนื้อหาสาระการเรียนรู้ รูปแบบการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลฯ เน้น

เนื้อหาสาระ เรื่อง ระบบการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน ในชุดวิชา 97706 การจัดการทาง
วิศวกรรมและการพัฒนากระบวนการ (Engineering Management and Process Development) ซึ่ง
เป็นชุดวิชาบังคับที่นักศึกษาต้องเรียนในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตแขนงวิชาเทคโนโลยีการจัดการ
ทางวิศวกรรม ซึ่งเป็นหลักสูตรปรับปรุงที่มีการเริ่มเปิดสอนในปีการศึกษา 2564 โดยเนื้อหาและชุดวิชา
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ทักษะ และทัศนคติ ที่เหมาะสมในยุคอุตสาหกรรม 4.0 และสถานการณ์โค
วิด-19 

2. ผู้เรียน และบทบาทผู้เรียน ก่อนการด าเนินกิจกรรมตามแบบจ าลอง ควรมีการสร้างความ
เข้าใจและปรับมุมมองของผู้เรียนก่อน บอกวัตถุประสงค์ ความต้องการในการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ 
ทักษะ สมรรถนะของผู้เรียนในระบบการศึกษาทางไกลฯ เกณฑ์วัดผล และประโยชน์ที่ได้จากการด าเนิน
กิจกรรม บทบาทของผู้เรียนต้องมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนและมีส่วนในการแสดงออกซึ่ง
สมรรถนะด้านการเรียนรู้ 

3. ผู้สอน และบทบาทผู้สอน ผู้ให้ความรู้แนวคิดหลักการ แนะน าแหล่งความรู้ บทบาทเป็น
ผู้สนับสนุนการเรียนการสอนหรือผู้จัดการการสอน ท าหน้าที่ในการควบคุม ก ากับ ดูแล ติดตามผู้เรียน 
และผู้คอยให้ค าแนะน า วิเคราะห์ข้อมูลหลังการเรียนการสอน  
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4. ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ กิจกรรมการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเน้นขั้นตอน
กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะ 4C ประกอบไปด้วย การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (critical thinking) การคิด
สร้างสรรค์ (creativity) การท างานร่วมกัน (collaboration) และการสื่อสาร (communication) 

5. ผู้เชี่ยวชาญ เป็นผู้ที่ถูกเชิญมาเพ่ือการถ่ายทอดเทคนิค ประสบการณ์ และมุมมองในบริบท
สายอาชีพเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะที่เหมาะสมในกลุ่มอาชีพในยุคอุตสาหกรรม 4.0 

6. ปฏิสัมพันธ์ทางการเรียนรู้ เน้นปฏิสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นระหว่างผู้เรียนและผู้สอน ผู้เรียนและสื่อ 
กิจกรรม และกระบวนการ ผู้เรียนและผู้เชี่ยวชาญที่มาถ่ายทอดประสบการณ์ เกิดการมีส่วนรวมทาง
กระบวนการเรียนรู้ ปฏิสัมพันธ์ที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ การ
ท างานร่วมกัน และการสื่อสารเพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ทางการเรียนรู้ที่ตั้งไว้ 

7. ส่ือ เครื่องมือ และเทคโนโลยีการเรียนรู้ เน้นสื่อการเรียนรู้แบบผสมผสานและหลากหลายให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เนื้อหา และกิจกรรม โดยมีช่องทาง เครื่องมือ และเทคโนโลยีในการน าส่ง
ความรู้ และเป็นเครื่องมือที่อ านวยความสะดวกในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ ใช้งานง่าย สะดวกแก่ผู้เรียน
และผู้สอน 

8. การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เน้นการวัดและประเมินผลตามสภาพ
จริง(Authentic Assessment) จากทั้งในส่วนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ และผลผลิตการเรียนรู้ที่ตั้งเป้าไว้ 
วัดผลจากการปฏิบัติ ระดมสมอง การลงมือท า หรือกิจกรรมที่ก าหนด ซึ่งสะท้อนออกมาในรูปแบบของ
ความรู้ ทัศนคติ ผลงานหรือชิ้นงาน และความพึงพอใจ เครื่องมือที่ใช้ต้องเป็นแบบวัดประเมินความรู้ 
ทักษะ ทัศนคติ ความพึงพอใจ แบบประเมินผลงานหรือชิ้นงาน และพิจารณาร่องรอยจากผลผลิตของ
ผู้เรียนในระบบ ทั้งในส่วนแสดงความรู้ทักษะ 4C ซึ่งเป็นข้อมูลในเชิงคุณภาพ หรือผลงานอาจจะเป็นส่วน
สะท้อนความรู้ต่างๆ (Reflective) ที่อยู่บนระบบ e-learning และ MS Teams 
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ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้ 
   

ขั้นตอนกิจกรรมหลัก ผลลัพธ์กิจกรรม ผลผลัพธ์ตัวชี้วัดสมรรถนะ 
สัปดาห์ท่ี 1 เน้นการคิดวางแผน
อย่างเป็นระบบ วิเคราะห์ปัญหา 
วิเคราะห์แนวทางแก้ไขปัญหา 

การวางแผนเพื่อสร้างโครงงานตาม 
หลักการระบบการผลิตที่ยั่งยืน 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 

สัปดาห์ท่ี 2 เน้นการวิเคราะห์ 
ออกแบบ ระดมสมอง สร้างสรรค์
และแนวทาง 

การเลือกตัวช้ีวัดให้เหมาะสมกับ
โครงงาน 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 

สัปดาห์ท่ี 3 เน้นการออกแบบ 
สร้างสรรค์ และบูรณาการ
หลากหลายแนวทาง  

การออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยนื
แบบบูรณาการกับโครงงาน 

- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 

สัปดาห์ท่ี 4 เน้นการทบทวน 
ปรับปรุง และสร้างสรรค์ 

การประเมินปรับปรุงโครงงานโดย
การน าแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน
มาใช้ร่วมด้วย 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  

สัปดาห์ท่ี 5 เน้นการระดมสมอง 
วิเคราะห์ ทบทวน เปรียบเทียบ  

การแบ่งกลุ่มอภิปราย กรณีศึกษา 
เปรียบเทยีบ ข้อดี ข้อจ ากัด รวมทัง้ 
แนวทางในการแก้ปัญหา 

- การสื่อสาร (Communication)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 

สัปดาห์ท่ี 6 เน้นการถ่ายทอด 
สะท้อนคิด ปรับปรุง และต่อยอด 

ท างานกลุ่มโครงการ ระบบการผลติ
อย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 
พร้อมน าเสนอ เพื่อใหผู้้เชี่ยวชาญ
ประเมิน 

- การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
(Critical thinking)  
- การสื่อสาร (Communication)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 

 
 ทั้งนี้รายละเอียดขั้นตอนและกิจกรรมการเรยีนรู้ สามารถดูเพิ่มเติมได้ที่ “แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลฯ” ในส่วนถัดไป
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แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการเรียนรู้ฐานสมรรถนะส าหรับการศึกษาทางไกลฯ 

สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

1 
หลักการ
ระบบ 

การผลิต
ที่ย่ังยืน 

 
 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 
 

เพ่ือให้นักศึกษา
เกิดความเข้าใจ
องค์รวมเกี่ยวกับ
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้และเห็น
ภาพรวมภารกิจ
การท ากิจกรรม
การเรียนรู้ 
น าไปสู่การ
วิเคราะห์เพื่อ
ส่งเสริมทักษะ 4C 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การวางแผนเพ่ือสร้าง
โครงงานตาม หลักการ
ระบบการผลิตที่ยั่งยืน 
 
 
 
 

ปฐมนิเทศ ชี้แจง วัตถุประสงค์ 
วิธีการ ขั้นตอนกิจกรรม ช่อง
ทางการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล 

ศึกษาวัตถุประสงค์ 
วิธีการข้ันตอน และ
ซักซ้อมการใช้ระบบ
และเทคโนโลยีการ
เรียนรู้ 

- แผนกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
- Infographic 
ขั้นตอนกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

การสังเกต
พฤติกรรมผู้เรียน 

ประเมินผลการเรียนรู้ก่อน
เรียน 

ผู้เรียนท าแบบ
ประเมินผลการเรียนรู้
ก่อนเรียน 

แบบทดสอบก่อน
เรียน (Online) 

ประเมินผลการ
เรียนรู้ก่อนเรียน 

น าเสนอภาพรวมสถานการณ์ 
(SP01) 
(Scenarios Learning) (30-
40 นาที) 
เพ่ือการวิเคราะห์ Need 
Analysis และ Problem 
Analysis 
- ก าหนดโจทย์ภารกิจ 

วิเคราะห์ปัญหา 
วิเคราะห์สถานการณ์
เป็นรายบุคคล 
 

คลิปวิดีโอ  
Case Based 
Learning 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียน 
(ติดตามการรับชม
รายบุคคล--
Tracking) 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

 
 
 
 

น าเสนอเนื้อหา M01 
“หลักการระบบการผลิตที่
ยั่งยืน” (Big Picture) (อ.สุภา
วดี) (Concept 10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้  

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

แบ่งกลุ่ม 4 กลุ่มตามพ้ืนฐาน
ทักษะ คละกลุ่มนักศึกษา จัด
กลุ่มโดยผู้สอน ก าหนด
บทบาท ประธาน เลขาฯ 
สมาชิก 

เข้าร่วมกลุ่ม Forum 
แนะน ากลุ่มและ
สมาชิก ตั้งชื่อกลุ่ม 

ระบบ MS Team  
Forum กลุ่ม ใน
ระบบ  
e-Learning 
(Moodle)  

ร่องรอยการโพสต์
ใน Forum 

ถ่ายทอดแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ให้ความรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญ CI01-(อ.ดร.
พีรสิชฌ์ อินทร์ทอง) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
ความรู้ประสบการณ์
จากผู้เชี่ยวชาญ 

คลิปวิดีโอ 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้
ถ่ายทอด
ประสบการณ์ 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

ประชุม ระดมสมองกลุ่ม ผู้เรียนร่วมแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น น าเสนอ
แนวทางของแต่ละ

- Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 
- ระบบ MS Team 

ร่องรอยการ
พูดคุยแลกเปลี่ยน
ใน Forum 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

บุคคล และน าเสนอใน
กลุ่มเพ่ือการวิพากษ์ 

ก าหนดภารกิจสร้างสรรค์  
 (Get 1 Badges Plugin 
Gamification)  

ผู้เรียนวางแผนสร้าง
โครงงานด้วย Canvas 
หรือ Template ที่
ก าหนด 

การส่งผลการ
วางแผนในระบบ e-
Learning 
(Assignment01) 

ประเมินผลการ
วางแผนเพื่อสร้าง
โครงงานตาม 
หลักการระบบ
การผลิตที่ยั่งยืน 

2 
ตัวช้ีวัด
ระบบ

การผลิต
ที่ย่ังยืน
และ

ตัวอย่าง
การใช้ 

 
 

เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถเลือก
ตัวชี้วัดเพ่ือที่จะ
น าไปสู่แนว
ทางการออกแบบ
โครงงาน 
กระบวนการหรือ
ผลงานได้ 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 

น าเสนอเนื้อหา M02 
“ตัวชี้วัดระบบการผลิตที่
ยั่งยืน” (อ.สุภาวดี)  
น าเสนอเนื้อหา M02-1 
“ตัวอย่างการใช้ตัวชี้วัด” (อ.
สุภาวดี) (10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ e-
Learning 
 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
ตัวอย่างกระบวนการ
ใช้ตัวชี้วัด 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 
 

เลือกตัวชี้วัด (Set Smart 
Goals) กลุ่มผู้เรียนเลือก
ตัวชี้วัดด้วยตนเอง (0.5 
ชั่วโมง)  

ผู้เรียนร่วมระดมสมอง 
กิจกรรมกลุ่ม ก าหนด
ตัวชี้วัด 

- ระบบ MS Team  
- Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 

พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้เรียนในกลุ่ม 



204 

 

สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 
 

การวิเคราะห์ออกแบบ
เลือกตัวชี้วัดให้
เหมาะสมกับโครงงาน 

ก าหนดผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด 
(Set Creativity Outcomes) 
 (0.5 ชั่วโมง) 

ผู้เรียนวิพากษ์และหา
ข้อสรุปผลลัพธ์ตาม
ตัวชี้วัด พร้อมกับ
น าเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญ
ให้ความคิดเห็น 

เครื่องมือในการ
น าเสนอผลงาน PPT 
Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 

พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้เรียนในกลุ่ม 

น าเสนอตัวชี้วัด ผลลัพธ์
ตัวชี้วัดแลกเปลี่ยนพูดคุย ให้
ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญ CI02 
(อ.ดร.พีรสิชฌ์ อินทร์ทอง - 
1.5 ชั่วโมง) 

เข้าร่วมห้องเรียน
เสมือนออนไลน์ ใน 
MS Team น าเสนอ
ตัวชี้วัดและผลลัพธ์
ตัวชี้วัด รับฟังความ
คิดเห็น 

- Live Coaching ใน
ระบบ MS-Team 
(บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน) 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

ทบทวนตัวชี้วัด ผลลัพธ์
ตัวชี้วัด 
(Get 1 Badges) Plugin 
Gamification  
(1 ชั่วโมง) 

ผู้เรียนน าเสนอตัวชี้วัด 
และผลลัพธ์ตัวชี้วัด
ด้วย Template ที่
ก าหนด และส่งผลงาน
ในระบบ 

การส่งผลการก าหนด
ตัวชี้วัด และผลลัพธ์
ตัวชี้วัดในระบบ e-
Learning 
(Assignment02) 

ผลงานในระบบ 
e-Learning 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

3 
การ

ออกแบ
บระบบ
การผลิต
ที่ย่ังยืน
แบบ
บูรณา
การ 

 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 

เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถบูรณา
การความรู้สู่การ
ออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืน
ได้ 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืนแบบ
บูรณาการกับโครงงาน 

น าเสนอเนื้อหา M03 “การ
ออกแบบระบบการผลิตที่
ยั่งยืนแบบบูรณาการ” (อ.
สุภาวดี) (10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
Concept การ
ออกแบบระบบการ
ผลิตที่ยั่งยืน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

ตัวอย่างการออกแบบระบบ
การผลิตที่ยั่งยืนแบบบูรณา
การ (Thinglink App 
น าเสนอให้เห็นภาพตัวอย่าง
ระบบการผลิตอย่างเป็น
ขั้นตอน)  

ผู้เรียนศึกษาตัวอย่าง
จากสื่อท่ีก าหนด 

- (Thinglink App) 
สื่อน าเสนอตัวอย่าง
การออกแบบระบบ
การผลิต 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน

ระบบ (Tracking) 

ประชุม ระดมสมอง ร่วมกัน
ออกแบบกระบวนการและ
ระบบการผลิตที่ยั่งยืน แบบ
บูรณาการกับโครงงาน (ฝึก
การคิดทีละด้านจากข้อมูลที่

ผู้เรียนร่วมระดมสมอง  
วิพากษ์และหาข้อสรุป
แนวทาง การ
ออกแบบกระบวนการ 
ก าหนดน้ าหนัก พร้อม

- ระบบ MS Team  
- Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 
 

ร่องรอยการ
พูดคุยแลกเปลี่ยน

ใน Forum 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

รวบรวมได้ ความคิดด้านลบที่
เป็นความเสี่ยง (risk taking) 
ด้านบวก (positive) คิด
สร้างสรรค์ (creative) ปิด
ช่องว่าง และบูรณาการ
ความคิดอย่างไร (integrate) 
ใช้หลัก optimization ช่วยให้
สมดุลกัน 

ทั้งระบุ Risk, 
Positive 
opportunity, 
creativity, 
integration (ระบุ
เหตุผลมาประกอบ 
หรือการทดลอง เช่น 
ปริมาณ เวลา 
ค่าใช้จ่าย minimize 
waste, cost) 

ถ่ายทอดแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ให้ความรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญ CI03-(อ.ธีรชัย 
ศุภเมธีกูลวัฒน์) 
 

เข้าร่วมห้องเรียน
เสมือนออนไลน์ ใน 
MS Team น าเสนอ
กระบวนการออกแบบ 
รับฟังความคิดเห็น 

- Live Coaching ใน
ระบบ MS-Team 
(บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน) 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

ส่งผลงานการออกแบบระบบ
การผลิต 

ผู้เรียนส่งโครงงานที่
แสดงให้เห็น

ส่งผลงานการ
ออกแบบระบบการ

ผลงานในระบบ 
e-Learning 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

 (Get 1 Badges Plugin 
Gamification)  

กระบวนการออกแบบ
ระบบการผลิต 

ผลิตที่ยั่งยืน บูรณา
การกับโครงงาน
ระบบ e-Learning 
(Assignment03) 

4 
แนวคิด
เกี่ยวกับ
เศรษฐกิ

จ 
หมุนเวีย

น 
 
เวลาการ

เรียน  
3 ชั่วโมง 
 

เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถออกแบบ
กระบวนการที่
บูรณาการความรู้
เศรษฐกิจ 
หมุนเวียนได้อย่าง
เป็นระบบ 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity)  
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การประเมินปรับปรุง
โครงการโดย 
การน าแนวคิด

น าเสนอเนื้อหา M04 
“แนวคิดเก่ียวกับเศรษฐกิจ
หมุนเวียน” (อ.สุภาวดี)  
(10 นาที) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
Concept แนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

ถ่ายทอดแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ให้ความรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญ CI04-(อ.ธีรชัย) 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
ความรู้ประสบการณ์
จากผู้เชี่ยวชาญ 

คลิปวิดีโอ 
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้
ถ่ายทอด
ประสบการณ์ 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน

ระบบ (Tracking) 

ประชุมระดม สมอง ทบทวน
กระบวนการออกแบบที่ผสาน
แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน 

ผู้เรียนร่วมระดมสมอง  
ทบทวนกระบวนการ
ออกแบบที่ผสาน

Forum กลุ่ม ใน
ระบบ e-Learning 
Line – กลุ่ม 

ร่องรอยการ
พูดคุยแลกเปลี่ยน

ใน Forum 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

เศรษฐกิจหมุนเวียนมา 
ใช้ร่วมด้วย 

แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

Redesign/ Circular design 
โดยใช้หลักการ Reduce, 
Reuse, Recycle (Retain) 
Mind map App 

ผู้เรียนเตรียมการ
น าเสนอ การออกแบบ
ใหม่ที่บูรณาการ
หลักการแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน 
ด้วยการแสดงแผนผัง
ความคิด 

- Plugin Mind 
map App 

พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้เรียนในกลุ่ม 

ส่งผลงานกระบวนการ
ออกแบบที่ผสานแนวคิด
เศรษฐกิจ หมุนเวียน 
(Get 1 Badges) Plugin 
Gamification 

ผู้เรียนส่งผลงานการ 
Redesign ด้วยการ
แสดงแผนผังความคิด
ที่บูรณาการหลักการ
แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 

การน าแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน
มา ใช้ร่วมด้วย 
(Assignment04) 

ผลงานในระบบ 
e-Learning 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

5 
กรณีศึก
ษาการ

ใช้ 
หลักการ
เศรษฐกิ

จ 
หมุนเวีย

นใน
ระบบ

การผลิต 
 
 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 

เพ่ือให้นักศึกษา
ได้ฝึกคิดวิเคราะห์ 
จากตัวอย่างการ
ใช้หลักการ
เศรษฐกิจ
หมุนเวียนใน
ระบบการผลิต 
พร้อมวิพากษ์ 
เปรียบเทียบข้อดี 
ข้อจ ากัด เพ่ือ
น ามาประยุกต์ใช้
ในโครงงานที่
นักศึกษาจัดท า 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การสื่อสาร 
(Communication)  
- การท างานร่วมกัน 
(Collaboration)  
- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
การแบ่งกลุ่มอภิปราย 
กรณีศึกษา 
เปรียบเทียบ ข้อดี 
ข้อจ ากัด รวมทั้ง 
แนวทางในการ
แก้ปัญหา 

น าเสนอเนื้อหา M05 
“กรณีศึกษาการใช้ หลักการ
เศรษฐกิจหมุนเวียนในระบบ
การผลิต” (อ.สุภาวดี) 
- ก าหนดโจทย์สถานการณ์
เพ่ือวิพากษ์เดี่ยว 
 

ผู้เรียนศึกษาคลิป
เนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ในระบบ 

- คลิปวิดีโอเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ 
- Infographic  
Concept หลักการ
เศรษฐกิจหมุนเวียน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

วิพากษ์ เปรียบเทียบ ข้อดี
ข้อจ ากัด หรือ น าเสนอ
กรณีศึกษาในสถานการณ์
บริบทของตน (งานเดี่ยว) (1 
ชม.) 

ผู้เรียนส่งข้อสรุปการ
วิเคราะห์เปรียบเทียบ 
ข้อดีข้อจ ากัด 

ผลการวิพากษ์งาน
เดี่ยว กรณีศึกษา 
เปรียบเทียบ ข้อดี 
ข้อจ ากัด  
(Assignment05-
1) 

การมีส่วนร่วมใน
การ วิพากษ์ 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 

วิพากษ์ ร่วมกันน าเสนอ
แนวทางแก้ปัญหา (งานกลุ่ม)  
(Get 1 Badges Plugin 
Gamification)  

กลุ่มผู้เรียนส่งผลงาน
การวิพากษ์กลุ่มใน
ระบบ 

แบ่งกลุ่มอภิปราย
เปรียบเทียบ ข้อดี 
ข้อจ ากัด รวมทั้ง 

การมีส่วนร่วมใน
การ วิพากษ์ 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกลุ่ม 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

(2 ชม.)  แนวทางในการ
แก้ปัญหา 
(Assignment05-
2) 

น าเสนอกรณีศึกษา ถ่ายทอด
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ให้
ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญ CI05-(
อ.ภัทรา) (1.5 ชั่วโมง) 
- ก าหนดโจทย์สถานการณ์
เพ่ือวิพากษ์กลุ่ม 

เข้าร่วมห้องเรียน
เสมือนออนไลน์ 
น าเสนอตัวชี้วัดและ
ผลลัพธ์ตัวชี้วัด รับฟัง
ความคิดเห็น 

Live Coaching MS-
Team 
บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

6 
บูรณา
การ

ผลงาน
การผลิต
อย่าง
ยั่งยืน

 
เพ่ือให้นักศึกษา
ได้ใช้สมรรถนะทั้ง 
4   ด้าน ในการ
น าเสนอโครงการ 

สมรรถนะทักษะที่เน้น
การพัฒนา 
- การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ (Critical 
thinking)  
- การสื่อสาร 
(Communication)  

น าเสนองานกลุ่มโครงงาน 
กระบวนการออกแบบ 
ผลลัพธ์การออกแบบ 

นักศึกษาแต่ละกลุ่ม
น าเสนอผลงาน
โครงงาน เพื่อให้
ผู้เชี่ยวชาญประเมิน 

Online MS Team 
แยกรายกลุ่ม/รวม
ห้องน าเสนอ** 

พฤติกรรมการ
เรียนรู้ผู้เรียนใน
ระบบ (Tracking) 

แต่ละกลุ่มร่วมประเมินผลงาน
กลุ่มอ่ืน 
(Peer2Peer) 

มีส่วนร่วมในการ
ประเมิน วิพากษ์ 
ผลงานกลุ่มอ่ืนๆ 

Online MS Team การมีส่วนร่วมใน
การประเมิน 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

และ 
เศรษฐกิ

จ
หมุนเวีย

น 
 
 

เวลาการ
เรียน  

3 ชั่วโมง 

- ความคิดสร้างสรรค์ 
(Creativity) 
 
ผลลัพธ์กิจกรรม 
นักศึกษาท างานกลุ่ม
โครงการ ระบบการ
ผลิตอย่างยั่งยืนและ 
เศรษฐกิจหมุนเวียน 
พร้อมน าเสนอ เพ่ือให้
ผู้เชี่ยวชาญประเมิน 

แยกรายกลุ่ม/รวม
ห้อง วิพากษ์
ผลงาน** 

วิพากษ์ ผลงาน
กลุ่มอ่ืนๆ 

ผู้เชี่ยวชาญประเมินผลและรับ
ฟังการวิพากษ์รวม ด้วยแบบ
ประเมินผลงาน Semantic 
Scale (กลุ่ม)  

ศึกษา รับฟัง ชี้แจง 
ร่วมให้ความคิดเห็น  

Live Coaching MS-
Team 
บันทึกและตัดต่อ
คลิปวางบนระบบ
เพ่ือให้ นศ.ทบทวน 

การประเมินผล
งานด้วยแบบ
ประเมินผลงาน 
Semantic 
Scale 

ประชุมสรุปแนวทางการแก้ไข
ปรับปรุงโครงงานและ
กระบวนการออกแบบ ต่อ
ยอดผลงานสร้างสรรค์  
(Complete level Badges 
Plugin Gamification)  

ระดมสมอง ประชุม 
หาแนวทางปรับปรุง
แก้ไข ต่อยอด
สร้างสรรค์ผลงานกลุ่ม 

ส่งผลงานการแก้ไข
ปรับปรุง ต่อยอด
สร้างสรรค์ ในระบบ 
e-Learning 
(Assignment06) 

ผลลัพธ์จาก
โครงงานและ
กระบวนการ
ออกแบบ และผล
การประเมินจาก
ผู้เชี่ยวชาญ 

- ประเมินผลการเรียนรู้หลัง
เรียน 
 

- ผู้เรียนท าแบบ
ประเมินผลการเรียนรู้
หลังเรียน 

- แบบทดสอบก่อน
เรียน (Online) 

ประเมินผลการ
เรียนรู้หลังเรียน 
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สัปดาห์
ที/่

เนื้อหา 
วัตถุประสงค์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ฐานสมรรถนะ 

กิจกรรมการสอน 
และบทบาทผู้สอน 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
และบทบาทผู้เรียน 

สื่อ อุปกรณ์
เครื่องมือ เทคโนโลยี 

การวัดและ
ประเมินผล 

- ผู้เรียนประเมินผล
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

- ผู้เรียนท าแบบ
ประเมินผลความพึง
พอใจและเจตคติต่อ
การจัดการเรียนการ
สอน 

- แบบวัดความพึง
พอใจและเจตคติฯ 
(Online) 

ขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถนะทักษะ 4C 

สมรรถนะ สรุปขั้นตอนกิจกรรม 

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (critical thinking) (ปรับปรุงจาก กาญจนา ศรีสวัสดิ์และสายสมร เฉลยกิตติ, 2560) 
1.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และตีความเนื้อหาโดยใช้ความรุ้และ
ประสบการณ์ 
1.2 มีความสามารถในการสังเคราะห์และเปรียบเทียบเนื้อหาและข้อมูล 
1.3 มีความสามารถในการประเมินค่าและ/หรือประเมินความคิดเห็นที่
ขัดแย้งเพ่ือหาข้อสรุปอย่างมีเหตุผล 

1.1 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิด วิเคราะห์และตีความเนื้อหาโดย
ใช้ความรู้และประสบการณ์ 
1.2 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสังเคราะห์และเปรียบเทียบเนื้อหา
และข้อมูล 
1.3 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการประเมินค่า ประเมินความคิดเห็นที่
ขัดแย้ง และ/หรือประเมินความน่าเชื่อถือเพ่ือหา ข้อสรุปอย่างมีเหตุผล 

ความสามารถในการคิดอย่างสร้างสรรค์ (creativity) (ปรับปรุงจาก Torrance, 1965; ส านักงาน ก.พ.,2559; ฐาปนี สีเฉลียว, 2553) 
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2.1 มีการแสดงที่ท าให้เกิดแนวคิดท่ีหลากหลาย  
2.2 มีการแสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
2.3 มีการแสดงความคิดนอกกรอบและแปลกใหม่อย่างสร้างสรรค์ 
2.4 มีการน าเสนอวิธีการคิดแก้ปัญหาแปลกใหม่ที่หลากหลายและ
สร้างสรรค ์
2.5 มีการท าความเข้าใจต่อปัญหาและค้นหาข้อมูลและความจริง 
2.6 มีการสะสมและรวบรวมแนวคิด และแนวทางการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
2.7 มีการเลือกวิธีการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อย่างเหมาะสม 
2.8 มีการประเมินผลงานเพ่ือการวางแผนการแก้ปัญหา 

2.1 กิจกรรมที่ท าให้เกิดแนวคิดที่หลากหลาย 
2.2 กิจกรรมส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
2.3 กิจกรรมส่งเสริมความคิดนอกกรอบและแปลกใหม่อย่างสร้างสรรค์ 
2.4 กิจกรรมส่งเสริมการน าเสนอวิธีการคิดแก้ปัญหาแปลกใหม่ที่หลากหลาย
และสร้างสรรค์ 
2.5 กิจกรรมส่งเสริมการท าความเข้าใจต่อปัญหาและค้นหาข้อมูลและความ
จริง 
2.6 กิจกรรมการสะสมและรวบรวมแนวคิด และแนวทางการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
2.7 กิจกรรมการเลือกวิธีการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อย่างเหมาะสม 
2.8 กิจกรรมการประเมินผลงานเพ่ือการวางแผนการแก้ปัญหา 

ความสามารถในการท างานร่วมกัน (collaboration) (ปรับปรุงจาก ส านักทดสอบทางการศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. (2551) 
และ Baughman et al. (2012) 
3.1 มีความร่วมมือในการท างานร่วมกัน 
3.2 มีการกระตุ้นให้สมาชิกในกลุ่มแสดงความคิดเห็น 
3.3 มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลและยอมรับความคิดเห็นของกลุ่ม 
3.4 มีการสร้างและประสานความสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือการท างานร่วมกัน 

3.1 กิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือในการท างานร่วมกัน 
3.2 กิจกรรมส่งเสริมการกระตุ้นให้สมาชิกในกลุ่มแสดงความคิดเห็น 
3.3 กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปลี่ยนข้อมูลและยอมรับความคิดเห็นของกลุ่ม 
3.4 กิจกรรมส่งเสริมการสร้างและประสานความสัมพันธ์ในกลุ่มเพ่ือการ
ท างานร่วมกัน 

ความสามารถในการสื่อสาร (communication) (ปรับปรุงจาก ส านักทดสอบทางการศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. (2551) และ 
Baughman et al. (2012) 
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4.1 มีความสามารถในการรับรู้และส่งข้อมูล 
4.2 มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด และความเข้าใจของ
ตนเองโดยใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสม 
4.3 มีวิธีการในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
4.4 มีการเจรจาต่อรองเพ่ือลดข้อขัดแย้งได้ 

4.1 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการรับรู้และส่งข้อมูล 
4.2 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด และความ
เข้าใจของตนเองโดยใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสม 
4.3 กิจกรรมส่งเสริมวิธีการในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
4.4 กิจกรรมส่งเสริมการเจรจาต่อรองเพ่ือลดข้อขัดแย้งได้ 
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แบบประเมินทัศนคติของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเรื่อง ระบบการผลิตที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจ
หมุนเวียน  

 
ค าชี้แจง แบบประเมินทัศนคติของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเรื่อง ระบบการผลิตที่ยั่งยืนและ

เศรษฐกิจหมุนเวียนใช้ 
แบบมาตรวัดที่อาศัยการจ าแนกการประเมินทัศนคติแบ่งออกเป็น 7 ค่าคะแนน จากระดับมากที่สุดถึงน้อยที่สุดประกอบด้วย  

1 = น้อยที่สุด / 2 = น้อย / 3 = ค่อนข้างน้อย / 4 = ปานกลาง / 5 = ค่อนข้างมาก / 6 = มาก / 7 = มากที่สุด 

วิธีการประเมิน โปรดกรอกข้อมูลและท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับการประเมินของคน พร้อมข้อเสนอแนะ (ถ้าม)ี 

 
ข้อที่ ทัศนคติ/ความ

คิดเห็น 
ระดับน้อยที่สุด ระดับการประเมิน ระดับมากที่สุด ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 4 5 6 7 
1 รูปแบบการเรียนมี

ความแปลกใหม่และ
น่าสนใจ 

ไมม่ีความ
แปลกใหม่และ
ไมน่่าสนใจ 

       มีความแปลก
ใหม่และ
น่าสนใจ 

 

2 รูปแบบการเรียน
เหมาะสมกับเนื้อหาที่
เรียน 

ไมม่ีความ
เหมาะ สมกับ
เนื้อหาที่เรียน 

       มีความ
เหมาะสมกับ
เนื้อหาที่เรียน 

 

3 รูปแบบการเรียนท า
ให้นักศึกษาสามารถ
น าความรู้ไปใช้

ไมส่ามารถน า
ความรู้ไปใช้

       สามารถน า
ความรู้ไปใช้
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ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงาน 

ประโยชน์ใน
การปฏิบัติงาน 

ประโยชน์ใน
การปฏิบัติงาน 

4 รูปแบบการเรียน
ส่งเสริมให้เกิดทักษะ
การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  

ไมส่ามารถคิด
วิเคราะห์และ
ตีความเนื้อหา
โดยใช้ความรู้
และประสบ 
การณ์  

       สามารถคิด
วิเคราะห์และ
ตีความเนื้อหา
โดยใช้ความรู้
และประสบ 
การณ์ 

 

5 รูปแบบการเรียน
ส่งเสริมให้เกิดทักษะ
ความ สามารถในการ
ท างานร่วมกัน  

ไม่มีความ
ร่วมมือในการ
ท างานร่วมกัน
โดย 
การแลกเปลี่ยน
ข้อมูลและ
ยอมรับความ
คิดเห็นของ
กลุ่ม  

       มีความร่วมมือ
ในการท างาน
ร่วมกันโดยการ
แลกเปลี่ยน
ข้อมูลและ
ยอมรับความ
คิดเห็นของกลุ่ม  

 

6 รูปแบบการเรียน
ส่งเสริมให้เกิดทักษะ

ไมส่ามารถ 
ถ่ายทอด
ความรู้ 

       สามารถ 
ถ่ายทอดความรู้ 
ความคิด และ
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ความ สามารถในการ
สื่อสาร  

ความคิด และ
ความเข้าใจของ
ตนเองได้อย่าง
เหมาะสม  

ความเข้าใจของ
ตนเองได้อย่าง
เหมาะสม 

7 รูปแบบการเรียน
ส่งเสริมให้เกิดทักษะ
ความ สามารถในการ
คิดอย่างสร้างสรรค์  
 

ไมส่ามารถคิด
แก้ปัญหาแปลก
ใหม่ที่หลาก 
หลายและ
ยืดหยุ่นต่อ
สถานการณ์  

       สามารถคิด
แก้ปัญหาแปลก
ใหม่ที่
หลากหลาย 
และยืดหยุ่นต่อ
สถานการณ์ 

 

8 รูปแบบการเรียน
สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการ
จัดการเรียนการสอน  

ผู้สอนไม่
สามารถ
น าไปใช้
ประโยชน์ใน
การจัดการ
เรียนการสอน 

       ผู้สอนสามารถ
น าไปใช้
ประโยชน์ใน
การจัดการเรียน
การสอน 

 

9 นักศึกษามีความรู้และ
ความเข้าใจ 
ในเนื้อหาบทเรียน 

ไม่มีความรู้และ
ความเข้าใจ 
ในเนื้อหา
บทเรียน 

       มีความรู้และ
ความเข้าใจ 
ในเนื้อหา
บทเรียน 
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10 นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติ
จริงตามกิจกรรมการ
เรียนการสอนตามที่
ก าหนดไว้ในรูปแบบ 

ไม่ได้ฝึกปฏิบัติ
จริงตาม
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
ตามท่ีก าหนด
ไว้ในรูปแบบ 

       ได้ฝึกปฏิบัติจริง
ตามกิจกรรม
การเรียนการ
สอนตามท่ี
ก าหนดไว้ใน
รูปแบบ 

 

11 นักศึกษาสามารถ
เสนอและวิจารณ์ 
ผลงานของตนเองและ
เพ่ือน 

ไมส่ามารถ
เสนอและ
วิจารณ์ 
ผลงานของ
ตนเองและ
เพ่ือน 

       สามารถเสนอ
และวิจารณ์ 
ผลงานของ
ตนเองและ
เพ่ือน 

 

12 นักศึกษามีความ
กระตือรือล้นและสนุก
ในการท ากิจกรรมการ
เรียนการสอนตามที่
ก าหนดไว้ในรูปแบบ 

ไม่มีความ
กระตือรือล้น
และสนุกในการ
ท ากิจกรรมการ
เรียนการสอน
ตามท่ีก าหนด
ไว้ในรูปแบบ 

       มีความ
กระตือรือล้น
และสนุกในการ
ท ากิจกรรมการ
เรียนการสอน
ตามท่ีก าหนดไว้
ในรูปแบบ 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
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แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่ได้รับจากการเรียนการสอนด้วยแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเรื่อง ระบบการผลิตที่ยั่งยืนและ
เศรษฐกิจหมุนเวียน 

ค าอธิบาย : แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่ลงทะเบียนในชุดวิชา 97706 การจัดการทางวิศวกรรมและการ
พัฒนากระบวนการต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะเรื่อง ระบบการผลิตที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน เพ่ือน า
ผลการประเมินไปใช้พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาต่อไป โดยผลการประเมินจะไม่มีผลต่อผลการเรียนของนักศึกษาแต่
อย่างใด เกณฑ์การประเมินแบ่งเป็น 5 ระดับคือ ระดับความพึงพอใจมากที่สุด ระดับความพึงพอใจมาก ระดับความพึงพอใจปานกลาง ระดับความพึง
พอใจน้อย และระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด 
 
ตอนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพทั่วไป 
โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความจริง  
1. เพศ                                                         ชาย           หญิง  
2. การศึกษา                                                  ปริญญาตรี (ระบวุุฒิ) ……………………………………  สูงกวา่ปริญญาตรี (ระบุ
วุฒิ)………………………………………… 
4. ประสบการณ์ในการ
ท างาน……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5. ต าแหน่ง
ปัจจุบัน………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…….. 
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ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 
การจัดการเรียนการสอน 

 

ระดับความพึงพอใจ ข้อเสนอแนะ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยท่ีสุด 

1. ด้านเนื้อหาเรื่องระบบการผลิตที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน       
1.1 เนื้อหามีความทันสมัย ทันต่อการเปลี่ยนแปลง       
1.2 เนื้อหามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการเรียน       
1.3 เนื้อหามีความเหมาะสมกับพื้นฐานความรู้ของผู้เรียน       
1.4 เนื้อหามีมีประโยชน์ต่อการน าไปประกอบอาชีพ        
2. ด้านรูปแบบการจัดการเรียนการสอน       
2.1 มีการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และ  
เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอน 

      

2.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ได้คิดวิเคราะห์ปฏิบัติกิจกรรม 

      

2.3 มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี หรือนวัตกรรมในการสอน เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างเหมาะสม 

      

2.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ หรือผู้รู้เข้า
ร่วมเพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ และทักษะในการน าไปปฏิบัติได้จริง 

      

2.5 ใช้วิธีการสอนหลากหลายเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่เรียน       
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2.6 มีกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ พัฒนาการคิด ได้
อภิปราย ซักถาม และแสดงความคิดเห็น 

      

2.7 มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง       
2.8 มีกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมการค้นคว้าและ แสวงหาความรู้
อย่างต่อเนื่อง  

      

3. ด้านผู้สอน        
3.1 ผู้สอนมีการเตรียมการสอนล่วงหน้า       
3.2 ผู้สอนมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ใน
เนื้อหาวิชาเป็นขั้นตอน เหมาะสม และเข้าใจง่าย 

      

3.3 ผู้สอนมีความรอบรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการ       
3.4 ผู้สอนมีความเป็นกันเอง ให้ค าแนะน า       
3.5 ผู้สอนรับฟังความคิดเห็น       
3.6 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากกรณีศึกษา หรือจากการ
ท างานจริง  

      

3.7 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกการคิดวิเคราะห์ การใช้ความคิด 
เพ่ือหาเหตุผล และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

      

3.8 ผู้สอนเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถาม แสดงความคิดเห็น 
ประชุม พูดคุย ให้ ค าแนะน า และรับฟังข้อคิดเห็นของนักศึกษาที่ 
แตกต่างหรือขัดแย้งจากอาจารย์ 

      

4. ด้านสื่อประกอบการสอน       
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4.1 เนื้อหามีความสมบูรณ์ถูกต้องและทันสมัย        
4.2 เนื้อหาสนับสนุนความก้าวหน้าเพิ่มพนูองค์ความรู้ให้แก่ผเููรียน       
4.3 การจัดล าดับขั้นตอนการน าเสนอเนื้อหาที่เหมาะสม เข้าใจง่าย       
4.4  เนื้อหากระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์และส่งเสริมใหเูข้าใจเนื้อหา
และน าไปสู่การปฏิบัตจริงได้ 

      

4.5  เทคนิควิธิูการน าเสนอน่าสนใจและช่วยให้การน าเสนอเนื้อหาสาระ
ไดอ้ย่างชัดเจน 

      

5. ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน       
5.1 ใช้เทคนิคหรือวิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย       
5.2 มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้
ที่จัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียน 

      

5.3 ให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาตนเอง        
5.4 การวัดและประเมินผลการเรียนมีความชัดเจนและยุติธรรม       

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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คู่มือกิจกรรมการศึกษา 

ชุดวิชา  97706 

การจดัการทางวิศวกรรมและการพฒันากระบวนการ 

 

 

 

 

1        stou e learning หรือ https://elearning.stou.ac.th 

2  การเขา้ระบบ  STOU e-Learning 

 
 Username: รหัส นศ.@stou.ac.th (เช่น 6480103406@stou.ac.th) 

 Password: รหัสบัตรประชาชน 
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คลิกเข้าชดุวิชา 97706 การจัดการทางวิศวกรรมและการพัฒนากระบวนการ (ส าหรับงานวิจัย) 

 

3  เขา้สู่ระบบส าเร็จ > เขา้เรียนชุดวิชา 
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ชุดวชิา 97706 การจดัการทางวิศวกรรมและการพัฒนากระบวนการ (ส าหรบังานวิจัย) 

 

 
 

  4.1 ประกาศจากผู้สอน 
  4.2 ท าแบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน  
  4.3 แนวการเรียนการสอนตามกิจกรรมฐานสมรรถนะเรื่อง ระบบการผลิตที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจ
หมุนเวียนFile 

 

4  รายละเอียดชุดวิชา 
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ศึกษา infographic รายละเอียดขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้ 

  4.4 ช่องทางติดต่อทีมผู้สอน 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวดี ธีรธรรมากร e-Mail : supawadee.the@stou.ac.th Tel: 089-0518789 
รองศาสตราจารย์ ดร.ศริศักดิ์ สุนทรไชย  e-Mail :  sarisak.soo@stou.ac.th  Tel: 081-8105384 
อาจารย์ ดร.พันทิพา อมรฤทธิ์ e-Mail : phantipa.amo@stou.ac.th Tel: 061 969 9645 
  4.5 กระดานถามตอบข้อสงสัย (ปรึกษาเนื้อหากับอาจารย์ชุดวิชา) 

 
  4.6 ภารกิจหลัก - งานกลุ่ม (TASK) 

 
  4.7 ภาพรวมสถานการณ์สภาวะโลก 

 
  4.8 ภารกิจย่อย - งานเดี่ยว 

 
 

  4.9 เข้าสู่ห้องเรียนสอนสด (Live Classroom) 

 
 

  4.10 กระดานระดมสมอง กลุ่ม 1-4 
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  1) ท าแบบประเมินผลตนเองก่อนเรียน 

  2) ดูวิดิทัศน์ที่ก าหนดให้ 2 เรื่อง ได้แก่ เรื่องที่ 1 เกี่ยวกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  
และเรื่องที่ 2 เกี่ยวกับการน าของเสียมาใช้ในเกิดประโยชน์ 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

5  สปัดาหท่ี์ 1 วนัท่ี 18 ธนัวาคม 2564 - วนัที่ 24 ธนัวาคม 2564 
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  3) ศึกษา infographic รายละเอียดหลักการระบบการผลิตที่ยั่งยืน 

 
  4) ดูคลิปวิดีโอการสอน สัปดาห์ที่ 1 

 
  5) ให้นักศึกษาระดมสมองเพ่ือจัดท าโครงร่างฯ ในกระดานระดมสมองของแต่ละกลุ่ม ก่อนเข้ารับฟังการ
บรรยายจากผู้ทรงคุณวุฒิ (ดร.พีรสิชฌ์ อินทร์ทอง) 
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  6) ส่งโครงการที่ได้รับการปรับปรุงแล้ว ในช่องทางการเรียนรู้ที่ก าหนดให้ ก่อนหน้าสัปดาห์ถัดไป 

 

 
  1) ศึกษา infographic ตัวชี้วัดระบบการผลิตที่ยั่งยืนและตัวอย่างการใช้ 

 
  2) ดูคลิปวิดีโอการสอน สัปดาห์ที่ 2 

6  สปัดาหท่ี์ 2 วนัท่ี 25 ธนัวาคม 2564 - วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 
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  3) แยกกลุ่มพิจารณาตัวชี้วัดที่เหมาะสมกับโครงงานที่วางแผนไว้ หรือเสนอตัวชี้วัดเพ่ิมเติมเกิดแนวคิดที่
หลากหลาย นอกกรอบ แปลกใหม่พร้อมส่งงานในฟอร์รัมที่ก าหนดให้ใน e-Learning 
  4) ให้นักศึกษาแยกกลุ่มพิจารณาตัวชี้วัดที่เหมาะสมกับโครงงานที่วางแผนไว้ หรือเสนอตัวชี้วัดเพ่ิมเติม
เกิดแนวคิดท่ีหลากหลาย นอกกรอบ แปลกใหม่พร้อมส่งงานในกระดานระดมสมองของแต่ละกลุ่ม ก่อน
เข้ารับฟังการบรรยายจากผู้ทรงคุณวุฒิ (ดร.พีรสิชฌ์ อินทร์ทอง) 

 
5) ส่งตัวชี้วัดที่ปรับปรุงแล้วในช่องทางการเรียนรู้ที่ก าหนดให้ก่อนหน้าสัปดาห์ถัดไป 
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  1) ศึกษา infographic การออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยืนแบบบูรณาการ 

 
  2) ดูคลิปวิดีโอการสอน สัปดาห์ที่ 3 

 

7  สปัดาหท่ี์ 3 วนัท่ี 1 มกราคม 2565 - วนัที่ 7 มกราคม 2565 
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  3) แยกกลุ่มท าการปรับปรุงพัฒนาโครงานให้มีการออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยืนแบบบูรณาการตาม
ความรู้ที่ได้รับ ก่อให้เกิดการออกแบบระบบเพ่ือแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อย่างเหมาะสม และการก่อให้เกิด
ความร่วมมือในวงกว้างอย่างยั่งยืน และส่งงานในฟอร์รัมที่ก าหนดให้ใน e-Learning 
 
  4) ให้นักศึกษาแยกกลุ่มท าการปรับปรุงพัฒนาโครงงานให้มีการออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยืนแบบ
บูรณาการตามความรู้ที่ได้รับ ก่อให้เกิดการออกแบบระบบเพ่ือแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อย่างเหมาะสม 
และการก่อให้เกิดความร่วมมือในวงกว้างอย่างยั่งยืน และส่งงานในกระดานระดมสมองของแตล่ะกลุ่ม 
ก่อนเข้ารับฟังการบรรยายจากผู้ทรงคุณวุฒิ (คุณธีรชัย ศุภเมธีกูลวัฒน์) 

 
  5) ส่งโครงการที่มีการออกแบบระบบการผลิตที่ยั่งยืนแบบบูรณาการที่ปรับปรุงแล้วในช่องทางการ
เรียนรู้ที่ก าหนดให้ก่อนหน้าสัปดาห์ถัดไป 
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  1) ศึกษา infographic แนวคิดเก่ียวกับเศรษฐกิจหมุนเวียน 

 
  2) ดูคลิปวิดีโอการสอน สัปดาห์ที่ 4 

8  สปัดาหท่ี์ 4 วนัท่ี 8 มกราคม 2565 - วนัที่ 14 มกราคม 2565 
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  3) แยกกลุ่มท าการตรวจสอบโครงานให้มีการปรับใช้แนวคิดเก่ียวกับเศรษฐกิจหมุนเวียน และรวบรวม
ความคิดก่อให้เกิดโครงการการพัฒนาระบบการผลิตที่ยั่งยืนอย่างเหมาะสมมากขึ้น และส่งงานในฟอร์รัม
ที่ก าหนดให้ใน e-Learning 
  4) ให้นักศึกษาแยกกลุ่มท าการตรวจสอบโครงานให้มีการปรับใช้แนวคิดเก่ียวกับเศรษฐกิจหมุนเวียน 
และรวบรวมความคิดก่อให้เกิดโครงการการพัฒนาระบบการผลิตที่ยั่งยืนอย่างเหมาะสมมากข้ึน และส่ง
งานในกระดานระดมสมองของแต่ละกลุ่ม ก่อนเข้ารับฟังการบรรยายจากผู้ทรงคุณวุฒิ (คุณธีรชัย ศุภเมธี
กูลวัฒน์) 

 
  5) ส่งโครงการที่ปรับปรุงแล้วในช่องทางการเรียนรู้ที่ก าหนดให้ก่อนหน้าสัปดาห์ถัดไป 

 
 

 

9  สปัดาหท่ี์ 5 วนัท่ี 15 มกราคม 2565 - วนัที่ 21 มกราคม 2565 
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  1) ศึกษา infographic กรณีศึกษาการใช้หลักการเศรษฐกิจหมุนเวียนในระบบการผลิต 

 
  2) ดูคลิปวิดีโอการสอน สัปดาห์ที่ 5 

 
 
  3) นักศึกษาแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อดี ข้อจ ากัดของกรณีศึกษาตัวอย่างที่ได้แสดงในบทเรียน  
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e-Learning ใน กระดานระดมสมอง 
  4) แยกกลุ่มท าการตรวจสอบโครงานด้านข้อดีและข้อจ ากัด แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือหาข้อสรุปใน
การปรับปรุงโครงการให้เหมาะสมมากข้ึนและส่งงานในฟอร์รัมที่ก าหนดให้ใน e-Learning 
  5) ให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อดี ข้อจ ากัดของกรณีศึกษาตัวอย่างที่ได้แสดง แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น เพ่ือหาข้อสรุปในการปรับปรุงโครงการให้เหมาะสมมากข้ึนและส่งงานในกระดานระดม
สมองของแต่ละกลุ่ม ก่อนเข้ารับฟังการบรรยายจากผู้ทรงคุณวุฒิ (คุณภัทรา คุณวัฒน์) 

 
  6) ส่งโครงการที่ปรับปรุงแล้วในช่องทางการเรียนรู้ที่ก าหนดให้ก่อนหน้าสัปดาห์ถัดไป 

 

 

 
  1) ศึกษา infographic บูรณาการผลงานการผลิตอย่างยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 

10  สปัดาหท่ี์ 6 วนัท่ี 22 มกราคม 2565 - วนัที่ 28 มกราคม 2565 
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  2) ดูคลิปวิดีโอการสอน สัปดาห์ที่ 6 

 
  3) น าเสนองานโครงการระบบการผลิตที่ยั่งยืนที่นักศึกษาได้จัดท าขึ้น ทีละกลุ่ม เพ่ือให้ผู้ทรงคุณวุฒิ
ประเมิน 
  4) กลุ่มอ่ืนร่วมแสดงความคิดเห็นโครงการของกลุ่มท่ีน าเสนอ ตามความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ 
  5) รับฟังความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ และน าไปปรับปรุงโครงการ 
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  6) ส่งโครงการที่ปรับปรุงแล้วในช่องทางการเรียนรู้ที่ก าหนดให้ 

 
  7) ท าแบบประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียน 
  8) ท าแบบประเมินผลทัศนคติต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยแบบจ าลองการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 
  9) ท าแบบประเมินผลความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยแบบจ าลองการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 
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11  การประเมินผลการศึกษา 
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ภาคผนวก ช 
รายช่ือนักศึกษา 12 คน ที่ลงทะเบียนเรียนชุดวิชา 97706 การจัดการทางวิศวกรรมและการพัฒนา
กระบวนการ ในภาคต้น/2564 และเข้าร่วมกิจกรรมทดลองแบบจ าลองการเรียนรู้สมรรถนะ หน่วยท่ี 
15 ระบบการผลิตที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน โดยใช้สื่ออีเลินนิง เป็นเวลา 6 สัปดาห์ 
 

ล าดับที่ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
1 2649600133 นายศิววุฒิ ศรีอินทร์จันทร์ 
2 2649600158 นายอดิศักดิ ์อุทรักษ์ 
3 2649600174 นายสุรัส ตั้งไพฑูรย์ 
4 2649600182  นายวิทิตย์ แสนขวา 
5 2649600208 นายทศพร คงทอง 
6 2649600273 นายพร้อมพงศ์ แสงสุข 
7 2649600323 นายนัธทวัฒน์ วิริยจิตตโสภณ 
8 2649600398 นายอนันต์ สันติอมรทัต 
9 2649600471 นายเสน่ห์ ทรัพย์ประเสริฐ 
10 2649600547 นายฟารัส สีหมัด 
11 2649600554 นายสุรวิชัย ศิลาพิทักษ์สกุล 
12 2649600562 นายอนุตเชษฐ์ พัฒนธีร์ปพน 
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 ภาพ ฉ 1 นักศึกษาทั้ง 12 คน และทีมวิจัย  
 

 
ภาพ ฉ 2 ตัวอย่างกิจกรรมน าเสนอของกลุ่มย่อยและมีผู้ทรงคุณวุฒิ 1 คน ร่วมให้ข้อเสนอแนะด้วยใน
แต่ละสัปดาห์ 
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ภาพ ฉ 3 ตัวอย่างกิจกรรมภายกลุ่มย่อยของนักศึกษาที่น าเอาทฤษฎีที่เรียนมา (มุมซ้าย) ประยุกต์ใช้
ในการท าโครงการ 
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ภาคผนวก ซ 

การน าเสนอโครงการระบบการผลิตที่ยั่งยืนและรับฟังข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  

 
 ภาพ ช 1 หน้าปกในอีเลินนิงที่ได้มีการบันทึกการน าเสนอโครงการของนักศึกษา 12 คน ที่ได้มี
การจัดแบ่งเป็น 3 กลุ่ม โดยแต่ละกลุ่มมีโครงการที่คิดขึ้นภายในกลุ่มและมีพัฒนาการไปตามบทเรียนแต่
ละสัปดาห์ จนครบ 5 สัปดาห์  



254 

 

 
ภาพ ช 2 ตัวอย่างการน าเสนอของ นักศึกษา และการให้ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน (รศ.ดร.
อรัญ หาญสืบสาย ผศ.ดร.กฤติกา ตันประเสริฐ และ อาจารย์ธีรชัย ศุภเมธีกูลวัฒน์ 
 

 
ภาพ ช 3  ตัวอย่างการพัฒนาโครงการของนักศึกษาตั้งแต่สัปดาห์แรก จนถึงสัปดาห์ท่ี 6 โดยการใช้
โปรแกรม Miro 
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ภาคผนวก ฌ 
ผลการวิเคราะห์การแจกแจงปกติของค่าคะแนนแบบทดสอบก่อนและหลังเรียน และร้อยละของการ

ตอบถูก ของนักศึกษาลงทะเบียนชุดวิชา 97706 ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 
 

ผลการวิเคราะห์การแจกแจงปกติของค่าคะแนนทดสอบก่อนและหลังเรียน ของนักศึกษาลงทะเบียน
ชุดวิชา 97706 ทดลองงานวิจัย ด้วยโปรแกรม SPSS 

 

Tests of Normality 

 Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

pretest .238 12 .059 .854 12 .041 

posttest .231 12 .077 .942 12 .531 

a. Lilliefors Significance Correction 

 

 
pretest 

 
 

posttest 
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ร้อยละการตอบถูกในแบบทดสอบก่อนและหลังเรียน 

ค าถามข้อที่ ร้อยละของการตอบถูก 

ก่อนเรียน หลังเรียน 

1 48 96 

2 57 100 

3 96 88 

4 78 71 

5 13 79 

6 78 21 

7 52 75 

8 91 58 

9 22 13 

10 87 63 
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ภาคผนวก ญ 
ผลการประเมินทัศนคติของนักศึกษาที่ลงทะเบียนชุดวิชา 97706 

 
หัวข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย SD 

1. รูปแบบการเรียนมีความแปลกใหม่และน่าสนใจ 6.27 0.65 
2. รูปแบบการเรียนเหมาะสมกับเนื้อหาที่เรียน 6.36 0.67 
3. รูปแบบการเรียนท าให้นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงาน 

6.36 0.67 

4. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 6.45 0.52 
5. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะความ สามารถในการท างานร่วมกัน 6.45 0.52 
6. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะความ สามารถในการสื่อสาร 6.36 0.67 
7. รูปแบบการเรียนส่งเสริมให้เกิดทักษะความ สามารถในการคิดอย่าง
สร้างสรรค ์

6.45 0.52 

8. รูปแบบการเรียนสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 6.27 0.65 
9. นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจในเนื้อหาบทเรียน 5.91 0.70 
10. นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติจริงตามกิจกรรมการเรียนการสอนตามที่ก าหนดไว้ใน
รูปแบบ 

6.00 0.89 

11. นักศึกษาสามารถเสนอและวิจารณ์ผลงานของตนเองและเพ่ือน 5.91 0.70 
12. นักศึกษามีความกระตือรือล้นและสนุกในการท ากิจกรรมการเรียนการสอน
ตามท่ีก าหนดไว้ในรูปแบบ 

6.09 0.70 

ภาพรวม 6.24 0.10 
ข้อเสนอแนะ  
1. ระยะเวลาที่ใช้ในบางครั้ง เกินกว่าที่ก าหนดไว้ 
2. เวลาในการด าเนินการน้อย เวลาในการท ากิจกรรมน้อย 
3. เป็นเนื้อหาที่น่าสนใจขอขอบคุณอาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิในการให้ความรู้มากครับ 
4. ทุก comment จากอาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้เฉพาะด้านช่วยท าให้เปิดมุมมองใหม่ และท า
ให้เกิดการคิดวิเคราะห์ที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น 
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5. เวลาที่เรียน 3 ชมต่อครั้งมีความเหมาะสมครับ แต่ติดตรงที่การท างานเป็นกลุ่มบางกลุ่มท าได้แค่ใน
ชั่วโมงท่ีเรียน ทางผู้เรียนจะน าข้อจ ากัดจากการท างานกลุ่มนี้ไปปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้นครับ 
6. รูปแบบดีมากครับ แต่เวลาน่าจะไม่เกิน 2 ชม. 
  



259 

 

ภาคผนวก ฎ  
 

ผลการประเมินสมรรถนะทักษะ 4 ด้าน ของนักศึกษาที่ด าเนินกิจกรรมกลุ่มในแต่ละสัปดาห์ รวม 5 

สัปดาห ์ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

หัวข้อสมรรถนะด้านทักษะ กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 

ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

1. ความสามารถในการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ (critical thinking) 

3.44 0.19 2.78 0.19 2.78 0.19 

1.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และ

ตีความเนื้อหาโดยใช้ความรู้และ

ประสบการณ์   

3.33 0.58 3.00 1.00 2.67 0.58 

1.2 มีความสามารถในการสังเคราะห์และ

เปรียบเทียบเนื้อหาและข้อมูล 

3.33 0.58 2.67 0.58 2.67 0.58 

1.3 มีความสามารถในการประเมินค่า 

ประเมินความคิดเห็นที่ขัดแย้ง และ/หรือ

ประเมินความน่าเชื่อถือเพ่ือหาข้อสรุป

อย่างมีเหตุผล 

3.67 0.58 2.67 1.15 3.00 1.00 

2. ความสามารถในการท างานร่วมกัน 

(collaboration) 

3.50 0.43 2.75 0.17 2.92 0.21 

2.1 มีความร่วมมือในการท างานร่วมกัน 4.00 0.00 2.67 0.58 3.33 0.58 

2.2 มีการกระตุ้นให้สมาชิกในกลุ่มแสดง

ความคิดเห็น 

3.33 0.58 2.67 0.58 3.00 1.00 
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ผลการประเมินสมรรถนะทักษะ 4 ด้าน ของนักศึกษาที่ด าเนินกิจกรรมกลุ่มในแต่ละสัปดาห์ รวม 5 

สัปดาห ์ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ (ต่อ) 

หัวข้อสมรรถนะด้านทักษะ กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 

ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

2.3 มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลและยอมรับ

ความคิดเห็นของกลุ่ม 

3.67 1.15 2.67 0.58 2.67 0.58 

2.4 มีการสร้างและประสานความสัมพันธ์

ในกลุ่มเพ่ือการท างานร่วมกัน 

3.00 0.00 3.00 1.00 2.67 0.58 

3. ความสามารถในการสื่อสาร 

(communication) 

3.58 0.32 3.08 0.32 3.33 0.47 

3.1 มีความสามารถในการรับรู้และส่ง

ข้อมูล 

3.33 0.58 2.67 0.58 2.67 0.58 

3.2 มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 

ความคิด และความเข้าใจของตนเองโดยใช้

ภาษาได้อย่างเหมาะสม 

3.67 0.58 3.33 0.58 3.67 0.58 

3.3 มีวิธีการในการสื่อสารได้อย่าง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

4.00 0.00 3.33 0.58 3.67 0.58 

3.4 มีการเจรจาต่อรองเพ่ือลดข้อขัดแย้งได้ 3.33 0.58 3.00 0.00 3.33 0.58 

4. ความสามารถในการคิดอย่างสร้างสรรค์ 

(creativity) 

3.11 0.27 2.33 0.30 2.67 0.30 

4.1 มีแนวคิดที่หลากหลายและยืดหยุ่นต่อ

สถานการณ์ 

2.67 0.58 2.67 0.58 2.67 0.58 
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ผลการประเมินสมรรถนะทักษะ 4 ด้าน ของนักศึกษาที่ด าเนินกิจกรรมกลุ่มในแต่ละสัปดาห์ รวม 5 

สัปดาห ์ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ (ต่อ) 

หัวข้อสมรรถนะด้านทักษะ กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 

ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

4.2 มีการแสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์   3.33 1.53 2.33 1.15 3.00 1.00 

4.3 มีการแสดงความคิดนอกกรอบและ

แปลกใหม่อย่างสร้างสรรค์ 

3.33 1.53 2.00 1.00 3.00 1.00 

4.4 มีการน าเสนอวิธีการคิดแก้ปัญหา

แปลกใหม่ท่ีหลากหลายและสร้างสรรค์ 

3.33 1.53 2.00 1.00 2.33 1.15 

4.5 มีการรวบรวมแนวคิด และแนวทาง

การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

3.00 1.00 2.33 1.15 2.67 1.53 

4.6 มีการประเมินผลงานเพ่ือการวาง

แผนการแก้ปัญหา 

3.00 0.00 2.67 0.58 2.33 1.15 

ภาพรวม 3.37 1.28 2.69 0.38 2.90 1.13 

ข้อเสนอแนะ  
กลุ่มท่ี 1 ควรศึกษาเกี่ยวกับการขึ้นรูปเพิ่มเติม 
กลุ่มท่ี 2 ควรสร้างจุดเน้นให้ชัดว่า โครงการที่ต้องการคืออะไร และเน้นผลระยะยาว 
กลุ่มท่ี 3 ควรหาข้อมูลเพ่ิมเติมจากธุรกิจข้างเคียง 
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หมายเหตุ  รายช่ือ นักศึกษาแต่ละกลุ่ม 
กลุ่มที่  รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 

1 2649600133 นายศิววุฒิ ศรีอินทร์จันทร์ 
2 2649600158 นายอดิศักดิ ์อุทรักษ์ 
2 2649600174 นายสุรัส ตั้งไพฑูรย์ 
3 2649600182  นายวิทิตย์ แสนขวา 
2 2649600208 นายทศพร คงทอง 
3 2649600273 นายพร้อมพงศ์ แสงสุข 
3 2649600323 นายนัธทวัฒน์ วิริยจิตตโสภณ 
2 2649600398 นายอนันต์ สันติอมรทัต 
3 2649600471 นายเสน่ห์ ทรัพย์ประเสริฐ 
1 2649600547 นายฟารัส สีหมัด 
1 2649600554 นายสุรวิชัย ศิลาพิทักษ์สกุล 
1 2649600562 นายอนุตเชษฐ์ พัฒนธีร์ปพน 
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ภาคผนวก ฏ 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ  และผลการประเมินทักษะ 4 ด้าน รวมทั้งคุณภาพโครงการของนักศึกษาที่

น าเสนอ โดยการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน ในสัปดาห์ที่ 6  

รายนามผู้ทรงคุณวุฒิประเมินชิ้นงานโครงการ  

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่งและที่ท างาน 
1 รศ.ดร.อรัญ หาญสืบสาย อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีทาง

ภาพและการพิมพ์ คณะวิทยาศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

2 ผศ.ดร.กฤตกา ตันประเสริฐ  ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้อาจารย์
ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีการพิมพ์
และบรรจุภัณฑ์  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

3 คุณธีรชัย ศุภเมธีกูลวัฒน์ ผู้อ านวยการฝ่ายออกแบบและผู้ก่อตั้ง 
แบรนด ์ควอลี่ บ.นิวอาไรวา จ ากัด 
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ผลการประเมินสมรรถนะทักษะ 4 ด้าน จากการน าเสนอโครงการของนักศึกษาแต่ละกลุ่มในสัปดาห์ที่ 

6 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 3   คน 

หัวข้อสมรรถนะด้านทักษะ กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 

ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

1. ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

(critical thinking) 

5.71 0.45 4.33 0.33 5.57 0.46 

1.1 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์และตคีวาม

เนื้อหาโดยใช้ความรู้และประสบการณ์   

5.89 0.51 4.22 0.19 5.78 0.19 

1.1.1 การใช้วิธีการสมเหตสุมผล 5.33 0.58 4.33 0.58 5.67 0.58 

1.1.2 ตรงกับวัตถุประสงค์และครอบคลุมเนื้อหา

หลักการ 

6.00 0.00 4.00 0.00 5.67 1.15 

1.1.3 เหมาะสมกบัปัญหาสถานการณ ์ 6.33 0.58 4.33 0.58 6.00 1.00 

1.2 มีความสามารถในการสังเคราะห์และ

เปรียบเทยีบเนื้อหาและข้อมลู 

5.50 0.00 4.17 0.41 5.00 0.67 

1.2.1 แสดงการให้เห็นถึงการใช้ข้อมูลจากการ

สังเคราะห์และเปรียบเทียบเนิ้อหา 

5.00 1.00 4.33 0.58 4.67 0.58 

1.2.2 มีรายละเอียดและองค์ประกอบท่ีครบถ้วน

สมบูรณ ์

6.00 1.00 4.00 0.00 5.33 1.53 

1.3 มีความสามารถในการประเมนิค่า ประเมิน

ความคิดเห็นท่ีขัดแย้ง และ/หรือประเมินความ

น่าเชื่อถือเพื่อหาข้อสรุปอย่างมีเหตุผล 

5.67 0.41 4.67 0.41 5.83 0.30 

1.3.1 การใช้ประโยชน์ต่อได ้ 5.67 0.58 4.33 0.58 5.67 0.58 

1.3.2 การใช้งานได้จริง 5.67 1.15 5.00 0.00 6.00 1.00 



265 

 

ผลการประเมินสมรรถนะทักษะ 4 ด้าน จากการน าเสนอโครงการของนักศึกษาแต่ละกลุ่มในสัปดาห์ที่ 

6 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 3   คน (ต่อ) 

หัวข้อสมรรถนะด้านทักษะ กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 

ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

2.   ความสามารถในการท างานร่วมกัน 

(collaboration) 

5.67 1.53 4.00 1.73 5.00 3.51 

2.1 มีการร่วมกับเครือข่ายในกลุม่อุตสาหกรรมที่

เกี่ยวข้อง 

5.67 1.53 4.00 1.73 5.00 3.51 

3. ความสามารถในการสื่อสาร 

(communication) 

5.33 2.08 3.67 0.58 5.33 1.53 

3.1 สามารถถ่ายทอดและน าเสนอโครงงานให้

เข้าใจได ้

5.33 2.08 3.67 0.58 5.33 1.53 

4. ความสามารถในการคิดอย่างสร้างสรรค์ 

(creativity) 

6.22 0.44 3.89 0.53 4.96 0.39 

4.1 ด้านความคิดริเร่ิม 6.44 0.38 4.00 0.00 4.78 0.38 

4.1.1 มีแนวคิดใหม ่ 6.67 0.58 4.00 1.00 5.00 1.73 

4.1.2 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์ 6.67 0.58 4.00 1.00 5.00 1.73 

4.1.3 มีความโดดเด่นเฉพาะตัว 6.00 0.00 4.00 1.00 4.33 1.15 

4.2 ด้านความน่าประหลาดใจ แปลกใหม ่ 6.33 0.00 3.33 0.00 4.83 0.14 

4.2.1 น่าประหลาดใจ 6.33 0.58 3.33 0.58 5.00 1.73 
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ผลการประเมินสมรรถนะทักษะ 4 ด้าน จากการน าเสนอโครงการของนักศึกษาแต่ละกลุ่มในสัปดาห์ที่ 

6 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 3   คน (ต่อ) 

หัวข้อสมรรถนะด้านทักษะ กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 

ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

4.2.2 เกินความคาดหมาย 6.33 0.58 3.33 0.58 4.67 1.53 

4.3 ด้านเร่ิมต้นแนวคิดใหม่ จุดประกาย

ความคิดใหม ่

6.33 0.41 3.50 0.00 4.83 0.14 

4.3.1 โครงงานจุดประกายความคดิใหม ่ 6.67 0.58 3.33 0.58 4.67 1.53 

4.3.2 มีอิทธิพลต่อการสร้างสรรคโ์ครงงาน/

ช้ินงานอ่ืนในอนาคต 

6.00 0.00 3.67 0.58 5.00 1.73 

4.4 ด้านการแก้ปัญหาอย่างมีคณุค่า 5.67 0.29 4.67 0.58 5.50 0.87 

4.4.1 มีคุณค่า 6.00 0.00 4.67 0.58 5.33 1.15 

4.4.2 โครงงานมีความเป็นไปได้ในการน าไป

ปฏิบัต ิ

5.33 0.58 4.67 0.58 5.67 0.58 
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ผลการประเมินการเผยแพร่โครงการต่ออุตสาหกรรม จากการน าเสนอโครงการของนักศึกษาแต่ละ

กลุ่มในสัปดาห์ที่ 6 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 3   คน  

หัวข้อ กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 3 

ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD ค่าเฉลี่ย SD 

1. ระดับคุณภาพโครงการ 4 ระดับ (ดีมาก 

ดี พอใช้ และควรปรับปรุง โดย 1 หมายถึง 

ควรปรับปรุง และ 4 หมายถึง ดีมาก) 

3.00  1.00 1.67  0.58 3.00 1.00 

2. ความคิดเห็นด้านการเผยแพร่โครงการ 2.50 1.53 1.67 0.58 2.00 0.00 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ด้านโครงงานที่ออกแบบและพัฒนาขึ้น  มีการออกแบบและพัฒนาขึ้นได้ตรงตาม
วัตถุประสงค์ เป็นเหตุเป็นผล ทั้งนี้ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะในแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 
  1.1 กลุ่มที่ 1 การออกแบบโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เป็นเหตุเป็นผล มีแนวคิด
น าวิธีการของเศรษฐกิจหมุนเวียนมาใช้ สร้างความร่วมมือกับชุมชน สามารถลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
ได้ โดยเฉพาะขยะพลาสติก แต่อย่างไรก็ตามในการน าเสนอ ยังไม่ได้กล่าวถึงเทคโนโลยีที่จะน ามาใช้ใน
การผลิตพระพุทธรูป ถ้าได้เป็นกระบวนการผลิตและการควบคุมจะท าให้โครงการชัดเจนมากข้ึน  

โครงงานที่ออกแบบเป็นไปตามคู่มือ เนื่องจากมีค าถามเป็นขั้น ๆ แต่บางครั้ง
อาจจะยังไม่ได้มองครอบคลุมทั้งระบบ เช่น ค่าขนส่ง วัตถุดิบขาเข้า ไม่มีเนื่องจากรับชื้อที่โรงงาน แต่อาจ
ต้องค านึงถึงคนมาส่งว่า เป็นการเพ่ิมภาระให้สิ่งแวดล้อมจากที่เค้าต้องมาขายที่โรงงานหรือไม่ 

แนวคิดโครงการตรงกับระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน ควรเน้นการออกแบบที่สร้าง
แล้วไม่เกิดฝุ่น เพ่ือจะได้ไม่ต้องหาวิธีเก็บฝุ่นดักควัน โมเดลธุรกิจไม่ชัดเจนเรื่องการท าก าไร โดยรวมเด่นที่
ความคิดสร้างสรรค์ที่เชื่อมโยงกับความเชื่อของคนในชุมชนได้ 

สรุปข้อเสนอแนะ กลุ่มที่ 1 โครงงานที่ออกแบบและพัฒนาขึ้น มีการออกแบบ
และพัฒนาตรงตามวัตถุประสงค์ เป็นเหตุเป็นผลและครอบคลุมแนวทางระบบการผลิตอย่างยั่งยืนและ
เศรษฐกิจหมุนเวียนตามหลักการที่เรียน มีการสร้างความร่วมมือเชื่อมโยงความเชื่อของคนในชุมชน เพ่ือ
ช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในการน าขยะพลาสติกมาท าให้เกิดประโยชน์ แต่ยังขาดการมองให้เป็น
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ระบบและการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ อาทิ การออกแบบเพ่ือลดการเจียตกแต่ง เพ่ือลดฝุ่น การ
พิจารณาเรื่องต้นทุน ด้านค่าขนส่งเพื่อเก็บกลับขยะพลาสติก เป็นต้น  
  1.2 กลุ่มที่ 2 การออกแบบโครงการยังไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์เท่าใดนัก หัวข้อและ
รายละเอียดไม่เป็นเหตุเป็นผลกัน มีแนวคิดน าวิธีการของเศรษฐกิจหมุนเวียนมาใช้ สร้างความร่วมมือกับ
ชุมชน ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้ โดยเฉพาะขยะพลาสติก แต่อย่างไรก็ตาม การน าเสนอยังไม่ได้
กล่าวถึงเทคโนโลยีที่จะน ามาใช้ ในการก าจัดน้ าเสียจากโรงงานเลย และข้อดี ข้อเสีย รวมถึงผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 
   ประเด็นอาจจะยังไม่ค่อยชัดเจนมากนัก ถ้าทบทวนดูใหม่และดึงบางประเด็นที่
น่าสนใจมาท าต่อให้ลึกขึ้น น่าจะได้ประเด็นดี ๆ หลายอย่าง เพราะว่า มีความรู้จากกระบวนการผลิตอยู่
หลายอย่างค่ะ 
   ยังไม่เห็นความชัดเจนว่า จะท าเป็นผลิตภัณฑ์อะไร 
   สรุปข้อเสนอแนะ กลุ่มที่ 2 โครงงานที่ออกแบบและพัฒนาขึ้น มีการออกแบบ
และพัฒนายังไม่ตรงตามวัตถุประสงค์ แต่เป็นเหตุเป็นผลและครอบคลุมแนวทางระบบการผลิตอย่างยั่งยืน
และเศรษฐกิจหมุนเวียนตามหลักการที่เรียน การออกแบบโครงการ มีหลายโครงการที่กล่าวถึง ทั้งการ
ก าจัดขยะพลาสติก การจัดการน้ าเสีย จึงยังไม่ชัดเจนอย่างลุ่มลึกว่า จะท าอะไร มีการสร้างความร่วมมือ
กับชุมชน มีความรู้ด้านกระบวนการผลิต แต่ยังขาดการเชื่อมโยงเพ่ือน ามาใช้ในการก าจัดของเสียตามที่
ต้องการในโครงการ 
  1.3 กลุ่มที่ 3 การออกแบบโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เป็นเหตุเป็นผล มีข้อมูล
สนับสนุนพอสมควร เห็นถึงการพัฒนาโครงการ มีแนวคิดน าวิธีการของเศรษฐกิจหมุนเวียนเข้ามาใช้ สร้าง
ความร่วมมือกับชุมชน สามารถลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้ โดยเฉพาะขยะพลาสติก และมีแนวคิด
สร้างรายได้ให้กับชุมชน โครงการนี้ยังมีจุดเด่นที่จะท าหน้าที่ เป็นผู้ประสานระหว่างชุมชนกับ
ภาคอุตสาหกรรมที่เก่ียวข้องด้วย 
   เป็นการน าเรื่องเศรษฐกิจหมุนเวียนตั้งต้น และเกี่ยวข้องกับชุมชน รวมทั้งใช้จุด
แข็งของตัวเองในการออกแบบโครงการ และดึงผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งหุ้นส่วน (partner) และบริษัทคู่ค้า 
(supplier) เข้ามาช่วย แต่อาจจะยังมองไม่ครบทุกมุมมองเหมือนกลุ่มท่ี 1 
   โครงการตรงกับหลักการ แต่โดยรวมแล้วยังขาดความใหม่ สิ่งที่ดี คือ มีการ
สร้างเครือข่ายและมกีิจกรรมเสริมที่น่าสนใจ 
   สรุปข้อเสนอแนะ กลุ่มที่ 3 โครงงานที่ออกแบบและพัฒนาขึ้น มีการออกแบบ
และพัฒนาตรงตามวัตถุประสงค์ เป็นเหตุเป็นผลและครอบคลุมแนวทางระบบการผลิตอย่างยั่งยืนและ
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เศรษฐกิจหมุนเวียนตามหลักการที่เรียน มีการสร้างความร่วมมือกับชุมชน เพ่ือให้เกิดการลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือแก้ปัญหาขยะพลาสติก มีความเด่นในการสร้างเครือข่ายทั้งหุ้นส่วนและบริษัทคู่ค้า และ
กิจกรรมเสริมเพ่ือให้เกิดการสร้างรายได้ให้กับชุมชน  แต่ยังขาดการมองเป็นระบบโดยเฉพาะต้นทุนด้าน
การขนส่ง 
 2. ด้านความคิดเห็นเพื่อการปรับปรุง / ต่อยอด โครงงาน ให้มีความสมบูรณ์ มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพเหมาะสมกับการน าไปใช้ในภาคอุตสาหกรรมต่อไป ทั้งนี้ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะใน
แต่ละกลุ่ม ดังนี้ 
  2.1 กลุ่มที่ 1 การน าเสนอโครงการ ควรมีที่มา และข้อมูลสนับสนุนความเป็นไปได้ของ
โครงการนี้ โดยเฉพาะพระพุทธรูป เป็นเรื่องที่คนไทยให้ความเคารพเป็นอย่างยิ่ง การยอมรับกับวัสดุที่ผลิต
เป็นพลาสติก คนไทยจะคิดอย่างไร 
  KPI ต้นทุน อาจต้องมองทั้งระบบ แทนการมองกิจกรรม เช่น การรับซื้อหน้าโรงงาน ไม่มี
ค่าใช้จ่าย มองได้ครอบคลุมหลายมุม และ ประยุกต์ความรู้เรื่องการผลิตจากมุมมองต่าง ๆ ในการ
ออกแบบการผลิตได้อย่างดี อาจต้องดูเรื่องการแยกชนิดถุงของพลาสติก เพราะเป็นปัจจัยส าคัญในการ
แปรรูป อาจต้องดูเรื่อง ภาพลักษณ์ เพราะเป็นสินค้าที่มีแนวคิดใหม่ 
  ลองใช้ BMC (business model canvas) โมเดลส าหรับวิเคราะห์ธุรกิจ มาช่วยเรียบ
เรียงความคิดเชิงธุรกิจ ลองหาพันธมิตรในการท ากิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือลดโครงสร้างของธุรกิจ ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ที่ไม่ต้องเจียตกแต่งชิ้นงาน ควบคุมอุณหภูมิให้ดีจะไม่เกิดก๊าซในอากาศ พยายามลดงานให้
ซับซ้อนน้อย 
  สรุปข้อเสนอแนะ กลุ่มที่ 1 สิ่งที่ควรปรับปรุงเพ่ือให้โครงการมีความสมบูรณ์ มีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพเหมาะสมกับการน าไปใช้ในภาคอุตสาหกรรม นั้น ต้องน าตัวชี้วัดด้านต้นทุนมาพิจารณา 
โดยครอบคลุมทั้งระบบ รวมทั้งเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการแยกชนิดถุงพลาสติก การผลิตพระพุทธรูป
แบบไร้ฝุ่น รวมไปถึงภาพลักษณ์ของสินค้าที่ผลิตจากวัสดุใช้แล้ว 
  2.2 กลุ่มที่ 2 การน าเสนอโครงการต้องมีความชัดเจนมากขึ้น และข้อมุลเทคโนโลยี
สนับสนุน ความเป็นไปได้ในวิธีการก าจัดน้ าเสีย     
  อาจลองเลือกประเด็นมาท าต่อยอดนะคะ พยายามดูว่าจะเพ่ิมมูลค่าอะไรจากไอเดียที่มี
อยู่หลากหลายแล้วค่ะ 
  ใช้เวลากับงานโครงการให้มากข้ึน และโฟกัสประเด็นส าคัญ เพ่ือลงลึกในรายละเอียดได้ 
  สรุปข้อเสนอแนะ กลุ่มที่ 2 สิ่งที่ควรปรับปรุงเพ่ือให้โครงการมีความสมบูรณ์ มีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพเหมาะสมกับการน าไปใช้ในภาคอุตสาหกรรม นั้น  ด้วยความคิดที่หลากหลายท าให้ไม่
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ชัดเจนว่า จะเลือกท าเจาะลึกในผลิตภัณฑ์ใด ควรต้องหาข้อมูลเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาต่อยอดจาก
ความคิดว่าจะจัดการน้ าเสียให้ดีขึ้นได้อย่างไร และเชื่อมโยงไปยังพลาสติกที่ผลิตเพ่ือลดการเกิดน้ าเสีย
อย่างเจาะลึก 
  2.3 กลุ่มที่ 3 การน าเสนอโครงการนี้มีความชัดเจนว่า จะท าอะไร ไม่ได้ใช้เทคโนโลยีใน
กระบวนการผลิตมากนัก เพราะวิธีการผลิตสารตั้งต้นไม่ได้ยุ่งยาก อย่างไรก็ตาม ต้องมีข้อมูลสนับสนุนว่า 
การใช้เส้นใย PET นั้น น าไปใช้ประโยชน์อะไรได้ นอกจากทอผ้าแล้ว น าจะน าไปท าผลิตภัณฑ์อ่ืน ๆ ที่
ชุมชนสามารถท าได้เอง และการน าเส้นใยจากโรงงานไปให้ชุมชนนั้น หรือน าผ้าเก่าไป recycleจะมีความ
เป็นไปได้มากน้อยแค่ไหน 
  ลองดูเรื่องทางเลือกอ่ืน อาจเป็นเรื่องที่ก าลังจะเกิดในอนาคต เช่น การใช้ PET รีไซเคิล
กลับมาเป็นขวด PET ใหม่อีกครั้ง หรืออาจคิดเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ระดับพรีเมียม มากขึ้น ไม่ใช่พวกที่เป็น
สินค้าโภคภัณฑ์ ( commodity)  
  ศึกษาเพ่ิมเติมเรื่องโมเดลธุรกิจ โดยเฉพาะที่มาของรายได้ อาจต้องน ามาสร้างผลิตภัณฑ์
ที่มีมูลค่า เพ่ือให้สามารถครอบคลุมค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นได้ 

สรุปข้อเสนอแนะ กลุ่มที่ 3 สิ่งที่ควรปรับปรุงเพ่ือให้โครงการมีความสมบูรณ์ มีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพเหมาะสมกับการน าไปใช้ในภาคอุตสาหกรรม นั้น คือ ควรพิจารณาผลิตภัณฑ์อ่ืนที่มี
มูลค่าเพ่ิมข้ึน ในระดับพรีเมียม ที่นอกเหนือจากเสื้อผ้า ที่ PET สามารถน าไปผลิตได ้
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ภาคผนวก ฐ 
ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณ 

Multivariate Testsa 

Effect Value F Hypothesis df Error df Sig. 

Intercept Pillai's Trace .999 5330.329b 5.000 16.000 .000 

Wilks' Lambda .001 5330.329b 5.000 16.000 .000 

Hotelling's Trace 1665.728 5330.329b 5.000 16.000 .000 

Roy's Largest Root 1665.728 5330.329b 5.000 16.000 .000 

yearex Pillai's Trace .713 1.884 10.000 34.000 .083 

Wilks' Lambda .335 2.329b 10.000 32.000 .034 

Hotelling's Trace 1.841 2.762 10.000 30.000 .015 

Roy's Largest Root 1.760 5.984c 5.000 17.000 .002 

posicode Pillai's Trace .000 .b .000 .000 . 

Wilks' Lambda 1.000 .b .000 18.000 . 

Hotelling's Trace .000 .b .000 2.000 . 

Roy's Largest Root .000 .000b 5.000 15.000 1.000 

fieldcode Pillai's Trace .000 .b .000 .000 . 

Wilks' Lambda 1.000 .b .000 18.000 . 

Hotelling's Trace .000 .b .000 2.000 . 

Roy's Largest Root .000 .000b 5.000 15.000 1.000 

yearex * 

posicode 

Pillai's Trace .000 .b .000 .000 . 

Wilks' Lambda 1.000 .b .000 18.000 . 

Hotelling's Trace .000 .b .000 2.000 . 

Roy's Largest Root .000 .000b 5.000 15.000 1.000 

yearex * 

fieldcode 

Pillai's Trace .000 .b .000 .000 . 

Wilks' Lambda 1.000 .b .000 18.000 . 

Hotelling's Trace .000 .b .000 2.000 . 

Roy's Largest Root .000 .000b 5.000 15.000 1.000 

posicode * 

fieldcode 

Pillai's Trace .000 .b .000 .000 . 

Wilks' Lambda 1.000 .b .000 18.000 . 

Hotelling's Trace .000 .b .000 2.000 . 

Roy's Largest Root .000 .000b 5.000 15.000 1.000 

yearex * 

posicode * 

fieldcode 

Pillai's Trace .000 .b .000 .000 . 

Wilks' Lambda 1.000 .b .000 18.000 . 

Hotelling's Trace .000 .b .000 2.000 . 

Roy's Largest Root .000 .000b 5.000 15.000 1.000 

a. Design: Intercept + yearex + posicode + fieldcode + yearex * posicode + yearex * fieldcode + posicode * 

fieldcode + yearex * posicode * fieldcode 

b. Exact statistic 

c. The statistic is an upper bound on F that yields a lower bound on the significance level. 
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Levene's Test of Equality of Error Variancesa 

 F df1 df2 Sig. 

Scritical 8.252 9 20 .000 

Scollab .713 9 20 .691 

Scomm 3.080 9 20 .017 

 Screate 2.852 9 20 .024 

pretest 44.444 9 20 .000 

posttest 44.444 9 20 .000 

Tests the null hypothesis that the error variance of the dependent 

variable is equal across groups. 

a. Design: Intercept + yearex + posicode + fieldcode + yearex * 

posicode + yearex * fieldcode + posicode * fieldcode + yearex * 

posicode * fieldcode 

 

Multivariate Testsa 

Effect Value F Hypothesis df Error df Sig. 

Intercept Pillai's Trace .998 1338.391b 6.000 16.000 .000 

Wilks' Lambda .002 1338.391b 6.000 16.000 .000 

Hotelling's Trace 501.897 1338.391b 6.000 16.000 .000 

Roy's Largest Root 501.897 1338.391b 6.000 16.000 .000 

yearex Pillai's Trace 2.660 2.090 48.000 126.000 .001 

Wilks' Lambda .001 5.881 48.000 82.789 .000 

Hotelling's Trace 53.208 15.888 48.000 86.000 .000 

Roy's Largest Root 38.527 101.133c 8.000 21.000 .000 

a. Design: Intercept + yearex 

b. Exact statistic 

c. The statistic is an upper bound on F that yields a lower bound on the significance level. 

 

 

 

 

 

 

 



273 

 

Levene's Test of Equality of Error Variancesa 

 F df1 df2 Sig. 

Scritical 6.089 8 21 .000 

Scollab .783 8 21 .623 

Scomm 2.387 8 21 .053 

Screate 3.831 8 21 .006 

pretest 262.500 8 21 .000 

posttest 91.875 8 21 .000 

Tests the null hypothesis that the error variance of the dependent 

variable is equal across groups. 

a. Design: Intercept + yearex 

 

Tests of Between-Subjects Effects 

Source 

Dependent 

Variable 

Type III Sum 

of Squares df Mean Square F Sig. 

Corrected 

Model 

Scritical 9.997a 8 1.250 2.771 .029 

Scollab 12.100b 8 1.512 .445 .880 

Scomm 17.267c 8 2.158 .824 .591 

Screate 22.322d 8 2.790 2.556 .041 

pretest 48.667e 8 6.083 17.743 .000 

posttest 78.100f 8 9.763 75.931 .000 

Intercept Scritical 705.258 1 705.258 1563.919 .000 

Scollab 625.732 1 625.732 184.125 .000 

Scomm 597.337 1 597.337 227.936 .000 

Screate 640.603 1 640.603 586.850 .000 

pretest 877.767 1 877.767 2560.154 .000 

posttest 1263.168 1 1263.168 9824.641 .000 

yearex Scritical 9.997 8 1.250 2.771 .029 

Scollab 12.100 8 1.513 .445 .880 

Scomm 17.267 8 2.158 .824 .591 

Screate 22.322 8 2.790 2.556 .041 

pretest 48.667 8 6.083 17.743 .000 

posttest 78.100 8 9.763 75.931 .000 

Error Scritical 9.470 21 .451   

Scollab 71.367 21 3.398   

Scomm 55.033 21 2.621   



274 

 

Screate 22.924 21 1.092   

pretest 7.200 21 .343   

posttest 2.700 21 .129   

Total Scritical 810.000 30    

Scollab 794.000 30    

Scomm 735.000 30    

Screate 787.964 30    

pretest 1042.000 30    

posttest 1468.000 30    

Corrected 

Total 

Scritical 19.467 29    

Scollab 83.467 29    

Scomm 72.300 29    

Screate 45.246 29    

pretest 55.867 29    

posttest 80.800 29    

a. R Squared = .514 (Adjusted R Squared = .328) 

b. R Squared = .145 (Adjusted R Squared = -.181) 

c. R Squared = .239 (Adjusted R Squared = -.051) 

d. R Squared = .493 (Adjusted R Squared = .300) 

e. R Squared = .871 (Adjusted R Squared = .822) 

f. R Squared = .967 (Adjusted R Squared = .954) 
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ภาคผนวก ฑ 
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 97706 จ านวน 11 คน  

หัวข้อการประเมิน ร้อยละ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพทั่วไป 
1. เพศ 
1.1 ชาย 

 
 

100.00 
2. การศึกษา 
2.1 ปริญญาตรี 
2.2 สุงกว่าปริญญาตรี 

 
63.64 
36.36 

หัวข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย SD 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน   
1. ด้านเนื้อหาเรื่องระบบการผลิตที่ยั่งยืนและเศรษฐกิจหมุนเวียน 4.61 0.32 
1.1 เนื้อหามีความทันสมัย ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 5.00 0.00 
1.2 เนื้อหามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการเรียน 4.73 0.47 
1.3 เนื้อหามีความเหมาะสมกับพื้นฐานความรู้ของผู้เรียน 4.27 0.47 
1.4 เนื้อหามีมีประโยชน์ต่อการน าไปประกอบอาชีพ  4.45 0.69 
2. ด้านรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 4.70 0.17 
2.1 มีการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และ  
เป้าหมายของการจัดการเรียนการสอน 

4.55 0.52 

2.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม ได้คิด
วิเคราะห์ปฏิบัติกิจกรรม 

4.55 0.52 

2.3 มีการใช้สื่อและเทคโนโลยี หรือนวัตกรรมในการสอน เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างเหมาะสม 

4.73 0.47 

2.4 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ หรือผู้รู้เข้าร่วม
เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ และทักษะในการน าไปปฏิบัติได้จริง 

5.00 0.00 

2.5 ใช้วิธีการสอนหลากหลายเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาที่เรียน 4.64 0.50 
2.6 มีกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ พัฒนาการคิด ได้อภิปราย 
ซักถาม และแสดงความคิดเห็น 

4.91 0.30 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 97706 จ านวน 11 คน (ต่อ) 
หัวข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย SD 

2.7 มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 4.73 0.47 
2.8 มีกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมการค้นคว้าและ แสวงหาความรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

4.55 0.52 

3. ด้านผู้สอน 4.88 0.07 
3.1 ผู้สอนมีการเตรียมการสอนล่วงหน้า 4.82 0.40 
3.2 ผู้สอนมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ใน
เนื้อหาวิชาเป็นขั้นตอน เหมาะสม และเข้าใจง่าย 

4.82 0.40 

3.3 ผู้สอนมีความรอบรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการ 4.82 0.40 
3.4 ผู้สอนมีความเป็นกันเอง ให้ค าแนะน า 4.91 0.30 
3.5 ผู้สอนรับฟังความคิดเห็น 4.91 0.30 
3.6 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากกรณีศึกษา หรือจากการท างานจริง  4.82 0.40 
3.7 ผู้สอนส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกการคิดวิเคราะห์ การใช้ความคิด 
เพ่ือหาเหตุผล และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

4.91 0.30 

3.8 ผู้สอนเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถาม แสดงความคิดเห็น 
ประชุม พูดคุย ให้ ค าแนะน า และรับฟังข้อคิดเห็นของนักศึกษาที่แตกต่างหรือ
ขัดแย้งจากอาจารย์ 

5.00 0.00 

4. ด้านสื่อประกอบการสอน 4.69 0.05 
4.1 เนื้อหามีความสมบูรณ์ถูกต้องและทันสมัย  4.73 0.47 
4.2 เนื้อหาสนับสนุนความก้าวหน้าเพิ่มพนูองค์ความรู้ให้แก่ผเููรียน 4.73 0.47 
4.3 การจัดล าดับขั้นตอนการน าเสนอเนื้อหาที่เหมาะสม เข้าใจง่าย 4.64 0.50 
4.4 เนื้อหากระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์และส่งเสริมใหเูข้าใจเนื้อหาและ
น าไปสู่การปฏิบัตจริงได้ 

4.64 0.50 

4.5 เทคนิควิธิูการน าเสนอน่าสนใจและช่วยให้การน าเสนอเนื้อหาสาระได้อย่าง
ชัดเจน 

4.73 0.47 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 97706 จ านวน 11 คน (ต่อ) 
 

หัวข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย SD 
5. ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน 4.70 0.09 
5.1 ใช้เทคนิคหรือวิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย 4.73 0.47 
5.2 มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัด
ให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียน 

4.64 0.50 

5.3 ให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาตนเอง  4.82 0.40 
5.4 การวัดและประเมินผลการเรียนมีความชัดเจนและยุติธรรม 4.64 0.50 
ภาพรวม 4.74 0.16 

 

ข้อเสนอแนะ ควรจัดตาราง ไม่ให้ใกล้วันสอบปลายภาค ได้รับความรู้เพ่ิมมากขึ้นเกี่ยวกับการศึกษาเรื่อง

ระบบผลิตที่ยั่งยืนและเศณษกิจหมุนเวียน จากที่ได้ฟังบรรยายจากอาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิท าให้ผู้เรียน

ได้รับความรู้ใหม่ๆและเทคโนโลยีเกี่ยวกับอุสาหกรรมพลาสติกเพ่ิมขึ้น รวมถึงกระบวนการผลิตใหม่ๆ อีก

ทั้งยังเล็งเห็นความส าคัญของการน าขยะมา recycle เพ่ือให้เกิดคุณค่า 

 


